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Tipo de Reuniodn Comité Calzdad 1 1 Comit¢é | [Comisién [ [Otro | X
'ggmﬁgcd:r;isién _Consejo de Facultad F.N.S.P.

Fecha Octubre 6 de'2©16

Hora Inicio 2:00 p.m.

Hora Fma!azacmn : 5:15 p.

Lugar Salén de’l os Ccmsejos Facultad Nacional de Salud Publica

‘Nombre Completo "

Cargo

Alvaro Franco Giraldo

Decano

Ruth Marina Agudelo Cadavid

Vicedecana

Nelson Ammnando Agudelo Vanegas

Jefe Depto. de Ciencias Basicas

Maria Esperanza Echeverry Lopez

Jefa Centro de Investigacion

Gladys Irene Arboleda Posada

“Jefa Centro de Extensién

Gabriel Jaime Guarin Alzate

'Representante de los Egresados

Ana Isabel Collazos Arango

Nombre Comp eto

Luz Nelly Zapata Villarreal

N '.Aéis‘tente de Planeacion

Carlos Alberto Rojas Arbelaez

Coordinacién de Posgrados

Luz Helena Barrera Pérez

I Viocera del Claustro Representante de profesores

Nombre Completo

" Justificacion

Yoianda Lucua Lopez Arangoﬂ

Verificacion del quorum :
Aprobacion del orden del dla
Apmbacmn acta anterior
Informes

41 Inféy _es del Decano

4.2 Inf@ mes de la Vicedecana

pono

4.4 In
4.5 Inf

4.3 Informe Vocero del Claustro de | Profesores
Representante de Egresados. -
it =3 Representante de Estudiantes

Atiende compromisos en el |
Congreso de Administracion en Salud.
Se disculpd con anticipacion
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Asuntos estudiantiles
Asuntos academicos
Asuntos profesorales
investigacion
Comunicaciones

0 informes de comisién

SPeNIO

"Défalle Activi a

1. Verificacién del quérum

Existe quorum decisorio.

2. Aprobacién del orden del dia

Se aprueba el orden del dia.

3. Aprobacion del acta anterior

Se aprueba Acta 21 del 21 de septiembre de 2016 con observacmnes sugertdas por el Decano
y el Coordinador de Posgrados. :

4, informes

4.1 informe del Decano, (Anexo 1)
Los temas contemplados por el Decano en el informe son los siguientes:

» Existe inquietud por la representacion profesoral en la Universidad por los procesos
disciplinarios en diferentes dependencias.  Se promueve la creacion de centros de
mediacion y tener en cuenta el Acuerdo Superior 046 de 1986 en el cual las dudas
probatorias se resuelven a favor del profesor. El llamado es a racnonahzar los procesos
disciplinarios.

s Se hace un llamado para que, en el SGSST, relacionado con la contratacién: incluir los
riesgos laborales en el presupuesto de los proyectos de extension. Hacer énfasis en que
debemos formarnos en emergencias y en riesgos, v en este tema todos somos

responsables. En el mismo sentido se reglamentan jos comités sanltarios satelites Se

Fa?UIta‘_j Nacional Cﬁe S?‘Eud Publica “Heéctor Abad Gémez" : - _ o " Pagina 2 de 23
Universidad de Antioquia - ‘

. {}ép;a controlada



Universidad de Antioguia oot

S!STEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Codigo: F-8801-1-07

Version: 01
Acta de reumones Fecha: 16/03/2000

" ,dos para ello. El1°de enero de 2017 es obligatorio tener implementado el SGSST.
en es necesarlo estabiecer un estudio de causas y analisis de accidentes y
arjo ala ARL, aS| comc estabiecer acciones correctivas.

° Campana de autocontrol por pa e' de la auditoria institucional: iniciar por contratacion,
detectar violaciones .y establecer correctivos. Tener en cuenta en la certificacion de la
cuenta que certifica’ |doneidad y transparenma pero es necesario revisar los documentos
lncompfetos ' : _

4.1.1 lnfor-me Consejo Ac':af:'lémid'olf ’

9-de septiembre de 2016 se presenta el Presupuesto de la
ilion-de pesos aproximadamente, en los cuales se espera
isionales. Se incluye alli lo concerniente a los Programas
ienes y servicios.

» En el Consejo Académico d
Universidad por un total de
|3 Gestlon de apoyo a los eje

orla por Ley 647 de 2001, incluye un presupuesto de
‘27 868 millones, tamblen el’ Fonde de pensiones a partir del articulo 131 de la Ley 100,
dado el convenio de-concurrencia;: por Departamento y Nacién, en el cual la universidad
asume el 10%. Su presupuesto es parte en el Presupuesto Generai de la Universidad vy

es'de 35.000 miliones. _

o E rograma general del presupuesto se sigue mostrando un déficit de 74.736 millones
deipesos. Se recomienda debido a los cruces de fondos generales y fondos especiales,
i r.y cotejar la forma de presupuestamon por venta en las facultades y comparar el
P uesto espeoiﬁco dela Fac ; 'tad Nacional de Salud Publica.

o .S-o rpresentadas eri.el Conse;o cadémico las normas internacionales de contabilidad:
NiCSP que cambian. completamente la estructura del SAP. Se contrata una firma
extran}era que debe montarlo a 31 de diciembre del 2016.

J La legalidad. la umversadad ‘corie- entidad de gobierno general, debe cumplirias como
modelo de contabilidad publica, Tanto el Decreto 1314 de 2009 manda ir a las NICSP,
asi como la Resolucion 533.de 2015 que las especifica. El periodo de preparacion hasta
el 31 de diciembre de 2016"'“ Euego viene aplicacién. Los primeros estados financieros del
nuevo normativo. seran las: de diciembre de 2017. Contiene 20 politicas contables. Se
expresa preocupacion en e jo Académico por la firma contratada para ello, que no
calga en contratos or‘eroso' naraiia Universidad.

_ presentante profesorai acédem!co expresa insatisfaccion de los pensionadoes.
Jropone un Estatuto dej do. Se proponen una casa del egresado vy del jubilado.
De otro lado, en el ATENEO,;se discuten propuestas para modificar el Estatuto
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Profesoral, analisis de faltas gravisimas. No ¢ se deben mezciar las normas admmlstratlvas
con las profesorales. o _i

4.2 Informe de la Vicedecana: Se presenta en mforme anexo alia agenda (Anexo 2, Informe
de Vicedecana). -

e Presentacion Programa Educativo Preven de Adxcmones (PEPA) Bienestar
Universitario. Compromiso: Informar fecha y hdra, para socializar el programa “disminucion
de vulnerabilidad al consumo de sustanmas ps:coact;vas en estudiantes de la U. de A" en
una reunién con profesores. ERT

e Orientaciones para la creacién y renovacion de programas academlcos (Documentos | »
maestros). Facilitan plantilla, tabla en Excel y orientaciones. *

¢ Visita de Pares académicos del CNA para reacreditacion programa Gerenc:a en Sistemas
de Informacién en Salud, 22 al 24 de septlembre de2016. -

e Visita Vicedecano de Ciencias Econdmicas para soc:ahzar aplacatlvos gue utlhza la Facuitad
en procesos académicos, estudiantiles Y docentes 28 de septtembre 2016.

4.3 Informe Representante de egresados:

» Representante de los Egresados al Conse]o Superior; Se mforma que- el'proceso de
convocatoria y seleccion del representante homologo al Consejo Superior se hizo de
forma democratica. Se presentaron 9 candidatos que defendieron su propuesta con todos
los egresados que tenian posibilidades de votar por cada una de las facultades, escuelas
e institutos. Cada asistente al foro tuvo la informacion para tomar su decisién y el viernes
30 de septiembre se eligié al profesor Carlos. Alberto Giraldo Giraldo como répresentante
{(principal) de los Egresados ante el Consejo_‘Super,ior. '

¢+ Representacién de egresados en comités; -‘__FNSP Se. aclara que, en lo concerniente a
la Facultad, se han venido ocupando plazas_de egresados en las mstanmas colectivas
formales. Con relacion a lo anterior, el Décano: sugiere buscar mecanismos para no
agotar a una sola persona, asistiendo a todas ias plazas en que se haga necesaria la
presencia del representante de egresados ‘La Vicedecana considera analizar la
posibilidad de tener representacion de este estamento en el Comite de Curriculo y en
otros. :

4.4 Informe Representante de estudiantes: La Representante estudiantil presenta de forma
sucinta programacion de la Semana Cultural y resalta la organizacién del evento. Entre las
actividades se han recolectado recursos para adquirir premios que se entregaran en eventos,
finalmente se resalta Ia participacion del estudiantado.

s
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éuntos Estudiantiles

5.1.1. Solicitud programa profesional sede Segovia. Veinticinco (25) estudiantes de
Tecnologia en Saneamiento’ Ambiental. de quinto y sexto semestre de la sede Distrito Minero
Segovig'+ Remedios, solicitan se. oferte en esta sede la profesionalizacion acorde para esta
tecnologta' pues es de gran interés: grupal continuar con el ciclo profesional y de esta manera
completar el.pregrado. .

: El Registro Calificado del programa Administracion en Salud: Enfasis en Gestion
e Salud y Enfasis en Gestior ‘Sanitaria y Ambiental, sede Segovia, vencio el 29 de
de 2016. Para volver a ofrécer: el programa es necesaria la actualizacion del registro
cuyo prodeso demora aproximadamente:g@fio y medio.

Comen

Concepto Comité de Programa: E| Comité de Carrera del programa Administracion en Salud
con énfasis en Gestion Sanitaria y Ambiental en su sesion ordinaria det 20 de septiembre, Acta
30, considera gue... el paso de la Te‘c'n”ologia a un Programa Profesional, no debe ser un ciclo
que se de manera mmedlata es necésario un tiempo prudente de uno o dos afios para que los
egresados se inserten en el mercad : Iaboral y luego regresen a las aula. Consideran la apertura
del programa profesional ex;stenth Ad{plmstramon en Salud con énfasis en Gestion Sanitaria y
Ambiental, una vez se renueve el reglstro' calificado. (Anexo 3. Acta 30 del 20 de septiembre de
2016, Comlte de Carrera)

Geba ofrecer dentro de afic y medio el programa
(Gestion Sanitaria y Ambiental, para la sede Segovia
__lo‘ aﬁel Registro Calificado.

51.2.1 Competenc:a Iectora como ."reqmsnto de arado Tecnologia en Saneamiento
Ambiental. El Comité de Carrera del programa Administracion en Salud con énfasis en Gestién

iz ”Amblenta! en su sesion ordinaria del 20 de septiembre, Acta 30, abordd de nuevo los
requenmientos ‘de estudiantes de las regiones donde solicitan el reconocimiento de
ia Lectora como requisite de grado por los cursos de Lengua Extranjera 1, 2, 3y 4,
n"ei Acuerdo Academlco 498 del 15 de abril de 2016,

Iaborar un comunlcado Departamento de Admisiones y Registro para el
reconogimiento de los dos cursos de ‘Competenma en Lengua Extranjera 1y 2 a aquellos
estudiantes que hayan aprobado todos los niveles de inglés establecidos en el plan de estudios
de la Tecnologaa en Saneamiento’ An“blental vigente a la fecha, para todas las sedes y
seccionales donde se tiene en desa_rroilo dicho plan.

Universidad de Antioqula
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Decisién: El Consejo de Facultad aprueba reconocimiento de los cursos de Competencia
Lectora 1 y Il como requisito de grado, en reempiazo.de los cursos de Lengua Extranjera
1,2, 3 y 4, para aquellos estudiantes que hayan:aprobado todos los niveles establecidos
en el plan de estudios de la Tecnologia en Saneamiento Ambiental vigente a la fecha, en
todas las sedes y seccionales donde se tiene en desarrollo dicho plan de estudios,
amparados en el Acuerdc Académico 498 del 15 de abn! de 2016.

5.1.2.2 Reconocimiento prueba TOELF ITP, es*uduante de tecnoloqla la coordmadora de la
Tecnologia en Saneamiento Ambiental — Oriente;.solicita reconocimiento de los: n;veles 3y4dde
la estudiante Kelly Vanessa Jaramillo quien. presenté la- prueba TOE
reconocimiento fue consultado con el coordlnador de CAES Académico, qule
responsabilidad de la Unidad Académica. También se solicita autorizaciénizal:Consejo de -
Facultad, para que el profesor Malcolm Pefiaranda Yafiez, quien actuaimente: sirve los cursos
de lengua extranjera en dicha tecnologia, realice el reconoc:lmiento de la prueba -para proceder
conforme a las normas universitarias.

Decision: Ei Consejo de Facultad otorga el aval para el reconoclm:ento de fos niveles 3 y
4 de Lengua Extranjera por la prueba TOELF ITP:presentada por la estudiante Kelly
Vanessa Jaramille del programa Tecnologia::e Saneamlento Ambiental, seccional
Oriente — Carmen de Viboral y autoriza al prof: ‘a[coim Penaranda Yanez para que
realice el reconocimiento de la prueba. :

5.2 Posgrado
5.2.1 Solicitud de prérrega adicional, estudlantes-de Doctorado en Salud Pubhca

5.2.1.1 Prorroga adicional con exencién de paqo de matrlcula Felipe Tirado. La
Coordinacion de Posgrados remite solicitud de protroga adicional, semestre 2017-1, para
recomendacién ante el Comité de Asuntos Estudiantiles de Posgrado del Consejo Academico '
(CAES), del estudiante Andrés Felipe Tirado del Doctorado en Salud Publica, cohorte I, con el
fin de concluir y entregar la tesis doctorai htuiada "Slgmf:cado del estrgma sobre ‘el consumo de

carta del estudiante con Vo/Bo dei Director de Te3|s y Avai del Comlte de Pro’ ; _(Anexo-4,
solicitud Felipe Tirado): : :

s(...) el Grupo de Salud Mental de la Facultad Nacional de Salud Pubit
(GISAMEY); dicho grupo no contaba con un integrante con titulo de PhD y que tuvie
experiencia en el estudio del tema de las drogas (...}, .

e (...) Después de un semestre el proyecto fue rechazado bajo'el argumento de que
éste ya estaba en curso y tuvo que empezar a escribirun proyeeto nuevo (... ).

#(...) Ene | tercer semestre la Profesora I\/E_a / Gawna renuncia a seguir como

Facultad Nacional de Salud Publica "Héctor Abad Gomez”
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- directora de su trabajo de tesus (. ') "
#(...) Solo ene | cuarto sastre nombran ‘a Guillermo Castario como director
de tesis (...). :
e(.) El Proyecto que fue aprobado en ;ulso del 2015 por parte de evaluadores
externos y que sélo hasta’ el'27 dé noviembre de ese mismo afio tuvo aprobacion
_por parte del Comlte de Etn:: n.‘lnvesttgacnon de la Facultad (...).

Comentanos

srado en Salud Publica, en Acta 188, avala el tercer
:ga’nte al 2017—1, para la finalizacién de su tesis doctoral

'_semestre de prorroga;l | corréspy
y ‘€xencion de pago _e ma

° -EI Decano recuerda que \;/au..hubo' una sohmtud previa de prérroga, aprobada por el
Consejo de Facultad y consndera que se deben tener en cuenta otros casos como
antecedentes.

Vicedecana aclara que efect:vamente ya se surtié la prorroga ordinaria de un afo. En
este momento, esté y otros estudlantes estan pidiendo la prérroga exiraordinaria, segin
" loidefinido en el Paragrafo 5 Artzcuio 3, Acuerdo Superior 379 de junio de 2010.

Q’rdlnador de . Posgrados manlflesta gue estas situaciones deben presentarse
imente al Comlte de: Posgrados quienes pueden analizar y recomendar con la
. ‘ada justificacion. - Sin este ms?mo el Consejo de Facultad tiene que tomar decisiones
soto con los argumentos del est; diante.

o La Jefe del Centro. de investigacmn invita a analizar situaciones como las que expone el
estudiante, que comprometen-a la Facultad, sobre todo considerando 1) Que un
doctorado no se hace en treg afios, a no ser que sea muy desescolarizado; 2) ¢cémo
estamos realizando nuestra.iprop;a gestlon7 y cual es la responsabilidad de [a Facultad?.

e El*Decano ‘sugiere’ hacer- : revrsnon del plan de estudios del Doctorado en Salud
Publica. Urge hacer un anglisis inferno para hacer correctivos que minimicen situaciones
en las cuales la responsabii d s atribuible a la Facultad. Ademas considera qgue, si la
exoneramon es efectiva, e 0.de Facultad debe aclarar como se cubren los gastos

; . expli
durac;on de Ios docgorado St
relacion con la prorroga v Ia exonerac:on extraordinarias. Como el solicitante esta
matnculado dentro del per.odo de vigencia del Acuerdo Superior 122 de 1997, tiene

07 esultados de la vo‘taciéh; .dos Consejeros votan a favor de prérroga sin
exonerz ‘n de pago y cuatro Consejeros aprueban prérroga con exoneracion de pago.

; : Pagina 7 de 23
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El Consejo de Facultad aprueba recomendar ante eE Comlte de Asuntos E
Posgrado del Consejo Académico (CAES), prérroga adicional con exone
semesftre 2017-1, para el estudiante Andrés Felipe Tlrado del Doctorado e
cohorte i

""‘d:antlles de
5n de pago,
d Pablica,

5.2.1.2 Prérroga adicional sin_exencién de pago de matricula, Juan Pablo. |l opera. La
Coordinacién de Posgrados remite solicitud de prorroga adicional semesire’2017-1 para
recomendacion ante el Comite de Asuntos Estudiantiles de Posgrado del Consejw Académico,
del estudiante Juan Pablo Lopera del Doctorado. en"SaIud Pliblica, cohorte 1. Teniendo en
cuenta los siguientes considerandos. Se adjunta‘cart 'del estudiante con Vo. Bo. Del Director
de Tesis y Aval de! Comité de Programa. (Anexo:5 '

r’,lderaba 3 afios para Ias :
‘semestre - adicional para.
. Ei Comité de Programa. .
s.de duracmn( ) '

e (..} El programa de doctorado’-se
formacion académica. El estudiante.
culminar la escritura de la tesis. doct
aprobé un proyecto de investigacion de"

Comentario. El Comite de programa del Doctorado aiud Publlca en Acta 188 avala. el
tercer semestre de prorroga, correspondiente at 2017 ;1;, bara Ia flnailzamon de su-tesis doctoral
y exencidn de pago de matricula. e

Decision: El Consejo de Facultad aprueba recomendar ante el Comité" de Asuntos | *
Estudiantiles de Posgrado del Consejo Académico (CAES), prdrroga:adicional sin
exoneracién de page, semestre 2017-1, para-" eI estudlante Juan Pablo::Lopera del
Doctorado en Salud Puablica, cohorte lil.

5.2.1.3. Prérroga adicional sin exoneracion de pago, estudiante Sandra Rios: | a estudiante
Sandra Rios Tobén, del Doctorado en Salud Publica solicita prérroga excepcional:para entre de
tesis titulada “Evaluacion integral de la calidad del agua y sus significados para:la poblacion|
urbana de algunos municipios de Antioquia, 2011-2015". La estudiante es befraeﬂmana del
crédito condonable de la Convocatoria 528 de 2011 de Colciencias para estudtos;de Doctorado
en Colombia. Teniendo en cuenta los siguientes considerandos. Se adjunta carta del estudiante
con Vo/Bo del Director de Te31s y Aval del Comlt" de-

Rlos)

(...) estoy matriculada en el programa__dd
alcancé a realizar mi pasantia internacional,
para el logro de los objetivos de ia tesis. £l
presentado al Comité de Etica de la Faculta
hasta septiembre del mismo afio; tiempo en'
de campo (...} En el periodo comprendido:e it
pasantia internacional, con dedicacidn exclus esta actividad dada la exigencia
del idioma, la tematica y la institucion que; me:acogio (:)En el momento estoy
realizando el tramite de extension de ia beca ante. Coicienmas para cubrir los costos

‘ 'Ie adelantar el trabajo
brero Juho de 2016 realicé la

del semestre adicional que solicito en esta carta (.. )

Facultad Nacional de Salud Plblica "Héctor Abad Gomez”
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’____’_ *El Consejo de Facultad ‘a;ﬁrueba recomendar ante el Comité de Asuntos
Estudiantiles de Posgrado del Consejo Académico (CAES), prorroga adicional sin

S

exoneracion de pago, semestre 20171, para la estudiante Sandra Rios del Doctorado en

olicitud ajuste’ extemporaneo de matricula, Doctorado. La Coordinacion de
Posgrados: solicita aprobacion para ajiiste extemporaneo de matricula, semestre 2016-2, del
curso 7625450 Electivo Il que se dictara en noviembre, sobre Derecho a la Salud, para la
estudiante del Doctorajdo'weh Salud, Publica, Patricia Molano Builes, con cédula 43'618.928,
debido a que tenfa como requisito para {a matricula contar con el certificado de Comprension
Comunicativa y la estudiante ya cumplid:con este requisito. El curso 7025450 Electivo 1l esta
programado para ofrecerse en el més ‘de noviembre. Se adjunta aval del Comité de Programa,
segln Acta 188. {Anexo 7, solicitudiajuste extemporaneo de nota, Patricia Molano Builes).

Comentaﬁo. El Comité de brogra‘ﬁjta?‘-d';él';fD'octorado en Salud Publica, en Acta 188, avala ajuste
. extemporaneo, correspondiente al’2016-2, para-matricula del curso Electivo II.

;&bmienda ante el CAES la aprobacion de ajuste
¢:2016-2, del curso 7025450 Electivo I, grupo 1,
estudiante Patricia Molano Builes, del programa

Decisiéni El Consejo de;Facu:
extemporaneo de matricula, s

sobre Defecho a la Silud, p
Doctorado en Salud Pablica. -

5.2.3 Solicitud reporte extemporaneo de nota, especializacion. La Coordinacion de
Posgrados. -solicita aprobacién de reporte de nota extemporanea del Trabajo de Grade
“Propuesta.de mejoramiento del sistema de informacion de planificacion familiar en la [nstitucion
Prestadora:de Salud Sinergia — Coomeva-Apartadé-Antioquia, del sefior Jorge Enrique Romero
cédula 71'975.943, de la Espécializacion en Auditoria en Salud - Uraba. (Anexo 8,
e Enrique Romero Narvaez}.

Comen =l Cobrdihéf,d@r deprogramade la Especializacion en Auditoria en Salud, y
Directoridel Trabajo de Grado, profesor Afiel Orozco Arbeldez, avala reporte extemporaneo de
nota. v~ - S D enE

Decision: - El Consejo deFacultad -recomienda ante el CAES aprobacién de reporte
extemporaneo de nota del curso 7012301 Evaluacion Trabajo de Grado, para el estudiante
Jorge Enrique Romero Néarvaez, del programa Especializacién en Auditoria en Salud
(Uraba) - Cohorte 2. o

tasis, La Coordinadora del Doctorado en Epidemiologia,
, solicita el nombramiento de evaluadores para la

5.2.4 Nombramiento evaluadores
por solicitud del Comité de Pr
propuesta de las siguientes iasis:

Facultad Nacional de Salud Pablica "Héctor A
Universidad de Antioquia ’
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5.2.4.1. “Colonizacion por bacterias mult:rreswtenfes y; factores del md:wduo .de! ambiente
residencial y de la atencién en salud, asociados.c esarrolleide infecciones:éirun grupo de
pacientes dependientes de hemodialisis: un mode pidermiologia molecul %, presentada
por la estudiante de la Sexta Cohorte Johanna Vignegas, bajo-la tutoria de la Docente Judy
Natalia Jiménez Quiceno. {Anexo 9, Hojas de’ vida-de evaluadores, trabajo Judy Natalia |:
Jiménez). Los académicos potenciales para reallzarf“' : _'évaluac:on son; S

» Doctora Diana Paola Cuesta: Doctora en Esp:' . ologia de la Universidad de Antioquia;
Magister en Epidemiologia, Universidad -CES; Especializacion en Epidemiologia,
Universidad CES; Médica Cirujana, Umvermdad de-Cartagena.

¢ Doctor Fabian Alberto Jaimes Barragan Espemahsta en ‘Medicina Interna Magister en| ~
Epidemiologia Clinica, Doctor en Epldemlologla de ' las Enfermedades Infecciosas;
docente Facultad de Medicina de la Un;ver5|dad de Antloqwa

Comentario. Cada uno de estos académicos fue contactado por Ta coordmac;i
y respondieron afirmativamente a la invitacion de’ par_hm_par como evaluadores.-

Decision: El Consejo de Facultad aprueba nhombramiento de los profesores
Cuesta y Fabian Alberto Jaimes Barragan, como eva!uadores de la propue
la estudiante Johanna Vanegas :

5.2.4.2. “Perfil de citoquinas plasmatlcas y expresmn de genes pro ;nﬂamatorlos asomados con
tuberculosis (TB) latente temprana en personas p‘flvada% de Ea Iibertad (PPL) Medelhn" 2016-

jas de wda de evaluadbres frabajo
r esta evaluac:on son:-

Biomédicas de la Universidad del Qumd:o,;. acaba de ser reconocido dentro de los
investigadores colombianos de mayor 1mpact ] temacmnal De acuerdo con el estudio
Webometrics su investigacién ocupa &l puesto 8 ‘de impacto en medicina en Colombia
segun el portal mundial Google Scholar Citations: Profanes.

o Doctor Mauricio Rojas Loépez: Bidlogo;: Maestria en. Inmunologla Doctorado en
Inmunologia, profesor Asociado Universidad; de. Antloqura Facultad de Medicina, Grupo
de Inmunologia celular e Inmunogenetlca . .

Comentario. Cada uno de estos académicos fue contactado por Ia c:oordmac: | programa,
y respondieron afirmativamente a la invitacion de part;c;par como evaluadores

de Vida.
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Decision: El Consejo de Facultad.aprueba nombramiento de los profesores Jorge Enrique
Lopez, como evaluadores de la propuesta de tesis de la

i

Gémez Marin y Mauricio Rojas’
estudiante-Mariana Herrera.

0 de las infecciones asintomaticas por plasmodium

s-de Antipguia {Colombia), 2017”; presentada por la estudiante de la
Sexta Cohorte Jehidys Montiel Ramos; bajo la tutoria def Docente Alberto Tobén C. {Anexo 11,
Hojas de vida de evaluadores, trabajo.\Jehidys Montiel Ramos). Los académicos potenciales

&

para realizar esta evaluacion son: - -

Jottor Neal Alexanders: Doctor en Estadistica Médica y Epidemiologia, Universidad de
‘Cambridge; Licenciado en ‘Matematicas y Diplomado en Estadistica Matematica de la
¢ rsidad Cambridge; trabaja.como miembro del grupo Tropical de Ia Epidemiologia vy
ja en dengue, leishmaniasis, filariasis linfatica y ofras enfermedades parasitarias y
itidas por vectores. .-~

Profesora Lyda ‘Elena Osorio ‘An

Medica y Cirujana™-de la’ Univérsidad de Caidas; Doctorado en Epidemioclogia de
Enhféermedades Infecciosas, Universidad de Londres; Posdoctorado en Investigaciéon y
Desarrolio Clinico. C i :

"%ﬁia'ya: Epidemiologia de Enfermedades Infecciosas,

Comentarios. Cada uno de estos académicos fue contactado por la coordinacion del programa,
y respondieron afirmativamente a: la. invitacion de participar como evaluadores. (Se anexan
Hojas de, Vida). El Coordinador:de -Pésgrados comenta que no obstante la idoneidad, los
profesores propuestos como ev res, son pareja. Pide se analice si ello implica un

impedimento. -

_;gii'ere al Comité de Programa de Doctorado en
1al -alterno a uno de los anteriores profesores
tesis de la estudiante Jehidys Montiel Ramos del

stés como evalladores
Doctorado en Epidemiologia.

5.2.5. Solicitud distincién_meritoria, Maestria. EI Comité de Programa de la Maestria en
Salud Publica presenta para consideracién de los Consejeros solicitud para aprobacion de
inci eritoria al trabajo de investigacion titulado E/ derecho a fa salud en la personas
de 'la libertad” el caso. de'un establecimiento penitenciario y carcelario en el
fo.de Antioquia — 2014 de la estudiante Jeniffer Astrid Herandez Pacheco de la
alud Publica;. para esta distincion se contd con el acuerdo unanime del jurado.
Justificacion distincion, estudiante Jeniffer Astrid Hernandez Pacheco)

L

irio: E| Coordina'do.; de Posgradosse abstiene de votar dado que la estudiante labora

en esta oficina.

Facultad Nacional.de Salud Publica “Hector ABé'dﬂGémez’”
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Decision: El Consejo de Facultad aprueba otorgar fia D:stmcaon Mentorla al trabajo de
investigacion: El derecho a la salud en personas privadas de la libertad: el caso de un
establecimiento penitenciario y carcelario en el Departamento de Antioquia — 2014, de la
estudiante Jeniffer Astrid Hernandez Pacheco el programa Maestria en Saiud Publica,
teniendo en cuenta el Articulo 46, Acuerdo. Supenor 122 del 07 de julio de 1997

5.2.6. Solicitud cambio de condicién como desertora 4 reporte extemp
Maestria. Solicitud de aprobac;on de reporie:, -de..nota extemporanea :
Investigacién titulado: “;Por qué no ha sido posible. una Politica Farmacét
Derecho a la Salud entre 1992 y 2012, y su relacion con el TLC con Estados’
estudiante Alejandra Marin Uribe, de la Maestrla eh Salud Publica — cohorte 33
se basa en los siguientes argumentos: . :

(.. ) La fecha en que se enfregé el mforme flnai para revision de evaiuadores
17 de diciembre de 2015, de acuerdo al-ﬁ'-cronograma de finalizacién de ia’
prérroga concedida para los semestres | y !
El 17 de junio de 2016 recibo carta de la;- efe de Departamento de Czenc;las-
Especificas, Yolanda Lépez, donde se me ] g
sido entregado a evaluadores debido

administrativo.

El 5 de septiembre de 2016 se recibe el con
Ana Victoria Alvarez. s E
De acuerdo al tiempo necesario para mcorporar -jos camb:os sugeridos y 1a

disponibilidad de tiempos de los dos evaluadoresy.de la asesora se programé la
sustentacion del proyecto para el 3 de octubre de 201 6 alas 3:00 p.m. "
Despues de la sustentacion del jurado, mtegrado por ias dos evaluadoras y la

asesora, informa que el proyecto es aprobado ( ) . : : :

e la segunda evaluadora —".

Decision: El Consejo de Facultad otorga avai para recomendar ante ei CAES el|
levantamiento de condicién “como estudiante desertora” para la estud:an-te Alejandra|
Marin Uribe, de la Maestria en Salud Publica —:cohorte 33. Igualmente
extemporaneoc de nota de la asignatura Trabajo de Investlgamon

6. Asuntos Academ:cos

6.1. Aprobaclon plan de estudlos Espec:ahzacnon La Coord:naz:lon de Posg G0S presenta

el Trabajo, sede Medellin, version 6, con vagenma a partlr de! semestre 2017 L_(Anexo 13,
borrador Acuerdo del Consejo de Facu!tad modsﬁcanda e! plan: de‘estudtos de Ia Espec:tahzamon

Facultad Nacional de Salud Publica “Héctor Abad Gomez” P’ééina 12 de 23
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Comentakie. La Especializacion ‘en: Salud Ocupacional fue creada mediante el Acuerdo

63 del 19 de diciembre: 'd&':1983. Es necesario hacer la modificacién de la
denominacién del programa de Especializacion en Salud Ocupacional por Especializacion en
Seguridad 'y Salud en el Trabajo, debido al cambio en la actualizacion que se dio por medioc de
la Ley 1562 del 11 de jufio de 2012 gue modifica el Sistema de Riesgos Laborales y da una
definicion ‘mas amplia del .concepts: que “abarca el objeto de estudio propio del programa.
Debido al cambio de denominacién.deSalud Ocupacional por Seguridad y Salud en el Trabajo,
se hizo.necesario ajustar-a la nueva‘dénominacién los cursos del programa que tenian el
nombre de Salud Ocupacional. Ei Comité de. Programa de la Especializacion en Seguridad y
1 Salud en el Trabajo presenté a:Gonsideracion las modificaciones al plan de estudios del
eilas asignaturas, pero no el niimero de créditos.

Decisiq?ﬁ El Consejo. e la, en primer debate, plan de estudios para el
program . uridad y Salud en el Trabajo, sede Medellin, con
i i 1. Teniendo en cuenta el Articulo 01, Ley 1562 de julio

6.2. Solicitud procedimiento Comité de Programa Maesiria en Salud Publica. E
Coordinader de la Maestria en Salud Piblica solicita al Consejo de Facultad ilustrar al
Comité’}i’»fd :Programa de.la Maestria. en Salud Publica sobre cémo debemos proceder
mientras, se establece nueva reglamentacion de posgrados en la Facultad (Anexo 14,
comité de Maestria en Salud-Publica).

‘el mes de noviembre dé 2014,él Consejo Superior de nuestra universidad expidié un
eglamento de-posgrado, mediante™él Acuerdo Superior 432, Desde entonices se empezé
en;Ja Facultad un proceso de discusiones tendientes a formular el reglamento especifico a la luz
de este nuevo, tal como lo demanda dichc acuerdo, pero hasta ahora, no se conoce un acto
administrativo que asi lo establezca-y ¢l que tiene la Facultad, se apoya en una normatividad
general derogada por el acuerdo mencionado del Consejo Superior.

La .actual cohorte de la-Maestria en Salud Piblica (igual que la de las demas) avanza en el
Gltimo semestre lectivo y nos acérc‘an?c‘s,, & circunstancias para las que se requiere una perfecta
claridad normativa gue hoy no iefre dada las circunstancias ya descritas en el parrafo
anterior. R o '

g;Q_Liién y como se debid‘_.é‘:en la sobre los semestres de prorroga?,

:Vfaiuaci'én en cada caso, sabiendo que cada estudiante
informe final de investigacion y pudiendo configurarse
terminar un semestre (lectivo o de prérroga) entrega
te suspende la matricula para que pueda guedar en

¢Cuando empezaran los: semestr

“ sémestre de evaluacién?-

¢L_é Facultad exigira articulo paré-z bublicé’%, ademés del informe final, ya que el Acuerdo Superior
482 solo habla de informe final? .

$Cemo se evaluara ese articulo para aprobacién o no del frabajo de investigacién?
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Preguntas como esas y muchas otras necesitan de un reglamento actuallzado y ciaro qu
fenemos y gue pueden originar en el corto plam problemas en-ta gestion acade
administrativa de los programas.

Y no

Me permito entonces, asi como o he hecho desde. hace aigunas semanas ya en ofras mst icias
pertinentes, solicitar muy comedidamente al Consejo de Facultad ilustrar al Comité de Programa
de ia Maestria en Salud Pudblica sobre como debemos procedes mientras dicha reglamentacuén
se establece en la Facultad (...). :

Comentarios.

¢ Por ahora debemos acogernos al Acuerdo 432 ‘=c¢ie_2.5 de noVie_mb:r‘e;-del 2014 ylo
no reglamentado en esta norma deberé decidiflé’ el Consejo de Facultad, se necesita
urgente una normatividad especifica de posgrad 'para d:scutar en con;unto

» Se propone, mientras se aprueba el reglamento i specuﬁco de posgrados en Ia Facultad
Nacional de Salud Publica, que el Comité-de Posgrados y la Vlcedecanatura formulen |-
unos criterios para cubrir vacios y dar respuesta a algunas preguntas, mientras se
aprueba el reglamento especifico. El Coordinador de Posgrados sugiere adelantar una
comunicacion de Vicedecanatura o del Consejo de Facultad precisando esos criterios.

"::.,anterior. Se
on la norma

e El Decano pregunta si se pueden aplicar. algunos criterios de la norn
expresa que si se podria, siempre que no: se: configure. contradiccior
vigente. : - -

Decision: El Consejo de Facultad decide acoger aspectos de la norma an_tenor siempre

situaciones muy especificas que no estén reglamentadas, se deben presentar al Consejo |
de Facuitad para tomar decisiones al respecto.. o

en Saiud Plblica, envia comunicado al Consejo
claras con relacion a la conformacion del ¢
conformacién Comité de Programa Maestria en Sa

e programa (Anex, 15, solicitud

lica)

Decisién: El Consejo de Facultad considera que las directrices para la conformacién del

Comité de Programa estan relacionadas en. el':'-‘?paragrafo 2 del articulo 3 del Acuerdo
Superior 306 del 13 de diciembre de 2005: “Todo programa de posgrado debe tener un
comité de programa, v contar con un coordmador, el cual es nombrado por el decano o
director de la respectiva unidad académica. Un coordmador podra tener a cargo mas de
un programa”; y en el articulo 5 de la mlsma norma, se especlf;ca la compos:c:on del

Facuitad Nacional de Salud Publica "Héctor Abad Gomez™
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& A lenta coii fa. ge;,‘splru'ciéh de Decanato No. 7172 del 28 de enero de
2014 mediante la cual se reconformé el Comité de Programa de la Maestria en Salud
Pablicay:. B SR

6.4. Solicitud- conformacién de la ‘comisién de autoevaluacion con fines de re-
acreditacién para el programa de Maestria Salud Publica. EI Coordinador del programa
Maestria.“én Salud Publica, requiere “aprobacion para la conformacion del Comité de
para la ejecucion de las tareas pendientes a la re-acreditacion de calidad del
ara la conformacién se hizo consulta con el profesorado, con los egresados y con
tes, para que‘cada uno deiglios fuera representante de su estarmento respectivo, y
zimiente, el Comité designé al“Coordinador de Programa para que la presidiera. En
consecugncia, la comision estaria conformada de la siguiente manera:

i

1 Olga Lucia Martinez "' - . | Egresado

Geisy Derly Septilveda Vergara | Estudiante

Blanca Miriam Chéavez Guerrero: | Profesora .

-+ | Roman Orlando Restrepe Villa ~_| Coordinador de Programa

. Segtin-el-Acuerdo Supérior 30 . tle: 2005 es responsabilidad del Comité de Programa,-Art.
5: a) Mantener un procéso de. autoevaluacion permanente, para la apertura de nuevas
cohortés. j) Acompafiar el proceso de autoevaluacién, evaluacién por pares y acreditacion
del programa respectivo. De tal ‘manera, los profesores del Comité de Programa deben
partic también en este proceso. .. -

Decisit | Consejo de Facultad aprueba propuesta de conformacién de la comision

7.1._Solicitud sobrerremuneracién; especializacién, La Jefa del Departamento de Ciencias
Especificas, solicita scbrerremuneracion del 50% para los docentes que participaran en la
Especializacién en Salud Ocupacional, cohorte 23, Medellin, asi:
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Docente _ Activida .Horas ] Decision
] ] Dictar el curso: Investiga ‘ A .
Santtl)a%o ?ggnaegalzeldfassguez programa Especuaiizaca Sélud' 24 horas “''Se aprueba
o o Ccupacional, cohorte 23, M §
. . . Dictar el curso: Salud Publica:y Segursdad' A
Fernar?g@;zaégg géeqdrahlta Social, programa Especzahzamon en Salud 24 horas  |--Se aprueba
Lo ) Ocupacional, cohorte 23, Medellin® ‘
Margarita Rosa Castro Dictar el curso: Administracién: en Salud .
Gonzélez Ocupacional, programa. Espemahzacson en 12 horas |. Se aprueba
C.C. 43'003.058 Salud Ocupacional, cohorte 23, Medellin
Silvia Maria Echeverri Curso Salud Ocupacional 'l {mddulo: Planes S
Gonzélez de Emergencia) programa. Especializacién'en | 20 horas | Se aprueba
C.C. 43'031.551 Salud Ocupacional, cohorte“4 sede Caucasia. S fars
. . Dictar curso Costos y Presupuestos (Modulo
Jo.sg ?ngrgsél;r:gcéo, Presupuestos), programa .Especializacion .en 30 hbr b
cedula: 99902 Administracién de Semcms de Salud cohorie @ aprueba
_ 22, Medellin.
Dictar curso Costos: y Presupuestos (Moc{u[o
Gladys gg:: dgrboleda Costos), programa. -~ Especializacién “-en 32 horas | . 'Ge aprueba
; Administracién de Serwcnos de Salud, cohorte P
C.C. 43021.004 22 Medellin, MRS ,

Decigion: El Consejo de Facultad aprueba sobre remuneracion del 50% para‘ios docentes |’
que participaran en la Especializacion en Sajud Ocupaclonal,, cohorte 23, Medéllin que se
relacionan en la tabla anterior. Ademas el Co ier:
“Investigacion Estadistica”, verificar el titul
comité de programa.

7.2. Solicitud aprobacion horas plan de trabajo-actividades de investigacion, La Jefa del
Departamento de Ciencias Especificas, presenta ‘solicitud de  aprobacién de horas plan de
trabajo en actividades de investigacién (como co- mvestlgadora) de la profesora Margarita Pérez
Osorno, docente del Grupo de Desarrollo Saiud y Amblente (Anexo 16, solicitud de la
profesora Margarita Pérez). :

Comentarios.

¢ FEI proyecto fue aprobado por el Comité Tecnlco de InvestlgaCIon de la Facuj'tad y esta
en inscripcion en el SHU de la Universidad-dé Antioquia. .. La actividad qu' alizara la
profesora esta de acuerdo con uno de los Obje‘tIVOS especnﬂcos del proyec

¢ Dado que no es un proyecto Colciencias o' CODI que exigen este requis
la revision de este tipo de casos, para deflnlr si llegan o no ai Consejo
es el Jefe de Departamento quien aprueba dlcha act;\ndad

sugiere
acultad o

Facultad Nacional de Satud Publica "Héctor Abad Gomez”
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Decisién: El Consejo de Facuitadjp'tqtrga aval para que la profesora Margarita Maria Pérez
Osorno incluya, en su plan de trabajo, 2 horas semanales, durante 18 meses para el
apoyo al proyecto Agrotéxicos salud rural materno infantil: exposicién a plaguicidas
durante la gestién y la lactancia-en 1

2 “en ‘mujeres que residen en zonas de agrocaficultura y
caracteristicas del neuredesarrolio
2016. Ademas se sugiere invest

Consejo de Facultad. . .

de sus hijos recién nacidos: suroeste antioquefio
or qué este tipo de solicitudes deben tener aval del

enso escalafon: : rofesora Ménica Maria Lopera Medina, con el fin de
iniciar el:proceso de evaluacion con finés de ascender a profesora Asociada, envia propuesta
de Linea de Investigacion que dis&fi¢ y:adicionalmente un articulo denominado [a Enfermedad
Renal Cronica en Colombia: necesidades en salud y respuesta del Sistema General de
Seguridad. Social en Salud, que se hace en el marco de trabajo de la misma. El articulo
corresponde al acervo de conocimients que se inicid hace 2 afos en el tema del Alto costo, en
desarrolio:de la linea de-investigacion en Sistemas de Salud. Fue publicado en el ultimo

a Revista Gerencia y Politicas de Salud de la Universidad Pontificia Javeriana: {vol.
2016). . S

Comen “La profesor’aiﬁ/lénica:'I_'op'é._:té obtuvo en el 2015 una evaluacion excelente (92.11)y
en el 2014.una evaluacion excelente (91:38).

Decisién: El Consejo de Facultad sugiere solicitar a la profesora Ménica Maria Lopera
Medina, definir cual de los dos productos enviados sometera a evaluacion: La propuesta
de Linea de Investigacion Sistemas-de Salud, adscrita al grupo de Gestién y Politicas, o
el articulo denominado La Enfermedad Renal Crénica en Colombia: necesidades en salud
y respuesta del Sistema General de:Seguridad Social en Salud, con el fin de proceder al
nombramiento de los evaluadores, segun lo establecido en el Acuerdo Superior 163 del 2
de diciembre de 1999. ' PR '

ara el estimulo a la capacitacion del afio 2016 a los
£f Decano solicita evaluar las acciones a seguir con el
gastan

7.4, Transferencia monto gcon i3 {0
profesotes vinculados y ocasior
i apita de profesores a

Comehtéﬁb._é:' S
° /l{nia;'i'izar' si puede sef- trasf'e;tfifid-‘_-p ra publicaciones o investigaciones o los profesores
pueden definir si su per cépita se invierte en capacitacién para todos los integrantes del
‘EfDécano explica que se tiene definido un per capita, pero muchos profesores no lo
-emplean, por lo cual-presenta las siguientes sugerencias: 1) la capacitacion colectiva. 2)
Leia el rubro sin ejecutar como o' define la norma, para que se reintegre al presupuesto
y lerta en las necesidades de la Facultad, segtn Resolucién de Decanato 8682 del
abril de 2016 B ‘
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o la Jefe del Centro de Extension expone sU. sugerencna de asignar el per ‘capita a los
empleados que han sido docentes ocasmnaies ya que 'se trata de una norma interna. E
Decano informa que, aunque la Universidad’ ‘tiene fondos para empleados; el per capita
esta estipulado para profesores y por tanto'ng aphca dicha sugerencia. -

» El Decano insiste en la bondad de trabajarle a dos posibles asuntos o
del profesorado: un diplomado en docencia y otras capacitaciones colec
importancia de considerar el desarrollo de: estas estrategias dentro de
trabajo. Por otra parte, menciona la p03|b|hdad que el mismo profesor |
SUS recursos para investigacion, en particular para pubhcamon

%eres general |
. Advierte la
3 planes de
da transferir

Decision: EI Consejo de Facultad aprueba que los recursos noi ejecutados
correspondientes al per capita de profesores dé planta y ocasionales sean utilizados en
capacitacion colectiva de los profesores; ademas; el mismo profesor padtd solicitar le
sean transferidos sus recursos para pubhcac inve tlgacron en "‘_s -de no ser
utilizados para viaticos ylo tiquetes.

7.5. Solicitud Decano, reduccién horas catedr ecano solicita al Consejo de Facultad
evaluar la posibilidad de définir que las practicas.-académicas o trabajos de grado sean
ejecutados por 3 estudiantes, buscando recudir la contratacion.y dedicacion de horas catedra.

Comentarios.

e El Decano insiste en que se entienda su punto de v15ta en relacién con la forma en gue
se decide invertir los recursos en la Facultad.” No. se esta siendo inteligente en el sentido
de usar economias de escala y optar por sustltutos de servicios de calidad mas baratos.

e Para el trabajo de grado hay que impulsar a {os. estudiantes desde el D:seno de Trabajo |’
de Grado para que trabajen al menos en parejas.. .

o Las Jefes de los Centros de Investigacion.y- Extensmn ‘consideran q
velar por un uso racional de los recursos y cu;dar los dineros pubhcos
que pagar lo justo.

o La Jefa del Centro de Investigacion sohcnta destmar un. espacxo para dl’

lineamientos para estos casos. .

s El Decano recuerda que el presupuesto de Tos’ programas tnene que conten\; lar todos los
costos que le son inherentes. Ademaés, enfatiza en que su argumentam@n no implica
intenciones de reformar criterios del plan de tranajo

[mportante
ambién hay

ir y generar

Decisién: Se solicita a los Jefes de Departame“_

establecidas para realizacion de Practicas y Tz
Estudiantil. Articulo 5, Acuerdo del Consejo &
Articulo 11, Acuerdo del Consejo de Facuita

38 d“e]'~‘§0 de novie_m_br'e de 2015),
ademas tratar de racionalizar los recursos. : S

B
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licitud, profesora Paula Diaz: Se solicita aval para tramitar, ante el Fondo Patrimonial
a, apoyo econdmico para asistir a la X/l Conferencia Internacional AMNET-BCOM
edades Crépfqés: Sin Fronteras, |a cual se llevara a cabo del 9 al 11 de noviembre
ces, Nuevo México (Estados Unidos. Para el tramite de tiquetes la profesora solicité
apoyo porel grupo de desarrollo en Epidemiologia.

Comentario: Se adjunta informacién del evento.

Decisién: El Consejo de Facultad otorga aval a la profesora Paula Andrea Diaz para
continuar tramite de solicitud . de “apoyo econdémico al Fendo Patrimonial para el
Desarrollo de la Docencia, cori';:_ief!_"_fir:; -de participar en la Xilf Conferencia internacional
AMNET-BCOM 2016, Enfermedaries 'Crénicas: Sin Fronteras.

T

co

. Investigacion

cién. La Jefa del Centro de Investigacion solicita aval
& Investigacion:

S '=-3:-3":_f -Proyectf»j;f. S e i Investigador Principal [ Decision
_de asociatividad como fuente de construccién de

S y modelos de gerencia en Colombia. Anélisis de casos.
11 VLl Lo Cone

Luis Alberto Gutiérrez

g _ : Mejia Se avala
6n con [a siguiente informaciéry., Fecha de inicio;
Fecha de finalizacion: 09/05/2012, un plazo otorgado
por& € Técnico de Ihivestigacion. hasta'el 09/05/2013 y un
segu 0 hasta el 09/05/2014. - 0 iwie
Viote onyugal, capital social y clase 'sdéial en la comuna de
Belén, Medeliin 2013, INV 423-13. R Diego Arturo Sarasti
L . RIS ( Vanegas, estudiante de Se avala
Actualmente el proyecto - estd inscrifd len el Centro de Doctorado en Salud
Investigacion con la siguiente informacién: Fecha de inicio: Pablica.

24/04/2013 Fecha de finalizacion: 31/12/2013 "

Comentario. Vale la pena:aclara 8l Consejo de Facultad que estos proyectos de investigacion
estaban en estado atrasado, qué ios investigadores principales cumplieron con todos los
compromisos pactados en. el acta cio, por lo tanto, se requiere la aprobacion de cierre para
' y la elaboracion del acta de finalizacién. Ademas de
lan de trabajo de los docentes como es el caso del

::de Salud Puablica
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Decision: El Consejo de Facultad avala el cierre de proyectos de } nvestigacion,

relacionados en la tabla anterior.

8.2. Borrador agenda jornada profesores, 31 de octubre Desde el Comité de Ftica de la
Investigacién de la Facultad —CEl-, se comparte pa' - C “'ommlento de los Consejeros borrador

profesores, donde se ha otorgado el espacio- -.‘p_a,
investigacion dirigida a los docentes:

o, - Presentacronde Ia actlwdad profesora Esperanza Echeverry,
8:00a.m.a8:10am. secretaria del CEl de la FNSP.
Conferencia introductoria; Hacsa una cultura de la élica de la|

_ _ investigacion en la Unsvermdad de Anttoqula Presidente del Comité
8:10am. a8:40 a.m. Central de Etica en investigamon de la Universidad de Antioquza o su
delegado.

, . Consideraciones éticas en‘las investigaciones en salud publlca Dra.
&40am.a9:10am. Margarita Maria Montoya presidente del CEl de fa FNSP...

. . Ejercicio practico de-.la. evaluacion. ética de un
9:10 a.m. a 9:40 a.m. investigacion (Trabajo grupal de los docentes)
9:40 a.m. a 10:10 a.m. | Socializacién del trabajo grupal
10:10 a.m. a 10; 30 a.m. | Receso

10:30 a.m. 2 11:00 a.m.

11:00 a.m. a11:30 a.m.

11:30 a.m. a 12:00 m.

12:00 m. 2 1:00 p.m.

1:00 p.m. Cierre de la capacstac;_ ’

Comentario. El Decano solicita remitir circular a log
Planeacion del mes no se realizara debido a que
Etica de la investigacion.

ofesores] para informar que Ia reunion de
va'a reahzar jornada de capamtacnon de

Decisidon: El Consejo de Facultad otorga'aval a"prapuesta de agenda para reunion de
capacitacion en Etica de fa investigacion que se Elevara a cabo el lunes 31 de octubre en
la jornada administrativa de los profesores & : - S
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- Comunicaciones

9.1 Comiunicacion 3000.172 Vicerrectoria de Docencia. E! sefior Camilo Morales, Asistente
en funciones de Vicerrector de Dtj@:ehbia,'remite comunicacién mediante la cual informa que el
Conseje Académico, en sesion 614 autorizd a la Vicerrectoria de Docencia la realizacion de las
solicitudes de modificacion de todos los registros calificados de programas de pregrado ante el
Ministerio de Educacién con el fin de modificar, segun las perspectivas de desarrolio académico
de las distintas unidades de la Universidad, el lugar de desarrollo de dichos programas. En
consecuencia, con la decision mencionada solicita el envio, a mas tardar el 14 de octubre de la
informacion- para, con base en Ja misma, proceder con la priorizacion, analisis interno, y
( e la estrategia mas eficiente para lograr concretar, en el menor tiempo posible, la
novacion de los mencionados registros, (Anexo 17, Comunica 3000.172
a de Docencia). Lo

Decisi6n: Los Consejeros se dan por enterados.

- 10. Comisién de servicios

10.1 Informes de comisién.

10.1.1. ‘Comision, profesora Yadira Borrero. La Jefa del Departamento de Giencias
Especificas presenta informie:de comisiones de la profesora Yadira Borrero:

la_reunién del proyecto de investigacion: Desigualdades
sociales en la mortalidad: A por municipios de Colombia en el periodo 2000-2012,
desarrollado en el marco de‘una alianza interuniversitaria entre Universidad Externado de
Caolombia, Universidad de Antioguia, Pontificia Universidad Javeriana Cali, Universidad
Industrial de Santander e Instituto Nacional de Salud.

i: de agosto al 4 de septiembre de 20186, asistid6 a la de la Universidad Nacional de
ombia, para presentar la’ conferencia sobre Inequidades en Salud, en el marco de la
invitacion realizada por la Catedra'" Jorge Eliecer Gaitan: Una vision critica del sistema
_de salud ¢ Hacia donde va el sistema?, (Anexo 18, Informe Yadira Borrero)’

« 12 de agosto de 2016, as

_Los.Jefes de Departamento deben hacer el seguimiento y verificacién de los
informe profesores a los que se apriebe comisiones.

Decisién: Los Consejeros se dan por enterados.

10.1.2. Cbmisién, profesora Luz Mery Mejia. La profesora Luz Mery Mejia Ortega presenta
informe de las siguientes comisiones de servicios:
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s Bogota, 29 de abril de 2016, con el fin de aterider’ mwtacson del Programa Doctorado en
Salud Pudblica de la Umver3|dad Nacional de Coismbla para participar en el debate sobre
“Politica de Atencion Integral en Salud- PA!S el, 3erech0 ala Salud y la Ley Estatutaria”.
Anexa constancia de participacion. S

e Cali, 1, 2 y 3 de septiembre de 2018, para part[c:lpar como asxstente al Segundo
Enouentro Latinoamericano de Salud -Publica: desarrollo y salud desafios para
Latinoamérica. Anexo constancia de as;stenc:la (Anexo 19, Informe Luz. Mery Mejia).

Decision: Los Consejeros se dan por enterados

presenta informe de comisién de servicios otorgada ala profesora Sandra Mﬂer‘ea
participar como ponente en el seminario Intervencién social en el postconﬂ:cto,
la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca de'la ciudad de Bogota, el cual
fechas 21 y 22 de septiembre de 2016. En este evento, presenté la ponencia
de un modelo psicosocial de la resiliencia en la-infaricia campesina, una apr_w
superacién de las pobrezas” y participé en todo el evento como moderadora eie mesas de
debate, (Anexo 18, Informe Sandra Alvaran).

Decisién: Los Consejeros se dan por enterados

10.1.4. Comision, profesora Ruth Marina Aqude adavid:presenta informe 'de comision de
servicios del dia octubre 01 de 2016, en la secczonai de:Oriente, con estudiantes de la
Tecnologia en Saneamiento Ambiental del 6°. Nive i cualituvo como objeto dialogar con
estudiantes sobre sifuaciones e inconformidades en €l desarrolio del programa académico
TESA, (Anexo 19, Informe Ruth Marina Agudelo Cada\nd)

Decisién: Los Consejeros se dan por enterados o

11.Varios

11.1 Sequimiento al Plan de Accién de la Faculiad: el Represéntante de Egré
al Consejo de Facultad, que instancia y en qué momento se hace seguimiento
y al Plan de Desarrolio de la Facultad. DT

Comentarios: E! Decano informa que el seguimiento-io hace .el Consejo Supgtior de forma
anual y la Asistente de Planeaciéon comenta que la.Facultad hace seguimiento. trimiestral de las
iniciativas y semestral de los indicadores. Hasta el afio de 2015 Ia Universidad tenia una
Plataforma llamada “Estrategos” que permitia ver: el avance. en el cumphmiento 'del Plan de

2

Accién de cada unidad académica. La Vicedecana mforma que.es de conoc;mlento publico el
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informe consolidado del primer semestre de gestion, el cual sera enviado al Representante de
los Egresados desde la Asistencia de Plaheacion.

e evaluar la gestion del tltimo trimestre, el Decano solicita a cada area, tener listo el
para el 20 de octubre, para lo cual solicita se programe un Consejo extraordinario.

Con el fi
inform

11.2 Avaiice en la_conformacién Comisién de Evaluacién Profesoral: La Vocera del
Claustrt . Profesores, . solicita' informacién sobre la conformacién de la Comisidn. La
Vicedetanasolicita a la Representante que revise el Acta 21, en la cual se explica el avance en
la conformacion de.dicha Comision. El Decano solicita se envié al Claustro los nombres de los
N profesores elegidos por el Consejo de-Fdcultad para conformar la Comisién de Evaluacion del
Desempefio Profesoral, quedando pendiente la eleccion del Representante de Profesores de
Catedra-y-también solicita s¢ revise.la rédaccion del acta anterior con relacién a este punto.

Se 'fi"héwli&za la reunién a las 17:15 p.m

Ac.t_ividade:s’

e e

ALVA QGIRALDO ‘ RUTH MARINA AGUDELO CADAVID
irina Presidente del Consejo - ' Firma Secretaria del Consejo
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