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Nombre Completo’

Cargo

Alvaro Franco Giraldo

- “|‘Decano

Ruth Marina Agudelo Cadavid

| Vicedecana

Nelson Armando Agudelo Vanegas

WJefe Depto. de Ciencias Basicas

Maria Esperanza Echeverry Lopez

Jefa Centro de Investigacion

Gladys Irene Arboleda Posada

| Jefa Centro de Extension

Astrid Elena Vallejo Rico

Representante suplente de los Egresados

Yolanda Lucia Lopez Arango

bre Completo

Jefa Depto. de Ciencias Especificas

Cargo

Luz Nelly Zapata Villarreal

B :_;As”istehte de Planeacién

Carlos Alberio Rojas Arbelaez

Coordinacion de Posgrados

Luz Helena Barrera Pérez

Nombre Completo

Vocera del Claustro, Representante de profesores

Cargo

Justificacion

Alex Viadimir Herrera
Cadavid

Representante estudianti

Verificacion del quorum

PN

. Informes
4.1 Informes del Decanc

construccion de paz’.

4.2 lnf,,me Foro “Temtorraildad co_;

Actividades académicas

Aprobacion del orden del dia . .-
Aprobacion acta antenor

4.3 Informe Vocero del Clai}stro de Profesores
4.4 lnf@rme Representante de Egresados

"etencias y recursos en salud en la perspectiva de
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Universidad de A tioguia

Péagina 1 de 25

Copla controlada



- - . v Nl - i mﬂ
Universidad de Antioquia "=8s

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Sodige: ., Free0it-07
. ersion: -
Acta de reuniones Fecha: ~ 16/03/2008

4.5 informe Jefa Centro de Extension
5. Asuntos estudiantiles
6. Asuntos académicos
7. Asuntos profesorales
8
9

Investigacion
._Inform

Detaﬁie Actiwdwémél ';

1. Verificacion del guérum

Existe quorum decisorio.

2. Aprobacion del orden del dia

Se aprueba el orden del dia.

3. Aprobacion del acta anterior

Se presenta para aprobacién Acta 22 del 6 de octubre de 2016 con observaciones de la Jefe
del Departamento de Ciencias Especificas y se ad}unta ei informe escrito del Decano

4. Informes
4.1Informes del Decano
4.1.1 Informe del Consejo Académico del 14 de octubre

e A continuacion se presentan las anotacmnes del Consejo Académico en relacion
con la paz y justicia transicional

Dr. Francisco Cortés: Concepto filosdfico, juridico y politico de hace 30 afios que surge en
sociedades en transicion. Se parte de un modelo Estado Céntrico a un modeis Cosmopoiita,
donde los derechos humanos cambian las relaciones. Después del Estatuto de Roma, los
Estados relativizan el concepto de soberania. Hoy ia proteccion de los derechos humanos es
un criterio de posibilidad. Por eso algunos no son- amnistiables como pretendian los
representantes de las FARC, algunos deben someterse.
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En Chile, tras la justicia post dlC L ra, se cambia el modelo de perddn y olvido por el de la
justicia;_‘_transicional. 2 ‘ §

No se'puede dar la justicia normal como negociacion entre actor armado y el gobierno. La
justicia transicional es punitiva, Sur Africa es uno de los modelos mas importantes. La
verdad es otro elemento de justicia transicional.

Dr Juat;_i Carlos Vélez Rendén: Por su parte el Doctor Vélez, Director del instituto de Estudios
ice un andlisis de las implicaciones del proceso de paz en la larga y corta duracion.

fyracion: las transformaciones. démograficas y urbanizacion en el siglo XX. El mapa de
votaciones: en la zona Andina fueron los gue vivieron violencia en afios 50, en tanto que los de
la periferig-del pais que votaron por el si, estuvieron expuestos a condiciones diferentes en la
violencia: pasada de mitad del siglo. El papel de las iglesias en la politica, como en los siglos
XIX y XX:hoy vuelve a aparecer con otro tipo de iglesias que intervinieron muy de frente. La
iglesia catodlica habia incidido poco en:la- politica, pero otras iglesias si lo hicieron en 2016.
Desde 1991 somos un Estado laico-y.aunno lo hacemos respetar. En esta guerra de 60 afnos,
las victimas son muchas y adicionalmente hay formas de victimizacion horizontal. Sigue la
duda sobre las victimas y cudl es su lugar en este proceso.

;Las formas en que se vinculan las:.clases medias en la politica en Colombia? Es complejo,
FARC Y ELN son responsables, tome.también el populismo de la derecha. Los logros de la
constitucién de 1991 son muchos, aunque sus ideales atn se discuten. La oportunidad de la
paz es clara, en ninguna-otra circu stancia fue tan favorable ni se habian alineado tantos
actores ‘clave: militares, empresarigs; eic. Asi como los Estados Unidos que desde 1959 han

nido-en el conflicto arhado ¥ ahéra en la negociacion. El electorado colombiano siempre
ha fluctliado entre guerra’y paz. r _

En el analisis del corto plazo, los teferendos tienen dificultades para los del si. La abstencion
fue del 83%. Los problemas fueron taimbién con los votos nulos. El problema del empate
- dan una desventaja para quienes ganaron. Se concluye por la universidad que es
necesarig: recuperar la mesa universitaria por la paz. Se discute la verdad forense vs verdad
interpretativa. Una Universidad regionalizada en los territorios, para la paz. Construccién de
la universidad, para fa paz;:No se ha definido muy bien el estatuto de la comision

5 el resultado de varias sesicnes realizadas a nivel central.

° Lufngia?'s'- estratégicas, Plan de Desarrollo Universitario 2017-2026: El Decano da a
conocer las lineas estratégicas'del Plan de Desarrollo, las cuales han permitido, tener

" comisiones conformadas por los integrantes del Consejo de Académico. Las lineas
son: ‘ T
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Formacion integral y gestion del conocxmuento para eE impacto pertlnente innovador
y transformador en los territorios en mteraccnon con el mundo

Ciclos de vida de ta comunidad un;versnar:a s :

Gobierno Democracia y convivencia '

Gestion universitaria y del financiamiento.

Paz con inclusién e inclusion

Ambiente y biodiversidad.

ANANENENEN

Informa a los integrantes del Consejo que se tzenen mesas de trabajo para cada una de las
lineas estratégicas, las cuales estan abiertas’ para egresados y otros estamentos que
consideren necesaria la participacion. La forma de ;nscnpc:on es por medio de la pagina
www.udea.edu.co. -

¢ Programa de salud de la Universidad: El programa presenta un deﬂm econdémico
importante, lo que refleja una crisis que llevara a terminarlo en aproxnmadamente cinco
afios. Se tendra una reunién con el Consejo Académico y Consejo Superlor para
discutir, debatir y tener alternativas serias en dicho problema.

 informe de Vicerrectoria de Extension: Se resaltan algunos asuntos importantes del
informe, tales como: Banco Universitario. de : Programas y Proyectos, Red de
Voluntariado para el Desarrollo Social,. irasferencia tecnologia, limitaciones de
laboratorios, entre otros. Para los proyectos ¥'sunegociacion por extensidn se propone
‘establecer Costos ABC como metodologia, la acreditacion curricular de la extension, el
territorio como aula y curricularizacién de’ ia extension. Recuerdan el Plan de cuitura
2006-2016, Encuesta de Ministerio de Educacion sobre empleabilidad. En relacion con
la extensidn se informa sobre el Decreto 1083 de 201 5 para operar por procesos.

e El sefior Rector, recuerda los 75 afios de la Facunad de Odontologia, los 60 afios de
Bibliotecologia. lgual, la celebracion del dia clasico de la Universidad. Se recomienda
hacer acto de reconocimiento en las Facultades. El financiamiento de la Universidad,
con informe a la asamblea y al municipio. el Ministerio de Educacién con el tema de
Universidades de Paz. "Pacto por la Educacion Superior”.-

e Informe Direccién de Posgrados: Los temas destacados: Tenemos ctores por
habitante 6.7 por millén de habitantes VS 70 de Brasil. Somos fuertes e estigacion.
Tenemos buen nimero de doctorados y pocos graduados al afio. Debemos: ‘mejorar la
pertinencia y la calidad de los posgrados. La relacién pregrado y posgrado és del 7% v
no del 10% como debiera ser para ser universidad investigadora. El Decano sugiere al
coordinador de Posgrados de la Facultad revisar en el portal los posgnados de la
Facultad y la divulgacion y tiempo de exposicién de la publicidad, se debe enviar Ia
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pmgramamon desde inicios del ano académico, ademas enviar oferta del semestre
s;gu;ente oportunamente. Es perénitorio con respecto a los posgrados, acreditarlos, o al
menos presentar el informe de autoevaluamon Es necesario mejorar la eﬂmencza
terminal de posgrados, se le- dara un solo un afio de prorroga, esto estd en Acuerdo
superior 432 de 2014 y el cobro ‘no sera diferencial. Para internacionalizar los
posgrados, es urgente acreditarlos. Buscar formas de reconocimiento
(Internacionalizacion del cumcuio de los profesores, estudiantes extranjeros,
internacionalizacion en casa: ‘movilidad de estudiantes, dobles titulacicnes, programas
conjuntos via doble t!tuiac:io'n ‘.'pubilcar mas con expertos de otros paises).

4.2 Informe Foro “Ternton\al:dad com petenclas ¥ recursos en salud en la perspectiva de
constru-cclon de paz”

Acuden al Consejo de Facuitad mtegrantes de la comision organizadora (profesores Roman
Restrepo Stiven Orozco y José ‘Pablo Vasco), el profesor Roman Restrepo realiza las
sngu;entes consideraciones, el Grupo Pivote de Gobernanza inici6 su trabajo antes de mitad de
afio y hairabajado fuertemente en el desarrollo del foro. El objeto es la necesidad de revisarse
la norma’que establece las transferencias a los Entes Territoriales locales. En particular las
destmac:anes a salud y educacuon establecidas en Ia ley 715 de 2001. Al parecer el Gobierno
ha realizado avances en la revision de las férmulas, pero no se ha divulgado el ejercicio. La

convoc a para la participacion en el foro se hace conjuntamente con la Mesa por ia reforma
y la Corporacién Colombiana de Secretarios-Municipales y Distritales de Salud (COSESAM). El
Modelo iritegral de Atencién en Salud ‘plantea reconfiguracion territorial que deriva en el
fortalecimiénto de las EPSS y pone en'mayor desventaja la descentralizacion y la democracia.

Fl Decano informa que el sistema esta 'dispuesto sobre dos pilares, el Aseguramiento y la
Descentrahzac:on La ley 715 de 2001 establecm el Sistema General de Participaciones que
reforma Ia ley 60 de 1993. o

Flnatmente el Decanoy ia comlsmn "o,rg'a'n'_ii‘zadora invitan a los Consejeros para participar en el
foro. ‘ o .

Ty

4.3. Infdfrne Vocera del Q!é__ustréi

de Profesores

el Claustro ififérina g 2'fuvo reunion con profesores, sin embargo se tienen
intos pendientes, comd es a solicitud de nombramiento de la profesora Luz Mery
Mejia como Representante del Depar‘iamento de Ciencias Espemﬂcas para Representacién
ante la .;Comlswn Evaluadora, ademas; estd pendiente la revision de las hojas de vida de
docentes  de catedra para representacnon en la misma comision. Otro asunto que se debera
s la utilidad de los formatos de seguimiento de asesorias de trabajos de grado y

consuflerando que algunos profesores no conocen la finalidad de los mismos vy
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algunos lo toman como una forma de seguimiento a las actividades docentes;:mas no al
aprendizaje del estudiante, el claustro presenta discrepancias frente al uso de los 'ormatos. Se

discute el uso de los formatos, aclarando que su finalidad es hacer segwmiento al desarrolio
de la asesoria mas no al trabajo milimétrico o al. tiempo de dedlcacmn La Re" resentante
Suplente de los Egresados considera necesario que todas las dlsposmsones estén por escrito,
previo consenso con el Claustro, para evitar malos entendidos y discusionesi*El Decano
finaliza la discusién, invitando al equipo administrativo. para mejorar el clima organizacional de
la Facultad, mantener claras las reglas y normas y no entorpecer ios trabajos

4.4 informe Representante de egresados

El 30 de septiembre de 20186 se realiz6 la eleccién de los représentantes de los' egresados al
Consejo Superior Universitario de acuerdo a la normatividad vigente como consta en el portal
de la Universidad. Fueron elegidos como principal elDr. Carlos Alberto Giraldo Giraldo, médico
psiquiatra y politdlogo profesor jubilado de la Facuitad de Medlcma y como suplente el Dr.
Ricardo HMoyos Duque, abogado. SO : :

El pasado 14 de octubre los representantes de egresados prmc;paies y suplentes recibimos
una comunicacion de la Secretaria General de la-Universidad donde se remitia Ia Resolucién
Rectoral 42081 del 12 de octubre de 2016 por la cual se deja sin efecto la eleccion del 30 de
septiembre dado que una de las personas que-votd no estaba posesionada:; (Se -anexa la
resolucion) En la misma comunicacion invitaban a representantes de egresado, 6l dia 18 de
octubre a las 7 am ia cual se realizd. :

En dicha reunién se explicé, por parte de la Secretana General, que la decisién de dejar sin
efecto la eleccién se debe a una queja mterpuesta por la asociacion de $egresados de
Odontologia en el sentido de que la representante de ia Escuela de Microbiologia no estaba
posesionada al momento de la votacion.

lgualmente, en el articulo 2 de la mencionada Resoiucmn se establece repetir Ia votacson el 24
de octubre a las 10 AM. :

Los representantes presentes en la reunidn mamfestaron de dtferente maner rechazo a

dicha resolucién argumentando que:

 Es responsabilidad de la Universidad tanto de las unidades académicas como de los
organos de direccion de la misma el hacer._--vig.ilan.cia estricta de la norma vigente.

» Que la eleccion del 30 de septiembre fue’ transparente y conto con la veeduria de la
Universidad. _

¢ Se menciond que era muy exirafa la s;tuacxon presentada y que ello Iievaba a pensar
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en“que hay intereses de grupos 0 personas interesadas en evitar que los elegidos
!_Ieg_uen al Consejo Superior, dados los antecedentes ocurridos en la eleccion de los
representantes en Medicina y la negativa ante Ia primera postulacién del Dr. Giraldo al
GSU quien tuvo que apelar 'y hacer una accion de tutela.

e una amplia discusion los representantes firmamos una comunicacién donde se
erogatoria de la Resolucion 4281 y proceder a la posesion ante el Consejo Superior
de las personas elegidas el 30 de septiembre. De igual manera se presentd un
irmado por- el Dr. William .Giraldo ~ abogado, ex magistrado del Consejo de

~por.el cual la Resolucion ya mencionada tiene graves dificultades, entre otras sefiala
lo siguiente “5°.- En la segunda resolucién el Rector, sin competencia, califica la validez y
legalidad del acto de eleccion y lo deja sin efectos, es decir, deroga, revoca ¢ anula un acto
administrativo. amparado- por la presuncion de legalidad, expedido por un érgano plural o
colegiado — no subalterno del Rector-, cuyos actos no puede revisar y dejar sin efectos el
rector, puesto que esta es una funcion de los jueces. En otras palabras, el Rector al hacerio
careciendo por completo de competéncia, pudo incurrir en el delito de usurpacién de funciones
publicas castigado por el Cédigo; Penal. Ese actuar también es susceptible de investigacion
disciplinaria por parte de la Procuradutia General de la Nacion.” y mas adelante conceptla
"Las anteriores consideraciones, gue-estoy dispuesto a ampliar y a sustentar en Ia forma que
se requiera, aconsejan, en aras de legalidad y de los supremos intereses de la Universidad,
revocar la-resolucién que’crdenaidiseginda convocatoria a la eleccién que aqui se analizo,
por supuesto, no repetirla’ yilleva cabo todos los actos y actuaciones para que la primera
eleccion surta todos los efectos yef elegido, que representa a la comunidad de egresados y @
un Consejo de una Facultad, cumpla’:ia misién para la que fue escogido.” Para mayor
ilustracién. de los consejeros adjinto el ‘documento. Mas adelante ios representantes de la
Facultad:ide Ciencias Sociales presentaron un extenso documento en el mismo sentido de
manifestdr su desacuerdo con la mencionada resolucién.

ia ‘General, el Asesor. juridico y los demas representantes de la Universidad se
ocumentacion para el estudio y quedaron de informar las decisiones.

La Jefe del Centro de Extension’ presenta un' balance de los encuentros de egresados
realizadb,s en las sedes de M’edeilinjy;urfabé,'(Anexo 1, informe encuentros de egresados).

¢ Uraba: El Encuentro de Egresados fue realizado el sabado 27 de agosto del presente
afio en el Auditorio *Parque de ios encuentros, Comfenalco Apartadé, el evento se
cumplié en horario de'09.30.a 13.30, con previa inscripcién en linea a través del portal
web de google, obteniendo ‘un fotal de 78 participantes inscritos, de los cuales asistieron

56 los mismos que compartieror -una mafana completa de actividades, en las cuales el
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objetivo principal era hacer segu&mlento y
nuestro egresado. '

o Medellin: El evento estuvo organizado en una primera parte con el reglstro y entrega de
material didactico (cuaderno, plegables, esfe ,0) segmdo del himno de la Universidad y
un saludo de Bienvenida por parte de los lntegrames de la mesa principal; luego se dio
lugar a la conferencia Liderazgo a través-de Programacién Neurolinglistica, por el
profesional Sergio Fernando Usuga Valencia, egresado de nuestra Alma Mater. Se
logré capturar y vincular a 56 egresados-de la FNSP en la zona de Uraba, y a 95 de
Medellin de las diferentes disciplinas que.se. ofertan se cumplié con el objetivo de
motivar e incentivar el proceso de vmculacuon enire Ios egresados y la academ;a con
una conferencia magistral de aito nivel, los' partimpantes se manifestaron, con alegria y
pertenencia por su facultad y socializaron sus experiencias exitosas; “igual gque
conocer los diferentes servicios que les ofrecela agremiacion ASESPU

5. Asuntos "_'.E‘js;_tildiéntiles .
5.1 Posgrédo

5.1.1 Solicitud de prérroga adicional, estud:antes de Doctorado en Salud Pub ca,

5.1.1.1 Prérroga adicional sin exencién de pago de matrlcula, Diana Betancurth La
Coordinacion de Posgrados remite solicitud de;pforroga adicional, semestre- ~20171 para
recomendacion ante el Comité de Asuntos Estudiariti ‘ ' '
(CAES), de la estudiante Diana Paola Betancurth, con édula; 34 000.837, del’ l@ctorado en
Salud Publica, cohorte ili, con el fin de concluir y: entregar la tesis doctoral titulada . “La crianza
en una situacién de injusticia grave en un asentamientc de Bello — Antioquia (Colombfa) " una
construccion desde la salud publica. {Anexo 2, sailmtud Dxana Betancurth y Anexo 3 aval del
Comité de Programa). L : .

Concepftos.
e El Direcior de tesis, profesor Fernando Penaranda apoya la solicitud y pude dar
cuenta del trabajo académico realizado hasta: ahora
o El Comitée de programa del Doctorado en: Sa!ud Publica, en Acta 189 avala el

tercer semestre de prérroga, correspond:en’te al 2017-1, para la fmahzacxon de su
tesis doctoral. R

Comentario: Los Consejeros recomiendan a la:Coordinacién de Posgrados analice
con el Comité de Carrera el plan de estudios del Doctorado en Salud Pablica pataifuturas
cohortes, con el fin de liberar espacios en los: dos tltimos semestres, permitiendo al
estudiante mayor dedicacién a su tesis doctora! S

P
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- | Decisién: El Consejo de Facultad‘recomlenda ante el Comité de Asuntos Estudiantiles
del Consejo Académico la: prore J:adiclonal para el semestre 2017-1, sin excneracién
de pago, para la estud:ante Dz-ana Paola Betancurth Loaizal del Doctorado en Salud
Publlca segun lo deflmdo ene cuerdo. Superlor 379 del 29 de junio de 2010.

_ “hcion de pago de matricula, Lorena Mancilla. La
Coordinacion de Posgrados remite oifmtud de prérroga adicional, semestre 2017-1, para
recomendacion ante el Comiité de Astintos Estudiantiles de Posgrado del Consejo Academlco
(CAES)iide la estudiante Lorena Mancilla Lopez, con cédula 50'909.758, del Doctorado en
lica, cohorte lil, con ei fin 'de concluir y entregar la tesis doctoral titulada “Los
s:gmf:cados de las poht:cas y programas de alimentacion y nutricion para los sujetos

benefi c:a 5 en: Antloqwa (Anexo 4, sohc&tud Lorena Mancilla y Anexo 5 aval del Comité de
Program: :

Conce

a profesora Gloria Mollna Dtrec’tora de tesis, apoya la solicitud.

e £l Comité de programa del Doctorado en Salud Pulblica, en Acta 189, avala el tercer
semestre de prérroga, correspondlente al 2017-1, para la finalizacion de su tesas
doctoral.

e Comité de Posgrado, recomlenda la prérroga sin exoneracion de pago, soportado en
que la estudiante solicita gue le sea aplicado en Acuerdo 432 de 2014 y pagar lo
correspondlente al 30% delsemestre, pero no es posible porque estudiante esta bajo la
norma 379 de 2010, donde gstablece exoneracion o no del semestre de prérroga.

eglamento anterior (Acuerdo Superior 379 del 29 de

Comentano Para la estudzante |
‘ erdo 432 de 2014. El argumento de la solicitud no es

‘ g ymienda ante el Comité de Asuntos Estudiantiles
del Consejo Académico la prorroga ad:c:onal para el semestre 2017-l, sin exoneracion
de pago, para la estudiante Lorena Mancilla, del Doctorado en Salud Publlca segun o
deﬁmdo‘.‘en el Acuerdo Superlor 379 de! 29 de junio de 2010.

ud reinqréso Doctbradtl:‘e:'. en Salud_Publica. La Coordinacion de Posgrados
ud para reingreso del sefior Luis Bernardo Jaramillo al Doctorado en Salud
"orte V, semejs;re 201-7¢1:1-:"_:'(A'nexo 6, solicitud de reingreso, Luis Bernando

Facultad Namonai de Salud Puablica ‘Hector Abad Gomez
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Concepto. El Comité de programa del Doctorado ‘en Salud Publlca en ‘Acta: 189, avala
reingreso al semestre 2017-1, teniendo en cuenta - : i

e Solo podra ser recibido en caso de abrirsé’ia‘c()horte V'de acuerdo a |as e
establecidas por la Resolucion No. 1338 el Comité Central de Posgra:
Universidad de Antioquia.

o Que, dado que no cursé la asignatura Investlga(:lon Avanzada I, la podr
cohorte V en el semestre 2017-1.

Que dado que no aprobo el curso Bioestad|st|ca I, el cual s6lo sera

proximo semestre el Comité de Program
director de tesis de acuerdo con el perfil de

Decision: El Consejo de Facultad aprueba al’'s ‘Bérnarde Jaramillo para-réingreso al
Doctorado en Salud Publica, semestre 2017-1; sélo en caso.de abrirse la cohorte V, de
acuerdo a las condiciones establecidas por la Resoluciéon No. 1338 del Comité Central
de Posgrados de la Universidad de Antioquia.’ Se recom:enda ademas, tener.en cuenta
las siguientes consideraciones: .

1. Dado que no cursé la asignatura Invest:gacron Avanzada I, la podra cursar con la
cohorte V en el semestre 2017-1. '

2. Debido a que no aprobd el curso B|oestad=sttca l el cual sélo sera. d:ctado en el
segundo semestre de 2017, debera tomarlo para ese momento con los estidiantes de
la cohorte V.

3. La profesora Nora Mufoz ha definido por escr:to gue ya no cuenta con
para ser la directora de su proyecto de tes:s doctoral, por lo que
Programa debera recomendar al Consejo de Facultad un director de tes
con el perfil del proyecto. S

5.1.3 Nombramiento evaluadores de tesis. Ei Comlte de Programa de Doctorado en
Epidemiologia, en la sesioén del 12 de octubre acta
Lyda Osorio, su vinculo matrimonial con el Docto
en reemplazo de la Doctora Lyda Osorio, al Docta X l;ly) Lescano arg:que sea él,
quien evaiué la propuesta de la tesis: “Prevalencia'y actores:de riesgo de las=infecciones
asintomaticas por plasmodium spp, en dos. Ioc' dad.es de, Antioguia (Colombia), 20177,

.evaluador

presentada por la estudiante de la Sexta Cohor’t hic ys Montlel Ramos, bajo ia tutoria del

Facultad Nacional de Salud Pdblica “Héctor Abad Gomez
Universidad de Antioquia
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'—‘iib‘erto Toboén C.‘(Anexo}?, Hojas de vida de evaluadores, trabajo Jehidys Montiel

e Dr-Andres G. (Willy) Lescano MHS, MHS, PhD. Bachiller en ngenieria de Sistemas,
Magister en Informatica pof la UPCH. Magister en Bioestadistica y Politicas en Salud y
Doctor en Salud Inteérnacional por la Johns Hopkins School of Hygiene and Public
Health. Profesor asociado éh la' Facultad de Salud Publica y Administracién de la
UPCH. ' ‘

Decisién: El Consejo de -'Facult'laﬂ]‘apfru‘eba nombramiento de los profesores Andrés G.
{Willy) Lescano y Lyda.Osorio Amaya, como evaluadores de la propuesta de tesis de la
estudiante Jehidys Montiel. S

5.1.4 Solicitud aval y apoyo_econéinico estudiantes Maestria. Los siguientes estudiantes
de la Maestria en Salud:-Publica solicitar aval y apoyo econémico para movilidad con el fin de
desplazarse a México para asistir, al cuso Metodologia Cualitativa: de la intencién al método,
asistencia que se sirve en la Universidad Autdnoma Metropolitana de Xochimilco en el marco
de la Mdestria en Medicina Social. 'El curso se desarrollara de! 7 al 18 de noviembre de 2016.

apoyo economico.

mbre del estudiante - Recursos a solicitar : |
e . - Posgrados
{gjandra Lopera Escobar 2 640.000
Béatriz Elena Londofio Ok Aval 2.500.000 640.000
GeicyDerly Sepulveda Vergara | .- Ok Aval 2.500.000 640.000
2iduan David Arango Urrea o OkAval 2.500.000 640.000
“dennifer Marcela Lopez Rios | © OkAval 2.500.000 640.000
~Johnny Alexander Gémez " Ok Aval 2.500.000 640.000
L Granada -~ s

Comentarios . R, :

e Todos los estudiantes realizaran el.mismo curso y en las mismas fechas. El Curso se
dictara en el marco:de un.'convenio con la Universidad Auténoma Metropolitana de
Xochimilco, el cual no-tendréd costo para los estudiantes.

e El Comité de Programa, luégo de analizar los requerimientos de caracter normativo,
contemplado en el Acuerdt iérior 432 de noviembre de 2014 de la Universidad de
Antioguia, lo misma:que lo hidos del curso y que ademas cuentan las solicitudes
conel aval de losiDirectares investigacion otorga el aval a dichos estudiantes,
comprendiendo ademas que:dé sar-aprobado dicho curso, este seria reconocido como

curso electivo, en el ‘marcd de a5 exigencias curriculares del programa en el cual se

Facultad Nacional de Salud Plbiica "Heéctor Abad Gémez’ © Pégina 11 de 25
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encuentran matriculados. (Anexo 8, Sohmtud estudlante y aval Com:te de programa)

Decision: El Consejo de Facultad, otorga ava! a“los estudrantes A!e;an ra Lopera
Escobar, Beatriz Elena Londofio, Geicy Derly. Sepilveda Vergara, Juan Dawd Arango
Urrea, Jennifer Marcela Lopez Rios y Johnny Alexander Gémez Granada, para asistir al
curso Metodologia Cualitativa: de la intencion nétodo, q -"e_,,se sirve en Ia -U‘mversndad
Auténoma Metropolitana de Xochimilco en el'm [
igualmente, aprueba continuar con tramite
movilidad de la Facultad.

5.1.5 Asesoria Trabajo de Investigacion, Maestrsa en Salud‘*--Pubhca La profesora Isabel
Cristina Posada Zapata, por solicitud del Centro de'} nv;estlgac:lon manifiesta su interés por
seguir acompafiando como asesora de Trabajo de lnvestlgacmn al estudiante de la Maestria
en Salud Publica Sebastidn Marin Posada, quién actualmente desarrolla su proyecto:
Significados de reconocimiento y practicas de cuidado en Hombres que fienen Sexo con
Hombres que viven con VIH, Medellin, 2016, (Anex‘ "”9, asesona Isabei Posada)

Cometario: No se tiene norma especifica que regiamente lo anterlor En comumcamon con la
oficina de Juridica de la Universidad, se informa que la asesora-debe asegurar gue'la asesoria
no interfiere en sus tiempos de ded:camon de es’{udlos ‘de Doctorado y no s vera recibir
remuneracion por la actividad.

Decisién: El Consejo de Facultad autoriza, previo concepto. favorable por’escrito de la
Oficina Juridica, a la profesora lIsabel Cristina Posada Zapata, para. continuar
asesorando el Trabajo de Investigacion del estudlante Sebastian Marin Pogada, de la
Maestria en Salud Publica. No se aprobaran nuevas asesorias para la profesora hasta
tanto culmine su comision de estudios. :

5.1.6 Aprobacién matricula extemporanea, Ma
Facultad de Enfermeria, en sesion 638, realizada’
que el estudiante Sebastlan Guzman Cano, d
modalidad de electiva la asignatura “Etnografia’: y Cmdado” con codigo 6017034,
perteneciente al banco de electivas de la Maestria: ermeria con un total-de 4 créditos y
48 horas presenciales, semestre 2016-2. Dado que.ya paso la. fecha de matriculas, se solicita
autorizaciéon para matricula extemporanea del. cirsc: Etnografia Salud y Cmdado para el
estudiante Sebastian Guzman, (Anexo 10, matncula exi‘.emporanea)

octubre de 2016, oto ga aval para
estrig.en Ep|demao!ogia curse en

Comentario: E| 05 de octubre de 20186, el Consejo de Ia Facuitad de Enfermeﬂa da respuesta
positiva al estudiante Sebastian Guzman; para cursar fa signatura en el banco-de _electlvas de

dicha unidad académica. Para esta fecha ya hablan pasado las fechas de matricula, por Io
cual es necesario realizar matricula extemporaneaA

Facultad Nacional de Salud Publica "Héctor Abad Gémez”
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-omienda ante el Comité de Asuntos Estudiantiles
natricula extemporaneo, semestre 2016-2, para el

¢on cédula 70°039.008, del programa Maestria en
Eplden'g logia, para cursar, en modalidad de electiva, la asignatura Etnografia Salud y
Cu:dad con codigo 6017034, perteneciente al banco de electivas de ta Maestria en
fa, coh un total de 4 credltos y 48 horas presenciales.

Decision: El Consejo de:Facultad
del Consejo Académico, ajuste:
estudiante - -Sebastian Guzman Cano;:

51.7 Anahms Articulo 4, Decreto 055 de 2015 (Ministerio de Salud y Proteccion Social).
L.a Cooidinacion de Posgrados, remite Decreto 055 del 14 de enero de 2015 (Ministerio de
Salud ccion Social) por el cual se reglamenta la afiliacion de estudiantes en practica al
Sistema:General de Riesgos Laborales;'con el fin de que sea analizado por el Consejo vy se

tome la‘decision del proceso a segulr para los estudiantes de posgrado, (Anexo 11, Decreto
055 del Mnn[steno de Salud).- i

Comentar!o El Coordtnador de -Posgrado informa que cada dependencia debe hacer la
afiliacion- de los estudiantes y deflne en.qué momento se realiza. La Direccion de Posgrados
estara afiliando a los estudiantes para los cuales la Facultad lo solicite; los cuales deben estar
afiliados a una EPS. Aun' la Untversudad no tiene organizado el procedimiento, pero se ve
conveniente una gestion | centraltz g‘*‘en la Direccién de Posgrados, el costo debe cubrirlo
cada programa. Para el 2017 se 'end n directrices de como se hara o seguird haciendo en
cada unldad académica, conender

ue el riesgo de cada estudiante es diferente.

_:U.éde solucionarse mediante una poliza para cubrir
Coordinador de Posgrados aclara que la afiliacion
tioquia-(Positiva ARL), no se admite otra.

o’ comenta que—
rlesgos 1aborales de orden colectivo.
debe sera’la ARL de la Umvermda get:

DeCISI ‘Los Consejeross'e dan' pdr'e'n'terados

5.1.8 S@hcltud nombramiento de evaEuadores para proceso de seleccion aspirantes V
cohorte‘fDoctorado en Salud Pdblica. 'De acuerdo con el acta No 183 del 12 de julio de

20186, ¢ it de Programa de Doctorado en Salud Publica propone la conformacién de
equipo aluadores de trés personas para los aspirantes a la V Cohorte de Doctorado en
Salud ca, conformados ‘asi: el docénte-oferente del cupo vy los otros dos seran Docentes

del Doc%er‘ado en Salud Publica de los diferentes grupos de investigacion y se organizaran de
acuerdo;a’la disponibilidad de tlempo “ellos son: Gustavo Cabrera, Nora Mufioz, Fernando
Pefiaranda, Luz Mery Mejia, Lisardo Osorio, Martha Gaviria, Carlos Yepes, Yadira Borrero,
Sergio Cristancho, Paula Andrea Dlaz, Juan Gabriel Pifieros y Steven Orozco.

Los docentes gue han ofertado cupos en sus lineas de investigacion y que no hacen parte de

los evaluadores menc:onados amba son;

Facultad Namonal de Salud Publica "Hector Ab ;
Universidad de Antioqula ,
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Tabla 2. Lineas de mvestlgacmn y docentes ‘que han: ofertado cupos

- Nombre del docente Grupo deinvestigacion
Blanca Myriam Chavez | ,de Seguridad y Salud en ei
Alvaro Franco ‘ Trabajo
Yordan Rodriguez Ruiz Grupo Seguridad y Salud en el Trabajo
Marleny Valencia Grupo Salud Sexual y Céancer
Lucia Tamayo : '
Natalia Jiménez Grupo ‘de lnvestlgamon en Mmroblologla
.Basica y Aplicada MICROBA . - -
Walter Salas L ‘Grupo Salud'y Sostenibilidad '
Leonarde Rios Osorio i
Gloria Naranjo Giraldo Grupo del Instituto de Estudios Politi
Daniel Patifio | Epidemiologia Clinica
Gonzalo Jaramilio Grupo Unum Vertere
Marcela Gomez b
Laura Gonzalez Determlnantes Sociales y Economlcos de
Luz Stella Alvarez " la Situacién de Salud y Nutricién.”
Jaime Gafian . Grupo Derecho y Sociedad.

evaluacidon. Ademas, se solicita al Consejo de Fac
de los docentes de la Facultad para el ejercicio de!

Comentarios: el Comité de Programa de Doctora
admision, conformar un grupo de tres docentes para:
Doctorado en Salud Publica. Sustentacion a cargo del

alud P bi:ca define en elproceso de
altar los asplrantes de la V' Cohorte de
rdma.dor de Posgrado. .

l.a Jefa del Departamento de Ciencias Espemﬂcas _menta que el profesor Carlos lvan
Pacheco, quien ingresé al Departamento, incluyé en su plan de trabajo, horas para evaluar.
Se discute si su calidad de docente nuevo en la Facultad le permite asumir con solvencia la
tarea. La Vocera del Claustro sugiere acompanamlento de un par que le brinde mducmon

Los Jefes de Departamento deben venﬁcar los.. p[anes de irabajo para Saber Si hay
disponibilidad de horas. Los docentes no son susceptlbles a pago por actividades especiales.

Decision: El Consejo de Facultad aprueba propuesta de conformam
evaluadores para los aspirantes a la V Cohorte de Doctorade en Sal
recomienda, a criterio del Comité de Programa del Doctorado en Salu
inclusion como evaluador, del profesor Ivan Pacheco.

5.1.9 Solicitud reporte extemporaneo de "nbté,' "Maestria”Se preéénta
aprobacién de reporte de nota extemporanea dei Trabajo de Investigacion titulad
no ha sido posible una Politica Farmacéutica garante.del Derecho a la Salud entre 1992 y

Facultad Nacional de Salud Publica “Héctor Abad Gomez
Universidad de Antioquia
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2012, y su relacion con el TLC con ESfados Unidos?, de 1a estudiante Alejandra Marin Uribe,

de la Maestria en Salud Publsca - cohorte 33 Esta solicitud se basa en los siguientes
argumentos

Decisién: El Consejo de Facultad gtorga aval para recomendar ante el CAES reporie
extemporaneo de nota de la assgnatura Trabajo de Investigacion para la estudiante

Alejandra Marin Uribe, de Ia Maestria n Salud Pablica — cohorte 33.

5.1.10. isc;tud dlstmc:on meéri "Maestria. Los profesores Ana Victoria Véasquez
Cardenas-'fj_Luz Mery Mejia Ortéga: Esperanza Echeverry Lopez, jurados y asesora,
respectivamente, presentan’ solicitud’ para aprobacién de distincién meritoria al trabajo de
investigacion titulado ¢Por- qué no ‘ha-'sido posible una Politica Farmacéutica garante del
Derech@ ia'la Salud entre 1992 y 201 2 Y su relacién con el TLC con Estados Unidos? de la
estudlan_, Alejandra Marin Uribe de la Maestria en Salud Publica; para esta distincién se contod
con el acuerdo unanime de ios;urados (Anexo 12, justificaciones distincion meritoria).

-'EI Consejo de Facultad aprueba otorgar la Distincién Meritoria al trabajo de
n: jPor qué no ha sido -posible una Politica Farmacéutica garante del
a Salud entre 1992 y 2012, “y.su relacion con el TLC con Estados Unidos?, de
la estucﬁsante Alejanclra Marm Ur:be de !a Maestria en Salud Plblica.

5.2 Pregrado

5.2.1. EstUdiantes de pregrado candidatos a matricula de honor semestre 2015-2. La
Vicedecana presenta para aprobacion listado de estudiantes merecedores a Matricula de
Honor, semestre 2016/1, segun mf@rmamon remitida por el Departamento de Admisiones y
Registro. El listado fue publicado e n cartelera de la Facultad hasta el 14 de octubre de 2016 y
al respecto no se recibieron reclar cihes por parte de ninglin estudiante.

Tecnolog;a e Gestnon de Servicios de Salud - Sonson
Tecnologla en Gestion de. Semcios de Salud ~ S8anta Fe de Antioquia

- Codigo .

B abeei R s 1 Programa.
1047970282 Blanddn OspinaEduaid Alexis. 932
43463052 Norena Marin Marla Elingt 932

Tec‘nb}qg?é en Adminiéfracién de Servicios de Salud - Yarumal

;.'Ramos Giraldo. Apoiomo
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Universidad de’Afitioquia Lo -

Copia controlads




L ETTEST
Universidad de Antioguia et

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

Acta de reuniones

Codigo: F-8801-1-07
Versidn: o1
Fecha: 16/03/2009

Tecnologia en Saneamiento’Ambientai - Yarumal

Ceduia Nombre 7__‘ Nxvel Promedlo s
32556090 Echavama sz Martha Cecnha 2 6 476
Administracién en Salud: Gestion:de Servicios de Salud
Cedula _ Nombre
’1035422122 Carvajal Ramtrez Delvy Johan
1020454344 Lotero Lopez Ana Maria
1020472023 Cali Torres Andrea Carolina
1037624053 Balvin Restrepo Juan David
1017228238 Rodriguez Higuita Daniela
1044101786 Mejia Mesa Laura '
1017140338 Torres Ocampo Leidy Miiena
1020466205 Gonzalez Sanchez Angie Damela
1018347931 Llano Rendon Simon '
Administracion en Salud: Enfasis én, e _
Cedula : _ Nombre rel Promed;o L PCodlgo o
S : R .- -|--Programa "
1017224694 Hurtado Montoya Damela 1 4 15 976
1017188432 Carmona Taborda Diana Maria 2 4.34 976
1152461414 Gaviria Guerrero Sara "3 4.35 ‘
1065817797 Lara S&nchez Ana Caroling = .= " - 4 - 415
1018348503 Jiménez lbarra Maria Alejandra - | - -5 4.23
1038626811 Gil Valencia Julian David -8 4.50
39329240 Gaviria Montoya Noreley 7 4.49
1214726413 Ramirez Mufioz Julieth Meliza 8 4.07

Tecnologia en Saneamiente Ambiental —

Caucasia, Puerto Berrlo Andes Carmen De Vi
Turbo, Yarumal ‘

-_Promedlo

1036136847 |

Daza Diaz |smay Helena

. 454
1039704306 Henao Monsalve Jefferson . - e 20 470
1152699969 Colorado Bedoya Oscar Daniel - - e 4,49
1038545701 Caro Londofio Jenny Ofir 472
1045517167 " 4.85

Quiceno Borja Lina Marcela

Tecnologia en Sistemas de Info

n Sa{lﬁ_d_ - Turbo

TR e Codlgo
71678325 Marulanda Prada Walter B 420 © 928
71262699 Vega Santos Juan Carlos " 4.65 . 928

Facultad Nacional de Salud Publica "Héctor Abad Gémez”
Universidad de Antioquia
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Gerencla de Slstemas de Informamon En Salud

e ot codigo
L N°m i Sl progra?ma
Villa Mar_tinez Divan Andres 1 4.37 987
Ortega'Davila Claudia Patricia 2 4.16 987
y Jiménez Giraldo Jonathan Andres 3 4.58 987
1 152709783 Jiménez Higuita Daisy Yulieth 4 4.58 987
1152700927 Restrepo Lopera Ana Maria 5 4.64 987
1037546802 Arboleda.Osorno Maria Clara 5 4.38 087
1017214491 Velasquez Vélez Angie' Vanessa 7 4.71 987
1152695840 Rico Velasquez Sara Lucia 8 4.24 987

Decisién: El Consejo de Facultad aprueba como merecedores a Matricula de Honor en el
semestre 2016/1, a los estud:antes relaclonados

,,,s'untos Académicos

6.1 Corri_i_té Académico Inter-factitades de Atencién Primaria en Salud (curso flexible de
Atencién:Primaria en Salud Interfacyitades para pregrado). (Anexo 13, Comunicado, Juan
Eduarda Guerrero curso. Fiexnble cion Primaria en Salud)

La profesora Luz Elena Barrerra en: epmsentacuon del Comite Académico Inter-Facultades de
Atencién;Primaria de la Salud, presenta al Consejo de Facultad propuesta de cursos flexible
“Atencidn anarla de la Salud Interfacultades”, con el fin de tener apoyo sugerencias y
recome cnon para el proyecto academ[co

Se presentan a contmuamon aspectos relevantes del curso

00 de curso; F!ex1ble para_regrado
ymbre del curso; APS: Interfacultades
Tiempo: Cuatro semestres

+ ‘NOmero de estudiantes: .45  estudiantes, 5 de cada Unidad
"~ Acdadémica del convenio APS, en el | semestre, 90 estudiantes en el
. segundo semestre, 135 en ‘el tercer semestre 180 en el cuario

.semestre. -
n szloma de APS 160 horas;: cada médulo 80 horas

-proyectos APS.- :
foque peda_"gié‘gif‘_co: G

Facultad Nacnonai de Salud Pablica “Hector Abad:Gomez
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Comentarios: La profesora Luz Helena Informa que ya se habla realizado un cirso similar,

s

con presencia de 10 a 12 docentes aproximadamente, era motivacional que 1nclu1a también
estudiantes. Aclara que el curso propuesto no es so!o pafa areas de la salud smo para toda la
universidad y el cual serd dirigido Unicamente studiantes.- Se busca qle. este sea
interdisciplinario y que las facultades aporten desd@ '8 erspectlva para convertié en curso
de Universidad. Solo se aceptaran 30 estudiantes:por. urso.. Se acreditara la.,.competenma
asumida para aquel que tome los cuatro cursos..

':.'.‘-‘- .

El Decano pregunta a la profesora Luz Helena 0 se manejan los creditos en cada
programa académico, a lo cual la profesora informa quew‘el curso esta actualmente pendiente
de aval por parte de los Consejos de Facultad, una vez:se tenga la aprobacién de cada unidad
académica, se solicitara a Vicerrectoria de Docencia un. ¢ddigo Unico que permlta ofrecer el
curso en todos los programas académicos, si,milar--a ,Id-'oc':urrido‘ con Formacion Ciudadana.

El Decano sugiere que el curso no esté 1|gado necesanamente a ios proyectos BUPPE para
garantizar sostenibilidad cuando aquel concluya. :. . - Qo

Decision: El Consejo de Facultad aprueba el.curso. para continuar cor

ites ante
Vicerrectoria de Docencia y se sugiere soc'ial_iza-ri,o en:los Comités de Progy :

6.2. Aprobacion conformacion Comité Editofiél Revista .F‘NSP El. pro}e
Cabrera presenta para aprobacién borrador -de-.

Decreto 055 del Ministerio de Salud).

Comentario: La abogada revisa estructura de"'
competencia para su pronunciamiento.

Se hace lectura del proyecto de resolucnon y se. prop' Fen ai'guho's nombres: Carlos Alberto
Rojas Arbelaez, Samuel Andrés Arias Valencia, Férnando Pefiaranda Correa, Hugo Grisales
Romero, Maria Esperanza Echeverri Lopez, Marta Ga I'ch, Blanca Miriam Chavez Guerrero.

Decisién: El Consejo de Facultad aprueba el bor,rador de resolucmn con prewa revision
del cumphmlento de criterios a cumplir para colaboradores externos con el fin de
ratificarlos, seg(n lo establecido en la norma’ de- Publindex. Igualmente se sugiere
consultarle al profesor Gustavo Alonso Cabrera Arana si tiene cand:datos para
participar como editor. S : :

6.3 Aprobacién pian de estudios - Especuaiszac:on.-'La Coordmaczon de Posgr as' presenta
para aprobacion plan de estudios para el programa de Especsairzamon en Se ad v Salud

Facultad Nacional de Salud Publica "Héctor Abad Gémez” Tl o
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:,‘fcon vigencia a partir del semestre 2017-1, segundo
del programa Especializacién en Salud Ocupacuonal
sbacion p!an de estudios)

en el Trabajo, sede Medeliin, ver" 5
debate.y.en primer debate,.la ver
sede Mede!lm (Anexo 15 sollc:itu’ 3

Comentanos

La Espemahzacnon en Saiud Ocupac&onal fue creada mediante el Acuerdo Superior 63 del 19
de diciembre de 1983. Es necesario hacer la modificaciéon de la denominacion del programa
de Espeeeahzacxon en Salud Ocupacional por Especializacién en Seguridad y Salud en el
Traba}o “debido al cambio en la actualizacién que se dio por medio de la Ley 1562 del 11 de
2 que modifica el Sistema de ‘Riesgos Laborales y da una definicién mas amplia
o que abarca. eI_ objeto de estudio propio del programa. Debido al cambio de
on de Salud Ocupacional por-Seguridad y Salud en el Trabajo, se hizo necesario
ajustar 212’ hueva denominacion los: cursos del programa que tenian el nombre de Salud
Ocupacional. El Comité de Programa ‘de la Especializacion en Seguridad y Salud en el
Trabajo presenté a consideracién las niodificaciones al plan de estudios del programa, sélo se
cambia el nombre de las asignaturas;-pero no el nlimero de créditos.

El primer debate fue aprobad'o en Sesiénfdel Consejo de Facultad del 06 de octubre, Acta 22

En la versién 6 del plan de estudlas ‘se deben hacer los ajustes a las denominaciones
internas de los cursos que se Ilaman‘ Salud Ocupacional por Seguridad y Sailud en el Trabajo
e informar a los estudiantas nuevo mlcm del programa, que ellos van a cursar el pensum
de la nueva versmn

: agls ‘la convocatona y el tramite de cambio de
denommacmn que no se d!vuigue una _@nvocatona con un nombre viejo del programa.

Dec:s;on EE Consejo de Facuitad aprueba en segundo debate el plan de estudios para
el programa de Especlahzac:on en Segurldad y Salud en el Trabajo, sede Medellin,
i6n’ ", con vigencia a partir del semestre 2017-1; igualmente, aprueba, en primer
debate, a version 6 del programa Especlallzacmn en Salud Ocupacional, sede Medellin,
segln loestablecido en la Ley 1562 det 11 de’ juho de 2012.

7. ,‘Aétmtos Profesorales

7.1. Sohcltud sobrerremuneracién, Centro de Extensién. La Jefa del Centro de Extension,
solicita’ sobrerremuneracion. del 50% para la docente que participara en proyecto EXT-
LIDERES Enfoque Diferencial, Medeilm asi:

Faculiad Nacnonal de Salud Publica “Hector Abad Gomez
Universidad de Antloqwa : -
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Tabla 3. Solicitud de remUhéi‘aélé ‘Lentrode-extension.

Docente Actividad "'Ho'rés" % Sobrerremunerar . Decision
Martha Lucia Ramirez Participar en el proyecto 17 - :
Jaramitlo EXT-LIDERES - hor as . 50% -Se aprueba
C.C. 32'472.408 4600065334-20186.

Comentario. |.a seficra Martha Ramirez es Enfermera Espemalista en Gerencua en Segurxdad
Social y Proyectos de Salud.

4600065334-2016.

7.2. Solicitud audiencia para apoyo al procese de doctorado, profesor Edwii Gonzalez.
El profesor- Edwin Gonzalez Marulanda solicita €spacio en ‘el Consejo de ultad para
exponer situacion frente a su situacion en el Doctorado en Salud Publica y ante g:inminencia
de la declaratoria de incumplimiento y posible dec ratofia de insubsistencia ya. que a la fecha
no ha entregado el titulo de, (Anexo 16. Solicitud { Edwi Gonzalez) '

Comentarios:

El profesor expone su situacién, haciendo apertura sobreisu estado de salud. La profesora Luz
Helena Barrera comenta que el caso fue discutido.ensel Grupo de Desarrolio y se tomd la
decision de apoyar su solicitud. Se afiade que, si.la ersidad Fiocruz hizo la concesion, es
pertinente que en la Universidad también se hagan,« eferenmas a casos excepcionales. El
profesor se compromete a presentar su informe de tesis <no defendida- en el mes.de junio. La
asesora se compromete con una certificacién de conclusmn de su trabajo.

Es importante aclarar que el profesor no ha hecho un. deSpliegue de su condicién de salud
como argumento frente a la Universidad. Los Consejeros le sugieren exponer su SItuac:on de
salud como argumento principal. o

Retirado el profesor se discute la conveniemlé\”dé. argumentar la enf
justificacion que da piso a una manifestacion de apoyo-del Consejo de Faculta
complementar con el concepto sobre desempefio e idoneldad del profesor

El Ccordinador de Posgrados con5|dera que algo que no_se ha hecho e
acompafamienio, se requiere una actitud mas - institucionalizada de |a
necesariamente debe ser un colega mas d;stante -afectivamente del profescr: Ademas
considera como opcion las licencias no remunerada fue permiten dar tiempo:de trabajo al
profesor, a lo cual los Consejeros consideran c_or;y e pero despues gue Ia iversidad dé
su concepto definitivo sobre el caso. :

Facultad Nacional de Satud Plblica "Héctor Abad Gomez”
Universidad de Antioguia
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El planteamiento general del COHSGJO de Facultad es favorable a la solicitud del profesor, pero
es necesario “acompaniarlo’ y presmnar ‘el cumplimiento de sus compromisos. El Consejo
considera necesario facilitarle un- afic’mas, comprometiéndose con el nombramiento de un
tutor y en el seguimiento al avance del profesor mediante solicitud de informes. Se debe
ev;denc:lar el problema severo y proponerlo como justificacion fundamental.

Se alude al caso del profesor Roman Restrepo eI cual se considera ingresar en el proximo
COI’ISG}O de Facultad para tomar declsuones similares a las anteriores.

con su: broceso academuco en IazaUmvers:dad Fiocruz y en la Universidad de Ant:oqwa ¥,
para ello se asignara un tutor. -que acompaiie dicho proceso, se requerira informe
penodico del avance de su tesns Se suglere al docente pida licencia no remunerada

7.3._Informe dedlcacmn excluswa profesora Gloria Molina. La profesora Gloria Molina

presentainforme final de actividades Y. pr@ductos del proyecto de dedicacion exclusiva titulado
“Fortalecimiento y la consolidacion der programa de Doctorado en Salud Publica, 2015-2016.
(Anexo ‘!7 Informe dedlcamon excluswa profesora Gloria Molina).

Decisién: El Consejo de Facuktad otorga aval, previo concepto de la Jefa del
Departamento de Ciencias’ Especlﬁcas, al informe final de actividades y productos del
proyecto de Dedicacion Exclusiva;- “Fortalecimiento y la consolidacion del programa de
Doctorado en Salud Piblica, 2615-2016” de la profesora Gloria del Socorro Molina
Marin, segun lo definido en el Actierdo "Académico 267 del 20 de octubre de 2005.

7.4. Revusuon categorla =‘.'arm’"ee‘.o
‘fFacultad la ﬂe aiuac

an Rodriquez. La Vicedecana presenta para aval del
S'_'dos pares académicos que revisaron los apories

Comeng'a(m' Los Doctores Alvaro “Javie'r idr‘ovo y Jairo Estrada Mufioz, dan respuesta positiva

ala soli”‘ .ud del docente. para cambiar de categona de asistente a asociado, luego de revisar

Facultaci Na
Universidad
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Decision: El Consejo de Facultad aprueba la evaluacién de pares académ
de dar respuesta al Comité de Asuntos Profesorales con relacion ala rev
categoria como profesor en periodo de prueba. °

con el fin
i6n de su

7.5 Revisién cateqoria profesores Yadira Borreé _Gabriel Pifieros: La Vicedecana solicita
orientacién del Consejo de Facultad frente a la- respuesta entregada el 13 de juniode 2016 por
el Comité de Asuntos Profesorales, en la cual se- ‘solicitaba al Consejo nombramiénto de dos
pares evaluadores que dieran su concepto para.cambio de categorla de Ios profesores en
mencion (Anexo 18, comunicado asuntos profesor :

Comentario: La respuesta del comité de Asuntos ofesorales; fue entregada el 3 de Jumo
fecha desde la cual se han buscado evaluadores; g ser‘un trabajo no remunerado se
niegan a participar en el proceso, se presenta el &gme consoiidado :

Tabla 4. Evaluadores revision categorla profespres penodo de prueba

“Nombre del profesor 70 - A v Evaluadores: i ‘
- Laura Rodnguez Vﬁlamlzar (ya envie concepto de

evaluacion “NO”}.’
~ Fabian Méndez (No envio evaiuacuon) . W
Juan Gabriel Pifieros Jiménexz — Gyovany Garavito (sin respuesta a la invitacion) .~
{Falta un evaluador) ~ Alvaro Mongui Cruz (Puede hacer la revision,.no ha

enviado concepto) - :
— Lyda Elend:Osorio Amaya. (NO dispone de tier
~ Rafael de Jesus Tuesca Mo[tna {ya envio ¢o
 evaluacion “NO”).: ChEE
Yadira Eugenia Borrero - Harold Estrada. ‘(ya enwo concepto de ev luacié
(Falta un evaluador porgue hay “81. ;
un Sty un NO) - Andre Noel (sin respuesta ala invitacién).
~ Sandra Girén (Sin.fespuesta a la invitacion)
— Leopoldo Munera (Sin respuesta a la invitacion)

Decisidn: El Consejo de Facultad sugiere al Doctor Francisco Yepes y Fernando Ruiz
para evaluar la trayectoria académica de la profesora Yadsra Eugenia Borrero Ademas,

-para. asistencia al evento Congreso
solicita- cambio del evento para el IV
e ,, el cual se realizara en la ciudad de
Buenos Aires entre el 22 y el 26 de nowembre : S“ IC__‘_ ud derautorizacién para tramite de
cofinanciacion, ante el Comité de Desarro!lo Docente p ra aS|stenC|a a eventos:

Facultad Nacional de Salud Pablica "Héctor Abad Gomez
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Decision: El Consejo de Facultad otorga aval a la profesora Luz Mery Mejia Ortega para
continuar. tramite de apoyo econdmico al Fondo Patrimonial para el Desarrollo de la

i ~con el fin de asistir al IV Congreso Latinoamericano y del Caribe de Salud
Global, H‘el cual se realizara en la ciudad de Buenos Aires (Argentina)} entre el 22 y el 26
de noviembre del afio en curso..

8. Investigacidn

8.1. Aval merre proyectos de mvest:gacron La Jefa del Centro de Investigacion solicita aval
para el cierre de los siguientes proyectos de Investugamon

Tabla 5. Proyectos de mvest;gacuon que requleren aval para c:erre

e Proyecto T

1 Vanacton geograftca de ias deSIguaEdades en Salud
Antioguia, 2000-2009, INV 434-13: aprobado por el Fondo
de Apoyo cal - Pr:mer : Proyecto.

Beatriz Caicedo
Velasquez

Actualmente el proyecto - esta mscrit ,en el Centro de
Investngacaon con la siguiente mformac n:Fecha de inicio:

ion;02/04/2015, y tres
de Investigacion

Se aprueba

prorrogas oforgadas porel. Comlt
hasta el 30/09/2016. - .
2. Modelacién de la dindrica de Ia rubeo a'y su inmunidad
pobfac&onal en Medellin 2008-2008". INV'270-08, aprobado

: la .. -~ convocatoria
,nc;ias quot; Convocatoraa para ta Presentacién de
Prgyectos de Inveshgacnon en Clencias de la Salud Afo

Doracelly Hincapié

Paiacio Se aprueha

19f1?/2007 Fecha de finalizacion: 19/12/2009 (se aclara
que:el broyecto estaba en éstado atrasado y el Centro de
investagac:on estaba a la espera del acta de hqu;dacuon por
parfe de'la Entidad Contratante. '

Demanda y prestacion de servicios de. salud preventivos de
los habitantes de [a zona rural del municipio de El Pefiol, a ‘
partir de la implementacion de la Estrategia Atencion Estudiante de
Primaria en Salud. 2012- 2014 INS 515 16 i P Maestria en Salud
Publica, Juan Carlos Se aprueba
Actualmente el proyecto estd mscnto en ei Centro de Pefia Henao
Investigacién segln Acta de inicioi N=337, -con [a siguiente
informacién: Fecha de _inicio: 20/06[?015 Fecha de
fmalizacnon 30!01/2016

Facultad Nacllol a
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) dd que’ Ios lnvestxgadores_ Principales
cta de | inicio, por lo tanto, se requiere
ertmentes v Ia eiaborac:on del acta de
jo de Ios docentes como es el caso

Comentario. Vale la pena aclarar al Consejo de F
cumplieron con fodos los compromisos pactadosf
la aprobacion de cierre para continuar con los trami
finalizacion. Ademas de descargar las en el plan
de la profesora Beatriz Caicedo Velasquez.

Decisién: El Consejo de Facultad otorga aval para cnerre de Ios proyectos reEacuonados
anteriormente. S

8.2. Solicitud aval horas proyecto de investigacién. Con la intencion de participar en la
convocatoria CODI de Ciencias Sociales, Humarnias, ¥ Artes 2016, el profeésor Fernando
Pefiaranda Cotrea, solicita autorizacion para la dedlcamon de 6 horas semanales; en calidad
de Coinvestigador dei proyecto: Investigacion tematica para la construccién de unia propuesta
educativa sobre la crianza apoyada en TIC, en.la Vereda Granizal, Belfo, 2017' -2020. El
proyecto se realizara con investigadores de las facultades de Educacion (g resenta el
proyecto), Medicina, Odontologia y Ciencias: Somales (Anexo 19. Solici zval horas
proyecto de investigacion Fernando Penaranda) :

Comentario: Esta solicitud va fue avalada por eI Jefe del Departamento de CieﬂCIc;b Basacas

Decision: El Consejo de Facuitad otorga aval ai profesor Fernando Penara",,_, a Correa,
previa consulta de [a Secretaria del Consejo af profesor en relacién al afio sabatico, para
asignacion de 6 horas/semana como co-mvestsgadar para-el proyecto: Investtgac:on
tematica para la construccion de una propuests educativa sobre la crianza apoyada en
TIC, en la Vereda Granizal, Bello, 2017 -2020,:4G alizara con investigadores de las
faculiades de Educacion (que presenta el pro Meducma Odontolog:a y Ciencias
Sociales. : :

9. Comisién de sérvicios

9.1Informes de comision.

9.1.1 Comision, profesora Yadira Borrero.. La Jefa del Departamento de Ciencias
Especificas presenta informe de comisién de la pmfesejra Yadira Borrero, del 3 al 5 de octubre
de 20186, dias en los cuales participo en el IV Congreso Internacional de Sistemas de Salud:
Salud y Paz, invitada como ponente por la Umvers;dad Pontlfima Javeriana, - (Anexo 20,
informe de comisién Yadira Borrero) L

Decision: Los Consejeros se dan por enteradbs';—;‘f. '

Facultad Nacional de Salud Piblica "Héctor Abad Gémez” -
Universidad de Antiogquia -

. ;ﬁﬁ;ﬁie controlada




Universidad de Antioquia ®

" SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Codigo: F-8801-1-07

. PR Version: . 01
Acta de reuniones Fecha: 16/03/2008

eunion a las 01:00 pm

Actpv:dé&es.

- LB
ALVARG ERANCO GiRALDO S RUTH MARINA AGUDELO CADAVID
Flrma Presidente del Conssjo Firma Secretaria del Consejo
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