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1. Lectura y aprobación del Acta No. 02-2021 del 18 de febrero de 2021  
 

2. Informes 

2.2. Área Ciencias de la Salud:  
 
- Cambios en la presentación del Área ante el CODI fue nombrada Diana María Granda 

Restrepo y como suplente Andrés Alonso Agudelo y como suplente Andrés Alonso 
Agudelo. 

- Se da el informe del CODI de la Vicerrectoría de Investigación y de estos temas se 
resaltan las propuestas de homologación de compromisos de los Jóvenes 
Investigadores la reunión con la Ministra de Ciencia, Tecnología e Innovación para 
definir asuntos relacionados CODEC, el plan de Anual de Convocatorias de Colciencias 
y la creación de centros regionales de Investigación, Innovación y Emprendimiento.  

- Se expone el presupuesto de 2021 para la Vicerrectoría Investigación de $24.758 
millones de pesos aproximadamente, destinados a convocatorias programáticas, 



2 
Comité Técnico de Investigación Acta No. 03/2021 

convocatorias de regionalización, inversión en infraestructura y equipos robustos, 
convocatoria de sostenibilidad, apoyo a las revistas, becas doctorales, entre otros… 

2.3. Centro de Investigación:  
 
Actividades del Centro: Propuesta del Sistema General de las Revistas de la Universidad: 
 
- Presentación del Sistema de Revistas Universidad de Antioquia y Estrategias estrategias 
de visibilidad de la Revista: Se presenta ante el Consejo de Facultad el Sistema de Revistas 
de la Universidad de Antioquia por el Área de Gestión de Revistas de la Vicerrectoría de 
Investigación. En la misma se plantean las estrategias de visibilidad para la Revista de la 
Facultad que se define a partir del mejoramiento en términos de  gestión editorial, índices, 
citación y publicación, redes sociales. La idea es pensar la inclusión en otros índices, 
entendiendo las dificultades que se tiene al estar incluida la Revista en el área de la salud, 
un área de fuerte competencia con otras disciplinas que tienen un alto nivel citacional. Se 
recomienda pensar en otras bases de datos diferentes a Publindex como Pubmed, Redalyc 
y  Dialnet. Es necesario tener en cuenta las ventanas de observación para revisar lo de la 
citación, la hipertextualidad y los hipervínculos y la calidad de los metadatos. Se sugiere 
que la Revista continúe en el idioma inglés por el área en la que está ubicada y cambiar el 
formato a una sola columna para la lectura del algoritmo que se ocupa de revisar 
redundancias y repeticiones. Estas entre otras, son algunas de las actividades propuestas 
en las estrategias de visibilidad en la Revista. 
- La profesora Marisela Toro revisora temática de la Revista que también participa en el 
estudio de productividad, visibilidad e impacto, tendrá horas asignadas para apoyar el 
trabajo en la Revista y las estrategias de visibilidad. 
- Se está en la búsqueda de un nuevo traductor de la Revista debido a la renuncia, por falta 
de tiempo del anterior. Se está en el proceso de búsqueda y contratación. 
- Se informa sobre la apertura de  la Convocatoria 894 de Colciencias para el 
Reconocimiento y Medición de Grupos de Investigación 

3. Seguimiento de proyectos de investigación. 

3.1 Respuesta del Profesor David Arboleda: El Comité decide que teniendo en cuenta que el 
proyecto está en estado de atrasado, no se puede asignar tiempo para el plazo. Se resalta 
el cambio de actitud del Profesor en la comunicación y se espera que llegue a la publicación 
del Artículo establecido en el acta de Compromiso con la Empresa New Stetic. 
 
El Comité se da por enterado y se enviará comunicación al Profesor David Arboleda. 

3.2. Solicitud al Comité Técnico de Investigación de aval para solicitar a la Vicerrectoría de 
Investigación-CODI el plazo de inicio del proyecto hasta el 19 de Julio (tres semanas 
después del periodo de vacaciones) del presente año con el fin de asegurar el acceso a las 
muestras clínicas y el ingreso a un laboratorio de manera continua para su procesamiento; 
y así estar utilizando realmente el tiempo asignado en la Convocatoria para la ejecución del 
proyecto y cumplir con los compromisos adquiridos a tiempo. 
 
Se anexan comunicaciones referentes a la solicitud. 
 
El Comité da el aval para el envío de la comunicación de solicitud de ampliación de plazo 
para el acta de inicio del Proyecto Liquen plano oral como modelo inflamatorio crónico para 
el estudio de la regulación de la vía de señalización de TLR2 en queratinocitos orales, en 
Julio 19 de 2021  

3.3. Solicitud de la profesora Gloria Álvarez para el aval de cambio de rubro en la investigación 
de pregrado titulada: “Validación de un modelo sobre creencias en cáncer oral en personas 
adultas de la Ciudad de Medellín” del presupuesto faltante de ejecución correspondiente a 
ochocientos sesenta y seis mil pesos ($866.000,oo) cuya destinación era para divulgación 
en evento, tinta de impresora, hojas de papel y publicación, se cambió para el pago de la 
persona que aportó a la realización de los análisis en la primera parte, quien además 
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ingresará como coinvestigadora y cuyas funciones serán la asesoría en el rediseño de la 
encuesta, aplicación de prueba piloto y nuevos análisis de validez. 
 
Se anexa solicitud de la docente. 
 
Se acepta cambio de rubro y no se autoriza la inclusión como coinvestigadora, porque ha 
sido y será contratada para el rediseño del instrumento, prueba piloto y nuevos análisis. Se 
le recomienda a la Investigadora Principal incluirla en los artículos del proyecto.  

4. Comunicaciones y varios 

 
 
 
 
 
 
 
SOL NATALIA GÓMEZ VELÁSQUEZ 
Secretaria 
 
Elaborado/Claudia Alzate 


