Acta 70 del 12 de septiembre de 2015

FACULTAD NACIONAL DE SALUD PUBLICA
“HECTOR ABAD GOMEZ”
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Consejo de Facultad

ACTA 70
Fecha: 1° de septiembre de 2015
Hora: 14:00
Lugar: Saldn de Los Consejos
Asistentes
ALVARO OLAYA PELAEZ Decano
ISABEL CRISTINA POSADA ZAPATA Vicedecana
LIBARDO ANTONIO GIRALDO Jefe Depto. Ciencias Especificas
NELSON ARMANDO AGUDELO VANEGAS Jefe Depto. Ciencias Basicas
JULIAN VARGAS JARAMILLO Jefe Centro de Extension
LUZ NELLY ZAPATA VILLARREAL : Asistente de Planeacion
SOL MIREYA FLOREZ GIL Coordinadora de Posgrados
JOHN FLOREZ TRUJILLO Representante de los Egresados
MONICA LUCIA SOTO VELASQUEZ Vocera Profesoral, con voz y sin voto
ORDEN DEL DiA
1. VER!F[CACI}’)N DEL QUORUM )
2, APROBACION DEL ORDEN DEL DIA
3. INFORMES
4, ASUNTOS ACADEMICOS
5. ASUNTOS PROFESORALES
6. ASUNTOS ESTUDIANTILES
7. VARIOS

DESARROLLO

1. VERIFICACION DEL QUORUM

Si existe quérum decisorio.

2. APROBACION DEL ORDEN DEL DiA

Se aprueba orden del dia.
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3. INFORMES
3.1. INFORMES DE COMISION

3.1.1. E! Jefe del Departamento de Ciencias Especificas, presenta informe de comisiones
de la profesora Margarita Maria Pérez Osorno, asi:

Desplazamiento a los municipios de Anza y Caicedo del 12 al 13 de agosto, en el marco
del proyecto: Carfografia socio - ambiental, perfil epidemiolégico en menores de 5 afos y
estrategia educativa en territorios donde empieza a configurarse la mineria como actividad
econdmica: caso Occidente Antioguefio, a partir de la explotacién aurifera en tres
municipios del Occidente Antioquefio, a partir del diagnostico socio ambiental y sanitario
desarrollado con actores clave de la comunidades 2014 - 2016" - CODI.

Comision realizada a la ciudad de Bucaramanga, para asistir al curso: Gestion
administrativa de proyectos con financiacion de fondos internacionales (enfoque especial
en propuestas financiada por NIH) el 4 y & de agosto.

Decision: Los Consejeros se dan por enterados.

3.1.2. La sefiora Vicedecana presenta informes de comisién por visitas realizadas a las
seccionales de Uraba el 14 de agosto de 2015; Oriente, 22 de agosto de 2015; Occidente,
1° de agosto de 2015 y Nordeste el 28 de agosto de 2015, con el objetivo de hacer
presencia y lograr un acercamiento con los estudiantes de los diferentes programas,
buscando sinergia en aspectos docentes-administrativos con los diferentes estamentos, en
pro de su formacion profesional.

Decisién: Los Consejeros se dan por enterados.

3.1.3. El Jefe del Departamento de Ciencias Bésicas presenta la Comision de Servicios de
la profesora Dora Marfa Hernandez Holguin, cumplida del 2 al 9 de septiembre de 2014, en
ta Universidad de Alicante, Espafia en la "Mesa de Alianza Sociedades iberoamericanas:
Violencia de género: politicas y resultados”

Decision: Los Consejeros se dan por enterados.

4. ASUNTOS ACADEMICOS

4.1. El Comité de Programa del Doctorado en Salud Plblica, con base en la solicitud de los
estudiantes y directores de tesis de los estudiantes de la cohorte 3 y las condiciones de la
convocatoria de los estudiantes de la cohorte 4 ha acordado tramitar el nombramiento de
los docentes como miembros de Comité de tesis o directores de tesis, asi:

Miembro del Comité de tesis para estudiantes de la cohorte 3, asignatura Desarrollo de
Tesis Doctoral VI, codigo 7025640, semestre 2015-2:

Estudiantes: Felipe Tirado, 20 horas cétedra, y Lorena Mancilla, 40 horas catedra, profesor
Carlos Yepes (60 horas catedra).
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Estudiante: Sandra Rios, profesor Oscar Navarro, 20 horas catedra.

Directores de tesis para los estudiantes de fa cohorte 4, asignatura: Seminario de linea de
Investigacion de Proyecto y Tesis Doctoral, codigo: 702512, semestre 2015-2.

Estudiante: Joaquin Guillermo Gomez Davila, directora; Cruzana Amparo Echeverri,
Facultad de Medicina UdeA, 40 horas catedra.

Estudiantes: Luis Bernardo Jaramillo y Yuliana Andrea Salcedo Escobar, directora: Nora
Mufioz France, Faculiad de Ciencias Sociales, 80 horas céatedra (40 horas por cada
estudiante).

Decisiéon: El Consejo de Facultad autoriza el nombramiento de los siguientes
docentes como Miembros del Comité de tesis para estudiantes de la cohorte 3, del
Doctorado en Salud Puablica, asignatura Desarrollo de Tesis Doctoral VI, cédigo
7025640, semestre 2015-.2:

Profesor Carlos Enrique Yepes Delgado (60 horas cétedra).
Estudiantes: Felipe Tirado, 20 horas céatedra, y Lorena Mancilla, 40 horas cétedra,

Profesor Oscar Navarro C.
Estudiante: Sandra Rios, 20 horas catedra.

lgualmente, autoriza el nombramiento de los siguientes docentes como Directores de tesis
para los estudiantes de la cohorte 4, Doctorado en Salud Publica, asignatura: Seminario de
linea de Investigacion de Proyecto y Tesis Doctoral, codigo: 702512, semestre 2015-2:

Doctora Cruzana Amparo Echeverri
Estudiante: Joaquin Guillermo Gémez Davila, 40 horas catedra.

Doctora Nora Eugenia Mufioz Franco
Estudiantes: Luis Bernarde Jaramillo y Yuliana Andrea Salcedo Escobar, 80 horas cétedra
(40 horas por cada estudiante).

5. ASUNTOS PROFESORALES

5.1. La profesora Luz Mery Mejia Ortega, presenta oficio en el cual manifiesta la decisién
de no participar mas como vocera del Claustro, y tampoco, en lo posible, en las reuniones
del mismo. Plantea, ademas algunas inquietudes para su valoracion y consideracion (se
anexa comunicado).

Decision: Los Consejeros se dan por enterados y proceden a dar respuesta a las
inquietudes manifestadas por la por la profesora Luz Mery Mejia Ortega:

Se aclara que la decisidon de no ofrecer semestre 2015-2 es una recomendacion del
Consejo de Facultad que estd en consulta en la Vicerrectoria de Docencia. Para
garantizar el rendimiento académico y la permanencia de los estudiantes nuevos, se
sugirié ofrecer semilleros y examenes de clasificacion luego de cursar estos.
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Se informa que en este momento se esta trabajando en Comité de Curriculo lo
relacionado con el programa GESIS, se va a sacar en el dia de hoy una comunicacién
abierta a todos los estudiantes para el que quienes estén interesados en participar
en su construccion, son bienvenidos; desde la Vicedecanatura se envié
comunicacién a los grupos de desarrollo indicandoles cuales con los cursos que
estan asignados a cada grupo, luego de esto se hara un andlisis de esta actividad
con la participacion de un delegado de la Vicerrectotia de Docencia y Jefe de
Departamento. El Decano informa que ya se habia tenido en dias pasados reunién
con 3 estudiantes, el Decano y la Vicedecana para hablar sobre esta situacion e
invitaron a los estudiantes a hacer parte de esta actividad.

El 11 de agosto se reunié con estudiantes de GESIS y los invité a que se vincularan
por grupos de trabajo. A pesar de que el Decano los invito a hacer parte de estas
actividades no han hecho presencia a lo sugerido en estas reuniones. El 2 de
septiembre habra reunion para la que se cuenta con los siguientes invitados:
Representante del Claustro, representante de los estudiantes, representante de los
egresados y representante de los empleados administrativos para discusién acerca
del proceso de asignacion del nuevo Decano; se consulté y no hay representacion
del Consejo Estudiantil.

Se esta en espera de respuesta del Consejo Estudiantil para participacion en
comisiéon para hablar acerca del profesor Tangarife, para abordar el tema del
programa GESIS y de dificultades en relacionamiento de estudiantes y profesores,
igualmente se esta a la espera de quien sera el Representante por parte del Claustro.

Con respecto a la contratacién de los profesores de catedra el Decano informa que
se tiene el banco de datos BUHO; en regiones la convocatoria se hace por invitacién
pGblica porque se necesita que los docentes manifiesten que pueden desplazarse a
los municipios en los que se ofrecera el programa; los criterios se hacen por
ponderacién, con una aciaracion, no podemos dejar que nuestros programas en
regiones se vuelvan maquila. Se acordé con coordinadores de programa una
divisién de cursos que deben ser dictados obligatoriamente por docentes del grupo
de desarrollo, el resto de profesores con invitacidon abierta. El otro caso son los
grupos de desarrollo quienes sugieren las contrataciones de docentes de catedra. El
procedimiento general esta supeditado al Acuerdo 253. Al respecto, existen
condiciones como: experticia, competencia, experiencia, etc.

Con relacién a los profesores ocasionales; algunos profesores suplen vacantes
temporales, y otros ocupan plazas en préstamo de Rectoria. En el caso de plazas de
préstamo de la Rectoria se ha tratado de dar continuidad a estos profesores. Al
respecto, el Decano informa que solicité la contratacién del profesor José Pablo
Velasquez en reemplazo de la profesora Silvia Henao, con consulta a estancias de
profesores y estancias externas, esta solicitud la hizo con el convencimiento de que
la Facultad necesita a este profesor debido a que en la facultad es necesario este
perfil; en otros casos, se hace para la contratacién de docentes ocasionales, la
consulta a los grupos de desarrollo.
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5.2. La asistente de Vicedecanatura, presenta al Consejo de Facultad acta de sustentacién
y concepto de los jurados evaluadores de la profesora Isabel Cristina Posada Zapata, quien
aspira a la categoria asociada con el articulo Estrategias politicas para el tratamiento de
drogas ilegales en Colombia.

Es de anotar que los jurados coinciden en que el articulo presentado por la docente es un
articulo de opinidn y /o reflexion, el cual hace aportes significativos desde esa perspectiva
a la docencia, a las ciencias y a Ias humanidades.

Igualmente, es importante informarles y que se le comunique al Comité de Asuntos
Docentes, que el formato utilizado de evaluacion "Formulario | Ascenso Asociados" es un
formulario que tiene aspectos relacionados con la valoracién de articutos cientificos y de
investigacion, que de otro tipo de documentos, como es el caso del articulo de opinién que
se acaba de evaluar, razbn por la cual resultd para los jurados dificil de evaluar con los
criterios enviados. Anexos: En Fisico: Articulo, Evaluacion de los 3 jurados, Acta de
Sustentacién, Cuentas por Cobrar.

Decisién: El Consejo de Facultad, con base en las evaluaciones emitidas por los
jurados, decide no recomendar ante el Comité de Asuntos Docentes el ascenso de la
profesora Isabel Cristina Posada a la categoria asociada. Se le comunicara a la
docente con el fin de que haga uso de los recursos que tiene a disposicion.

6.3. La Coordinadora de Posgrados solicita, en el marco de la convocatoria de la cohorte
15 de la Maestria en Epidemioclogia con el patrocinio del Programa Especial para
Investigacién y  Entrenamientc en  Enfermedades Tropicales (TDR) de
UNICEF/PNUD/Banco Mundial/lOMS, se estudie y recomiende a las instancias respectivas,
la posibilidad de que la acreditacion de la comprension lectora en inglés que estd
establecida como requisito de admision, se flexibilice y sea exigida para la matricuia del
segundo semesire, soportado en que se tendran aspirantes de paises de bajos y medianos

ingresos de Latino América y el Caribe, y el tiempo para el cumplimiento de la certificacion
es limitado. Ademas esto podria presentar una barrera de acceso al programa de
aspirantes con calidades académicas que por venir de paises con estas caracteristicas se
les dificulte la presentacion de este tipo de pruebas, que ademas deben ser homologadas
por la Escuela de Idiomas.

Decision: El Consejo de Facultad se permite solicitar al Consejo Académico, en el
marco de la convocatoria de la cohorte 15 de la Maestria en Epidemiologia con el
patrocinio del Programa Especial para Investigacion y Entrenamiento en
Enfermedades Tropicales (TDR) de UNICEF/PNUD/Banco MundiallOMS, se estudie y
recomiende a las instancias respectivas, la posibilidad de que la acreditacion de la
Comprension Lectora en Ingiés que esta establecida como requisito de admision, se
flexibilice y sea exigida para la matricula del segundo semestre, soportado en que se
tendran aspiranies de paises de bajos y medianos ingresos de Ameérica Latina y el
Caribe, sumado esto a que el tiempo para el cumplimiento de ia certificacion es
limitado y los estudiantes tendran la disponibilidad de realizar el curso para la
certificacion durante el primer semestre ya que los admitidos al programa son
becarios y tendran dedicacion de tiempo completo al programa.
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Ademas esto podria presentar una barrera de acceso al programa de aspirantes con
calidades académicas que por venir de paises con estas caracteristicas se les
dificulte la presentacién de este tipo de pruebas, que requieren también ser
homologadas por la Escuela de Idiomas.

5.4. La profesora Natalia Trujillo solicita autorizacién para incluir en plan de frabajo la
dedicacion de 5 horas semanales / 18 meses con el fin de presentar, como investigadora
principal, el proyecto titulado “Analisis de patrones de cognicion social en los relatos de
actores del conflicto armado como apoyo en la comprension de la utilidad de la deliberacion
politica”. La presentacion de esta propuesta se comprometié como un producto de su
propuesta de dedicacién exclusiva aprobada en el mes de marzo del presente afio. Se
anexa: Aval Comité Técnico de Investigaciones, Vo.Bo. Jefatura de Departamento.

Decision: El Consejo Facultad otorga aval a la solicitud de asignacién de horas en
plan de trabajo para la investigadora del proyecto: Analisis de patrones de cognicion
social en los relatos de actores del conflicto armado como apoyo en la comprensién
de la utilidad de Ia deliberacion politica, asi:

INVESTIGADORES Rol TIEMPOS
. . Investigador
Natalia Trujillo Orrego Principal 18 meses, 5 horas/semana

5.5. La Vicedecanatura solicita la exencién del titulo de posgrado a Diana Isabel Cano Gil,
con cédula 1'026.140.233 para realizar las actividades en la actualizacion y elaboracion de
cursos académicos para pregrado y posgrado. Asi como contribucion a las actividades del
grupo de investigacion Salud y Ambiente, de la politica de séquitos.

Decision: El Consejo de Facultad aprueba exencion de titulo de posgrado para Diana
Isabel Cano Gil, con cédula 1°026.140.233, quien realizara actividades de
acompafiamiento en programacion y desarrollo de actividades académicas e
investigativas del grupo GISA y el grupo de desarrolio de Salud y Ambiente. Plan de
Accién Institucional. Linea 1. Fortalecimiento de capacidades, 246 horas. Semestre
2015-2. C.C. 21002601.

5.6. E| Jefe del Departamento de Ciencias Especificas, solicita exencion del titulo de
posgrado para la docente Yarin Tatiana Puerta Quintero, con cédula 1.152.686.406,
Ingeniera Ambiental, para servir el curso Quimica Ambiental y Laboratorio, codigo 7005258,
84 horas, en Oriente, grupo 30. La docente reemplazara al profesor Gitberto Arenas, quien
renuncio el viernes 28 de agosto, por tener pendiente actividades fuera del pais.

Decisién: El Consejo de Facultad aprueba exencidn por titulo de posgrado para Yarin
Tatiana Puerta Quintero, con cédula 1.152.686.406, quien dictara el curso Quimica
Ambiental y Laboratorio, cédigo 7005258, 64 horas, a estudiantes de TESA - Oriente,
grupo 30. Semestre 2015-2. C.C. 20401204.
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5.7. £l Jefe del Departamento de Ciencias Especificas, solicita exencidon de titulo de
posgrado para la profesora Salomé Henac Gonzalez, con cédula 1°044.100.927, por 40
horas, para acompafiar en calidad de asesora de Practicas Académicas en el programa
Administracién en Salud - GSS.

Decision: El Consejo de Facultad aprueba exencidn por titulo de posgrado para la
docente Salomé Henao Gonzalez, con cédula 1°044.100.927, quien realizara
actividades de acompafiamiento en calidad de asesora de Practicas Académicas
en el programa Administracion en Salud — GSS, 30 horas. Semestre 2015-1. C.C.
2100102,

5.8. El Jefe del Departamento de Ciencias Especificas, solicita exencidn por jubilacion al
profesor Pedro Nel Correa Medina, con cédula 8302655, para acompafiar 30 horas, en la
practica académica como asesor de la estudiante Julieth Ruiz, del programa Administracion
— 5SS, ademas, para dictar el curso Presupuesto en la seccional Yarumal, 50 horas,
programa TASS. Semestre 2015-2. C.C. 20401208.

Decision: El Consejo de Facultad levantar el impedimento de jubilacion para el
profesor Pedro Nel Correa Medina, con cédula 8'302.655, para realizar actividades de
acompaftamiento, como asesor, con 30 horas, en la practica académica de Ia
estudiante Julieth Ruiz, del programa Administracion - GSS. Semestre 2015-1. C.C.
21001202. Igualmente, para dictar el curso Presupuesto en la seccional Yarumal, 50
horas, programa TASS. Semestre 2015-2. C.C. 20401208

5.9. El Jefe del Departamento de Ciencias Especificas, solicita sobrerremuneracion del
50% para los siguientes docentes:

Carlos Mario Carvajal Sepuiveda, con cédula 71.584.208, quien servira el curso Salud
Ocupacional I, médulo: Determinacién de Origen, por 20 horas, para los estudiantes de la
Especializacion ESO - Cohorte 2 - Caucasia, cohorte 2.

Silvia Lopez de Mesa Eastman, con cédula 32.526.105, quien servira el cursc Salud
Ocupacional tl, médulo: Legislacién, por 20 horas, para los estudiantes de la
Especializacién ESQO - Cohorte 2 - Caucasia, cohorte 2.

Decision: el Consejo de Facultad autoriza fa sobrerremuneracion del 50%, 20 horas,
para e docente Carlos Mario Carvajal Sepllveda, con cédula 71.584.206, para servir
el curso Salud Ocupacional ll, médulo: Determinacion de Origen, para los estudiantes
de la Especializacion ESO - Cohorte 2 — Caucasia, semestre 2015-2. C.C. 21002601.
Igualmente autoriza sobrerremuneracion del 50%, 20 horas, para la profesora Silvia
Lopez de Mesa Eastman, cédula 32.526.105, para servir el curso Salud Ocupacional
11, médulo: Legislacion, por 20 horas, para los estudiantes de la Especializaciéon ESO
- Cohorte 2 - Caucasia, cohorte 2. Semestre 2015-2, C.C. 21002601.

5.10. E! Jefe del Centro de Extensién solicita las sobre remuneraciones de la hora catedra
categorizada por la Universidad; de varios docentes que realizaréan actividades de
capacitacion en el Diploma Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad en Salud con
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enfoque Integral (SOGCS-I). Esto debido a que el diploma en su presupuesto contempla
la hora a $63.000. Los docentes son:

Irina Tirado Roman, Cédula 50°921.863, sobre remunerar 21 horas al 2%,

Carlos Alberto Lopez Zapata, Cédula 71’ 693.690, sobre remunerar 109 horas al 53%,
Orfa Maria Hernandez Zapata, Cédula 42°681.182, sobre remunerar al 24 horas al 103%.
Yudy Alejandra Cadavid Londofio, Cédula 39°359.910, sobre remunerar 40 horas al 54%.

Decisién: El Consejo de Facultad autoriza sobrerremuneraciones de la hora catedra
para los siguientes docentes que realizaran actividades de capacitacién en el
Diploma Sistema Obligatorio de garantia de la Calidad en Salud con enfoque Integrai
(SOGCS-):

irina Tirado Roman,

actividades de

Realizar

capacitacién en el Diploma Sobretremuneracion

Semestre 2015-2

Cédula 50°921.863,

Sistema Obligatorio de garantia de
la Calidad en Salud con enfoque
Integral (SOGCS-I).

del 2%, 21 horas

C.C. 21602601

Carlos Alberto Lépez
Zapata, Cédula 71’
693.690

Realizar actividades de
capacitacion en el Diploma
Sistema Obligatorio de garantia de
la Calidad en Salud con enfoque
Integral (SOGCS-I).

Sobrerremuneraciéon
del 53%, 109 horas

Semesire 2015-2
C.C. 21002601

Orfa Maria Hernandez
Zapata, Céduia

Realizar actividades de
capacitacion en el Diploma
Sistema Obligatorio de garantia de

Sobrerremuneracién
del 103%, 24 horas

Semestre 2015-2
C.C. 21002601

42°681.182 la Calidad en Salud con enfoque
Integral (SOGCS-I).
Realizar actividades de
Yudy Alejandra capacitacion en el Diploma Sobrerremuneracién | Semestre 2015-2

Cadavid Londoio,
Cédula 397359.810

Sistema Obligatorio de garantia de
la Calidad en Salud con enfoque
integral (SOGCS-I).

del 54%, 40 horas

C.C. 21002601

5.11. El Jefe del Centro de Extension, en el Plan de Extension 2015, Gestién Contratacion
Centro de Extension. Educacion Continua. Diploma Gestion de la Salud y la Seguridad en
el Trabajo, solicita la sobre remuneracién de aigunos docentes que capacitaran, esto debido
a que el proyecto en su presupuesto esta valorada la hora a $50.000, los docentes son:

Silvia Lopez De Mesa, cédula 32’ 526.105 sobre remunerar 16 horas al 22%.

Ana Marcela Mufioz, cédula 43’ 554.521, sobre remunerar 20 horas al 40%.

Juan Felipe Tamayo Martinez, cédula 8 356.716, sobre remunerar 20 horas al 40%.
Andrés Mauricio Zapata, cédula 71’ 744.015 sobre remunerar 90 horas al 58%.

Decision: El Consejo de Facultad autoriza sobrerremuneraciones de la hora catedra
para los siguientes docentes que realizaran actividades de capacitacién en desarrollo
del Diploma Gestién de la Salud y la Seguridad en el Trabajo:
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Silvia Lopez De Mesa,
Cédula 32’ 526.105

Realizar actividades de Educacion
Continua. Diploma Gestién de la
Salud y la Seguridad en el Trabajo,

del 22%, 16 horas

obrerremuneracion

Semestre 2015-2
C.C. 21002601

Ana Marcela Mufioz,
Cédula 43 554 521

Realizar actividades de Educacién
Continua. Diploma Gestion de la
Salud y la Seguridad en el Trabajo,

Sohrerremuneracion
del 40%, 20 horas

Semestre 2015-2
C.C. 21002601

Juan Felipe Tamayo
Martinez
Cédula 8 356.716

Realizar actividades de Educacion
Continua. Diploma Gestion de la
Salud y la Seguridad en el Trabajo,

Sobrerremuneracion
del 40%, 20 horas

Semestre 2015-2
C.C. 21002601

Andrés Mauricio
Zapata
Cédula 71 744.015

Realizar actividades de Educacion
Continua. Diploma Gestién de g
Salud y la Seguridad en el Trabajo,

Scbrerremuneracion
del 58%, 80 horas

Semestre 2015-2
C.C. 21002601

5.12. El Jefe del Centro de Extension presentd solicitud ante el Consejo de Facultad
mediante Acta 68 del 3 de agosto del 2015, la sobrerremuneracion de 433 horas al 37%
para el docente Pascual Pérez, para realizar actividades en el proyecto de SAVIA SALUD;
cuando se fue a tramitar el contrato, se evidencid que ya este fope de horas excedia la
duracién y el proyecto termina el 15 de diciembre de 2015, por tanto se cancela esta
solicitud y se presenta una nueva solicitud al Consejo de la siguiente forma:

Solicitud de sobrerremuneracion de 420 horas al 42% para el profesor Pascual Hernando

Pérez Rivera.

También, para este mismo proyecto, se solicita la sobrerremuneracion de 173 horas al
100% para el docente Rubén Dario Gémez Arias, quien viene realizando actividades en
SAVIA SALUD desde el primer contrato realizado en el afio 2014.

Decision: El Consejo de Facultad autoriza levantamiento de impedimento por
jubilacion para los siguientes docentes:

Pascual Hernando Pérez
Rivera
C.C.70°072.193

Realizar actividades de auditoria
en el proyecto Red de Prestadores
de Servicios de Salud de Nivel
Bdasico. Savia Salud.

Sobrerremuneracion
del 42%, 420 horas

Semaestre 2015-2
C.C. 21002601

Rubén Dario Gomez Arias
C.C. 3'350.156

Realizar actividades en SAVIA
SALUD desde el primer contrato
realizado en el afio 2014.

Sobrerremuneracion
del 100%. 173 horas

Semestre 2015-2
C.C. 21002601

6. ASUNTOS ESTUDIANTILES

6.1. La Vicedecana presenta para discusion el caso de la sefiora Gilma Stella Vargas Pefia
relacionado con el recurso de reposicion que presentd a la decision que le fue notificada
mediante oficio C.F. 298 en el cual le niegan la solicitud de aplazamiento del examen
doctoral hasta el 14 de octubre de 2014.
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Decisién: El Consejo de Facultad después de estudiar y analizar la solicitud
presentada por la sefiora Gilma Stella Vargas Pefia, decide ratificar la decision de
concederle el plazo solicitado para presentar su examen doctoral y determina como
fecha de presentacion el 14 de octubre de 2015,

Es importante destacar que el Consejo al tomar ésta decisién no sélo basé la misma
en el sentir de la profesora Gilma y en ef diagnéstico del profesional de ia salud, sino
que esta siendo coherente con sus principios que la rigen como Facultad Nacional
de Salud publica, Ia cual valora el ser humano de manera integra respetando en si la
dignidad humana y social de cada persona.

Es de resaltar, ademas, que este examen se hace correspondiente a la matricula del
semestre 2014-1, semestre al que estaba matriculada la sefiora Gilma Vargas. Es un
caso excepcional.

6.2. El estudiante de Doctorado en Salud Publica, Fernando Giraldo Piedrahita, presenta
recurso de reposicion a la decisién tomada el 3 de agosto en {a cual se le notifico que “no
es posible tenerle en cuenta la calificacion del curso examen doctoral que canceld”.

Decisién: El Consejo de Facultad decidio no aceptar los argumentos dados en el
recurso de reposicion, teniendo en cuenta lo siguiente:

a. El paragrafo dei articulo 10 del Acuerdo del Consejo de Facultad N° 156 del 01 de
diciembre de 2009, establece: “En caso de no aprobar el examen comprensivo de
Salud Pablica, el estudiante podra repetir por una vez el examen” (subrayado y
negrilla fuera del texto original).

b. Cinco (5) estudiantes de la cohorte tres (3) del Doctorado en Salud Pablica, entre
elios Fernando Giraldo, reprobaron el examen doctoral en el semestre 2014-l y en
reunién del Comité de Programa realizada el dia 11 de diciembre de 2014, acta N°
151 se decidi6 realizarles por segunda vez el examen doctoral, teniendo en cuenta
el Acuerdo del Consejo de Facultad N° 156 de 2009.

c. El sefior Giraldo Piedrahita presenté el segundo examen, en el mes de diciembre
de 2014 y debido a que las calificaciones de los dos jurados fueron discordantes,
se requeria un tercer jurado y dado que el semestre terminaba el 12 de diciembre
y se continuaba con vacaciones hasta el 23 de enero de 2015, era muy dificil la
consecucion de éste para terminar el proceso de evaluacién de dicho examen y
tener asi una calificacion definitiva antes de finalizar el semestre. Por lo tanto, el
Comité de Programa, con el &nimo de buscar el mayor beneficio para el estudiante,
le presenté y recomendé como opcién la cancelacién del curso de examen
doctoral, teniendo en cuenta que [a consecucion de jurados era poco viable en ese
momento, porque es un tramite que implica una bisqueda de investigadores que
lienen los requisitos de nivel doctoral, con trayectoria académica e investigativa
en salud puablica y en el tema especifico del ensayo, ademas que tengan la
disponibilidad para asumir dicha actividad en el tiempo requerido.

d. El sefior Giraldo Piedrahita solicité, luego de cancelar voluntariamente el examen
doctoral, la aplicacion exacta de los criterios establecidos en el Acuerdo del
Consejo de Facultad N° 156 del 01 de diciembre de 2009.

e. La situacién descrita, llevo a buscar una solucién conjunta con el estudiante, de
que cancelara dicha asignatura oportunamente, es decir antes de finalizar el
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semestre 2014-2, y que la matriculara de nuevo en el siguiente semestre 2015-1,
para reiniciar el proceso, dado que el anterior no se pudo concluir.

f. Lo que se realizo por parte del Comité fue una sugerencia, mas no una imposicién.

g. Segiin el plan de estudios del Doctorado en Salud Publica, es claro que el examen
doctoral equivale a un curso y es por esta razon, que al cancelarlo se anulan y
pierden validez todas las actuaciones que se hayan realizado. Por tal motivo, se
permite presentar nuevamente ofro examen, teniendo en cuenta el paragrafo del
articulo 10 del Acuerdo del Consejo de Facultad N° 156 del 01 de diciembre de
2005; porque de o contrario si no se entiende Ia cancelacion de esta manera, el
estudiante hubiera salido del programa por haber reprobado la misma asignatura
dos veces y no hubiera tenido la posibilidad de presentar nuevamente el examen
en el mes de mayo de 2015.

h. Por otra parte, el Consejo de Facuitad mediante el Acuerdo 024 del 15 de abril de
2015, resolvio: “Avalar Ia decision del Comité de Programa del Doctorado en Salud
Publica, Actas N° 151 y N° 183, relacionada con ia presentacién por segunda vez
del examen doctoral de los estudiantes Fernando Giraldo Piedrahita y Dione
Benjumea; y evaluar dicho examen teniendo en cuenta los criterios establecidos
en el Acuerdo del Consejo de Facultad No. 156 del 1° de diciembre de 2009, el cual
es el vigente para la cohorte 3.

i. Por lo anterior, el examen que se presenté en mayo y que fue autorizado por el
Acuerdo 024 del 15 de abril de 2015, no se considera como un tercer examen.

6.3. La estudiante de Doctorado en Salud Publica Lorena Mancilla Lopez solicita aval para
continuar con tramites de solicitud de recursos por valor de $2°500.000 ante el Fondo de
Apoyo Docente, para asistir al Xil Congreso Latinoamericano de Nutricion, a realizarse en
Republica Dominicana, con el propésito de presentar resuliados de su tesis doctoral. “Los
sujetos de las politicas de alimentacion y nutricién en Antioguia”.

Decision: El Consejo de Facultad otorga aval a la estudiante de Doctorado en Salud
Piblica, Lorena Mancilla Lopez, para continuar con los tramites para apoyo
econémico con el fin de asistir al Xll Congreso Latinoamericano de Nutricion que se
realizara durante los dias 8 al 12 de noviembre de 2015 en el Barcelé Bavaro
Convention Center de Punta Cana, Republica Dominicana, con el propésite de
presentar resultados de su tesis doctoral titulada Los sujetos de las politicas y
programas de alimentacion y nutricién en Antioquia - Colombia.

6.4. La Vicedecana presenta respuesta del Comité de Asuntos Estudiantiles de Posgrado
sobre prérroga sin exoneracion del pago de mafricula para el semestre 2015-ll para la
estudiante Sonia Atehortlia Mira, con cédula 43'695.679, del programa Maestria en Salud
Publica, Cohorte 33. Solicitud sustentada en que la estudiante ha debido afrontar
problemas de salud que la han llevado a reiteradas incapacidades impidiendo el normal
desarrollo de las actividades programadas para culminar su investigacion. Igualmente su
asesor, el profesor Roman Orlando Restrepo Villa, ha estado por fuera de {a Universidad
por motivos de safud lo que ha entorpecido el normal acompaifiamiento en este proceso.

Al respecto, el CAES recomienda, previo consentimiento de la estudiante, para que realice
una cancelacion extemporanea de dicho semestre 2015/1 y se exima de los tramites de
reingreso para registrar el semestre 2015/2 con el primer semestre de prorroga (en el cual
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se podra hacer uso de los valores cancelados en el semestre 2015/1 y en el cual no se
presté la asesoria requerida).

Decisién: El Consejo de Facultad remite comunicado a la estudiante Sonia Atehortia
en el cual se informa que se analiz6 la comunicacion remitida en fecha 28 de agosto
de 2015, por el Comité de Asuntos de Asuntos Estudiantiles de Posgrado del Consejo
Académico en la cual da respuesta a su solicitud de prérroga con exoneracion de
pago para el semestre 2015-ll. Al respecto, el Consejo de Facultad se acoge a la
recomendacién dada por dicho Comité. Dado lo anterior, se solicita a la estudiante
que usted informe al Consejo, por escrito, si esta de acuerdo de manera auténoma,
voluntaria y no inducida, en realizar la cancelacion del semestre 2015-1 y solicitar la
matricula para el semestre 2015-2, '

6.5. La Coordinadora de Posgrados solicita autorizacién para reporte extemporaneo de nota
del curso 7012203 Salud Ocupacional lll para el estudiante de la Especializacién en Salud
Ocupacional Carlos Alberto Mejia Rangel nota 4.2 {cuatro dos), debido a tuvo matricula
extemporanea aprobada por el Comité de Asuntos Estudiantiles de Posgrados del Consejo
Académico y desde esta instancia se omitié la matricula de este curso, y al momento de
que el estudiante ingresara al sistema a realizar la inscripcién a la ceremonia de grados se
evidencia la omisién de la maftricula del curso y por ende del reporte de nota Se adjunta
informe individual de calificaciones.

Decisién: ElI Consejo de Facuitad recomienda ante el Comité de Asuntos
Estudiantiles de Posgrados la aprobacién de reporte extemporaneo de nota del curso
7012203 Salud Ocupacional lli, para ef estudiante de la Especializacion en Salud
Ocupacional Carlos Alberto Mejia Rangel, con cédula 71°630.193. Soportado en que
el estudiante tuvo matricula extemporanea aprobada por el Comité de Asuntos
Estudiantiles de Posgrados del Consejo Académico y desde esta instancia se omitié
la matricula de este curso, y al momento en que el estudiante ingresara al sistema a
realizar la inscripcién a la ceremonia de grados se evidencia la omisiéon de la
matricula de! curso y por ende del reporte de nota

7. VARIOS

7.1. El Decano presenta propuesta de creacién del Seminario Héctor Abad Gémez en los
planes de estudio de los programas de la Facultad Nacional de Salud Publica.

Decisién: EI Consejo de Facultad aprueba propuesta de creacién del Seminario
Héctor Abad Gémez en los pianes de estudio de los programas de la Facultad
Nacional de Salud Piblica, segin las siguientes justificaciones:

La historia de nuestra facultad, desde antes de su creacion ha estado vinculada
al trabajo que el profesor Héctor Abad Gomez lidero desde la Facultad de
Medicina para convocar la movilizacion a los académicos, politicos y a la
sociedad civil por el mejoramiento de las condiciones estructurales que
determinan el proceso salud y enfermedad.
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En su vida académica y profesionai el Doctor Abad supo integrar el aporte de
multiples disciplinas, tanto de las ciencias humanas como las exactas y naturales
para incitar desde todas las profesiones las reflexiones y actuacion que propicien
la salud de los pueblos.

El hecho de que nuestra facultad Heve su nombre por decision de! Consejo
Superior Universitario desde el 26 de agosto de 1987 debe trascender la mera
inclusion del nombre de este pionero de la salud puablica en la imagen
institucional. Hay un importante acervo documental sobre la obra escrita del
doctor Abad; ademas se han publicado diferentes piezas académicas (tesis de
grado), literarias y documentales sobre su vida y obra, que en su conjunto hacen
parte del patrimonio intangible de la sociedad y que son la base para acercarse a
la comprension del pensamiento en salud publica.

Es importante que en una institucion que asume la mision de formar profesionales
en pre y posgrado en temas de la salud publica, ofrezca la oportunidad de
profundizar en la blisqueda de las bases tedricas y en el estudio de una practica
social especifica de la magnitud que contiene el legado del doctor Héctor Abad
Gomez.

El seminario Héctor Abad Gomez tendra 2 créditos académicos, con una intensidad
de 96 horas: 32 presenciales y 64 no presenciales, orientadas por un grupo
interdisciplinario. Las actividades de ia catedra Héctor Abad Gomez haran parte del
seminario y seran de obligatoria participacion de los estudiantes. Por su caracter de
seminario construido colectivamente a partir de ia reflexion de la obra y vida de Abad,
esfe seminario no sera validable.

Siendo las 5:00 p.m. se da por finalizada ia reunioén.

ALVARO OLAYA PELAEZ IS %EL CRISTINA POSADA ZAPA
Presidente del Consejo Secretaria del Congejo







