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Universidad de Antioquia P47

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
Acta de reuniones

Consejo de Facultad

Codigo: F-8801-1-07
Version: 1
Fecha: 16/03/2009

A“cta No.

05
. ‘o Comité "y .
Tipo de Reunion Calidad Comité Comisidn Otro X

Nombre del
Comité/Comisién

Consejo de Faculitad, F.N.S.P.

Fecha de inicio

23 de febrero de 2017 a las 5:30 p.m.

Fecha de finalizacion

24 de febrero de 2017 a las 12:00 m.

Lugar

Sesiodn virtual

Nombre Cbn;lpiéfo

Ruth Marina Agudelo Cadavid

Decana Encargada

Maria Luisa Montoya Rendoén

Vicedecana

Gladys Irene Arboleda Posada

Jefa Centro de Extensién

Nelson Armando Agudelo Vanegas

Jefe Depto,. de Ciencias Basicas

Yolanda Lucia Lépez Arango

Jefa Depto. de Ciencias Especificas

Gabriel Jaime Guarin Alzate

Representante de los egresados

Nombre Completo

Cargo

Luz Nelly Zapata Villarreal

Asistente de Planeacién

Carlos Alberto Rojas Arbeldez

Coordinacién de Posgrados

Vocera del Claustro de Profesores

Martha Beatriz Gaviria

"Nombre Completo

Cargo

Justificacion

Alex Vladimir Herrera Cadavid

Representante Estudiantil

No se tiene Justificacion

1. Verificacién de quorum
2. Asuntos académicos

Existe quorum decisorio

2. Asuntos académicos

1. Verificacion de Quorum

Facultad Nacional de Salud Publica “Héctor Abad Gémez”

Universidad de Anticquia

Pagina 1 de 6

Copia controlada



o
. X . . LEIERSIRR
Universidad de Antioguia *SHmsms

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Sodigo ey
Acta de reuniones Fecha: 1670312000

Consejo de Facuitad

2.1_Aval oferta académica, 2017-2. De acuerdo a directrices del Consejo Académico de la
UdeA, realizado en el dia 23 de febrero, se solicitdé a las Unidades Académicas revisar
nuevamente la recomendaciéon de cupos para la oferta 2017-2, la cual deberia ser ajustada y
aprobada por el Consejo de Facuitad.
Departamento de Admisiones y Registro
Cupos Recomendacdos 2017-2 Medellin
Proarama reingresos can:éno correccion
g nuevos con cambie transferencia rogra por victima
de programa p m?a desercion s
Administracién en
Saiud con énfasis en
Gestion de Servicios de 35 2 2 2 3 2
Salud
Administracién en
Salud con énfasis en
Gestidn Sanitaria y 35 2 2 2 8 2
Ambiental
Gerencia En Sistemas
de Informacion en 30 2 z 2 5 2
Salud
Cupos recomendados 2017-2 Regiones
. reingresos .
programas | sede/secciona | 1 0y05 | con cambio | ANSfe | cambiode | oy,
de programa prog s
Tecnologia en
Sistemas de Turbo 0 10 2 2 0
Informacion en Salud
Segovia 32 2 2 2 2
Tecnologia en Sonsén 50 2 2 2 2
Saneamiento Santa Fe de 2
Ambiental Antioquia 32 2 2 2
. Turbo 32 2 2 2 2
Tecnologia en Gestidn . 2
de Servicios de Salud Segovia >0 2 2 2
Comentario: Es de anotar, que los cupos para ofertar en las diferentes sedes y seccionales
fueron aprobados en Acta 4 del Consejo de Facultad del 22 de febrero, de las cuales es
necesario eliminar el programa de Tecnologia en Saneamiento Ambiental en Yarumal, Puerto
Berrio y Andes, por falta de espacios fisicos y se adicioné el nimero de cupos para atencion a
victimas (comunicado 2017-EE-024194 del MEN), tanto en Medellin como en Regiones. De
igual manera se ofertaron cupos adicionales por correccién de desercion a solicitud del
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Acta de reuniones Fecha: 16/03/2009

Consejo de Facultad

Consejo Académico.

La Jefe del Centro de Extension considera que 8 cupos por desercion es muy alto
considerando la capacidad de aulas. Resalta que ofrecer 50 cupos para estudiantes nuevos,
sumando cupos de reingresos y trasferencias es mucho teniendo en cuenta que no hay
capacidad para tantos estudiantes. Ademas, la didactica de un docente con grupos tan
grandes se puede ver perjudicada, considerado el clima y las condiciones de algunas sedes y
seccionales, ademas de las largas jornadas académicas.

La Vicedecana aclara que los 8 cupos de desercion se ofrecieron por requerimiento del
Consejo Academico, la idea es abrir dos grupos para ambiental con horarios en la mafiana y
en la tarde para poder recibir mas de 50 estudiantes. En caso de las regiones los 50 cupos
deben ofertarse dado que ello es lo que aparece en el documento SACES v la oferta no
puede ser inferior, sin embargo, es de resaltar que Segovia tiene muy poca oferta y somos
una de las pocas Facultades que tiene presencia en esta zona.

Se considera como opcidén que los cupos que no se llenen sean destinados a victimas del
conflicto.

Decision: ElI Consejo de Facultad aprueba oferta académica para programas de
pregrado y Tecnologias en Medellin y regiones para el semestre 2017-2.

Se finaliza 1a consulta a las 12:00 m. del dia 24 de febrero de 2017

No. | Actividades | Fecha
. - .
S g - I fewoe f.
Rut{Marina Agudelo Cadavid * Maria Luisa Montoya Rendén
Firma Presidente del Consejo Firma Secretaria del Consejo
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