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RESOLUCION N° 230 DE OCTUBRE 1 DE 2022.

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONVOCA Y REGLAMENTA LA ELECCION
DEL CARGO DE SECRETARIO GENERAL DE LA ASAMBLEA
DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA, PARA EL PERIODO ANUAL 2023”

LA MESA DIRECTIVA DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en
los articulos 300 y 126 de la Constitucion Politica de Colombia, el articulo 2° del
Acto Legislativo No. 2 de 2015, la Ley 1904 de 2018, Ley 2200 de 2022 y la
Ordenanza No. 25 de 2022, por medio de la cual se expide el Reglamento interno
de la Asamblea Departamental de Antioquia, y

CONSIDERANDO QUE

PRIMERO: Que, el numeral 7 del articulo 300 de la Constitucion Politica
Colombiana, consagra como una de las atribuciones o funciones de las
Asambleas Departamentales, por medio de ordenanzas: Determinar la estructura
de la Administracién Departamental, las funciones de sus dependencias, las
escalas de remuneracion correspondientes a sus distintas categorias de empleo;
crear los establecimientos publicos y las empresas industriales o comerciales del
departamento y autorizar la formacion de sociedades de economia mixta.

SEGUNDO: Que segun el articulo 32 de la ley 2200 de 2022 y en especial en la
Ordenanza 25 de 2022 de la Asamblea Departamental de Antioquia establece
dentro de las funciones de la Corporacién, Articulo 45: “Corresponde a la
Asamblea de conformidad con el procedimiento determinado por el ordenamiento
juridico, elegir el Contralor Departamental y al Secretario General de la Asamblea”.
Y el inciso primero del paragrafo segundo del articulo 46 ibidem prescribe: “La
eleccion del Secretario General debera estar precedida obligatoriamente por una
convocatoria publica, conforme a lo sefialado por la Constitucion, la ley y el
reglamento interno. El periodo sera de un (1) afio, del primero (1°) de enero al (31)
de diciembre, reelegible”.

TERCERO: Que el mencionado Acto Legislativo 02 de 2015, modificé el inciso 4°
del Articulo 126 de la Constitucion Politica, y determiné como regla general
que todos los servidores publicos elegidos por las corporaciones publicas deberan
ser elegidos previa convocatoria publica reglamentada por la Ley (con excepcion
de los concursos legales), en los siguientes términos:

‘Articulo 2°. EI articulo 126 de la Constitucion Politica quedara asi: {...)
Salvo los concursos requlados por la_ley, la eleccion de servidores
publicos atribuida a corporaciones publicas debera estar precedida de una
convocatoria publica reqlada por la ley, en la que se fijen requisitos y
procedimientos que garanticen los principios de publicidad, transparencia,
participacion ciudadana, equidad de género y criterios de mérito para su
seleccion. (...)” (negrilla y subraya fuera de texto)
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CUARTO: Que, en el paragrafo transitorio del articulo 12 de la Ley 1904 de 2018,
modificado por el articulo 153 de la ley 2200 de 2022, establece que “mientras el
Congreso de la Republica regula las demas elecciones de servidores publicos
atribuidas a las corporaciones publicas conforme lo establecido en el inciso cuarto
del articulo 126 de la Constitucién Politica, la presente Ley se aplicara por
analogia” (negrillas nuestras) (...)

QUINTO: Que, conforme a esta ltima disposicion, para el caso de la eleccion del
Secretario General de las Asambleas Departamentales, es aplicable en lo que
corresponda la Ley 1904 de 2018, por la cual se establecen las reglas de la
convocatoria publica previa a la eleccién de Contralor General de la Republica por
el Congreso de la Republica.

SEXTO: Que, en aplicacion analdgica de los dispuesto en el articulo 1 _de Iz_a Ley
1904 de 2018, la eleccion del Secretario General de la Asamblea de Antioquia, se
hara por convenio administrativo con la Universidad de Antioquia.

SEPTIMO: Que, la convocatoria publica previa a la eleccion del Secretario General
por la Honorable Asamblea de Antioquia, debera cumplir los requisitos y
procedimientos establecidos en la Ley 1904 de 2018, que garanticen los principios
de publicidad; transparencia, participacion ciudadana, equidad de género y
criterios de mérito para su seleccion (articulo 2)

OCTAVO: Que, dicha convocatoria publica, se hara por conducto de la Mesa
Directiva de la Asamblea de Antioquia, a través de una institucion de educacion
superior, publica o privada y con acreditacién de alta calidad, debidamente
contratada a fin de adelantar una convocatoria publica con quienes aspiren a
ocupar el cargo, en este caso de Secretario General de la Asamblea
Departamental de Antioquia. Articulos 5 y 6 (numeral 1) de la Ley 1904 de 2018.

NOVENO: Que luego de surtido el procedimiento para la escogencia de la
Institucion de Educacion Superior publica o privada con acreditacién de Alta
Calidad, resulto seleccionada la Universidad de Antioquia con quien se suscribio el
Contrato Interadministrativo No. 146 de 2022, con fecha septiembre 29 de 2022,
cuyo objeto es ‘CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA EL APOYO
TECNICO Y JURIDICO AL PROCESO DE CONVOCATORIA PUBLICA PARA
LLEVAR A CABO LA ELECCION DEL SECRETARIO GENERAL DE LA
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA PERIODO 2023".

DECIMO: Que, con el fin de desarrollar la convocatoria publica, se establecera un
cronograma que contempla de forma detallada los términos y oportunidades de
cada una de las etapas, asi como los criterios y puntajes de evaluacion, frente a la
participacion de toda persona ciudadana aspirante al cargo de Secretario General
de la Asamblea Departamental de Antioquia para el periodo 2023.

Que, en mérito de lo anteriormente expuesto, la Mesa Directiva de la Asamblea de
Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO 1. Dar apertura al proceso de Convocatoria Publica para la seleccion y
eleccion para el cargo de Secretario General de la Asamblea Departamental de
Antioquia para el periodo anual 2023, comprendido este, del 1 de enero al 31 de
diciembre de 2023, de conformidad con las disposiciones constitucionales, legales
y regiamentarias senaladas en la parte considerativa de este acto, y por las reglas
contenidas en la presente Resolucién.
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ARTICULO 2. APOYO DE LA INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR. La
Universidad de Antioquia, es una institucion de educacion superior de caracter
publico y cuenta con acreditacion de alta calidad. Por tanto, se suscribié contrato
interadministrativo para adelantar el proceso de convocatoria publica previa a la
eleccion de Secretario General de la Asamblea Departamental de Antioguia, de
acuerdo con lo previsto en las normas constitucionales y legales vigentes. La
Universidad sera responsable por todas las actuaciones, decisiones, resultados a
su cargo dentro del presente proceso de convocatoria publica conforme con lo
dispuesto en el paragrafo transitorio del articulo 12 de la Ley 1904 de 2018.

ARTICULO 3. En desarrollo de las facultades legales descritas, se definen los
parametros que regiran la Convocatoria, teniendo en cuenta la siguiente
reglamentacion:

CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 4. CONVOCATORIA. Se convoca a los ciudadanos interesados e
interesadas en participar del proceso de seleccion y eleccion para el cargo de
Secretario(a) General de la Asamblea de Antioquia, para el periodo anual 2023, de
conformidad con las disposiciones constitucionales, legales y reglamentarias
sefaladas en la parte considerativa de este acto, y por las reglas contenidas en la
presente Resolucién.

La Asamblea de Antioquia a través de la Mesa Directiva de la Corporacion y la
Universidad de Antioquia, publicaran un aviso de la presente convocatoria en la
pagina web de la Corporacion y de la universidad, indicando: i) el cronograma del
proceso, ij) los requisitos de inscripcion que deberan cumplir los participantes, ii)
los criterios de seleccion, y iv) toda la informacion basica y complementaria para el
normal desarrollo de la convocatoria.

ARTICULO 5. ESTRUCTURA DE LA CONVOCATORIA PARA LA ELECCION
DEL SECRETARIO GENERAL DEL ASAMBLEA DE ANTIOQUIA. La
Convocatoria Publica para la eleccion de Secretario General del Asamblea de
Antioquia tendra las siguientes etapas:

La Convocatoria

La inscripciéon

Lista de admitidos

Lista definitiva de admitidos a la convocatoria
Pruebas

Criterios de seleccién

Conformacion de la comision accidental
Audiencias publicas con la ciudadania y las veedurias
. Conformacioén de la lista de seleccionados
10. Entrevista

11. Eleccion

©CONDOE LN 2

ARTICULO 6. PRINCIPIOS ORIENTADORES DEL PROCESO. Las diferentes
etapas de la convocatoria estardn sujetas a los principios de publicidad,
transparencia, participacion ciudadana, equidad de género y criterios de mérito
(articulo 2, Ley 1904 de 2018).
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ARTICULO 7. NORMAS
proceso de seleccion que s
en esta Resolucion, y en e
2015, la Ley 1904 de 2018,

QUE RIGEN LA CONVOCATORIA PUBLICA. EI
€ convoca se regira por las disposiciones contenidas
special por las disposiciones del Acto Legislativo 2 de
Ley 2200 de 2022 y en la Ordenanza 25 de 2022.

ARTIiCULO 8. REQUISITOS DE PARTICIPACION. De conformidad con el articulo

126 de la Constitucion Politica, y el articulo 33 de Ley 2200 de 2022, para

participar en el proceso de eleccion para Secretario General de la Asamblea
Departamental de Antioquia se requiere:

1. Ser ciudadano en gjercicio
2. Acreditar titulo profesional universitario

ARTICULO 9. CAUSALES DE
CONVOCATORIA. Son causales de i
las siguientes:

INADMISION Y EXCLUSION DE LA
nadmision y de exclusién de la convocatoria

1. Inscribirse de manera extemporanea o radicar en un lugar distinto u hora
posterior al cierre establecido.

2. Estar incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
establecidas en la Constitucion Politica yl/o la Ley.

3. No entregar los documentos establecidos para la inscripcion.

4. No acreditar los requisitos minimos para el cargo.

5

No presentar la documentacién en las fechas establecidas, o presentar
documentacion falsa, adulterada o que no corresponda a la realidad.

6. Realizar acciones tendientes a cometer fraude enla
proceso de seleccion.

7. Transgredir cualquiera de las etapas de la convocatoria o proceso de
seleccion.

8. No presentarse a la prueba de conocimientos 0 no superar la misma.
9. No presentarse a la entrevista.

10. Ser suplantado por otra persona para la presentacion de las pruebas
previstas en la convocatoria.

1. Incumplir cualquiera de las obligaciones establecidas en la convocatoria.

convocatoria o en el

PARAGRAFO. Las anteriores causales de exclusion seran aplicadas al
aspirante en cualquier momento de la convocatoria, cuando se compruebe su

ocurrencia, sin perjuicio de las acciones judiciales y/o administrativas a que
haya lugar.

ARTICULO 10. REGLAS GENERALES DEL PROCESO DE INSCRIPCION. La
inscripcion se realizara de forma presencial con el lleno de requisitos y todas las
condiciones establecidas en la presente Resolucion.

1. En el momento de la inscripcion, los aspirantes deben presentar el formato
unico de hoja de vida de la Funcién Publica impreso en original,
completamente diligenciado y firmado, y debe ser entregado junto con
sus anexos (Articulo 15 de la presente Resolucion) en la Universidad de
Antioquia Carrera 52 # 50-13 oficina 601 Edificio Suramericana de
Capitalizacion-Medellin. Los aspirantes que remitan un formulario diferente

Calle 42 No. 52 - 186 . CAD La Alpujarra
Teléfono: 383 96 46 Fax: 383 96 03
Medellin - Colombia
www.asambleadeantioquia.gov.co




o
RESOLUCION e
Asamblea

Departamental

de Antioquia

CODIGO: PA-07-R08 | VERSION: 04 VIGENTE DESDE: 15/03/2022

al mencionado o no lo anexen no seran admitidos a la convocatoria.

2. Las condiciones y reglas de la presente convocatoria son las establecidas
en el presente documento.

3. El aspirante debe verificar que cumple con las condiciones y requisitos
exigidos para el cargo.

4. Con la inscripcion, el aspirante acepta todas las condiciones contenidas en
esta convocatoria y en los respectivos reglamentos relacionados con el
proceso de seleccién, ademas autoriza el tratamiento de los datos
personales y da consentimiento informado para la aplicacién de las pruebas
escritas. El aspirante podra dentro de los 10 dias de publicacién de la
convocatoria, conocer el contenido y alcance de la misma, previo a tomar la
decision de inscribirse, razén por la cual no le es dado de manera posterior,
desconocer las obligaciones, condiciones o requisitos en ella establecidos.

5. El aspirante, no debe inscribirse si no cumple con los requisitos del cargo o
si se encuentra incurso en alguna de las causales de incompatibilidad e
inhabilidad dispuestas en las normas vigentes.

6. Con la inscripcion, el aspirante acepta que el medio de informacion y de
divulgacién oficial durante el proceso de seleccion son las paginas web de
la Asamblea Departamental de Antioquia
www.asambleadeantioquia.gov.co/ y de la Universidad de Antioquia
www.udea.edu.co

7. La Universidad de Antioquia, podrd comunicar a los aspirantes toda
informacién relacionada con la convocatoria publica a través de correo
electrénico; en consecuencia, el aspirante debera suministrar un correo
electronico en la carta de presentacion y con esta autoriza la comunicacion
y notificacion personal de todos los avisos, informaciones y decisiones en el
marco del presente proceso.

8. La informacion suministrada en desarrollo de la etapa de inscripcion se
entendera aportada bajo la gravedad de juramento, y una vez efectuada la
inscripcion no podra ser modificada en ninguna circunstancia. Los
aspirantes asumirdn la responsabilidad de la veracidad de los datos
consignados en el momento de la inscripcién, asi como de los documentos
que acrediten el cumplimiento de requisitos.

9. Elinscribirse en la convocatoria no significa que haya superado el proceso
de seleccion.

10.Los resultados obtenidos por el aspirante en la convocatoria, y en cada fase
de esta, seran el Unico medio para determinar el mérito en el proceso de
seleccién y sus consecuentes efectos.

11.El aspirante participara en la convocatoria con los documentos entregados
al momento de su inscripcion. Los documentos actualizados o entregados
con posterioridad o por otro medio no seran validos y en consecuencia no
se tendran en cuenta en este proceso.

12.El aspirante en condicién de discapacidad debe manifestarlo en e|
formulario de inscripcion, a fin de establecer los mecanismos necesarios
para que pueda presentar las pruebas,

13.La prueba escrita de esta convocatoria se aplicard en el sitio que

m Calle 42 No. 52 - 186 + CAD La Alpujarra
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previamente sefale la Universidad de Antioquia, el cual se indicara en la
citacion a la prueba.

CAPITULO Il
EMPLEO CONVOCADO, NATURALEZA DEL CARGO Y FUNCIONES

ARTICULO 11. EMPLEO CONVOCADO. El cargo para el que se convoca es el de
Secretario General de la Asamblea de Antioquia para el periodo anual 2023 segun
lo dispuesto en el articulo 35 de la ley 2200 de 2022.

ARTICULO 12. NATURALEZA DEL CARGO. Corresponde al empleo publico de
Secretario General de la Asamblea de Antioquia Cédigo 054 Grado 04, cargo de
periodo institucional anual.

El propésito principal del cargo es definir y orientar los lineamientos, politicas y
estrategias institucionales y adoptar los programas, planes y proyectos en el
marco del sistema de calidad, propiciando el crecimiento del recurso humano y
fortaleciendo sus competencias. Proveer a la entidad los recursos fisicos, técnicos

y financieros, para una eficiente y eficaz gestién, que se traduzca en servicios de
excelencia.

PARAGRAFO. SALARIO: El cargo convocado tiene una asignacion salarial
mensual en el afio 2022 de $13.993.791

ARTICULO 13. FUNCIONES. El Secretario General de la Asamblea de Antioquia
ejercera las funciones fijadas en las disposiciones que la Constitucion, la Ley, La
Ordenanza 25 de 2022, y demas actos administrativos vigentes le asignen.

Las funciones especificas del Secretario General de la Asamblea de Antioquia, de
conformidad con el articulo 54 de la Ordenanza 25 de 2022 son:

1. Asistir a las sesiones. (Numeral 10 articulo 47 ley 5a/92)

2. Levantar las correspondientes actas de las sesiones de la asamblea y de sus
comisiones permanentes y velar por su conservaciéon en medio magnético y
escrito. (Articulo 42 ley 2200/22)

3. Velar por la guarda y conservacion del archivo documental de la corporacion.
(Articulo 42 ley 2200/22)

4.Tener bajo su responsabilidad los medios escritos y/o electronicos de caracter
oficial con cuenta la asamblea, para la publicidad de sus sesiones, actos, con el fin
de garantizar la trasmision de los mismos en tiempo real. (Articulo 43 ley 2200/22)

5. Comunicar a los diputados electos de la sesién formal plenaria, para el primer
afio que se llevara a cabo el primero (10) de enero del afio siguiente al de su
eleccién y para los fines del articulo 47 ley 2200/22.

6. Preparar el acta respectiva en relacién con la Ultima sesion del respectivo
periodo, con la lista de los asistentes y el desarrollo de la misma, asi como la

Calle 42 No. 52 - 186 « CAD La Alpujarra
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circunstancia de haber sido discutida y firmada antes de cerrarse la sesién.
(Articulo 39 ley 5a/92)

7. Realizar la citacion en oportunidad a las sesiones plenarias que se programen,
por solicitud del Presidente, de conformidad con lo previsto en este Reglamento
interno. (Articulo 84 ley 5a/92)

8. Llevar y firmar las actas, los Proyectos de Ordenanza con la sana costumbre y

el reglamento interno, asi como certificar la fidelidad de su contenido. (Numeral 20
articulo 47 ley 5a/92)

9. Dar lectura a los proyectos de Ordenanza, proposiciones y demas documentos

y mensajes que deban ser leidos en sesion plenaria. (Numeral 30 articulo 47 ley
5a/92)

10. Informar sobre los resultados de toda clase de votacion gue se cumpla en la
plenaria Corporacion. (Numeral 40 articulo 47 ley 5a/92)

11. Elaborar las comunicaciones oficiales que deban ser enviadas por el
Presidente o por la Mesa Directiva. (Numeral 50 articulo 47 ley 5a/92)

12. Informar regularmente al Presidente de todos los documentos y mensajes
dirigidos a la corporacién, acusar oportunamente su recibo, y mantener organizado
y actualizado un registro de entrega y devolucion de los mismos y de los enviados
a las Comisiones Permanentes. (Numeral 60 articulo 47 ley 5a/92)

13. Recibir y dar tramite respectivo a todo documento o peticidon que llegue a la
Asamblea con destino a la Presidencia y a la Secretaria General de la
Corporacion.

14. Llevar los siguientes libros: el de actas; el de registro de intereses privados de

los diputados y el de registro de participacién ciudadana a que se refiere la ley
1757/15

15. Responder por la organizaciéon y buena marcha de la Secretaria general.
(Articulo 48 ley 5a /92)

16. Publicar el orden del dia de cada sesién, de acuerdo con los medios que
cuenta la asamblea departamental o disponiendo su fijacién en un espacio visible
de la correspondiente Secretaria general y proceder a su lectura cuando lo solicite
el presidente. (Articulos 82y 91 ley 5a /92)

17. Llevara un libro especial y reservado para extender las actas de las sesiones
reservadas. (Articulo 86 ley 5a/92)

18. Encargarse del llamado a lista en las sesiones, para lo cual podrd emplear

cualquier procedimiento o sistema técnico que apruebe o determine la
Corporacién. (Articulo 89 ley 5a/92)

Calle 42 No. 52 - 186 « CAD La Alpujarra
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19. Inscribir las personas naturales y juridicas que deseen participar como

ciudgdanos, en el estudio de proyectos de ordenanza, en las condiciones y
terminos del articulo 99 de Ia ley 2200/22.

20. Inscribir debidamente otros intervinientes diferentes a los que se refiere el
numeral anterior.

21. Estar presente en todo acto de votacion que se realice en la plenaria y cuando
sea necesario en el de las comisiones permanentes. (Articulo 123 ley 5a/92)

22. Informar sobre el resultado de la votacién ordinaria y nominal o publica que, se
realice en la asamblea departamental y en los eventos permitidos. (Articulos 129 y

130 ley 5a/92 modificados respectivamente, por los articulos 10 y 20 ley 1431/11y
articulo 4o ley 1431/11)

23. Encargarse de los correspondientes de que trata, el ultimo inciso del articulo
45 de la ley 2200/22 sobre rendicion de cuentas, para que queden a disposicion
del publico de manera permanente.

24. Recibir los proyectos de ordenanza que, los autorizados por el ordenamiento
juridico debidamente presenten y repartirlos a las comisiones que deban ocuparse

de ellos, segln la materia que traten y la competencia de aquellas. (Articulos 94 y
97 ley 2200/22)

25. Enviar, una vez presentado el proyecto y sancionada u objetada la ordenanza,
al archivo ordenanza nacional, de conformidad con el articulo 106 de la ley
2200/22.

26. Las demas deberes y funciones que senale el ordenamiento juridico y en lo
pertinente la Mesa Directiva o el presidente, y este mismo reglamento interno.

PARAGRAFO. El secretario general, presentara un informe anual a la asamblea el
cual, se sometera a la plenaria de la misma para su evaluacion. (Articulo 32 ley
2200/22)

CAPITULO Il

DE LA CONVOCATORIA, INSCRIPCION, VERIFICAC_I()N DE
REQUISITOS MINIMOS Y PRUEBA DE VALORACION DE
EXPERIENCIAYY FORMACION ADICIONAL

ARTICULO 14. CRONOGRAMA. La Asamblea de Antioquia, convoca a los
interesados e interesadas en participar del proceso de eleccion del Secretario
General de la Asamblea de Antioquia para el periodo anual 2023, de acuerdo al
siguiente cronograma:

Para todos los efectos de esta Convocatoria, cuando se haga referencia a la
Pagina Web de la Asamblea de Antioquia, se entendera que se trata de la pagina
www.asambleade Antioguia.gov.co asimismo, al hacer referencia a la pagina web
de la Universidad de Antioguia, se entendera que se trata de la pagina
www.udea.edu.co.
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ACTIVIDAD FECHA MEDIO
Se publicara en la pagina
web de la Asamblea
Departamental de Antioquia
Publicacion de la| Desde el 1 de|www.asambleadeantioquia.
convocatoria octubre de 2022

dgov.co

y de la Universidad de
Antioquia www.udea.edu.co

Inscripciones

11y 12 de octubre de
2022 (Horario de 9:00
ama 12 myde 2 pm
a 4:00 pm)

Universidad de Antioquia
(Carrera 52 # 50-13, oficina
601, edificio Suramericana
de Capitalizacion, Medellin)

Publicacion lista preliminar
admitidos y no admitidos.

guia
la

Publicacion  de
metodolégica para
prueba de conocimiento.

15 de octubre de
2022

Se publicara en la pagina
web de la Asamblea
Departamental de Antioquia
www.asambleadeantioquia.

dov.co

y de la Universidad de
Antioquia www.udea.edu.co

Reclamaciones publicacion
lista preliminar de admitidos
y no admitidos.

16 y 17 de octubre
de 2022

A través del

electronico

correo

convocatoriasecretarioasam
bleadepartamentalant@ude
a.edu.co

Respuesta reclamaciones

19 de octubre de
2022

Al correo electronico
registrado en la carta de
presentacion

Publicacién lista en firme de
admitidos, no admitidos vy

19 de octubre de

Se publicard en la pagina
web de la Asamblea
Departamental de Antioquia

citacion a prueba de | 2022 WY
Ty www.asambleadeantioquia.
gov.co
aIgly 8 Calle 42 No. 52 - 186 « CAD La Alpujarra

£

e (
RePiios
L 150 :),\;311

I:iNet &

D e T AN T 1 e

0

Teléfono: 383 96 46 Fax: 383 96 03
Meclellin - Colombia
Www,asambleadeamloqula.gov‘co




RESOLUCION

LSRRI o 5

Asamblea
Departamental
& . de Antioquia
CODIGO: PA-07-R08 | VERSION: 04 VIGENTE DESDE: 15/03/2022
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y de la Universidad de
Antioquia

www.udea.edu.co

Prueba de conocimientos
en la ciudad de Medellin.

20 de octubre de
2022

De 10:00 am a 12:00
m

Lugar por definir, se informa
con la citacion a prueba

Publicacion preliminar de

resultados.

22 de octubre de
2022

Se publicara en la pagina
web de la Asamblea
Departamental de Antioquia
www.asambleadeantioquia.

gov.co

y de la Universidad de
Antioquia www.udea.edu.co

Reclamaciones

23 y 24 de octubre de
2022

del correo

A través
electronico

convocatoriasecretarioasam
bleadepartamentalant@ude
a.edu.co

Respuesta a reclamaciones

26 de octubre de
2022

Al correo  electrénico
registrado en la carta de
presentacion

Publicacién final de
resultados de prueba de
conocimientos

27 de octubre de
2022

Se publicara en la péagina
web de la Asamblea
Departamental de Antioquia
www.asambleadeantioquia.

gov.co

y de la Universidad de
Antioquia www.udea.edu.co

Publicacion preliminar del
resultado de analisis de
antecedentes

2 de noviembre de
2022

Se publicard en la pagina
web de la Asamblea
Departamental de Antioquia
www.asambleadeantioquia.

gov.co

y de la Universidad de
Antioquia www.udea.edu.co

Reclamaciones

3 de noviembre de

A través del correo

Calle 42 No. 52 - 186 « CAD La Alpujarra
Teléfono: 383 96 46 Fax: 383 96 03
Medellin - Colombia
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ACTIVIDAD FECHA MEDIO
resultado de analisis de | 2022 electrénico

convocatoriasecretarioasam
bleadepartamentalant@ude
a.edu.co

Respuesta a reclamaciones
del resultado de andlisis de
antecedentes

7 de noviembre de
2022

Al correo electronico
registrado en la carta de
presentacion

Publicacion de Resultados
en firme del analisis de
antecedentes.

8 de noviembre de
2022

Se publicard en la pagina
web de la Asamblea
Departamental de Antioquia
www.asambleadeantioquia.

gov.co

y de la Universidad de
Antioquia www.udea.edu.co

Publicacién de la lista de
habilitados y citacién a
Audiencia Publica

8 de noviembre de
2022

Audiencia publica con Ia

10 de noviembre de
2022 a partir de las
9:00 am

Comisién  accidental de
Diputados

Publicacion lista de
elegibles con |os nombres y
apellidos completos, g

numero de |3 cédula de
cludadania para recibir las

observaciones que tenga la
ciudadania sobre

los

Desde el 15 hasta el

21 de noviembre de
2022

B - O S

Se publicara en la pagina
web de la Asamblea
Departamental de Antioquia
www.asambleadeantioquia.
gov.co

et et e e I L T S |

En el recinto de |
Asamblea Departamental de
Antioquia en |a direccion:

Calle 42 N° 52 186 CAD.
Medellin.

Se publicara en |a pagina

web de |a Asamblea
Departamental de Antioquia
www.asambleadeantioquia.
gov.co
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ACTIVIDAD FECHA MEDIO
aspirantes.

Observaciones se reciben a

: : . ravés del correo
Reclamaciones listas de |22 de noviembre de tl Ay
4 electronico:
elegibles 2022 A
juridica.asamblea@asamble
adeantioguia.gov.co
Respuesta a las . Respuesta al correo
. 23 de noviembre de . 7
observaciones de la 2022 electrénico registrado en la
ciudadania. carta de presentacion

Lista de elegibles definitiva
en firme.

24 de noviembre de
2022

Se publicara en la pagina
web de la Asamblea
Departamental de Antioquia
www.asambleadeantioquia.

gov.co

Entrevista ante la plenaria
de la Asamblea
Departamental de
Antioquia, por parte de los
aspirantes que integran la
lista.

25y 26 de noviembre
de 2022 a partir de
las 9:00 am

En el recinto de |la
Asamblea Departamental de
Antioquia direccion: Calle 42
N° 52 186 CAD. Medellin.

La citacibn se comunicara
oportunamente a los
integrantes de la lista a los
correos electronicos
registrados en la carta de
presentacion.

Eleccion

29 de noviembre de
2022

En el recinto de la
Asamblea Departamental de
Antioquia direccién: Calle 42
N° 52 186 CAD. Medellin.

La hora sera establecida
atendiendo  programacion
del Asamblea
Departamental de Antioquia,
para lo cual se comunicara
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ACTIVIDAD FECHA MEDIO

oportunamente a los
integrantes de la lista a los
correos electrénicos
registrados en la carta de
presentacion.

PARAGRAFO PRIMERO. MODIFICACIONES A LA CONVOCATORIA.. El
cronograma podra ser modificado en cualquier momento del proceso por motivos
de fuerza mayor o conveniencia publica por la Mesa Directiva de la Asamblea de
Antioquia mediante acto administrativo, hecho que sera divulgado en las paginas
web de la Asamblea de Antioquia y de la Universidad de Antioquia.

PARAGRAFO SEGUNDO: Todas las reclamaciones que sean interpuestas por
fuera del término establecido en esta convocatoria (fecha y hora) o mediante
procedimiento o mecanismo diferente, seran consideradas como no presentadas.

ARTICULO 15. ACREDITACION DE REQUISITOS. El aspirante debera presentar

la siguiente documentaciéon debidamente legajada, foliada y enumerada en la
carta de presentacion:

A.Carta de Presentacion dirigida a la Asamblea de Antioquia, donde se
identifiquen datos basicos como nombre, direccion de correspondencia,
correo electronico y autorizacion expresa de comunicaciones y/o
notificaciones por dicho medio (electrénico).

. Formulario Unico Hoja de Vida persona natural
(https://www.funcionpublica.gov.co » documents)

. Formulario Unico Declaraciéon juramentada de Bienes y Rentas y Actividad
Econémica privada persona natural (https:/iwww.funcionpublica.gov.co ).

. Fotocopia de la cédula de ciudadania ampliada al 150%.

. Fotocopia del diploma profesional o acta de grado.

Fotocopia de la Tarjeta Profesional (En los casos que aplica).

- Certificado de Antecedentes Judiciales, con expedicién no superior a ocho
(8) dias calendario.

. Certificado de Antecedentes Disciplinarios, con expedicion no superior a
ocho (8) dias calendario.

Certificado de Antecedentes Fiscales, con expedicion no superior a ocho (8)
dias calendario.

- Fotocopia de la Libreta Militar (Hombres menores de 50 anos).

K. Los documentos enunciados en la Hoja de Vida y que corroboren la
informacion académica (otros titulos de pregrado o posgrado) suministrada
y de experiencia profesional y laboral segun los parametros establecidos en
el Decreto 1083 de 2015.

L. l_]eclaracic')n que se entendera bajo la gravedad de juramento, de no estar
Incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de intereses,

prohibicién o impedimento legal para asumir el cargo, suscrita por el
participante.

I Mmoo O o9)
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PARAGRAFO PRIMERO. Las fotocopias de las certificaciones deben ser legibles
y no deben aparecer documentos repetidos, con enmendaduras o correcciones.
La documentacion que aporten los aspirantes goza de la presuncién de legalidad;
por lo tanto, en caso de detectarse alguna alteracién o anomalia en la informacion,

se dara informe a las autoridades correspondientes para lo de su competencia y el
aspirante sera excluido del proceso.

PARAGRAFO SEGUNDO. Todos los documentos necesarios para acreditar los
requisitos establecidos en este articulo deberan entregarse marcados,
debidamente legajados, foliados, y enumerados en la carta de presentacion,
contenidos en sobre sellado, identificando el nombre de la convocatoria en la que
participa, nombre del aspirante, nimero de cédula y folios.

PARAGRAFO TERCERO. Los documentos referidos, no podran ser subsanados
en ninguna de las etapas subsiguientes de la presente Convocatoria.

ARTICULO 16. ACREDITACION DE ESTUDIOS. Para acreditar los estudios
adelantados por el aspirante, se aplicara lo previsto en los articulos 2.2.2.3.2,
22233y 22234 del Capitulo 3 del Decreto 1083 de 2015 Decreto Unico
Reglamentario del sector de la Funcion Publica. Se acreditaran mediante
certificaciones, diplomas, actas de grado o titulos otorgados por las instituciones
correspondientes.

No se aceptaran para ningln efecto legal los titulos, diplomas, actas de grado ni
certificaciones de estudio o experiencia que se aporten extemporaneamente o en
la oportunidad prevista para las reclamaciones frente a los resultados de requisitos
minimos y valoracion de experiencia.

ARTICULO 17. EXPERIENCIA: Se acredita, de la siguiente manera:

Para acreditar la experiencia se aplicara lo previsto en los articulos 2.2.23.7 y
2.2.2.3.8 del Capitulo 3 del Decreto 1083 de 2015 Decreto Unico Reglamentario
del sector de la Funcion Publica y ademas, sera indispensable que contengan la
informacion y detalle aqui descritos.

Se acredita, de la siguiente manera: Por regla general, mediante constancias
expedidas por la autoridad competente de las entidades oficiales o privadas donde
se haya laborado, ya sea mediante contrato de prestacion de servicios o
vinculacion laboral.

Las certificaciones de experiencia deberan contener como minimo, la siguiente
informacion:

1. Nombre o razon social de la entidad o empresa.

2. Tiempo de servicio.

3. Fechas de inicio y terminacién (dia, mes y afio).

4. Relacién de funciones desempefadas.

5.Periodo de desempefio en cada cargo (si trabajé en la misma entidad o empresa
mas de un cargo se debera informar el tiempo de permanencia de cada cargo).

6. Firma del funcionario competente para su expedicion.

P e it 2 —
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En el evento en que la persona en ejercicio de su profesion haya asesorado en el
mismo periodo a una o varias instituciones, el tiempo de experiencia se
contabilizara por una sola vez.

Cuando el interesado haga ejercicio de su profesién de forma independiente, la
experiencia se acredita mediante certificaciones emanadas de los despachos
judiciales o autoridad administrativa o copia de los contratos respectivos o la
respectiva certificacion, cuando esto no sea posible con la debida justificacion
podra acreditarlo mediante declaracion juramentada ante Notario.

En los casos de experiencia profesional en virtud de la prestacion de servicios a
través de contratos, para efectos demostrativos se debe allegar la certificacion, de
inicio y terminacidn, contrato, suscrito por la autoridad competente de la respectiva
entidad, empresa u organizacion, en la cual se precise el objeto del contrato y las
actividades desarrolladas, la fecha de inicio y terminacioén (dia, mes y afio).

Cuando el contrato esté en ejecucion, el documento que se allegue asi debe
expresarlo, precisando igualmente la fecha de inicio (dia, mes y afo) y los demas
datos requeridos en este numeral.

No se admitiran ni se tendran en cuenta las copias de los contratos si no estan
acompanadas de la certificacion y actas referidas.

Las certificaciones contractuales deben ser verificables y especificar los siguientes
datos:

- Razén social de la entidad contratante, legalmente constituida (verificable)
- Nombre e identificacion del contratista

- Objeto contractual y obligaciones

- Plazo del contrato y periodo de ejecucion (dia, mes y ario)

Cuando el aspirante haya prestado sus servicios en el mismo periodo en varias
entidades, el tiempo de experiencia se contabilizara por una sola vez.

Se entendera por experiencia docente, la adquirida en el ejercicio de las
actividades de docencia y divulgacion del conocimiento en Instituciones de
Educacion Superior reconocidas por el Ministerio de Educacion Nacional y con
posterioridad a la obtencion del correspondiente titulo profesional.

Los certificados como soporte de esta experiencia deben ser presentados en
términos de hora catedra, fas cuales seran llevadas a dias y posteriormente a
anos. Ejemplo: 268 horas (catedra) dividido 8 horas de (jornada laboral), da como
resultado el tiempo laborado en dias, es decir 33.5 dias, lo que se convierte
finalmente en afios (33.5 / 365 dias = 0.091 anos), tiempo que sera computado de

Calle 42 No. 52 - 186 + CAD La Alpujarra
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manera proporcional.

PARAGRAFO PRIMERO: Sin excepcion las certificaciones laborales o
contractuales deberan ser claras y legibles para facilitar su lectura y verificaciéon.
Todas las certificaciones deben encontrarse sin enmendaduras. La documentacion
que aporten los aspirantes goza de la presuncion de legalidad, por lo tanto, en
caso de detectarse alguna alteracion o anomalia en la informacién, se dara
informe a las autoridades correspondientes para lo de su competencia y el
aspirante sera excluido del proceso.

PARAGRAFQO SEGUNDO: Si la informacién suministrada no coincide con los
soportes o no son presentados conforme a las disposiciones de esta Resolucion,
el aspirante sera retirado del proceso conforme se establecié en la presente
Resolucion.

PARAGRAFO TERCERO. Todos los documentos exigidos para la inscripcién,
cumplimiento de requisitos minimos y los exigidos para la evaluacion deberan
entregarse con el lleno de todos los requisitos establecidos en esta Resolucion y
de la siguiente manera: Informacién debidamente legajada, numerada y en sobre
sellado en la direccion Carrera 52 # 50-13 oficina 601 Edificio Suramericana de
capitalizacion, Medellin.

ARTICULO 18. IMPEDIMENTOS PARA PARTICIPAR. No podran participar en
ésta Convocatoria quienes se encuentran incursos en alguna de las causales
previstas en la Constitucion Politica, Ley 2200 de 2022 y Ley 1952 de 2019, en las
demas normas que las modifiquen o complementen y demas normas que estipulan
el régimen de inhabilidades e incompatibilidades de los servidores publicos.

ARTICULO 19. VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS. Seran admitidos
dentro de la convocatoria los aspirantes que cumplan con todos los requisitos
establecidos en la presente convocatoria.

ARTICULO 20. PUBLICACION DE LA LISTA DE INSCRITOS ADMITIDOS A LA
CONVOCATORIA. La lista de los aspirantes inscritos podra ser consultada en los
tiempos establecidos en el cronograma de la convocatoria a través de la pagina
web de la Corporacion www.asambleadeantioquia.gov.co y de la Universidad de
Antioguia www.udea.edu.co

ARTICULO 21. RECLAMACIONES. Las reclamaciones se recibiran solamente en
los tiempos establecidos en el cronograma de la convocatoria, los aspirantes
podran reclamar via correo electronico a la direccion:
convocatoriasecretarioasambleadepartamentalant@udea.edu.co, determinando en
el asunto de este, el nimero de la Resolucién de Convocatoria,

Las solicitudes de correccion, aclaraciéon por errores de digitacion en el tipo o
numero de documento de identificacion, en los nombres o apellidos y en los datos
de contacto, seran atendidas por la Universidad de Antioquia.

Calle 42 No. 52 - 186 « CAD La Alpujarra
Teléfono: 383 96 46 Fax: 383 96 03
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Los errores de transcripcion en los listados que se publiquen no invalidan la
convocatoria y seran corregidos mediante publicacion de nuevos listados.

ARTICULO 22. RESPUESTA A RECLAMACIONES. Se efectuaran en los
tiempos establecidos en el cronograma de la convocatoria, y la Universidad de
Antioquia dara respuesta Unicamente a través del correo electrénico que el
aspirante dejo registrado en la carta de presentacion, en los términos sefialados

en este acto administrativo.

ARTICULO 23. LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS PARA CONTINUAR EN EL
PROCESO. La lista definitiva de admitidos para continuar en el proceso, sera
publicada en los tiempos establecidos en el cronograma de la convocatoria en la
pagina web de la Corporacion www asambleadeantioguia.gov.co y de [a

Universidad de Antioquia www.udea.edu.co.

CAPITULO IV

APLICACION DE PRUEBAS

ARTICULO 24. PRUEBA DE CONOCIMIENTO Y EVALUACION POR
FACTORES DE PONDERACION.

Tiene como finalidad evaluar las competencias laborales, aptitudes, habilidades,
conocimientos y experiencia, asi como la idoneidad y conocimientos del aspirante
al cargo de Secretario General del Asamblea de Antioquia estableciendo una
clasificacion de los mismos, respecto de las competencias y calidades presentes
en los candidatos para desarrollar con eficiencia las funciones y responsabilidades

del cargo.
Los factores seran evaluados de la siguiente manera:

i PUNTAJE PESO EN
MINIMO EL

FACTORES CARACTER APROBATORIO |PROCESO
Prueba de conocimiento Eliminatorio 60/100 50%
Valoracion de formacion
adicional Clasificatorio N/A 10%
Valoracion de experiencia

Clasificatorio N/A 10%

taboral y docente

Entrevista Clasificatorio N/A 30%
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ABT[CULO 2§. PRUEBA DE CONOCIMIENTOS. La prueba de Conocimientos
baspos tendra CARAQTER ELIMINATORIO, es una prueba de Competencias
Funcionales (Conocimientos) compuesta por 60 preguntas. La prueba ser& de

car.acter. eliminatorio con un puntaje minimo de 60 puntos en una escala de
calificaciéon de 0 a 100.

Los parhmpantes que no superen el porcentaje anterior serdan eliminados de la
convocatoria y no podran continuar en las siguientes etapas.

En la prueba de conocimientos se evaluaran los siguientes componentes o temas:

. Constitucion Politica

. Reglamento Interno de la Asamblea de Antioquia

. Normas sobre Carrera Administrativa

. Presupuesto Publico.

. Sistema de Gestién de Calidad

. Normas tendientes a modernizar la organizacion y el funcionamiento de los
departamentos (Ley 2200 de 2022)

O bh WN —~

La metodologia a utilizar en la prueba de conocimientos sera explicada en detalle
en la Guia del aspirante que publique la Universidad de Antioquia en las paginas
web de la Corporaciéon www.asambleadeantioquia.gov.co y de la Universidad de
Antioquia www.udea.edu.co.

ARTICULO 26. CITACION Y APLICACION DE PRUEBA DE CONOCIMIENTO.
La Citacion a la Prueba de Conocimiento se publicara en la Pagina Web de la
Asamblea de Antioquia y de la Universidad de Antioquia, segun el cronograma.

El Lugar definido para la presentacion de la prueba se indicara oportunamente con
la publicacion definitiva de admitidos y no admitidos.

No se aceptaran peticiones de presentacion en lugares, fechas y horas diferentes
a los establecidos.

Los aspirantes no podran ingresar a la prueba dispositivos electronicos, celulares,
libretas, cuadernos ni lapiceros; sélo se permitira ingresar documento de
identificacion, lapiz 2B, borrador y sacapuntas. La Universidad de Antioguia no se
hace responsable de los equipos electronicos de los aspirantes que desatienden
esta instruccion.

El aspirante debera presentar su documento de identidad original y exhibirlo al
personal dispuesto por la Universidad que desarrolla el proceso, para la adecuada
verificacion dactiloscopica, el incumplimiento de esta obligacion dara lugar a que el
aspirante sea excluido de la convocatoria.

El aspirante debera llegar a la hora indicada en el cronograma y por ningun motivo
se permitira la entrada de quienes se presenten mas tarde de la hora sefialada.

s Calle 42 No. 52 - 186 + CAD La Alpujarra
= AR Teléfono: 383 96 46 Fax: 383 96 03
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ARTICULO 27. GASTOS DE DESPLAZAMIENTO. Los aspirantes al cargo
sufragaran la totalidad de los costos de desplazamiento y otros en los que puedan
incurrir para la presentacion de las pruebas, entrevistas y los demas necesarios

dentro del proceso.

ARTICULO 28. PUBLICACION DE RESULTADOS. En los tiempos establecidos
en el cronograma de la convocatoria, se publicaran los resultados de las pruebas
en la pagina web de la Corporacion www.asambleadeantioguia.gov.co y de la
Universidad de Antioquia www.udea.edu.co.

ARTICULO 29. RECLAMACIONES. En los tiempos establecidos en el
cronograma de la convocatoria, los aspirantes podran solicitar via correo
electrdnico a la direccion
convocatoriasecretarioasambleadepartamentalant@udea.edu.co, 1a aclaracion de
las posibles inconsistencias o revisiones que pretendan. Contra la decisién que
resuelve la reclamacion no procede recurso alguno.

ARTICULO 30. RESPUESTA A RECLAMACIONES. En los tiempos establecidos
en el cronograma de la convocatoria la Universidad de Antioquia dara respuesta al
correo electronico que el aspirante dej6 registrado en la carta de presentacion.

ARTICULO 31. LISTA DE ASPIRANTES QUE CONTINUAN EN EL PROCESO.
La lista de admitidos para continuar en el proceso, seran publicadas en los
tiempos establecidos en el cronograma de la convocatoria en la pagina web de la

Asamblea Departamental de Antioquia

Corporacion
de Antioquia

www.asambleadeantioquia.gov.co 'y de la Universidad
www.udea.edu.co

ARTICULO 32. RESERVA DE LAS PRUEBAS: Las pruebas realizadas durante el
proceso de seleccion, sus resultados y demas documentacion que se entreguen
en el momento de la inscripcion, son de caracter reservado y confidencial y, solo
seran de conocimiento de los responsables de la prueba, al tenor de lo ordenado
en el numeral 3 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO 33. ANALISIS DE ANTECEDENTES. La valoracion de estudios y
experiencia es un instrumento de seleccion que evalia el mérito mediante el
analisis de su historia académica y laboral relacionada con el cargo para el que
concursa. Esta tendra caracter clasificatorio y tiene por objeto, la valoracion de la
formacioén y de la experiencia acreditada por el aspirante, adicional a los requisitos

minimos exigidos para el desempeno del cargo.

ARTICULO 34. PUNTUACION DE LOS FACTORES DEL ANALISIS DE
FORMACION PROFESIONAL. La formacién profesional adicional al requisito
minimo se calificara de acuerdo con los siguientes criterios:
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Formacion | 100 puntos Por formacién adicional que supere
Profesional " los requisitos minimos requeridos se
(Ponderacion del 20%) otorgaran treinta (30) puntos por
cada especializacion, cuarenta (40)
por cada maestria y cincuenta (50)
por cada doctorado. Sin que en
ningin caso sobrepase los 100
puntos.

La formacién que sobrepase los 100
puntos no podra ser homologada
para experiencia u otros factores a
evaluar

ARTICULO 35. CRITERIOS VALORATIVOS PARA PUNTUAR LA
EXPERIENCIA. La experiencia se entiende como el conjunto de conocimientos,
habilidades y destrezas adquiridas, o desarrolladas durante el ejercicio de un
empleo, profesion, arte u oficio. Para efectos de la presente convocatoria, la
experiencia presentada por los aspirantes a la que se otorgara un puntaje
adicional sera la experiencia profesional y la experiencia docente.

Se entendera por experiencia profesional aquella adquirida a partir de la
aprobacion y terminacion de todas las materias que conforman el pensum
académico de la respectiva formacion profesional en el ejercicio de empleos.

Se entendera por experiencia docente, la adquirida en el ejercicio de las
actividades de docencia y divulgacion del conocimiento en instituciones de
educacion superior y con posterioridad a la obtencion del correspondiente titulo
profesional.

Para la evaluacion de la experiencia profesional se tendra en cuenta los siguientes
criterios:

NUMERO DE ANOS DE SERVICIO | PUNTAJE MAXIMO

Mas de 9 arnios de experiencia 100
5,1 a 9 afios de experiencia 75
1 a 5 afios de experiencia 50

Para los casos en que se acredite experiencia adicional en fracciones de afno,
cada mes se valorara en razén de 0,83 puntos.
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Cuando el aspirante haya prestado sus servicios en el mismo periodo en una o
varias instituciones, el tiempo de experiencia se contabilizan por una sola vez.

Cuando se indique una jornada laboral de medio tiempo, se contabilizan la mitad
del puntaje indicado en la tabla anterior.

Cuando las certificaciones indiquen una jornada laboral inferior a 4 (cuatro) horas
diarias, el tiempo de experiencia se establecera tomando como referencia la
Jornada laboral de 44 horas semanales prevista para el sector publico.

La experiencia docente se sumara a los afos de experiencia profesional y se
valorara de acuerdo con la siguiente tabla:

HORAS ) EQUIVALENCIA EN TIEMPO DE
CATEDR | EXPERIENCIA
A CERTIFICADAS

De 350 horas en adelante | Un ario

De 190 a 349 horas Seis meses

De 90 a 189 horas Tres meses

ARTICULO 36. PUBLICACION DE RESULTADOS. En los tiempos establecidos
en el cronograma de la convocatoria se publicaran los resultados de la evaluacion
del Analisis de antecedentes en la pagina web de la Universidad y de la
Corporacion.

ARTICULO 37. RECLAMACIONES. En los tiempos establecidos en el
cronograma de la convocatoria, los aspirantes podran reclamar por la calificacion
de los resultados de la evaluacidn de Analisis de antecedentes, via correo
electronico al siguiente email:
convocatoriasecretarioasambleadepartamentalant@udea.edu.co de la Universidad
de Antioquia.

ARTICULO 38. RESPUESTA A RECLAMACIONES. En los tiempos establecidos
en el cronograma de la convocatoria la Universidad de Antioquia dara respuesta
via correo electronico del aspirante que dejé registrado en la carta de
presentacion.

ARTICULO 39. LISTA DE HABILITADOS. Con base en los resultados de las
pruebas efectuadas a los aspirantes, la Universidad de Antioquia como ente
evaluador efaborara un listado con minimo los 20 aspirantes que han tenido la
maxima calificacion y lo suministrara a la Asamblea Departamental de Antioquia.
Si del resultado de la inscripcion y la superacion de las pruebas, se obtuviese un
numero menor de 20 aspirantes habilitados, el proceso de eleccién se continuara
con dichos aspirantes, advirtiendo que, por tratarse de una Convocatoria publica,
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no aplica un orden especifico de elegibilidad entre los seleccionados para la
escogencia final de Secretario General de la Asamblea de Antioquia.,

La lista serd publicada en la pagina web de la Corporacion

www.asambleadeantioquia.gov.co y de la Universidad de Antioquia
www.udea.edu.co.

ARTICULO 40. COMISION DE DIPUTADOS Y AUDIENCIA PUBLICA: La
Comision de Diputados que adelantara el proceso de revision de las hojas de vida
y audiencia publica, de la que trata la ley 1904 de 2018, realizara la convocatoria a

la audiencia con la ciudadania y todos los interesados para escuchar y examinar a
los habilitados.

PARAGRAFO: El integrante de la lista que no se haga presente a la audiencia
publica, sera excluido del proceso.

ARTICULO 41. SOLICITUDES DE EXCLUSION DE LA LISTA DE ELEGIBLES.
Dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicacion de la lista definitiva de
elegibles, acogiendo los principios de la ley de participacion ciudadana, cualquier
ciudadano podra solicitar a la Mesa Directiva de la Asamblea Departamental de
Antioquia, la exclusion de la lista de elegibles de la persona o personas que
figuren en ella, debidamente justificada y anexando los respectivos soportes.

Recibida en término la anterior solicitud, la Mesa Directiva adelantara el tramite
administrativo pertinente para verificar los hechos relacionados en la solicitud
respectiva y procedera en consecuencia.

ARTICULO 42. ENTREVISTA: Una vez seleccionados los elegibles por parte de la
Comisién Accidental, la Asamblea de Antioquia. En pleno escuchara por separado
y por el tiempo que senale la Mesa Directiva a cada uno de los candidatos, en la
fecha programada segun el cronograma.

PARAGRAFO 1. Previo a la entrevista la Mesa Directiva definira las indicaciones
en que debe presentarse la misma.

PARAGRAFO 2. Efectuada la entrevista por la Corporacién, esta procedera a
realizar la votacion correspondiente, una vez verificado el quérum para proceder a
ello y en consecuencia se elegira el Secretario General de la Asamblea
Departamental para el periodo anual 2023.

CAPITULO V
RESULTADOS

ARTICULO 43. PUBLICACION DE RESULTADOS CONSOLIDADOS DE CADA
UNA DE LAS PRUEBAS. El resultado final serd publicado en los tiempos
establecidos en el cronograma de la convocatoria en la pagina web de la
Corporacion www.asambleadeantioquia.gov.co y de la Universidad de Antioquia
www.udea.edu.co.
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ARTICULO 44. DESEMPATE EN LOS RESULTADOS. Cuando dos o mas
aspirantes obtengan puntajes totales iguales en la conformacion de la lista, en
condicion de empatados; para determinar quién debe ser incluido en la lista de
elegibles para el cargo convocado, se realizara el desempate prefiriendo a quien

haya obtenido el mayor puntaje en cada una de las pruebas del proceso, en
atencion al siguiente orden:

1. Al Aspirante que haya obtenido mayor puntaje en la prueba de
conocimientos.

2. Al aspirante que haya obtenido mayor puntaje en la valoracién de estudios y
experiencia.
3. Siel empate persiste y entre ellos hay una mujer se preferira a ésta.

ARTICULO 45. MODIFICACIONES DE LA LISTA. La Mesa Directiva de oficio 0 a
peticidn de parte, mediante acto administrativo debidamente motivado excluira de
la lista, al participante en esta convocatoria, cuando compruebe que su inclusién
obedecié a error aritmético en la sumatoria de los puntajes obtenidos en las
distintas pruebas.

ARTICULO 46. FIRMEZA DE LA LISTA DE ELEGIBLES. La firmeza de la lista
de elegibles se produce, cuando vencidos los cinco (5) dias habiles siguientes a
su publicacion en la pagina web de la Corporacion
www.asambleadeantioquia.gov.co, no se haya recibido reclamacion alguna ni
solicitud de exclusion de la misma, en consonancia con lo previsto en la presente
resoluciéon, o cuando las reclamaciones interpuestas en términos hayan sido
resueltas y la decision adoptada se encuentre ejecutoriada, advirtiendo que, por
tratarse de una convocatoria publica, no aplica un orden especifico de elegibilidad
entre los seleccionados para la escogencia final de Secretario General de la
Asamblea Departamental de Antioquia para el periodo 2023 y que la usabilidad del
término ‘lista de elegibles” se da con el fin de usar la misma terminologia
contenida en la Ley 1904 de 2018, sin que ello implique que se desconozca la
naturaleza juridica de las convocatorias publicas y su diferencia con los concursos
de mérito, razén por la cual, el aspirante que decide inscribirse acepta este
alcance y no podra ni administrativa ni judicialmente obtener un derecho o alcance
diferente ai que le da hacer parte del listado final del cual se realiza la eleccion
dentro de una convocatoria publica, que, se reitera, podra ser elegido cualquiera
de los 10 aspirantes que conformen la lista de elegibles.

CAPITULO V
ELECCION

ARTICULO 47. ELECCION. Una vez publicada la lista de elegibles debidamente
ejecutoriada y cumplidos los requisitos para la eleccion, previstos en la Ley 1904
de 2018, la Asamblea Departamental de Antioquia procedera a la eleccion del
Secretario General, la cual debera efectuarse dentro de los términos consagrados
en la Constitucion y la Ley.
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La eleccion se realizara de conformidad con el cronograma, esto es, el dia 29 de
noviembre de 2022, salvo por motivos de fuerza mayor o caso fortuito.

El procedimiento de Eleccién sera el establecido en el Reglamento Interno de la
Asamblea de Antioquia (Ordenanza numero 25 de 2022) con plena observancia de
lo dispuesto por el Acto Legislativo 02 de 2015 y la ley 1904 de 2018 “por la cual
se establecen las reglas de la convocatoria publica previa a la eleccion de
Cé).n‘.tralor General de la Republica” y demas normas que la modifiquen o
adicionen.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 48. DEVOLUCION DE DOCUMENTACION. Vencidos diez (10) dias
después de la eleccién, los participantes que no resulten elegidos, contaran con
tres (3) dias habiles para proceder con la solicitud de devolucion de los
documentos presentados ante la Asamblea Departamental de Antioquia. La
solicitud debe ser radicada, mediante comunicacién escrita en la Asamblea
Departamental de Antioquia, Calle 42 N° 52 186 CAD. Medellin.

La documentacién que no sea reclamada en dicho periodo sera eliminada
conforme al procedimiento de gestiéon documental.

ARTICULO 49. VIGENCIA. La presente resolucion que contiene esta convocatoria
rige a partir de la fecha de su fecha de publicacion en la pagina web de la
Corporacién www.asambleadeantioguia.gov.co y de la Universidad de Antioquia

www.udea.edu.co.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Medellin, al primer (1) dia del mes de octubre de 2022.

HERNAN TORRES ALZATE
Vicepresidente Primero—-

DAFFLYS ROMANA MENA
Vicepresidente Segundo
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