e ACTA DE CONSEJO Acta 2024-25
&) Fecha
7% Dia | Mes | Afio
UNIVERSIDAD
Ly e UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA 5 11 2024
Proceso/Dependencia | FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
Tipo de reunion Ordinaria
Hora 2p.m.
Lugar Edificio de Extension, Sala de Juntas, piso 5.
Asistentes Asistio
No. Cargo Nombre Si No
1 | Decano Jair Albeiro Osorio Agudelo X
2 | Vicedecana Luz Angela Valencia Cadavid X
3 Jefe . _Depz_irtamento de  Clencias Juan Fernando Tavera Mesias X
Administrativas
4 Jefe  Departamento  de  Ciencias Martha Cecilia Alvarez Osorio X
Contables
5 | Jefe Departamento de Economia Ramon Javier Mesa Callejas X
6 Jefe D,e_partamento de Estadistica y Sergio Ivan Restrepo Ochoa X
Matematicas
7 Director Qentro de Investigaciones y Mauricio L6pez Gonzalez X
Consultorias
8 | Coordinador de Extension Daniel Cardona Valencia X
9 | Coordinador Unidad de Posgrados Esteban L6pez Zapata X
10 | Jefa de Servicios Administrativos Francy Tatiana Castafio Quintero X
11 | Representante de los egresados Dl(_ego Andrés Lema Rodriguez X
(Virtual)
12 | Representante de profesores Julian Esteban Zamarra Londofio X
13 Coordlr_]ado_ra Unidad de Diana Milena Jaramillo Pérez X
Comunicaciones
14 | Coordinador de Internacionalizacion Juan Fernando Palacio Roldan X
15 | Coordinadora Regionalizacion Tania Atehortta Castrillon X
16 Coqrdmadora de Aseguramiento de la Alejandra Castafio X
Calidad
17 | Coordinador de Bienestar Carlos Mario Martinez X
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Orden del dia

No. Tematica Responsable
Aprobacion del orden dia Consejeros

Informe del Decano Decano

Informe de los Consejeros Consejeros

Informe de la Vicedecana Vicedecana

Casos para anélisis Consejeros

gl hW(IN|F

No. Desarrollo de la reunion
Se pone a consideracion el orden dia. Se aprueba.

Se pone a consideracién de los consejeros la aprobacion del Acta 2024-24. Se aprueba
Informe del Decano, profesor Jair Albeiro Osorio Agudelo

Rodada 80 afios FCE: Esta, se llevara a cabo el domingo 24 de noviembre de 2024 desde las
7 a.m. Salida Campus Carmen de Viboral. Las inscripciones ya estan abiertas.

El Decano informa que se ha estado reuniendo con cada Consejero, con el fin de
retroalimentar sobre los procesos a cargo. Espera reunirse con los que faltan hasta final del
afo.

Informe del Comité de Area: Se hablo sobre el Concurso Publico de Méritos. La Vicedecana
informa que se han estado revisando uno a uno los perfiles, plantearon reunirse con todos los
comités que definieron los perfiles de las unidades académicas. Por el momento no nos han
citado y por temas de tiempo va a ser dificil que salga el Concurso este afio.

Se informa que la Universidad Continental de Peru se encuentra muy interesada en llevar a
cabo convenio de doble titulacién con nuestro programa de Contaduria Publica. Estamos
pendientes de esta reunion de cooperacion, en compariia de la Jefe Martha Cecilia Alvarez y
Juan Fernando Palacio.

Tuvimos reunién con la Unidad Especial de Paz, haciendo un acuerdo con ellos para
colaboracion en temas relacionados con extension.

Estamos participando en un proyecto con EPM para el acompafiamiento en temas de
saneamiento contable.

Tuvimos reunion con la nueva Jefe de la Division de Talento Humano sobre contratos de
encargos a nivel profesional.

La Asamblea de Estudiantes de la Facultad nos invitd a una de sus asambleas para informar
sobre el presupuesto de la Facultad. EI Decano y algunos consejeros estuvieron presentes,
hubo consultas dirigidas especialmente al Jefe Ramadn Javier.
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Se informa que la profesora Tania Atehortta el proximo afio estard en comision de estudios
doctorales. La profesora Diana Tabares asumird el cargo de Coordinadora de
Regionalizacion de la Facultad.

e EI Presupuesto estd para aprobacion del Consejo Superior, han manifestado que los
contratos con la CIS y temporales se van a replantear. EI IDEA hara un préstamo a la
Universidad por valor de $90 mil millones, los cuales se necesitan para cerrar el afio.

El Decano dice que la Vicedecana presentara en este consejo varios insumos entregados en

un Informe de la Vicerrectoria de Docencia sobre la dedicacion de tiempo de los profesores

a las diferentes actividades en sus planes de trabajo. Puede ser un buen aporte para formalizar

la cantidad de horas que se debe dedicar a la docencia directa en los planes de trabajo y a la

definicion del numero de estudiantes por grupo.

Informe del Consejo Académico

e Presentacién del Ranking de las universidades QS.

e Se inform6 que nos encontramos en proceso de eleccion del representante estudiantil ante
el Consejo Superior Universitario.

e Informe del Consejo Académico extraordinario. Presentacion del presupuesto del afio
2025. La potestad de la aprobacion de este presupuesto la tiene el Consejo Superior, sin
embargo, se hicieron observaciones por parte del Consejo Académico, que se espera sean
tenidas en cuenta.

Informe de Vicerrectoria de Docencia.

Desde la Vicerrectoria de Docencia nos compartieron tablas con informacion sobre la
Dedicacion de horas en actividades misionales 2024-1 UdeA- FCE.

Dedicacion a las Actividades Misionales 2024-1 UdeA - FCE
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Algunas reflexiones del Decano es que estamos muy por debajo en investigacion y extension,
a diferencia del promedio de la Universidad. ;Qué podemos hacer como Facultad para subir
en estos porcentajes?

El profesor Juan Tavera, manifiesta que no tiene sentido tener lineamientos de planes de
trabajo sino se hace una evaluacion. ;Cémo hacer un seguimiento a los planes de trabajo? La
Vicedecana y el profesor Mauricio estan de acuerdo en que debe haber una evaluacion,
buscar que en los mismos lineamientos se establezcan cémo se avaluara y con cuéles
criterios.

El profesor Ramon propone que para esta discusion tengamos las cifras anteriores, considerar
que en docencia estamos en 50% por debajo de la media de la universidad, lo que implica
que en la Facultad tenemos dificultad con las cargas de planes de trabajo de los profesores.
La Universidad necesita reformas de largo aliento. Pensemos en la Universidad en el futuro.

La Vicedecana indica que es importante definir el nGmero de estudiantes por grupo, ya que
recibimos un requerimiento por parte de un profesor sobre este tema, hay profesores que
aceptan mas estudiantes en su grupo y otro no.

En el momento tenemos el siguiente rango:
e Hasta 45 estudiantes: un grupo

e Entre 46 y 60 estudiantes: grupo y medio
e Entre 61y 90 estudiantes: grupo doble

El profesor Sergio manifiesta que particularmente en los grupos de su Departamento, el
numero de estudiantes deberia ser establecido por la capacidad del aula. Los otros programas
deben determinarlo dadas sus metodologias, por lo que deberan tener menos estudiantes, pero
estos grupos son mas especificos. La propuesta es que el programa de Administraciéon de
Empresas y Contaduria Publica definan el nimero de estudiantes por grupo en funcion de su
modelo pedagdgico.

El profesor Juan Tavera dice que es importante tener en cuenta los PEP, las metodologias y
la demanda que los mismos tengan. La sugerencia es revisar los grupos pequefios que tengan
necesidad por su metodologia, revisar qué grupos pueden tener virtualidad.

La Vicedecana, propone revisar este tema en Comité de Curriculo, en presencia de los jefes
de departamentos y el representante profesoral. Los Consejeros se encuentran de acuerdo. La
reunion se realizara el miércoles 13 de noviembre de 2024 a las 8 a.m.
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Informe Consejeros
Informe de Bienestar

v Informe dindmico de los resultados de Violencias Basadas en Género y sexuales.
Nos compartieron el informe por Facultad. Fueron atendidas tres personas para
las cuales los hechos fueron en el campus de la Universidad de Antioquia.
Representa en el informe total un 2% de las situaciones totales. Fueron 173
atenciones y 160 personas atendidas.

v Se esta adelantando actividades referentes a la Atencion Psicosocial, atencion y
prevencion.

v Propuesta de bienestar para identificar desercién y permanencia. Anexo
A partir de la informacion que tenemos en el CAE, hay propuesta de trabajar con
ciertos indicadores para el componente de desercidn y permanencia.

v' Para el 26 de noviembre de 2024, tenemos el Festival de Empépate, con
Promocién y Prevencion, en articulacion con la Facultad de Derecho y Ciencias
Politicas.

v Informe de medalleria de representantes deportivos que estuvieron en los Juegos
Nacionales. Muy buena participacion de estudiantes por cada programa de la

3 Facultad.

Informe de Departamento de Estadistica y Matematicas

e Segundo debate por medio del cual se aprueba la version tres del plan de estudios de la
Maestria en Ciencia de Datos e Inteligencia de Negocios, anteriormente denominada
Maestria en Métodos Cuantitativos para Economia y Finanzas.

El Jefe Sergio informa que se tuvieron en cuenta las siguientes observaciones y
recomendaciones del Consejo de Facultad en el primer debate.

Cambio de la denominacion de la Maestria.

Revision de la posibilidad de tres semestres en esta Maestria.

Ajustes en las horas en docencia directa y trabajo independiente.

Ajustes en los creditos y orden de las asignaturas.

Ampliacion del banco de electivas adicionales.

Terminacion del documento maestro.

Compromiso para iniciar la virtualizacion de los cursos del primer semestre.
Mantenimiento de la fortaleza en métodos cuantitativos y la inclusion en la
inteligencia de negocios hay mas competitividad.

AN N N NN Y NN
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El Decano Jair agrega que se propuso en el Comité de Area, que se pongan a disposicion
materias de todos los programas de cada Facultad integrante del area, para permitir que
se puedan ofertar como electivas compartidas para todos los estudiantes del area.

Se pone en consideracion de los consejeros el segundo debate. Se aprueba.

e Se informa sobre visita del profesor internacional Vicente Nufiez quien se fue muy
satisfecho, hubo muy buena asistencia en las charlas que se realizaron. Quedd pendiente
una conversacion sobre temas en comun con el profesor Jairo Humberto Restrepo.

e Se manifiesta preocupacion por el calendario del semestre, y contratos de profesores de
catedra.

Informe de Jefe de Servicios Administrativos

e Estamos en los procesos de cierre del afio y renovacion de contratacion del personal de
la Facultad.

e Para los procesos de contratos con la CIS, se defini¢ el porcentaje de incremento segin
las directrices de la Universidad.

e Seesta llevando a cabo el proceso de contratacion de temporales.

e Sehicieron las solicitudes de aplazamiento de vacaciones requeridas, se realizo el reporte
de vacaciones colectivas de todos los empleados administrativos a quienes les aplica,
suspensiones y reportes, pues hay plazo hasta esta semana para reportar si alguien desea
separar dias de vacaciones.

e Se realizara Comité Administrativo el proéximo martes. Tema informe de
Responsabilidad Social Empresarial.

Informe de Comunicaciones.

e Sobre la celebracién de los 80, se indica que hubo muy buenos resultados y comentarios,
tuvimos alrededor de 935 personas en el Teatro Camilo Torres, 460 registrados.

e Para la Rodada 80 afios, se espera muy buena participacion, se dara un kit a los 100
primeros inscritos y a los 50 siguientes un Kit de hidratacion.

e Se esta trabajando en Balance Integrado de Gestion y en los temas cotidianos de la
Facultad.

Informe de Unidad de Posgrados
Se presenta el plan estratégico. Anexo

Informe de Departamento de Ciencias Administrativas
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Se realizaron correcciones de forma, propuestas por la Vicerrectoria de Docencia, al Acuerdo
de Facultad mediante el cual se organizan los planes de estudios de Medellin con
homologacion a los demas campus en los que se oferta el Programa.

Desarrollamos el Comité de Investigacion y se definid el proximo 25 de noviembre como
fecha para desarrollar el Encuentro de Investigacion del Departamento de Ciencias
Administrativas 2024. Buscaremos desarrollar el mismo en el Edificio de Extension y se
convocara a todos los y las investigadoras del Departamento y semilleristas para exponer los
avances y productos recientes de investigacion del Departamento. También se consolidd la
matriz de planeacion de produccion académica para los afios 2024 a 2027 a la luz del modelo
de medicién de grupos de MinCiencias.

Se program0 la participacion de la Jefatura en las actividades de la Red de Emprendimiento
de Urab4, coincidente con el cierre de semestre para visitar a los y las estudiantes. Se aportara
en la Semana del Emprendimiento una charla magistral y un taller con emprendedores, con
el apoyo de los profesores de regiones del territorio. También buscaremos programar visita
a Caucasia y Oriente para cierre de semestre en compafiia de la coordinacion de regiones.

Hubo muy buenos comentarios de los profesores, estudiantes y egresados que participaron
de la Conmemoracion de los 80 afios de la Facultad. Los emprendedores que participaron en
el panel organizado por el Departamento quieren que consolidemos un Club de
Emprendedores de la FCE. Ya iniciamos con algunas ideas al respecto y buscaremos a la
Coordinacion de Extension de la FCE y al Laboratorio de Innovacion para coincidir y hacer
sinergias. Por el momento se plantea un encuentro mensual de emprendedores exitosos con
los nuevos emprendedores bajo nuestro espacio de Experiencias Empresariales.

Aseguramiento de la calidad.

v' Se radicd ante el Ministerio de Educacion las observaciones de la Especializacion
Socioeconémica de Proyectos.

v Seguimiento a la Especializacion en Gestién Tributaria. Hay un poco de desconocimiento
del avance.

v Para el proceso de autoevaluacion permanente que se realiza en la Facultad, se van a
aplicar unas encuestas hasta el 6 de noviembre de 2024.

Informe de Extension

Trabajo en extension con programas de posgrados como Machine learning, Politicas
publicas, entre otras.
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siguientes programas.
v" Decoracion Navidefia

Informe de Regiones

Universitaria. Se aprueba.

diferentes campus.

v Diplomado Pedagogia del Acuerdo de Paz
v Diplomado en participacion ciudadana, incidencia y control social
v Diplomado en sistema electoral colombiano, marketing y liderazgo politico territorial.

Se da el aval del Consejo de Facultad como Comité de Extension para la oferta de los

v Primer debate de Acuerdo de Facultad por medio del cual se aprueba la versidn cuatro
del plan de formacién de Contaduria Publica del municipio de Turbo (Seccional Urab4,
Ciencias del Mar) y los demas Campus de la Universidad por fuera de Ciudad

v' Para el cierre des semestre de 2024-2, se estan efectuando visitas de cierre en los

v’ Para la programacion del semestre 2025-1, ya tenemos profesores asignados para los tres

programas, estamos apoyando al programa de Gestion, Ecologia y Turismo.
v El calendario académico en general estd muy bien.
v Se da el aval para la programacion del semestre 2025-1 en los siguientes programas y

campus.
. Semana / Fin
Programa Nivel Campus i Ap——
Administracién de empresas 1 Caucasia F
Administracién de empresas 5 Caucasia F
Administracién de empresas 6 Caucasia F
Administracion de empresas 7 Caucasia F
Administracién de empresas 8 Caucasia F
Administracién de empresas 9 Caucasia F
Administracién de empresas 8 El Carmen de Viboral S
Administracién de empresas 9 El Carmen de Viboral F
Administracion de empresas 10 El Carmen de Viboral F
Administracién de empresas 8 Turbo F
Contaduria publica 2 Apartadd S
Contaduria publica 7 Apartadd F
Contaduria publica 8 Caucasia F
Contaduria publica 9 Caucasia F
Contaduria publica 1 El Carmen de Viboral S
Contaduria publica 1 Santa Fe de Antioquia S
Desarrollo Territorial 1 El Carmen de Viboral S

DI-AP-FO-010, Version: 02

Pagina 8



Desarrollo Territorial 3 El Carmen de Viboral S
Desarrollo Territorial 4 El Carmen de Viboral F
Desarrollo Territorial 5 El Carmen de Viboral F
Desarrollo Territorial 6 El Carmen de Viboral S
Desarrollo Territorial 7 El Carmen de Viboral S
Desarrollo Territorial 2 Turbo S
Desarrollo Territorial 5 Turbo S
Desarrollo Territorial 6 Turbo F
Desarrollo Territorial 9 Turbo F
Gestion en Ecologia y Turismo 1 Apartado S
Programa Nivel Campus ngana /AL
e semana
Gestion en Ecologia y Turismo 3 Apartado F
Gestidn en Ecologia y Turismo 5 Apartad6 F
Gestidn en Ecologia y Turismo 8 Apartad6 S
Gestion en Ecologia y Turismo 3 Amalfi F
Gestién en Ecologia y Turismo 5 Amalfi F
Gestion en Ecologia y Turismo 3 Puerto Berrio S
Gestidn en Ecologia y Turismo 5 Puerto Berrio S
Gestion en Ecologia y Turismo 5 Santa Fe de Antioquia S
Gestion en Ecologia y Turismo 1 El Carmen de Viboral F
Gestion en Ecologia y Turismo 3 El Carmen de Viboral F
Gestion en Ecologia y Turismo 4 El Carmen de Viboral F
Gestidn en Ecologia y Turismo 5 El Carmen de Viboral F
Gestion en Ecologia y Turismo 6 El Carmen de Viboral F
Gestién en Ecologia y Turismo 4 Caucasia F
Gestion en Ecologia y Turismo 5 Sonsoén F
Gestion en Ecologia y Turismo 3 Andes F

Se aprueba programacion de regiones 2025-1

Informe del CIC

siguientes téerminos:

v" Solicitud de aval para inclusion de horas en plan de trabajo, para proyecto de
investigacion “2024-68171: Innovacion social en plataformas tecnologicas de reciclaje:
reflexividad del usuario y sus efectos en el comportamiento de reciclaje”, en 10s

Docente

Funcién en el
proyecto

Tiempo de participacion
en Proyecto (meses)

Horas/
Semana
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Sara Catalina Atehortua Investigadora
Do 18 15
Becerra PrlnCIpaI

Este proyecto esta siendo presentado al Fondo de Apoyo al Primer Proyecto de la
Vicerrectoria de Investigacion, a traves del SHHU y en el proceso de evaluacion por pares
académicos obtuvo un puntaje promedio de 84.2/100. Fue avalado por el Comité Técnico
(Acta CT199 del 19 de julio de 2024).

Se aprueba
v" Solicitud de Aval para inclusion de horas en plan de trabajo, proyecto de investigacion

“2024-73110: Percepcion académica de la aplicacion de herramientas de analitica en
la ensenianza de Ciencias Econémicas”, en los siguientes términos:

Funcion en el Tiempo de participacion en | Horas/
Docente
proyecto Proyecto (meses) Semana
Daniel Cardona Investigador
. S 18 4
Valencia Principal
Mateo Toro Safiudo Co-investigador 18 4
Erlka_Cnstma Moriones Co-investigadora 18 4
Vallejo

Este proyecto fue presentado en la Convocatoria autbnoma de la Facultad de Ciencias
Econdmicas 2023 y en el proceso de evaluacion por pares académicos obtuvo un puntaje
promedio de 86.2/100. Fue avalado por el Comité Técnico (Acta CT197 del 2 de febrero de
2024).

Se aprueba.

Informe de la Vicedecana, profesora Luz Angela Valencia Cadavid.

v’ La representacion de profesores en el Programa de Desarrollo Docente por parte de la
Facultad la realizaran los profesores Juan Garcia y Daniela Quintero.

v' En relacion con la representacion de estudiantes de la Facultad en el Encuentro
Modificacion de Politicas de Créditos, se informd a Asuntos Curriculares que no se

4 propone ningun estudiante porgue no tenemos representacion en el Consejo de Facultad,
ni en los Comités de Carrera o Curriculo.

v Frente a la terminacion del semestre 2024-2 y el calendario para el afio 2025, se concluyé
que todavia no es posible indicar algo al respecto teniendo en cuenta las circunstancias
que actualmente se estan dando en la Universidad y la incertidumbre que se tiene. En el
Comité de Vicedecanos se volver a tratar este tema.
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Casos para analisis

Solicitudes profesorales

v Solicitud de comision de estudios doctoral en dedicacion tiempo completo para la
profesora C.C 1037633102, en el programa académico: Doctorado en Administracion y
Direccion de Empresas en la Universidad de Pablo de Olavide, Espafia. Admision 2024-
2025, a partir de enero de 2025. La duracion es de 4 afos. Se aprueba.

v" Solicitud de la renovacién de la Comisién de estudios de la profesora C.C 1128418683,
quien adelanta sus estudios de doctorado en la Universidad Nacional de Colombia, Sede
Medellin, mostrando un avance satisfactorio en el desarrollo de su programa. El informe
de actividades enviado por su tutor da cuenta de sus avances, siendo adecuados para este
Consejo, por tanto, se aprueba.

v Solicitud de evaluacion y andlisis del banco de hojas de vida del Departamento de
Estadistica y Matematicas para el profesor C.C. 71769843, quien cumple con el perfil
requerido para el desarrollo de labores en la Universidad de Antioquia como profesor

5 ocasional. Se aprueba.

v Solicitud de evaluacién y analisis del banco de hojas de vida del Departamento de
Ciencias Administrativas para la profesora C.C. 32.352.600, quien cumple con las
competencias y la idoneidad para el desarrollo de sus labores como docente ocasional del
Departamento de Ciencias Administrativas de la Universidad de Antioquia. Se aprueba

v Evaluacion y analisis del banco de hojas de vida del Departamento de Ciencias
Administrativas para el profesor C.C. 71716221, quien cumple con las competencias y la
idoneidad para el desarrollo de sus labores como docente ocasional del Departamento de
Ciencias Administrativas de la Universidad de Antioquia. Se aprueba.

v Evaluacion y andlisis del banco de hojas de vida del Departamento de Ciencias
Administrativas para el profesor C.C. 71.690.522, quien cumple con las competencias y
la idoneidad para el desarrollo de sus labores como docente ocasional del Departamento
de Ciencias Administrativas de la Universidad de Antioquia. Se aprueba.
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Solicitudes de incremento salarial

del 30 de enero de 2018.

Solicitudes de excepciones de titulo

Se autoriza al Decano a realizar los incrementos de conformidad al Acuerdo de Facultad 246

Cédula
1106333608
1007325950
1036949078
1020412791
Solicitudes estudiantiles
Documento Tipo de solicitud Estado de solicitud
1038406321 Validaciones semestre 2024-2. Materia 9056303 Aprobado
Gestion Ecologia y Turismo
1001446679 Validaciones semestre 2024-2. Materia 9056303 Aprobado
Gestién Ecologia y Turismo
1035770270 Validaciones semestre 2024-2. Materia 9056304 Aprobado
Gestion Ecologia y Turismo
15442902 Validaciones semestre 2024-2. Materia 9056302 Aprobado
Gestion Ecologia y Turismo
1152465205 Validaciones semestre 2024-2. Materia 9056305 Aprobado
Gestién Ecologia y Turismo
1018482844 Solicitud de acto de grado individual Aprobado
71790723 Solicitud de acto de grado individual Aprobado

Solicitudes de reconocimientos de materias gestionadas. Anexo

Solicitudes estudiantes de posgrados

Ndmero de Programa Solicitud Recomendacion
Cédula
1020471053 Maestria en Politicas publicas Rg:)nzgf)r_els ° Aprobar
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1291323 Doctorado A_dml_nlstrauon y Prorroga tesis Aprobar
organizaciones
37331443 Doctorado A_dm|_n|strac:|on y Prorroga tesis Aprobar
organizaciones
1089458130 Doctorado A_dml_nlstracmn y Prorroga tesis Aprobar
organizaciones
. - Reingreso
71789705 Mgestrl_a en Contablll_Qad 2025-1 Aprobar
Financiera y de Gestion
39453782 Especializacién Evaluacion Reingreso Aprobar
) . 2025-1
Socioecondmica de proyectos

programas.

Se aprueban los casos estudiantiles de posgrados de acuerdo recomendacion de coordinadores de los

AnNexos

Propuesta de Bienestar para identificar desercion y permanencia.

Plan Estratégico Unidad de Posgrados

Solicitudes de reconocimientos de materias gestionados.

Responsable: Nombre Empleo/Rol Firma
Jair Albeiro Osorio Agudelo Decano @
Luz Angela Valencia Cadavid | Vicedecana %«Aﬂ«j@d Az~
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Informe de auditoria final 2024-12-17
Fecha de creacion: 2024-12-17 (hora estandar de Colombia)
Por: Vicedecano Facultad Ciencias Econdémicas Universidad de Antioquia (vicedecaeconomicas@udea.edu.co)
Estado: Firmado
ID de transaccion: CBJCHBCAABAAf5gbOeDYZ-8ic5JgrHGJINZZIWrag1Fo9
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Vicedecano Facultad Ciencias Econdmicas Universidad de Antioquia (vicedecaeconomicas@udea.edu.co) ha
creado el documento.

2024-12-17 - 13:07:45 EST- Direccion IP: 181.141.204.199.

Vicedecano Facultad Ciencias Econdmicas Universidad de Antioquia (vicedecaeconomicas@udea.edu.co) ha
firmado electronicamente el documento.

Fecha de firma: 2024-12-17 - 13:10:00 EST. Origen de hora: servidor.- Direccion IP: 181.141.204.199.

El documento se ha enviado por correo electronico a Decano Fac. Ciencias Econdmicas Universidad de
Antioquia (decaeconomicas@udea.edu.co) para su firma.

2024-12-17 - 13:10:02 EST

Decano Fac. Ciencias Econdmicas Universidad de Antioquia (decaeconomicas@udea.edu.co) ha firmado
electronicamente el documento.

Fecha de firma: 2024-12-17 - 17:04:38 EST. Origen de hora: servidor.- Direccion IP: 200.24.16.39.

Documento completado.
2024-12-17 - 17:04:38 EST
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