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01. Identificacion
Acta No. 10
Tipo de Reunién Comité Calidad | | Comité | | Comisién | | Otro X

Nombre del Comité/Comisién

Comité de Curriculo

Fecha 22 de Junio de 2016
Hora Inicio 2:00 pm

Hora Fin 4:00 pm

Lugar Aula Video Conferencias

2. Asistencia

Nombre Completo

Cargo

Carlos Alberto Rojas Arbelaez
Yeimer Hurtado

Ana Isabel Collazos

Edwin Rolando Gonzalez Marulanda
Luz Mery Mejia Mufioz
Alfonso Heli Marin Echeverry
Juan Fernando Saldarriaga
Elkin Fernando Ramirez Rave
Javier Antonio Cobaleda Rua
Carlos Mario Quiréz Palacio
Luis Alberto Gutiérrez Mejia
Invitados

Marta Gaviria Londofio
Alejandra Marin Uribe
Fernando Penaranda Correa
Luz Helena Barrera Pérez
Erika Alzate Amariles

Diana Marcela Diaz Rodriguez

Coordinador Posgrados (Lider encargado Comité de Curriculo)

Representante Estudiantil

Representante Estudiantil

Representante de Salud Desarrollo y Sociedad
Representante Politicas y Salud Publica
Representante Sistemas de Informacién en Salud
Representante de Epidemiologia

Coordinador AS

Representante Salud Ambiental

Representante Seguridad y Salud en el Trabajo
Representante Planificacion y Administracion

Integrante Grupo Epidemiologia
Representante Centro de Investigacion FNSP
Integrante Grupo Salud Desarrollo y Sociedad
Integrante Grupo Salud Desarrollo y Sociedad
Asistente Vicedecanatura

Profesional de apoyo Comité de Curriculo

Inasistentes

Cargo Razén

Ruth Marina Agudelo Cadavid

Hugo de Jesus Grisales Romero
Maria Luisa Montoya

Asistencia reunion
administrativa

Vicedecana

Coordinador GESIS
Coordinadora AAS

Comisién de estudios

3. Objetivo

Analisis y propuesta de cursos de investigacion, seminario de investigacion para los programas
de posgrados, por el Grupo de Desarrollo Salud Desarrollo y Sociedad.

4. Agenda de trabajo

1. Aprobacion del acta anterior y revision de Compromisos.

2. 2.1 Presentacion propuesta académica de investigacion para maestrias. Relacion de los
cursos de investigacion con los seminarios de investigacion.
2.2 Discusion, problematica con el comité de ética de la Investigacion de la Facultad, para la
ejecucion de los proyectos de tesis de los estudiantes de las maestrias. (Este tema se
abordo pero no estaba incluido en el orden del dia. Faltaria una discusion mas intencionada)

3. Varios.

5. Actividades realizadas

No. |

Detalle Actividad
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. Se aprueba el acta anterior, con observaciones.

2. Revision de los compromisos pendientes de la sesion No 9:

- El Consejo Estudiantil hace entrega a Vicedecanatura del acta del foro sobre los
programas transformados (anexo 1). Se integra el tema para la agenda del Comité,
semestre 2016 — 2.

- Envio a la Facultad de Educacion comunicado (anexo 2 V.D 107) para la recomendacion
de un profesional especialista en curriculo, pedagogia y didactica.

2.1 Propuesta académica de investigacibn para maestrias (troncos comunes en
investigacion). Relacion de los cursos de investigacion y seminarios de investigacion por el
Grupo de Desarrollo “Salud Desarrollo y Sociedad”:

Recuento: creaciéon de los troncos comunes.

Inicialmente los cursos de investigacion eran planeados por los diferentes docentes que
dictaban los cursos, por lo cual, las propuestas cambiaban a medida que eran construidas,
aunque se interactuaban con los comités de programa respectivos. Se presentaban por la
necesidad de articular los componentes de las maestrias, como por ejemplo, estadistica y
epidemiologia, ademas, la necesidad de interlocucion con los procesos de evaluacion. El
objetivo era darle secuencia a estos procesos para que los productos solicitados a los
estudiantes en los cursos, tuvieran relacion clara con los proyectos de tesis.
Espontaneamente por los trabajos de estos docentes, se inici6 un didlogo para la
construccion de la propuesta de cursos comunes, el cual conlleva a repensar, el trabajo
sobre los ejes, los productos a entregar en cada uno de los semestres, y la pertinencia de
la evaluacion en los proyectos de investigacion. De esta manera, se construyd una
propuesta que se ha mantenido desde hace aproximadamente seis afos, la cual logra
coordinacion y permite racionalizar el trabajo de los profesores.

Reflexiones componente de investigacion en las maestrias, y relacion de los cursos de
investigacion y seminarios de investigacion, por los docentes Fernando Pefiaranda y Marta
Gaviria.

- Articulaciéon de los ejes, prueba piloto Maestria en Salud Publica (MSP) - Tolima:

Se evidencia la necesidad de articular lo que se estaba ensefiando. El componente de
estadistica estaba separado de la elaboracion del proyecto de tesis. Los estudiantes tenian
pocas herramientas para formular una propuesta adecuada, por ello, se articuld la gestion
de este proyecto con la propuesta de andlisis, y, la necesidad de los métodos estadisticos
para el servicio de esa comprension. Ademas, en la Facultad, se vio la necesidad de realizar
disefios con metodologias cualitativas y estudios mixtos. Por ello, se realizé un dialogo para
la articulacion de la epidemiologia y la reflexion epistemolégica la cual trascendiera la
mirada empirica y el enfoque epidemiologico. Al momento de poner al servicio esta
interlocucion, se encontraron dificultades.
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- Solicitudes de los docentes:

e A través del Comité de Curriculo, se definan pautas para potenciar y fortalecer los
logros, con el fin de disminuir tiempos de ejecucion de los programas y los proyectos
de tesis. La Facultad debe ser coherente con los procesos administrativos y
académicos cumpliendo a cabalidad con la oferta que se hace en la matricula y que
los compromisos de grado coincidan con el tiempo de desarrollo de las maestrias,
sin deteriorar la calidad de los programas académicos.

e Mantener el trabajo en equipo de los profesores y la integracion con los estudiantes
la cual es enriquecedora para estos.

e Crear una nueva propuesta del componente de investigacion que se ofreceran en el
2017 — 1. La cual debera ser discutida con los diferentes Comités de Programa.

e Trabajar la articulacion del seminario de investigacién con el resto de asignaturas
para los nuevos escenarios en investigacion de la Facultad. Se evidencia falta de
articulacion entre la linea de investigacion, el asesor, y los cursos. El objetivo es
proponer acciones para evitar la duplicidad de la informacion entregada a los
estudiantes. Se comentd que el Seminario de Investigacion “nacié cuando las lineas
de investigacion eran inmaduras”. En este sentido se planted “pensar el tema del
objetivo y pertinencia del Seminario de Investigacion” dada nuestra realidad actual.

e Formalizacion de los cursos comunes para las maestrias. Procurar un avance para
la formalizacién de estos cursos, los cuales son abordados desde la comision de
cursos comunes para las maestrias. Estos deberian ser discutidos y posteriormente
avalados por Vicedecanatura o desde el Comité de Posgrados de la Facultad.

2.2 Discusion, problematica con el comité de ética de la Investigacion de la Facultad, para
la ejecucién de los proyectos de tesis de los estudiantes de las maestrias. Problematica
expuesta por la docente Marta Gaviria.

Problemaética:

“Para la aprobacion de los proyectos de investigacion de los estudiantes de las maestria en
el Comité de Etica de la Facultad, e inicio de ejecucion de estos , se han encontrado
situaciones heterogéneas; los trabajos de investigacion provenientes de la Maestria en
Epidemiologia (MEPI), requieren tener definido los instrumentos para la recoleccion de la
informacion y su desarrollo en campo, lo cual se formula de manera explicita, se les otorga
aval rapidamente, porque se evidencia mayor seguridad de verificacion del cumplimiento de
requisitos. ¢Qué pasa con los proyectos de investigacion de otros programas, cefidos a
una propuesta epistemologica en el semestre numero uno y en el segundo semestre
métodos de investigacion? En el segundo semestre estas propuestas no tienen una
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formulaciéon de las técnicas, de los instrumentos, de la propuesta de analisis o de
interpretacion de datos. Al Comité de Etica, llega un proyecto menos maduro, con una
buena reflexion epistemoldgica, una buena justificacion desde la perspectiva de la justicia
social, de pertinencia del tema por el valor del aporte, pero con un esbozo de como llegar a
campo”.

“El Comité de Etica analiza estas propuestas de corte cualitativo y son devueltas sin el aval,
lo que conlleva a solicitarle al estudiante lo que no ha visto en clase, se da inicio a sufrir esa
“deficiencia” dado el reclamo del comité, y esta necesidad se intenta resolver via seminario
de investigacion, el cual se convierte en un curso que trata de resolver esas situaciones.
Mientras que el curso donde se dictan estos aspectos, se encuentran en el semestre tres”.

“Otras problemaéticas evidenciadas, son, el malestar de los estudiantes de MEPI, los cuales
sienten que estdn perdiendo el tiempo, que al tercer semestre tienen definido el
anteproyecto, y las posturas distintas de los docentes, que aunque se trabaja en equipo no
es facil que haya una misma vision”.

“Por otra parte, aunque las apreciaciones del Comité, son de buena voluntad, no solo se
realiza un analisis de aspectos éticos vy juridicos, sino que a veces analizan aspectos que
no son de su competencia generando desconcierto y preocupaciéon al docente tutor y al
estudiante. En la cotidianidad se discute, hasta qué punto se debe analizar en el Comité de
Etica los trabajos de investigacion para evitar contradicciones con el Comité de Programa’”.

“Hace un tiempo se estuvo dialogando con el Centro de Investigacion, con el fin de
posibilitar la aprobacion de los proyectos con un esbozo de la metodologia, y se permitiera
al profesor tutor, quien es el que esta acompafando al estudiante, darle la posibilidad de
para una formulacion méas explicita. Asi no se pondria un obstaculo en la aprobacién. Sin
embargo, hubo cambio en la gestion del centro y esa idea no prosiguio. Actualmente frente
a al nuevo Comité de Etica aparece nuevamente la dificultad”.

Por lo tanto:

e El Comité de Etica, deberia ser un espacio de reflexion y no de prescripcion, ni de
ordenamiento, ya que no es considerada su competencia.

e El Comité de Etica deberia tener en cuenta normas para el aval en la investigacion
cualitativa aplicadas en Brasil y Canada.

e Tener en cuenta ademas, el centro de investigacion de la Facultad de Ciencias Sociales
y Humanas, el cual tiene una reflexion sobre los aspectos éticos en investigacion social,
y hay documentos trabajados por la Dra. Eumelia Galeano, con invitados nacionales e
internacionales sobre la investigacion social. Ademas, revisar el documento de la Dra.
Maria Teresa Uribe Hincapié, denominado Investigaciones en Tiempos de Guerra. Se
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debe establecer contacto ya que la Facultad se puede enriquecer y ampliar la vision, en
cuestiones de salud.

Discusion y conclusiones del Comité de Curriculo.

e Plantear una propuesta de formacion en investigacion para los programas de pregrado
y posgrado de la Facultad, que incluya los proyectos de grado que tienen componentes
de investigacion y desarrollo.

e Articular el Comité de Etica, y los Grupos de Investigacion y analizar en estas instancias,
los tipos de maestria, el trabajo de grado, y los alcances en investigacion, desde el
pregrado hasta el doctorado.

e Mantener una retroalimentacién que permita fortalecer la articulacién de los cursos de
investigacion, por lo tanto se pueda fortalecer los troncos comunes de las maestrias.
Como sugerencia la aprobacion de estos cursos comunes deberia ser competencia del
Comité de Posgrados de la Facultad.

e Enla Comision de Cursos Comunes se ha discutido el origen de estos y se ha realizado
una evaluacién preliminar de las bondades y limitaciones de esta propuesta. Este
material se deberia recuperar, para que con esos insumos se solicite un espacio con los
docentes encargados de estos médulos, para que de manera mas organica se discuta.
Tener en cuenta ademas, las evaluaciones y la participacion de los estudiantes.

e Desde el Comité de Posgrados de la Facultad, se tiene agendado una reunion el 12 de
julio, para hablar de los cursos comunes en investigacion, lo que se propone para esa
sesion, es trabajar sobre la evaluacién e invitar a los representantes de la MEPI, quiénes
han expresado mayor inconformidad con la propuesta de cursos comunes. Se aclara
gue la propuesta de los cursos comunes se ratifica y se va a mantener, sin embargo es
objeto de analisis y ajuste para las nuevas cohortes

e Por otra parte el profesor Carlos Rojas expresé los avances que ha tenido el area de
posgrados de la Facultad, en donde se logré motivar a los profesores y a las personas
gue estan en las lineas de investigacion para que oferten cursos con el objetivo de que
puedan recibir estudiantes. Se analizé la importancia de participacion de los estudiantes
de maestria y doctorado para el trabajo de investigacion. Se va a precisar en la
convocatoria, las lineas, los temas de investigacion y los docentes responsables de
estas, ademas, se va a publicitar una jornada de divulgacién de los programas y las
lineas para que los aspirantes tengan mejor idea de qué es lo que esta ofreciendo.
Ademas, desde la Coordinacion de Posgrado, se estandarizara la evaluacion de los
cursos y se procedera a realizar un analisis mas profundo. Ademas, hacerle seguimiento
al proceso de formacion de los estudiantes en los posgrados. Se planteé la decision de
continuar con la Comision de Maestrias como una Comision del Comité de Posgrados.

Aporte representante del Centro de Investigacion de la Facultad:
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Las observaciones realizadas son preocupacion central en algunos de los espacios de la
Facultad, entre ellos el CODI area de la salud. Estas discusiones estan pendientes para
llevar al Comité Central de Etica. Se ha evidenciado dificultades, no s6lo con los procesos
de los estudiantes, sino con procesos de convocatoria en donde participan profesores, el
cual es un punto de tension, sumado a que la formacién en ética en la Universidad es poca,
el Comité va en disminucién en su conformacion, Yy las solicitudes de andlisis van en
aumento. Adicional, se planted a los estudiantes en la circular nmero 12 del area de
Posgrados (Anexo 2), inscribir la propuesta de tesis al Centro de Investigacion. Por su parte,
el nuevo reglamento de posgrados estad marcando un horizonte y debe ser una ruta insumo
de las discusiones que se estan realizando en este espacio, se observo que el reglamento
y los trdmites administrativos apuntaban a direcciones opuestas. Es necesario sincronizar
el reglamento en torno a las prérrogas, tiempos administrativos y poner conversar con la
circular nimero 12.

Solicitud representante del Grupo Salud Desarrollo y Sociedad:

En el comité de curriculo se discuten temas muy interesantes y a pesar de todas las
limitaciones, se logran aclarar situaciones. Se propone emular otros procesos de reforma
curricular en otros comités de curriculo y con respecto a los temas discutidos en el comité,
se deberia establecer como mecanismo de comunicacion, un boletin para la comunidad
académica. En este medio se podria recopilar los temas tratados en el Comité y ampliarlos,
para la comunidad académica de la Facultad. Pensar mas adelante en la sistematizacion
de una catrtilla.

6. Conclusiones y compromisos

Propuesta académica del componente de Investigacion en la Facultad, probleméatica Comité de
ética.

Enviar al Comité de Posgrados y al Centro de Investigacion de la Facultad, acta del Comité de
Curriculo No 10, para que desde estos estamentos sean abordadas y analizadas las propuestas
presentadas por la comision.

Solicitud representante del Grupo Salud Desarrollo v Sociedad:

Invitar al coordinador del Comité de Curriculo de la Facultad de Medicina, para didlogo sobre las
experiencias exitosas del Comité y conocimiento sobre el proceso de transformacion curricular del
programa de Medicina. En lo que respecta al boletin, indagar sobre el proceso de sistematizacion
con el area de Comunicaciones de la Facultad.

Por ultimo en la reunion donde se discutira el componente de investigacion en pregrados, se
deberia presentar un diagnostico en donde se mencionen aciertos y dificultades en este
componente, para que de manera concreta se puedan identificar posibles soluciones.
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Revision del acta del Foro con los estudiantes donde se presentaron las reformas a los programas
de pregrado.

Aclarar productos concretos del asesor pedagdgico que se esta solicitando. Se plantea que el
asesor deberia facilitar un proceso de reflexion interna. Ademas se debe discutir y aclarar el area
de experticia del asesor y cual es el modelo pedagdgico que se aplicaria. Hay preocupacion por
la adopcién del tema de las competencias y formacion para el trabajo.

Los docentes Fernando Pefiaranda y Marta Gaviria se comprometen a presentar una propuesta
de investigacion continua desde el primer al cuarto semestre de las Maestrias para ser discutida
para su aplicaciéon en la proxima cohorte.

Se propuso abrir un espacio de didlogo con el Comité de Etica que tenga funcion pedagdgica en
el que se puedan aclarar y optimizar procesos a partir de un dialogo con el Comité de Curriculo y
los Comités de Maestrias. Se hace necesario dialogar también acerca de temas relevantes para
efectos del aval ético, por ejemplo, el concepto de riesgo en investigacion, la accion sin dafio, el
tema de la revictimizacion, discutir sobre la pertinencia de normas de investigacion biomédica
aplicadas a proyectos sociales como los de salud publica, los criterios para que se exija presencia
de psicologos durante las investigaciones y la asesoria juridica necesaria para enfrentar algunos
temas (trabajo con victimas, secreto/confidencialidad, etc).

Se planted la necesidad de hacer un analisis con el Centro de Investigaciones acerca de qué
estamos investigando y a través de cuales lineas de investigacion. La idea seria dilucidar si estos
procesos investigativos alimentan la docencia y la extension asi como aclarar de qué manera se
retroalimenta la investigacion misma.

7. Reuniones préximas a cumplir

No. Actividades Fecha

03 de Agosto de 2016

Elaboré: Diana Marcela Diaz Rodriguez

Firma Coordinador Comité o Comision Firma Secretaria Ad-Hoc Comité o Comision
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Anexo 1. Acta Foro Estudiantil.

Foro Estudiantil 25 de mayo de 2016

Objetivo: Presentar y discutir los programas transformados de pregrado.
Administracion Ambiental y Sanitaria
Preguntas:

1. ¢A qué se refiere con el componente de estética?: Lo estético esta incorporado en los dos pensum y
tiene que ver con otras oportunidades que tiene el estudiante para desemperfiarse en otros campos que
complementen su formacién como ser humano sensible y ciudadano que se proyecta, y puede coger
materias en arte, deporte y humanidades.

2. Seevidencio una gran gama de electivas, como seria el funcionamiento de esta, para que no hayan
frustraciones, ¢se puede ofrecer todas? Propuesta de movilidad, se pueden realizar pasantias y se
compromete a abrir espacios.

3. ¢Cuando se pone en marcha el nuevo pensum? ¢;Me hace mejor profesional adaptarme o
guedarme en el que estoy? Lo que falta de este afio y el afio entrante 2017-2 se empezaria a realizar
el cambio, al presentar la primera promocion quienes deseen y se hayan matriculado pueden pedir un

reingreso para realizar lo que falta y solo un afio para complementar y acogerse al nuevo titulo.

Vladimir Herrera en calidad de estudiante expuso un estudio de los créditos:

Por créditos el 13% se aduce a salud publica la salud ambiental nace de la salud publica, aunque se tiene
contenidos de salud publica... debemos incorporar al componente que se trabaja en el marco de la salud publica
pero trabajando por la comunidad y ¢Deberiamos de ser mas ambiental o salud publica?

4. ¢Cuéles son las materias que se reconocerian, si se acoge al nuevo pensum? Si estamos en 5 0 6

tenemos que ver materias de semestres pasados o a partir del semestre al que estamos actualmente

5. ¢Qué hay en materia de derecho ambiental? Hablar de la legislacion ambiental y la salud ambiental,
aunque no hay una materia, se considera mirar la generalidad de la salud ambiental es una observacion

para tener en cuenta.
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6. En representacion de los egresados: Estéa de acuerdo que el programa abriria mucho campo de accion
y la articulacion del campo ambiental y sanitario. El titulo es largo y complicado, me genera temor el

nuevo titulo. Se propone el titulo de Administrador en salud ambiental.

Es importante ligar la salud pablica y los programas deben ser de salud pablica

7. ¢Las carreras tienen acreditacion de alta calidad?

Aclaracion: en los dos pensum de administracion tienen una calificacion cuantitativa, porque se toma asi y
donde queda la parte cualitativa.

De cero a 5, diferente a una evaluacion cualitativa. Acreditados hasta el 2018 en los programas se debe empezar
proceso de autoevaluacion.

Comentario: se resalta que el consejo se traiga a discusion antes de aprobar la reforma y hacer un
reconocimiento.

Nelly zapata se dirige a los estudiantes: no esta de acuerdo porque hay elementos sustanciales, invita a los
estudiantes de conocer la informacion del contexto el tema de sanitaria o ambiental o ambiental y sanitaria. ...
Se definid no desconociendo el asunto salubrista, también hay un elemento fundamental que en el mercado
que favorece la insercién en el, la salud ambiental tiene un nicho propio y en el contexto nacional esta definida
en el contexto de la salud.

En 1998 aunque sea el sector salud quien formalmente la maneja la salud ambiental esta dividida en varios
sectores.

El egresado trabaja en la salud ambiental en el contexto este asunto esta y el profesional debe ser capaz de
moverse por todos los sectores.

Traer a discusion el tema de cdmo el sector de la salud ve a un egresado de salud sanitaria y ambiental.

Juan esteban: la propuesta de politica publica para la excelencia de la Educacién Superior No 2034, la cual
genera presion para la aplicacion de ciclos propedéuticos formacion académica desde la base de la técnica,
tecnologia y el profesional. Los estudiantes que hayan hecho una primera formacién puedan ingresar a hacer
su profesionalizacion para atacar el fenomeno de que cada estudiante que se quiera formar en la U de Ay venga
de otra pueda hacer una la profesion, el afan se encamina a la aceptacién de la politica.

La ponderacion que se hace al estudiantado no puede seguirse basando en el promedio, la actitud da mejor
postura.

El asunto més grave es la libertad de catedra que estd haciendo tergiversado y lo ha sufrido gerencia de
informacién en salud.
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Comentario asistente del personal administrativo: En general todas las carreras les hace falta un trabajo
sistematico y curricular en los contextos que nos tenemos que mover. Hay dos asuntos que tienen que marcar
la flexibilidad, una es con el progreso de la industria extractivita y el dafio que genera al pais. Y el tema de la
justicia ambiental, el derecho de las generaciones futuras a tener un ambiente sostenible y equitativo donde se
revindique el derecho al territorio

Administracion en salud
Pregunta:

¢ Cual seria la clasificacion de las areas del conocimiento para las nuevas carreras? ¢ Cual es su influencia
para la presentacion en las pruebas ECAES?

- Esta ubicado en una sala de ciencias econdmicas y administrativas, de acuerdo a las salas CONACES.
- El Consejo para la Acreditacion del Comercio Internacional (CONACES, sala de calidad que organiza

de acuerdo a criterios, estadisticas y comparativos.

¢Hay posibilidades de pertenecer a la Clasificacién Internacional de Normalizacién de Educacion
CINE? Como evallan a los estudiantes respecto a las pruebas del saber, el programa ha fortalecido la parte
administrativa y financiera. A nosotros nos evalGan por la parte administrativa. EI programa no es de salud.

Camilo Ospina, egresado de tecnologia y profesional en administracion en salud: grandes fallas de la parte
administrativa, como se va a subsanar o reforzar la parte administrativa, va en el mismo cronograma
con GESIS, serian separados los procesos de aprobacion por el ministerio de educacion.

El tiempo va a quedar perdido, que recomendacion nos hacen con respecto a las materias que cambian
en el pensum, las tomamos o no? El reconocimiento se hace normalmente si estad en version 4 0 6 esta
contemplado para realizarse normalmente. Cada uno toma la decision y se dan las posibilidades y garantias.

Sabiendo que la investigacion es un pilar fundamental en este pregrado empezamos a ver en el primer
semestre, pensamiento creativo que era una induccion a la investigacion y en este nueve pensum solo en
el 6 semestre empezamos a ver fundamentos de la investigacion, porque no poner materias de
investigacion mas adelante para que los estudiantes tengan mas bases.

Respecto a la tarjeta profesional: donde estamos reconocidos y porque al analizar se muestra que estamos
desde el area administrativo, aunque es logico tenemos una formacion salubrista, porque no entramos en el
area de la salud pues nos trae mas beneficios en el area de la salud para poder entrar en concursos

Pregunta: que, quien o0 como nos garantiza que vamos a tener las misma posibilidades los egresados del
pensum. Actual y del nuevo.

La tarjeta profesional desde hace 12 afios la facultad abri6 el debate sobre esto, y se hicieron pesquisas con las
instancias pertinentes, para nosotros es pertinentes que sea del sector de salud pero se empez0 a exigir la tarjeta
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a los egresados y por cuestion tactica estan inscritos en los programas de ingenieria, quien es quien brinda la
tarjeta profesional, tanto a ambiental como a GESIS.

Se realiz0 asesoria juridica y se dijo que no necesitan tarjeta porque son asistenciales pero debido a la ley que
la U de A debe acogerse es que los profesionales si deben tener tarjeta profesional los estudiantes no son del
ambito de ingenieria sino de salud publica.

Aclaracion? No nos acogen el &rea de salud ni de ingenieria (administracion en salud)

Si tenemos materias que tienen 6 créditos y en el otro 3 que pasa con los créditos que sobran ¢los
eliminan? La universidad se encarga de esto por medio de los procesos normales de homologacion.

La parte investigativa hay que mirar, que estamos haciendo la transicion hay que pensar en todo eso para que
el tecnologo se articule. Pero se puede cambiar y es flexible

Se realizaria el nuevo programa en el semestre 2017 1 - 2 de acuerdo al reconocimiento que se tiene se
homologaran las materias.

GERENCIA EN SISTEMA DE LA INFORMACION EN SALUD
PREGUNTAS

1. Profesor: Porque los puntos de partida de los tres programas de la misma facultad son completamente
distintos, sanitaria... surge del problema administracion en salud... se basa en propdsitos, y GESIS en
andlisis situacional.

2. A pesar de que hay un sefialamiento del modelo pedagdgico, hay un vacio, no hay reflexién del modelo
pedagdgico, ya que solo se habla de un contenido, el modelo pedagogico va mucho maés alla de los
contenidos, no se descubre la idea de educacion, de escuela y a quien va dirigido y la identificacion de
la poblacion que tenemos

3. Hay una dificultad de incorporar las minorias étnicas, seria justo evaluarlos en espafiol?

4. Como se entiende al estudiante, sera un tablero vacio para llenar? Este seria un actor pasivo y no
protagonista

5. Cuando hay reformas se supone que estas son mejores que las anteriores.

6. Puedo tomar cursos de los programas nuevos?
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7. Lo estético en los curriculos hablan de la forma, al encontrar la estética del disfrute de la construccion
de conocimiento

8. Las practicas en el ultimo semestre de administracion, se pude constituir en un elemento de critica.

9. En lo ambiental se debe generar una discusion sobre el antropocentrismo y como se refleja en este

10. Juan Esteban: Es doloroso ver que afo tras afio nos muestran exactamente lo mismo, desde la
base los sistemas de informacion no se reducen a las tecnologias. Uno de los principales errores que se
tiene es que el enfoque por competencias donde la principal es la tecnologia y los sistemas... debe ser
al contrario salud publica, Se debe enfocar en el conocimiento de saber como funciona el sistema de
salud, de saber como tener llegar a la poblacion. Los programas deben estar en la sala de salud y
bienestar La idoneidad de los docentes no se esta teniendo en cuenta. Debemos de darle un enfoque
diferente a gerencia de sistemas de informacion de salud... gerentes que debe velar por el derecho a la
salud es de un punto mas integral y menos técnico. Se esta subvalorando a los profesionales, hay una
tendencia de desaparicion de las ciencias sociales y humanes. Gerentes de informacion que conozcan

los sistemas de informacion y los sistemas de salud, no solo el desarrollo.

PROFESOR: Solo una sociedad madura para tramitar sus conflictos era una sociedad para tramitar la paz

El dialogo hace que afloren los conflictos. Entender el conflicto como una oportunidad de cambio y mejora.
Mejoras de la puesta por las competencias. La informacion para la toma de decisiones... dudas sobre que tanto
se trabaja esto en GESIS.

Los sistemas de informacion de base comunitaria, las comunidades también generan informacion, esa
informacidn fluye por otros canales. Se sugiere el tema de la abogacia de salud y implementarla en el programa
Re direccionar el enfoque sobre la abogacia, como hacer para que el producto de la informacién tenga campo
en la abogacia...

Cual es la prueba especifica para el programa y se lleg6 a la conclusion que la prueba seria matematica
El desafio con los campos y el ministerio evidencia que en la estructura tenemos una vision campos
transdisiplinarios.

Estos campos son transdicplinarios de la problematica social. Este debate nos ayuda a define. El debate es que
no hay pruebas especificas.

ESTUDIANTE... hace dos afios, se dieron las observaciones y se hicieron caso omiso de ellas, donde esta
guedando la movilidad de los estudiantes.

En la Gltima diapositiva habia un porcentaje de cada componente... en una carrera tan multidisciplinaria porque
disminuyen la investigacion para ser operativos deberiamos de hacer una técnica en el SENA.
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Que personas involucradas que desarrollan el programa son egresados y estan ejerciendo actualmente?

Es importante la investigacion un 11% de peso es bajo, solo hay un curso de investigacién para no llegar sin
bases al trabajo de grado.

Una de las debilidades era la parte gerencial solo de 15 % pero las electivas no alcanzan porque hay debilidades
en salud publica.

Profesor

Los que hemos trabajado por el programa damos fe de la apatia de muchos comparieros que se hacen a un lado
para trabajar por este al igual que los estudiantes. Se hicieron invitaciones en su momento y se sustentaron en
la orfandad y soledad. Para Colciencias no existen las incidencias sociales

La formacion debe ser en el ambito de la salud pablica, pero si se tiene problemas para conseguir un profesor
que de salud publica, somos muy dados a opinar pero se debe tener sustentacion y argumentacion.

ESTUDIANTE ENFERMERA No todos los médicos inciden en la salud publica, asi como una persona puede
ser ingeniero o economista puede hacer mas que un doctor. Podemos trabajar en algo que incide en la salud
publica.

El profesor que expone responde a las criticas de como no va a haber bases de datos, ateniendo a la explicacion
de los estudiantes, si miramos los sistemas de informacion geogréfico son cursos nuevos
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Anexo 2. V.D 107. Solicitud de recomendacion de un profesional especialista en curriculo,
pedagogia y didactica:

17 N 2018

FACULTAD NACIONAL DE SALUD P(JBLV
Héctor Abad Gémez

e e

S . .. ,vr‘/ 5 A

V.D. 107-2016

Medellin, 09 de Junio de 2016

Doctor

Alvaro Franco Giraldo

Decano

Facultad Nacional de Salud Pablica
Medellin

Asunto: Solicitud autorizacién contratacion especialista de apoyo en curriculo y pedagogia.
Cordial saludo.

Con el fin de tomar las mejores decisiones que se vean reflejadas en la oferta de programas
de pregrado y posgrado de alta calidad, en la mejora de los procesos académicos, y apoyo
al Consejo de Facultad en estos temas, en la sesién No 8 del Comité de Curriculo, mayo
25 de 2018), se analizé la necesidad de soclicitar el acompafamiento de un profesional
especializado en Curriculo y Pedagogia que oriente y apoye los procesos liderados en
Comité de Curriculo y contribuya en la formacién curricular de los profesores.

Teniendo en cuenta que el comité se comprometié a iniciar la formulacién del Proyecto -
Educativo de Facultad, el cual dara orientacién a los procesos pedagdégicos, institucionales
y administrativos, se- requiere un profesional en calidad de consultor y asesor,
preferiblemente, alguien proveniente de la Facultad de Educacion de la Universidad de
Antioquia, el cual debera capacitar sobre modelos pedagdgicos y curriculares, y trabajar en
conjunto con el Comité de Curriculc para elaborar una propuesta inicial del Proyecto
Educativo de la Facultad Nacional de Salud Puablica. Ademas, prestard asesoria y
acompafiamiento técnico para fortalecer e integrar la gestién pedagégica y orientar la
construccidon de los micro curriculos de los programas que lo requieran, a la luz de una
agenda de trabajo construida previamente.

El profesional se contratara para el segundo semestre del 2016, para lo cual se dispondra
de una partida que esta programada en el presupuesto de la Facultad, en cumplimiento de
los objetivos del plan de accién de la Facultad.

Si lo anterior lo considera pertinente, pocdemos enviar una solicitud a la Decana de la
Facultad de Educacién para que nos asigne una docente que puedan apoyar en las
necesidades manifestadas anteriormente o si por el contrario, hacemos el proceso de
seleccién desde la Facultad, solicitaria amablemente su decision.

Atentamente,

Ruth Ma?d gudelo Cadavid

Cocrdinadora Comité de Curriculo

Facultad Nacional de Salud Pablica: Calle 62 N° 52-59
Teléfono: (574) 219 6800 » hitp.//www, fnsp udes edy.co » Medellin, Colombia



N

L

UNIVERSIDAD

Universidad de Antioquia """

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
Acta de reuniones

Cddigo: F-8801-1-07

Version: 01

Fecha: 16/03/2009




