Proceso de autoevaluacion con fines de
renovacion de la acreditacion de alta calidad
pregrado en Odontologia

Resultados obtenidos de
la encuesta diligenciada por los
Estudiantes de la
Facultad de Odontologia de
la Universidad de Antioquia

2019



Publico e Tamaino de | Encuestas |Equivalente
encuestado iE la muestra | diligenciadas en %
2019-1 & °
Estudiantes 503 218 399 183

Muy alta

Alto

Mediana

Baja

Muy baja

NS/NR




Conocimiento de la misidn y la visidn institucionales
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Politicas y mecanismos de admisién al Programa
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Suficiencia entre el numero de estudiantes admitidos y los

recursos disponibles (profesores, recursos bibliograficos, aulas, salas de
computo, espacios de practica, ayudas audiovisuales entre otros)
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Conocimiento del Reglamento estudiantil




Reglamento estudiantil

| 60,00%

50,00%

| 40,00%
30,00%
20,00%
10,00% I I I
0,00% .-_ Il - .-- I-- I-

Divulgacion de Importancia de Suficiencia de los Efectividad dela  Interés del

las la organos en los  participacion estudiantado
convocatorias representacion que se puede por participar
participar

E5 "4 m3 m2 m| m0



Conocimiento de las politicas institucionales de
participacion de los estudiantes en los 6rganos de
direccion de la Universidad y del Programa
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Participacion de los estudiantes en los drganos
de direccion de la Universidad y el Programa

60,00%

50,00%

40,00%

30,00%

20,00%

10,00% I

0.00% - - .- AN I =l - I-
Divulgacion de las Importancia de la Suficiencia de los Efectividad de la Interés del
convocatorias representacion drganos en los que participacion  estudiantado por

se puede participar
participar

ES5 w4 m3m2m| m0



Formacion de los estudiantes
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Material docente utilizado por los estudiantes
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Material de apoyo docente producido por
los profesores del Programa
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Mecanismos de evaluacion profesoral
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Integralidad del curriculo
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= |- 53 Apreciacion de profesores y de estudiantes sobre la integralidad del curriculo.




Flexibilidad del curriculo
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Interdisciplinariedad del curriculo
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Correspondencia entre los métodos de ensenanzay
aprendizaje y el desarrollo de los contenidos del plan
de estudios
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= | - 64 Apreciacion de profesores y de estudiantes sobre la correspondencia entre los métodos de ensenanza y aprendizaje que se emplean en
el Programa y el desarrollo de los contenidos del plan de estudios.




Correspondencia entre los métodos de ensenanza y
aprendizaje y el sistema de evaluacion de los
aprendizajes
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Correspondencia entre los métodos de
evaluacion de los aprendizajes de los estudiantes
y los propodsitos de formacion
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Conocimiento de los procesos de autoevaluaciony
autorregulacion que se realizan en el Programa
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Contribucion de los procesos de autoevaluaciony
autorregulacion a la calidad académica del Programa
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Recursos informaticos y de apoyo docente
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Equipos con que cuenta el Programa para el desarrollo de las

actividades docente, investigativa y de extension
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Conocimiento y utilizacion de los programas y servicios

de Bienestar
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de escenarios deportivos
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Influencia de las exigencias académicas y requisitos de
graduacion en la desercidn y el rezago
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Procesos administrativos del Programa
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Sistemas de informacion académica (MARES,
SIPE, SIRI, REUNE, OPAC, entre otros)
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Sistemas de comunicacion e informacion mediados por

TIC
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Liderazgo de los directivos del Programa
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Planta fisica que utiliza el Programa
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