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SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Sbdigo. roe
Acta de reuniones Fecha: 16/03/2009
1. Identificacion
Acta No. 21
Tipo de Reunién Comité Calidad | | Comit¢ | | Comision | | Otro |

Nombre del Comité/Comision

Consejo de Facultad, F.N.S.P.

Fecha Agosto 9 de 2018

Hora Inicio 01:00 p.m.

Hora Finalizacion 5:56 p.m.

Lugar Saldn de los Consejos - Facultad Nacional de Salud Publica

2. Asistencia

2.1 Principales

Nombre Completo Cargo
José Pablo Escobar Vasco Decano
Yolanda Lucia Lépez Arango Vicedecana

Gabriel Jaime Otalvaro

Docente responsable Centro de Investigacién —Sin voto

Ivan Felipe Mufioz Echeverri

Docente responsable Centro de Extensién- Sin voto

Nelson Agudelo Vanegas

Jefe Departamento de Ciencias Basicas

Lisardo Osorio Quintero

Jefe Departamento de Ciencias Especificas

Gabriel Jaime Guarin

Representante de los Egresados.

Juan Fernando Higuita

Representante estudiantil.

2.2 Invitados a la sesion

Nombre Completo

Cargo

Luz Nelly Zapata Villarreal

Asistente de Planeacion

Carlos Alberto Rojas Arbelaez

Coordinacién de Posgrados

Samuel Arias

Coordinador Doctorado Salud Publica

2.3 Ausentes

Nombre Completo

Cargo Justificacion

Paula Diaz

Coordinadora doctorado

) . , En calamidad doméstica
Epidemiologia

3. Agenda de trabajo

1. Verificacién del quorum

2. Aprobacion del orden del dia
3. Aprobacién de acta anterior

4. Informes
4.1 Informe del Decano

4.4 Informe de la Vicedecana

5. Asuntos académicos
6. Asuntos estudiantiles

6.1 Asuntos estudiantiles de posgrados
6.2 Asuntos estudiantiles de pregrado

7. Asuntos profesorales
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8. Centro de investigacion
9. Varios

4. Desarrollo del orden del dia

1. Verificacion del quérum

Se verifico la existencia de quérum decisorio.

2. Aprobacion del orden del dia

Se somete a aprobacion el orden del dia. Se aprueba
3. Aprobacion de actas anteriores

Se da por aprobada el acta 20, con sugerencias del representante estudiantil y del docente
responsable del Centro de Extension.

4. Informes
4.1Informe del Decano:
4.1.1 Informe del Consejo Académico (2 de agosto):

Viaje del Rector a Alemania: El Rector inform6 sobre su viaje con otros rectores del G8 a
Alemania; en compania de los decanos de las facultades de Derecho e Ingenieria, donde las
universidades son publicas con recursos gubernamentales y de alta calidad; su formacion esta
orientada a resolver los problemas de la sociedad; las personas tienen siempre presente el dolor de
la guerra del nacismo con el fin de no repetirlo.

Comentd sobre la posibilidad de erigir una escuela de formacion en lengua castellana para
estudiantes y otros interesados en Colombia, como destino educativo, cientifico y cultural.

Programa profesional en Oceanografia: Se aprobo la modificacién del programa de oceanografia
de 8 a 9 semestres; no obstante, hubo discusion acerca de que la tendencia es disminuir el nimero
de semestres y no a aumentarlos, con el fin de que el estudiante no reciba la formacion de casi un
especialista, sino que se forme en lo basico del profesional; ello generé una division entre los
profesores asistentes. Por este motivo, quedo condicionado a un segundo debate.

Informdé que se termind la negociacion del pliego de peticiones con la Asociacion Sindical de
Profesores Universitarios - ASPUDEA.

Universidad digital: indicé que no hay no hay avances. El gobernador practicamente asigné a la
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UdeA la responsabilidad de desarrollar el proyecto. Y, en este marco, se mueve la directriz de
ampliar la cobertura por medio de una oferta llevada a Entornos Virtuales de Aprendizaje. Se aspira
a que cerca de 300.000 estudiantes pudieran por afio, beneficiarse de este ambicioso proyecto.

Centro agroecolégico de innovacion territorial en Uraba: Se han realizado contactos para
diversos propositos con la unidad de victimas, con apoyo de AUGURA, BANACOL, COMFAMA y
otras instituciones del territorio.

Informe de la Contraloria, 2018: Se informé que culmind el informe de la Controlaria de las 16
unidades académicas y socializaron resultados, los cuales fueron mas favorables que la revision
anterior.

Contactos con la universidad tecnolégica del Chocd —esto interesaria a la FNSP-. Junta directiva de
Tecnova.

Induccién de estudiantes. Informd que se recibieron 4.738 nuevos estudiantes en la UdeA, de los
cuales 1.015 estudiaran en las sedes y seccionales de la Universidad, en las regiones del
departamento. En relacién con el evento de bienvenida el domingo 29 de julio en el Camilo Torres a
los nuevos estudiantes 2018-2, se criticO un acto cultural humorista, cuya presentacion motivo
antivalores, por lo cual se informo6 que éste se constituyd en un error.

Fauna silvestre en el entorno urbano: Se informé la liberacion de 4 monos titi en el campus
universitario, como simbolo de fauna silvestre en la ciudad, que después de ser decomisados Yy
realizarse un proceso de adaptacion, se logré incorporarlos a las condiciones de la arboleda del
campus. El decano explica parte del proceso de liberacion controlada y su conexion con programas
sobre presencia de fauna silvestre en el entorno urbano, por parte de las autoridades ambientales
competentes.

Aprobacion del Plan de Accién Institucional (PAI) 2018-2021: Se presentd a consideracion el
plan de accion 2018-2021 de la Rectoria y fue aprobado en el Consejo Superior del mes de julio de
2018; no obstante, se encuentra en ajustes que fueron recomendados por los consejeros y en
préximos dias se tendra la publicacion oficial. Entre otros aspectos, este sélo incluye la construccién
de 25000 metros cuadrados de nueva infraestructura para la universidad, entre los que es prioridad
la nueva planta fisica de la FNSP. EIl presupuesto incluido es de 100 mil millones de pesos,
sacrificando el proyecto inicial del Complejo de la Salud, justificado en que la UdeA no tiene la
capacidad de endeudamiento para cubrir los costos de un numero mayor de metros. Se aclara que
una vez publicado el PAI, las unidades académicas deben proceder a elaborar o ajustar los propios.
Por otra parte, se comento sobre la gestidn adelantada para lograr dinamizar aportes municipales,
considerando que cerca del 60% de los estudiantes de la UdeA son de Medellin y los recursos que
éste transfiere son minimos en relacion con las transferencias Nacionales y del Departamento.
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Campamento innovador: informé que participaron mas de 200 personas y hubo presencia de
varias organizaciones de la Ciudad.

Déficit de la UdeA: La deuda de la UdeA asciende a 133 mil millones de pesos, con un déficit
acumulado en los ultimos 3 afios de 90 mil millones de pesos (un interrogante a esclarecer) y con
tendencia creciente, no obstante, exista una cartera pendiente. Se hace un llamado a manejar con
responsabilidad las finanzas de la UdeA que beneficien a la sociedad y se hizo alerta sobre la
posible iliquidez en que podria caer la Universidad, pues se tiene bajo flujo de caja. Con fondos
generales solo se alcanzan a suplir 85% de la nébmina de la UdeA y se esta gastando mas de lo que
ingresa de los excedentes de fondos especiales. Se mencionaron tres indicadores financieros clave
a los que se hara seguimiento, con el fin de proteger las finanzas universitarias.

IPS Universitaria: Por otra parte, se informdé que la IPS esta afectando las finanzas de la UdeA,
aludiendo una deuda de 50 mil millones de pesos a la UdeA, en su mayor parte a la Escuela de
Microbiologia, que ha sido cubierta por la UdeA. La deuda actual de la IPS también ha sido causa
del deterioro en la prestacion de los servicios en el Programa de Salud. Se informa, ademas, que la
IPS continua en San Andrés y aun existen demandas, tanto en San Andrés como en Barranquilla.

El Consejo Superior dio respaldo a la FNSP para apoyar el deber ser del Programa de Salud de la
UdeA, aunque también es una responsabilidad apoyar a la IPS Universitaria.

El nuevo representante del sector productivo al Consejo Superior es Carlos Mario Estrada, quien ha
sido nombrado como nuevo Director del SENA.

Se informé que existen unidades académicas atrasadas en relacion con la rendicion de cuentas y la
publicacion de los contratos en la plataforma respectiva de transparencia.

4.1.2 Informe de asuntos de Facultad

Reforma Administrativa y planta fisica: Se informa que, con el animo de retomar la reforma y
adecuacion administrativa, se llevé a cabo una reunion con el equipo de Desarrollo Institucional de la
UdeA y con el equipo administrativo. Para ello, en relacion con la participacién de integrantes de la
comunidad académica se tiene prevista una socializacién fundamentada en la recuperacién de la
memoria del trabajo colectivo que soportara decisiones en materia de trasformacién administrativa.

Asi mismo, se retomé la propuesta de planta fisica con la que cuenta la Facultad para tratar de
unificar criterios y hacer una buena negociacién con el nivel central de la Universidad sobre ambos
temas, para la construccién de la planta fisica en el lugar donde se construiria el complejo de la
salud. Alli, también se ha comentado que se construirian las clinicas de la Facultad de Odontologia.
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El decano expresa su sensibilidad con la situacién de las otras unidades académicas que
actualmente estan por fuera del proyecto, pero recuerda el compromiso con la SP, la sociedad vy el
pais.

Comentarios de los consejeros: El representante de egresados realizd6 los siguientes
comentarios:

Sugirio tener presente la ubicacion estratégica de los egresados en escenarios clave para logro del
impacto. El Decano comenta que en este sentido se hace un esfuerzo, que tienen asiento en
diversos trabajos que estan vigentes en la Facultad, como el de trasformacién curricular. Lamenta su
experiencia personal, en relacidén con la evidencia de la ausencia de egresados en multiples
escenarios de la salud publica.

Pregunt6 acerca de la participacion de la comunidad académica frente a la estructura y planta fisica,
ante lo cual el Decano responde que ya hay un trabajo ganado con 8 afios de reuniones y acuerdos
anteriores en la Facultad; no obstante, se socializaran nuevamente los acuerdos y se recibiran
comentarios.

También preguntd acerca de si existe una intencionalidad de formacién de lideres sociales para
desempenarse en las Secretarias de Salud y otras instancias Sanitarias; pues en la actualidad no se
percibe liderazgo de egresados de salud publica para ocupar los cargos de direccion en las
autoridades sanitarias. ¢Cdémo preparar en la FNSP a cuadros directivos para el liderazgo de la
salud publica? El decano responde que esa seria la idea, pues es triste ver el vacio en las
Secretarias de Salud de Antioquia y de Medellin y de otros municipios, del perfil y desempefio de los
egresados de la FNSP en esos espacios y ante las decisiones para trabajar en el sector publico y de
aliarse también entre sector publico-sector privado.

Consulté acerca de si se le envid un mensaje de felicitacion al nuevo Ministro de Salud y se
respondio que si.

Dia del Salubrista: El Decano informa que otro tema en que se avanza es en el lanzamiento del Dia
del Salubrista a nivel nacional y se han concretado ideas para su desarrollo, con el fin de llevar a
cabo la instauracion del dia clasico del salubrista. Su apertura sera el 24 de agosto, con la
participacion de varias instituciones, entre ellas, la Academia Nacional de Salud Publica, donde se
posesiono recientemente el nuevo Presidente Mancel Martinez; también, la Universidad Nacional, la
Asociacion Colombiana de Salud Publica, OPS, Secretarias de Salud de los territorios, unidades
académicas de la UdeA, otras. Dentro de los asuntos que incluyen los preparativos esta la
construcciéon del logosimblo, la produccidon de documentos diversos y en distintos formatos, la
convocatoria de diversos actores, distincién de salubristas ilustres, presentacion de la pelicula Carta
a una Sombra en la plaza Barrientos, la realizacion de actos protocolarios simultdaneos en varios
departamentos del pais, con evento central en Bogotd, que incluye; homenaje péstumo al maestro
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Héctor Abad Gémez; la catedra Héctor Abad Gémez con Jaime Breihl y el profesor Alvaro Franco,
quienes trataran el tema de la Salud Publica en la Universidad. También se hara un homenaje a los
programas académicos de posgrado de la Universidad con énfasis en Salud Publica, entre ellos,
Doctorado en Salud Publica, Epidemiologia Clinica, Maestria en Salud Colectiva. Se tendra
trasmision on line de los eventos.

De otro lado, avanzan los encuentros globales de ALASAG, AMNET e Inequidades en Salud, con la
confirmacion de varios invitados internacionales; no estara presente la directora de OPS/OMS
Colombia por incompatibilidad de agendas. Con respecto al encuentro de diplomaticos de la ONU,
se encuentra aun incierta su realizacion.

4.2Informe de la Vicedecana.
Informa acerca del tema tratado en el Consejo Académico del 19 de julio, acerca de:

Informe de la Asamblea General del SUE: el Vicerrector General informdé los resultados
alcanzados en los ultimos 8 afos por el gobierno saliente del presidente Santos, presentados por la
viceministra de educacion superior en la reunién del Sistema Universitario Estatal -SUE-, organismo
compuesto por las 32 principales universidades publicas de Colombia, creado por la Ley 30 de 1992,
que reglamenta la educacion superior del pais.

La Viceministra mostrd indicadores de aumento de cobertura con mas de 850 mil cupos nuevos en el
periodo de 8 afios y disminuyo la tasa de desercion de 12,4 a 9,9. Aumenté la tasa de graduados
progresivamente entre 2010 y 2017 en educacion superior. Ademas, habl6é positivamente de la
politica de Ser Pilo Paga.

Aumenté en 9 puntos en cobertura de alta calidad; los programas acreditados pasaron de 700 a
1200. A su vez, la Ministra presento los recursos que se transfieren a las universidades publicas por
ley y de recursos generales. Estos son por articulo 86 de la ley 30 de 1992; ademas, recursos de
estampilla en algunos casos amarrados a indicadores.

Indico que 3 universidades, como son la Universidad Nacional, la Universidad de Antioquia y la
Universidad del Valle tienen el 53% de los docentes vinculados del pais. Informé que algunas
universidades solo tienen 30 docentes vinculados. Con respecto a los docentes de catedra y
ocasionales, estos son muy superiores a la vinculacion.

También manifesté que las revistas en categoria Colciencias bajé de 527 a 204 en clasificaciones.
A la comision de empalme del nuevo gobierno del presidente lvan Duque, les encarecieron las

modificaciones de los articulos 86 y 87 de la Ley 30 de 1997 sobre los recursos de las universidades
y del Decreto 1279 de 2001 sobre el sistema salarial profesoral, pues se despidié sin haber logrado
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estos objetivos que tenian el interés no de bajar el salario sino configurar la carrera profesoral y
favorecer la sostenibilidad del sistema de educacion superior.

Comentarios de los consejeros: se pregunta si, en términos del plan de desarrollo, los logros
aludidos estan inscritos en el mismo. Se contesta que no se hizo alusion al hecho, sin embargo,
revisando el documento producido por el MEN, se comprueba que en algunas metas no se alcanzé
lo esperado en el plan de desarrollo, por ejemplo, la ampliacion de cobertura no alcanzé la meta a
2018 a pesar de la tendencia ascendente. La vicedecana sefialé que manifesté su parecer sobre la
mirada reduccionista del informe, pues este informe no permite saber el impacto de la gestidon en la
sociedad.

4.2.1 Informe del representante estudiantil

1) Trasformacion curricular: si bien se agradece que los representantes estudiantiles se inviten a
las sesiones sobre la renovacién curricular, notan desorganizacion por parte de los profesores,
principalmente en el programa de GESIS donde no se han dado garantias para el periodo de
transicion, con el fin de que estudiantes mas antiguos matriculen materias del nuevo pensum,
tampoco se conoce las ventajas o desventajas laborales que se tendran frente a los ya graduados
en el nuevo pensum. Por ello, informa que el estudiantado conformara comité para acompanar los
procesos curriculares.

2) Bienvenida al semestre 2018-2: informa que se hara una integracién para la bienvenida de
semestre el 10 de agosto, con el fin de generar sentido de pertenencia a la Universidad. Para ello, la
programacioén incluye la presencia de grupos culturales, muestras de grupos afro-descendientes e
indigenas y actividades ludicas.

3) Asamblea de Estudiantes: se sugiri6 colocar un TV en el 1° piso con fines de impartir los
programas universitarios y difusion de mensajes de la FNSP y de los estudiantes, entre otros.
También, se sugirid que se vuelva a instalar los dispensadores de condones, toallas higiénicas y de
agua. Con relacién al préstamo de portatiles para estudiantes que no logran espacio en la sala de
computo, informa que soélo se estan prestando para clases con los docentes o a estudiantes con
autorizacion de docentes. Se sugiere que se cambie la directriz y con la TIP se puedan prestar a los
estudiantes.

4) Cafeteria: plantea que las caferias ubicadas en la SIU-FNSP, tienen altos precios para los
estudiantes y solicita consultar la posibilidad de contar con un DOMO en la FNSP con precios mas
accesibles. Se sugiere hacer solicitud a la UdeA para estudio de comparacién de precios entre la
SIU y UdeA.

Comentarios de los Consejeros.
— Se invitd a los estudiantes a llevar a cabo la bienvenida dentro de un parametro de sobriedad
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exigente, que incluye evitar consumo de bebidas alcohdlicas, sustancias psicoactivas y apuestas
con dinero.

— El Consejo de Facultad gestionara alternativas al tema de la cafeteria.

— En la Facultad se adelantan acciones para facilitar la transicion de los estudiantes al nuevo
pensum, segun los lineamientos de la Vicerrectoria de Docencia. Para ello, el Jefe Nelson
Agudelo sefala que toda opcidn tiene ventajas y desventajas y mucho tendra que ver la actitud y
habilidad del egresado para crear oportunidades con las herramientas que tiene a disposicion.
Asi mismo, indica que el periodo de transiciéon de GESIS de la versién 2 a 3 involucra un mayor
numero de semestres para los estudiantes actuales y que, aun no se cuenta con cursos
programados de los semestres superiores.

5. Asuntos Académicos

5.1 Aprobacién de planes de estudio del Doctorado en Epidemiologia y del Doctorado en
Salud Publica: EI Comité de Programa del Doctorado en Epidemiologia (DEPI) y el Comité de
Programa del Doctorado en Salud Publica (DSP) solicitan al honorable Consejo de Facultad
considerar aprobar modificaciones a los planes de estudio existentes, de tal manera que pueda ser
implementada a partir de la Cohorte VIII que iniciaria en el primero o segundo semestre de 2019.
Ver anexo.

Los profesores Samuel Arias y Paula Diaz, coordinadores de ambos doctorados, fueron invitados al
Consejo para exponer las modificaciones realizadas y documentadas en las comunicaciones
envidas. La profesora Paula Diaz se excusé por motivo de calamidad doméstica.

El profesor Samuel indica que las modificaciones fueron tratadas entre ambos coordinadores y en
los comités de programa respectivos, con el proposito de armonizar una formacion que debe ser
basica para ambos egresados de los doctorados, tanto en epidemiologia como en salud publica.
Esto permitié buscar coherencia curricular en los ejes y en el balance de contenidos del programa.
No obstante, aunque se logro identificar estos cursos y ubicarlos en el plan de estudios, aun no se
encuentran calendarizados sincronicamente y en el doctorado de epidemiologia sélo se logrd
coincidencia sincronica con salud publica 1, aunque se logré unificar créditos de varios cursos de
salud publica, bioestadistica e investigacion. Informa que se buscara estandarizar criterios para el
trabajo doctoral y tesis, especialmente.

El profesor Samuel indica que los dos programas han tenido un sello diferencial, uno muy centrado
en los métodos de la epidemiologia y otro muy en las ciencias sociales y lo que se quiere es tener el
sello de la Facultad, pero manteniendo la especificidad. Tal vez, el unico método propio en la salud
publica ha sido la epidemiologia y alli se tiene una fortaleza en la FNSP y, puesto que aun son pocos
los abordajes de la epidemiologia social, si se retoma la discusion en cursos donde los estudiantes
de ambos doctorados estaran juntos, se favoreceran ambos analisis.
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También informa que esta aprobacion debe cursar con agilidad en el caso que se vaya a ofrecer la
apertura de cohortes de ambos doctorados para 2019-1.

Comentarios de los consejeros:

-El profesor Ivan Felipe Muhoz sugiere tener en cuenta la inclusién de la modificacién aprobada del
examen doctoral en 4 o 5 semestre, armonizar mejor los cursos comunes y no semestralizar los
electivos para dar mayor flexibilidad a que se elijan en cualquier semestre.

-La Vicedecana informa que acorde con el propdsito de tratar de tener una mayor posibilidad de mas
armonizacion por semestres entre ambos doctorados, tratando de estudiar la posibilidad de ofrecer
Cursos comunes o tronco comun en ambos programas, sugiere que si se da un poco mas de tiempo
a ambos coordinadores y comités de programa para seguir analizando la posible sincronizacion,
ademas de los créditos que ya lograron en varios de ellos, se podria aplazar para 2019-2 la apertura
de las nuevas cohortes y aprovechar mejor esta oportunidad de trabajo conjunto. Ademas, recordd
que una apertura simultanea de cohortes de maestrias y doctorados en un mismo semestre, generé
en 2016 la falta de capacidad de respuesta con los docentes de la Facultad que llevo a estrés laboral
y carga laboral extenuante en varios docentes, ademas de la busqueda improvisada de docentes
externos.

-El profesor Samuel contesta que, por razones de calendario, no se formalizé aun un tronco comun y
sblo se logré una optimizacién de los recursos con el curso de salud publica; que este logro fue
grande y que, aunque se podria hacer, tal vez los préximos 6 meses no sean suficientes aun.

- El profesor Carlos indicd que el proceso de doctorado es una experiencia diferente a la de
maestria. Por ello, es posible llegar a una confluencia en la oferta de cursos que tengan los
contenidos de potencial interés de los estudiantes y coincidencias en propdsito y contenido, pero es
posible que no se logre tener un tronco comun. Se resalta, que ya hay cursos consolidados y
exitosos que tienen un profesor responsable fijo durante varias cohortes. Asi mismo, indica que el
banco de electivos se va a ofrecer desde la Direccion de Posgrados para toda la Universidad con un
software que se esta disefiando para ello, con el fin de interaccionar entre las unidades académicas.
También indica que como no estan reglamentados, se tiene estudiantes que han solicitado a
docentes que le realicen un electivo sélo para ellos, lo cual incrementa los costos en la Universidad y
no favorece a varios estudiantes. Resalta y sugiere que los coloquios son importantes y debe
tratarse de darles mayor dinamismo.

-El profesor Ivan Mufioz comenta que la perspectiva de los doctorados en la Facultad debe seguirle
apuntando a un punto intermedio y dejar un ancla en contenidos basicos que tengan todos los
egresados de los doctorados; con la perspectiva del sello de contenidos basicos. El ejercicio de
articulacion de los programas es un ejercicio de negociacion y se pueda favorecer y se puede hacer
y no debe ser tan dificil; pero si es determinante, si no se tiene la capacidad docente para responder
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de la mejor manera a todos los niveles y, para ello, es preferible darnos pausas en la pregunta por la
capacidad como facultad y tener clara la respuesta cuando llegue la solicitud de la apertura de las
cohortes. Para ello, propone un ejercicio de viabilidad antes del segundo debate, no obstante, la
revision del plan de estudios podria aprobarse al margen de la retardacién de la apertura.

- La Vicedecana plantea que se requiere sesiones de planificacion académica entre los jefes de
departamento, la coordinacion de posgrados y la vicedecanatura para establecer la relacién oferta vs
capacidad real para responder al pregrado y posgrado a las préximas cohortes. Ademas, sugiere
que previo al segundo debate se expongan estas propuestas de los planes de estudio del DSP vy
DEPI, al Comité de Curriculo. También sugiere que los coordinadores realicen un didlogo acerca de
la posibilidad de unificar la denominacién de los cursos de Seminario de Investigacion en el DEPI y
Seminario de Linea de Investigacion y avance de tesis doctoral en DSP, en ambos programas.

-El profesor Samuel responde que en DEPI el seminario de investigacion esta para el desarrollo de
la tesis; en el DSP el seminario tiene el mismo caracter de Epidemiologia apoyado en las lineas de
investigacion, promover el fortalecimiento de las lineas de investigacion y avanzar en las tesis
doctorales. Por ello, seria posible unificar la denominacion, pero habria que dialogarlo.

Decision: El Consejo de la Facultad Nacional de Salud Publica, por unanimidad, decide:

1. Se presente ante el comité de curriculo las dos propuestas de modificacién de los planes
de estudio de DSP y DEPI, para emitir su concepto.

2. Aprobar en primer debate, con las siguientes recomendaciones: a) proveer al equipo de
trabajo mayor plazo para refinar el ejercicio de acercamiento entre ambos programas; b)
hacer las consultas en las instancias respectivas sobre la posibilidad de matricular las
electivas en cualquier semestre por parte del estudiante; c) considerar la denominacién
comun de seminario de investigacion y seminario de linea de investigacion y desarrollo de
tesis doctoral; d) tratar de buscar mas sincronia de algunos cursos con nombre y créditos
comunes segun el semestre y en el calendario académico.

3. Las decisiones anteriores no involucran aun la toma de decision para apertura de los
programas de doctorado en 2019-1 6 en 2019-2.

4. Realizar el ejercicio de factibilidad sobre la capacidad de respuesta para la apertura
simultanea de cohortes de posgrados de maestrias y doctorados en 2019-1, para lo cual se
conforma una comision conformada por la vicedecanatura, profesor Carlos Rojas y Jefes
de Departamento quienes presentaran informe al Consejo de Facultad al momento que se
solicite la apertura de cohortes.

5.2 Aprobacién de modificacién a planes de estudio: La Vicedecanatura y el Comité de
Posgrados presentan para segundo debate del Consejo de Facultad, la modificacidon del articulo 8
del Acuerdo Académico del Consejo de Facultad 054 de 2017, para aprobar la presentacion del
examen doctoral en los programas de doctorado de la Facultad en los semestres 4 y 5 del plan de
estudios.
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Decisiéon: El Consejo de la Facultad Nacional de Salud Publica avalé por unanimidad, la
modificacion del articulo 8 del Acuerdo Académico del Consejo de Facultad 054 de 2017, para
la presentacién del examen doctoral en los programas de doctorado de la Facultad en los

semestres 4 y 5 del plan de estudios.

5.3 Aprobacion de contenidos de cursos: Se solicita al Consejo de Facultad la aprobacion de los
contenidos de los siguientes cursos que seran ofrecidos en 2018-2

CURSO PROGRAMA semestre
Métodos cuantitativos aplicados GESIS 2018-2
Estadistica no paramétrica GESIS 2018-2
Ingenieria de sofware GESIS 2018-2
Epidemiologia | GESIS 2018-2
Epidemiologia Il GESIS 2018-2
Sistemas de informacion GESIS 2018-2
Trabajo de investigacion GESIS 2018-2
Administracion GESIS 2018-2
Comunicacidn Estadistica descriptiva y probabilidad GESIS 2018-2
Calculo GESIS 2018-2
Matematicas operativas GESIS 2018-2
Distribucion de probabilidad y muestreo GESIS 2018-2
Muestreo e inferencia estadistica GESIS 2018-2
Seminario pedagdgico GESES GESIS 2018-2
Seminario de investigacion IV GESIS 2018-2
Factores de riesgo del ambiente y del consumo Maestria en salud publica 2018-2
Epidemiologia avanzada Doctorado en Salud Publica 2018-2
Abastos y vertimientos sélidos y liquidos Administracion en salud (GSA) 2018-2
aMni:tr)?Z:faol y calidad en calidad en gestidn sanitaria y Administracién en salud (GSA) 5018-2
Disefio de trabajo de grado Administracion en salud (GSA) 2018-2
Manejo de bases de datos bibliograficas Administracion en salud 2018-2
Planificacién en Salud Administracién en salud 2018-2
matematicas operativas Administracion en salud 2018-2
Fundamentos de matematicas Administracion en salud 2018-2
Gestion Econdmica de la empresa administracion en salud (GSS) 2018-2
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Procesos Administrativo Asistencial | administracién en salud (GSS) 2018-2
Estructura Sanitaria administracién en salud (GSS) 2018-2
Gestion de Mercadeo de Servicios de Salud administracién en salud (GSS) 2018-2
Seguridad Social administracién en salud (GSS) 2018-2
Procesos Administrativo Asistencial Il administracién en salud (GSS) 2018-2
Desarrollo Empresarial administracién en salud (GSS) 2018-2
Disefio de Trabajo de Grado administracién en salud (GSS) 2018-2
Control Interno, Auditoria e Interventoria administracién en salud (GSS) 2018-2
Gestion de Calidad en Salud administracion en salud (GSS) 2018-2

Decisién: El Consejo aprueba los contenidos de la tabla relacionada.
6 Asuntos estudiantiles
6.1 Asuntos estudiantiles de posgrado:

6.1.1 Ajuste extemporaneo: El comité de posgrados solicita ajuste extemporaneo de la materia
Negociacién y Contratacion codigo 70224106 y cancelacion de la materia Trabajo de Grado cdodigo
7024900, de la estudiante H CC 1.118.838.915 de la Especializacién en
Auditoria en Salud, debido a un error en la circular inicial de matriculas y a que no recibié el correo
donde se notificaba la necesidad del cambio de asignatura a matricular.

Decisiéon: El Consejo de la Facultad Nacional de Salud Publica avalé por unanimidad ajuste
extemporaneo de la materia Negociacion y Contratacién cédigo 70224106 y cancelacion de la
materia Trabajo de Grado cédigo 7024900, de la estudiante h ccC
1.118.838.915 de la Especializacion en Auditoria en Salud.

6.1.2 Solicitud matricula extemporanea la Maestria en Epidemiologia: El coordinador de la
Maestria en Epidemiologia solicita autorizar matricula extemporanea para el semestre 2018-2 para
las 5 personas admitidas a la Maestria en Epidemiologia, segun la segunda Resolucién de admitidos
expedida por la Direccion de Posgrados, el 31 de julio de 2018.
IDENTIFICACION NOMBRE

34614032
1047449076
1047436799
1040033447
1128431999

QB WIN|—= 3

Las materias para gestionar la matricula, son:
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7002101 Salud Publica |

7014109 Estadistica descriptiva e inferencial
7014106 Epidemiologia |

7014107 Investigacion |

7014108 Seminario de Investigacion |

Decisiéon: El Consejo de la Facultad Nacional de Salud Publica avalé por unanimidad, la
matricula extemporanea para el semestre 2018-2, de los estudiantes Maestria en
Epidemiologia admitidos en la Resolucién Nro. 098 del 31 de julio de 2018 del Departamento
de Admisiones y Registro.

6.1.3. Solicitud matricula extemporanea para Maestria en Sequridad y Salud en el Trabajo: El
Comité de Posgrados en acta 13 del 1 de agosto, solicita matricula extemporanea del estudiante de
la Maestria en Seguridad y Salud en el Trabajo, | GGG CC 1129519452, quien no
realizé la matricula en las fechas establecidas por el calendario académico, debido a que estaba a la
espera del beneficio econdmico por la alcaldia de Itagui, donde labora. Los cursos para la matricula
2018/2, semestre lll, son:

Caédigo Nombre de la materia
7011306 Practica o pasantia
7011307 Electiva de campo
7002302 Investigacion I
7011308 Seminario de salud ambiente y trabajo
7011309 Seminario de investigacion I
7002301 Seminario de salud publica |

Decisién: El Consejo de la Facultad Nacional de Salud Publica avalé por unanimidad,
matricula extemporanea del estudiante |} cCc 1129519452, de la
Maestria en Seguridad y Salud en el Trabajo, semestre Ill, 2018-2.

6.1.4. Solicitud matricula extemporanea para Maestria Salud Publica: El Comité de Posgrados
solicita matricula extemporaneo del estudiante , cédula 71362524, de la
Maestria en Salud "Publica C-35; el estudiante se encontraba a la espera de la aprobacion del
Comité de Liquidacion de la UdeA para realizar el pago en dos cuotas.

Cddigo  Asignatura

7010400 Proyectos

7002401 Seminario de Salud Publica Il
7002402 Investigacion IV

7010410 Seminario de investigacion 1V
7010408 - Electivo Grupo 1: Derecho a la Salud
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Grupo 2: Promocion de la salud
Grupo 3: Educacion para la Salud
7010999 Trabajo de Grado

Decisién: El Consejo de la Facultad Nacional de Salud Publica avalé por unanimidad,
matricula extemporanea para el estudiante || NN ccdula 71362524, de la
Maestria en Salud Publica, cohorte 35.

6.1.5. Nombramiento de jurados para estudiante del Doctorado en Epidemiologia: El comité de
programa del Doctorado en Epidemiologia solicita nombramiento de los jurados para evaluar la tesis
doctoral “Exposicion a plaguicidas durante la gestacion y su asociacion con el neurodesarrollo de
lactantes, hijos de madres de familias que residen en zonas de agrocaficultura convencional: Estudio
de cohorte, en el suroeste Antioquernio 2016-2017”, presentado por la estudiante Ménica Lucia Soto
Velasquez . E' comité sugirid a Ana Maria Mora Mora, Fabian Méndez Paz, Isabel
Cristina Ramirez Guevara y adjunta la hoja de vida de cada uno. Los docentes han sido consultados
sobre su interés y disponibilidad y respondieron de manera positiva.

Decision: El Consejo de la Facultad Nacional de Salud Publica realiza el nombramiento como
jurados a Ana Maria Mora Mora, Fabian Méndez Paz e Isabel Cristina Ramirez Guevara, para
evaluar la tesis doctoral “Exposicion a plaguicidas durante la gestaciéon y su asociacion con
el neurodesarrollo de lactantes, hijos de madres de familias que residen en zonas de
agrocaficultura convencional: Estudio de cohorte, en el suroeste Antioquefno 2016-2017”,
presentado por la estudiante Ménica Lucia Soto Velasquez . de! Doctorado en
Epidemiologia.

6.1.6. Ampliacion Justificacidon solicitud distincién Trabajo de Grado: De acuerdo con la
solicitud del Consejo de Facultad para ampliar la justificacion de otorgar distincién a la estudiante
Yuri Viviana Caro Sanchez identificada con — de la cohorte Il de la Maestria en Salud
Mental, los jurados presentan las apreciaciones que destacan para conceder distincion meritoria al
trabajo de grado “Prevalencia y Factores Asociados a ansiedad, rasgo y sintomatologia depresiva en
estudiantes de pregrado y su relacion con el desemperio del indice atencional de la red control
gfjecutivo. Facultad de Medicina, Universidad de Antioquia, 2016,

Decision: El Consejo de la Facultad Nacional de Salud Publica concede distincion meritoria al
trabajo de grado “Prevalencia y Factores Asociados a ansiedad rasgo y sintomatologia
depresiva en estudiantes de pregrado y su relacion con el desempeno del indice atencional
de la red control ejecutivo. Facultad de Medicina Universidad de Antioquia, 2016”, realizado
por la estudiante Yuri Viviana Caro Sanchez, identificada con |, de 1a cohorte Il
de la Maestria en Salud Mental; Los criterios para otorgar la distincién, son:

- Es una investigacion que plantea la fundamentacion conceptual del problema, que buscé valorar la
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prevalencia de la ansiedad rasgo y sintomas depresivos en estudiantes universitarios y las variaciones en la
atencioén ejecutiva en aquellos que describian la sinfomatologia.

- Se sugirié la importancia de discutir los resultados con miras hacia el desarrollo de estrategias para disminuir
los desenlaces académicos y ocupaciones de los estudiantes de fia Facultad de Medicina en la UdeA

- Se destaco la rigurosidad del disefio metodoldgico, la claridad y pertinencia en la aplicacion de pruebas
estadisticas necesarias para dar respuesta a la pregunta de investigaciéon y de manera detallada al logro de
los objetivos.

- Se reconoce la claridad de la sustentacion, el conocimiento de los conceptos que fueron incorporados por la
estudiante durante su proceso de formacion; asi como la validez y alcance de las conclusiones, la
interpretacion y la discusion de los resultados de la investigacion.

-Se sugiere el potencial de los datos para ser comparados con otros estudios y puedan ser aplicados en otras
dependencias de educacion superior.

- La investigacién es un tema relevante y pertinente para proponer estrategias de deteccioén e intervencion
temprana de depresion y ansiedad en los estudiantes universitarios.

6.2 Asuntos estudiantiles de pregrado:

6.2.1 Refrendacion Acta Comité de Asuntos Estudiantiles: La Vicedecana presenta para
refrendar el Acta 512 del 31 de julio de 2018, del Comité de Asuntos Estudiantiles de la Facultad.

Decisiéon: El Consejo de la Facultad Nacional de Salud Publica por unanimidad, refrenda el
Acta 512 del 31 de julio de 2018, del Comité de Asuntos Estudiantiles de la Facultad.

7 Asuntos profesorales

7.1_Solicitud de sobrerremuneracion: El Jefe de Departamento de Ciencias Especificas, solicita
sobrerremuneracion del 50% para la profesora | GGG C.C.1017123708,
para participar en el curso Gestion de Proyectos 7024104, por 40 horas en la Especializacién de
Auditoria en Salud. El tiempo a contratar, sera utilizado para la asesoria de estudiantes.

Decision: El Consejo de Facultad aprueba por unanimidad, la sobrerremuneracion del 50%
para la profesora ﬂ C.C.1017123708, para participar en el curso
Gestion de Proyectos 7024104, por 40 horas, en la Especializacion de Auditoria en Salud. El
tiempo a contratar, sera utilizado para la asesoria de estudiantes.

7.2 Mencion _de Reconocimiento Especial: La Vicedecana como Secretaria del Consejo de
Facultad propone para revision, aportes y sugerencias, los argumentos por los cuales este Consejo
concederia Mencion de Reconocimiento a la profesora Gloria Molina Marin, con motivo de la
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Acreditacion de Alta Calidad del Doctorado en Salud Publica, el cual se entregara en la ceremonia
del Dia del Salubrista, el proximo 24 de agosto.

Comentarios del profesor Ivan Felipe Muioz: sugiere agregar los resultados satisfactorios del
programa, materializados en el alto numero de tesis doctorales meritorias.

Decision: El Consejo de Facultad aprueba por unanimidad, conceder Mencién de
Reconocimiento Especial a la profesora Gloria Molina Marin, con los siguientes argumentos:

1. Gloria Molina Marin presto sus servicios a la Facultad Nacional de Salud Publica de la Universidad de
Antioquia entre 1999 y 2016, tiempo durante el cual se desempefio en varias actividades académico-
administrativas como profesora del Grupo de Desarrollo de Politicas y Salud Publica, Coordinadora del
Grupo de Desarrollo Académico de Gestion y Politicas, Jefa del Centro de Investigacién y Coordinadora
de la Maestria y Doctorado en Salud Publica.

2. Se destaco en la Facultad por su excelencia académica e investigativa en el ejercicio de la salud
publica, las politicas de salud y la administracion de los servicios de salud, en diferentes areas de su
conocimiento y praxis, que la llevo al desarrollo de multiples cursos, asesorias, tutorias y actuacion como
jurado y par académico en todos los niveles académicos de los programas de pregrado y posgrado de
la Facultad Nacional de Salud Publica, con invaluable compromiso, responsabilidad y proyeccion
institucional.

3. Su produccién académica se ha revertido en miltiples y numerosos proyectos de investigacion,
articulos cientificos, libros y ponencias para la transferencia del conocimiento de la teoria y praxis de la
salud publica, en beneficio de las politicas de salud y grupos poblacionales que reclaman de acciones en
salud publica para el mejoramiento de sus condiciones de vida y salud.

4. Entre 2011 y 2016 se desemperié como Coordinadora del Doctorado en Salud Publica, acomparfiando
las cohortes 2, 3 y 4 del doctorado, en el cual realizé transformaciones académicas y administrativas para
el mejoramiento continuo del programa, que motivaron el inicio del proceso para su acreditacién en
calidad.

5. Que la Facultad reconoce a la profesora Gloria Molina como lider académica fundamental de la
Acreditacion de Alta Calidad del Programa de Doctorado en Salud Publica de la Universidad de Antioquia,
modalidad presencial, sede Medellin, por un término de 6 arios, entre 2018-2024, obtenida mediante
Resolucion 09428 del 8 de junio de 2018 del Consejo Nacional de Acreditacion de Calidad en Educacion
Superior (CNA), motivo de orgullo para nuestra comunidad académica.

7.3 Exoneracion de titulo de posgrados: Se requiere exoneracion de titulo de posgrados para la
m_ C.C. 43.268.258, para dictar el taller sobre expresion corporal en proyecto
Teatropedagogia en el semestre 2018-2, con una duracion de 121 horas. Centro de Costos
21020003. La docente ha estado contratada con anterioridad y tiene experiencia en el tema.

Decision: El Consejo de Facultad aprueba por unanimidad, exoneraciéon de titulo de
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posgrados para la docente _ C.C. 43.268.258, para dictar el taller sobre
expresion corporal en proyecto Teatropedagogia en el semestre 2018-2, con una duracién de
121 horas.

7.4 Comision de servicios Departamento Ciencias Basicas: El jefe del Departamento de Ciencias
Basicas presenta informe de comision de servicios de los docentes adscritos al departamento:
Fernando Pefaranda (particip6é en el 12° Congreso Brasileiio en Salud Colectiva, realizado en Rio
de Janeiro, Brasil, del 23 al 29 de julio del afio en curso), Difariney Gonzalez (asistio al International
Conference on Teaching Statisctis realizado en Kyoto, Japon, del 10 al 13 de julio del presente afio)
y Natalia Trujillo, comision de servicios a Granada y Praga y los soportes del mismo. Se adjuntan
informes

Comentarios de los consejeros: el Decano consulta acerca de cdmo se esta monitoreando la
entrega de informes y el cumplimiento de los compromisos adquiridos para la movilidad internacional
por parte de profesores y estudiantes, a lo cual se responde que se hace monitoreo a la entrega de
copias de tiquetes o transporte y certificados de asistencia a eventos y de permanencia; por lo cual
sera necesario instaurar un procedimiento de seguimiento a los compromisos, lo cual se sugiere
podria hacerse en cada Departamento Académico.

Decision: El Consejo de Facultad se da por enterado. En relacion al informe de la profesora
Difariney, se le solicitara informar sobre los logros y compromisos adquiridos y cémo se dara
cumplimiento a los mismos.

7.5 Comision _de servicios Departamento de Ciencias Especificas: El Jefe del Departamento
presenta informe de Comision de Servicios del profesor Luis Alberto Gutiérrez, como par académico
delegado por el Ministerio de Educacion para verificar condiciones de calidad del programa de
Doctorado en Gestion de las Organizaciones de Educacion, que aspira a ofrecer la Corporacion
Universitaria de la Costa, CUC, de Barranquilla.

Decision: El Consejo de Facultad se da por enterado.

7.6 Aval de horas en plan de trabajo: La profesora Natalia Truijillo, solicita aval de asignacién de 10
horas por 30 meses (con fecha de inicio esperada en marzo de 2019) para participar en el proyecto
titulado Brainwave Biomarkers of Chronic Exposure to Violence. Esta propuesta se presentara en la
convocatoria Challenge-led Grants, de la Royal Society en el Reino Unido, con la participacion de la
Universidad de Kent en cabeza del profesor Howard Bowman como investigador principal y los
profesores José David Lopez y Natalia Trujillo, ambos como co-investigadores en representacién de
la Universidad de Antioquia.

Decision: El Consejo de Facultad aprueba por unanimidad, la dedicacién de 10 horas
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semanales a la profesora Natalia Trujillo, para participar en el proyecto Brainwave Biomarkers
of Chronic Exposure to Violence. Esta propuesta se presentara en la convocatoria Challenge-
led Grants, de la Royal Society en el Reino Unido, con la participacion de la Universidad de
Kent y la UdeA.

8. Centro de investigaciones

El Centro de Investigaciones solicita aval para el cierre de tres (3) proyectos de Investigacion, los
cuales fueron revisados en la sesion 231 del Comité Técnico de Investigacion realizado el 16 de julio
de 2018 y alli se verificd el cumplimiento de los compromisos pactados en el acta de inicio de cada
uno de los que se relacionan a continuacion:

— Proyecto: “Durabilidad y eficacia de los toldillos PermaNet 2.0 en cinco localidades endémicas
para malaria del Bajo Cauca, Antioquia-Colombia”. INV 508-15. Investigador Principal Lisardo
Osorio Quintero, Docente Vinculado Tiempo Completo

— Proyecto: “Barreras en la implementacion de las estrategias de diagnostico y tratamiento de
malaria en el canton San Lorenzo, Esmeraldas, Ecuador-2017”. INS 559-17. IP Mayte Elizabeth
Mosquera Romero, Estudiante del Programa de Posgrado Maestria en Epidemiologia.

— Proyecto: “Evaluacion de la adherencia a las pautas oficiales para la atencion clinica del Dengue,
Chikungunya y Zika en el Hospital San Félix y cuatro centros de salud de La Dorada, Caldas,
Colombia: Un estudio de métodos mixtos, 2015 — 2017”. INS 571-17. IP Paola Elena Ledn
Velasco, Estudiante del Programa de Posgrado Maestria en Epidemiologia.

Decision: El Consejo de Facultad avala el cierre de los tres (3) proyectos de investigacion
presentados por el Centro de Investigacién; el profesor Lisardo Osorio se abstiene por ser
investigador de uno de los proyectos.

9. Varios

9.1. Aprobacién programas de cursos: Segun el Instructivo para la Organizacion del
Formato de Programa de Curso para la Transferencia Documental a la UdeA, emitido por la
Vicerrectoria de Docencia, en su numeral 4) dice: Cada programa de curso debe estar firmado por el
Secretario de Consejo de la Unidad Académica y tener el numero del Acta de Aprobacion. Para ello,
el Departamento de Ciencias Especificas a través de Beatriz Acevedo solicita la aprobacién del
Consejo de Facultad, para los programas de cursos de: Administracion en Salud (GSS Y GSA)
Tecnologia en Saneamiento Ambiental, Tecnologia en Administracion de Servicios de Salud y
Tecnologia en Gestion de Servicios de Salud del semestre 2018-1, para su correspondiente envio a
la oficina de Microfilmacion. Las carpetas contienen la totalidad de los cursos de estos programas
en 2018-1 digitados en el nuevo formato.

Decision: El Consejo de Facultad aprueba por unanimidad, los programas de curso de
Administracion en Salud (GSS Y GSA), Tecnologia en Saneamiento Ambiental, Tecnologia en
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Administracion de Servicios de Salud y Tecnologia en Gestiéon de Servicios de Salud del
semestre 2018-1.

9.2. Convocatorias: La Vicedecana como Secretaria del Consejo de Facultad informa que a la
fecha de cierre de inscripcidn el 8 de agosto, no se recibieron postulantes y sera necesario declarar
por el Decano, desiertas las postulaciones de los siguientes representantes:

— Profesoral principal y suplente ante el consejo de facultad (RD 10494)

— Representante y suplente de los egresados al consejo de Facultad (RD 10495)

— Representantes (principal y suplente) de los egresados para el comité de carrera de los
programas de: Administracion en Salud con énfasis en Gestion de Servicios de Salud,
Administracion en Salud con énfasis en Gestién Sanitaria y Ambiental y Gerencia en Sistemas de
Informacién en Salud. (RD 10493).

Por ese motivo, sugiere considerar nuevas fechas de convocatoria y proponer alternativas que
favorezcan la inscripcion de postulantes.

Comentarios de los consejeros: se sugiere realizar reuniones informativas con egresados para
estos fines, para lo cual se encomendara al Centro de Extensién para que, por medio del programa
de egresados, se difunda y se motive la participacion; también, se sugerira al presidente de la
Asociacion de Egresados de Salud Publica -ASESPUA - motivar la participacion en las instancias
correspondientes. Para los profesores se sugiere motivar nuevamente en reunién de docentes.

Decision: El Consejo de Facultad se da por enterado. A su vez, sugiere motivar una labor de
informacién y sensibilizacion segun el tipo de representaciéon, por parte del programa de
egresados de la Facultad y de ASESPUA. Para la representacion profesoral, nuevamente se
motivara en reunion con profesores.

10. Finalizacion Reunidén

Se finaliza la reunion a la 5:56 p.m.
11. Reuniones préximas a cumplir
No. | Actividades Fecha
Informe del Decano , Asuntos académicos, Asuntos estudiantiles,

Asuntos estudiantiles de posgrados, Asuntos estudiantiles de | Agosto 23 de 2018.
pregrado, Asuntos profesorales

JOSE PABLO ESCOBAR VASCO YOLANDA LUCIA LOPEZ ARANGO
Firma Presidente del Consejo Firma Secretaria del Consejo
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