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CONVENIO ESPECIFICO DOCENCIA-ASISTENCIA

3224/059/2013

I. IDENTIFICACION DE LAS PARTES

1. LA UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

NIT 890.980.040-8

Naturaleza Juridica Publica

Direccion Calle 67 53-108 Medellin

Representante Legal Alberto Uribe Correa | Cargo: Rector
Ceédula 8.346.555

Autorizado por

Acuerdo Superior 095 del 21/10/1996

Representante Legal Facultad

Elmer Gaviria Rivera Cargo: Decano Facultad

de Medicina de Medicina
Cédula 71.622.852

Autorizado por Resolucién Rectoral 21.000 del 14/06/2005
Direccion Facultad de

Madicina Carrera 51D 62-29

Teléfono Educacion Medica

2196070-21969 70

Correo electronico

edumed.udea@gmail.com

2. LAINSTITUCION

INSTITUCION UNIVERSITARIA TECNOLOGICO
DE ANTIOQUIA

NIT 890-905-419-6

Naturaleza Juridica XLl Publica [ ]Privada [ ] Mixta
Direccion Calle 78B NO. 72%-220 | Ciudad: Medellin
Representante Legal Lorenzo Portocarrero Sierra

Cédula 6.454.684 Cargo: Rector

Correo electronico Iportocarrero@tdea.edu.co

Teléfono 454 70 02 | Fax : 454 70 50

Hemos acordado suscribir el presente convenio, previas las siguientes:




Il CONSIDERACIONES

1) Que el articulo 8% de la Ley 30 de 1992, dispone que son objetivos de la
educacion superior y de sus instituciones, profundizar en la formacion integral de
los colombianos, capacitandolos para cumplir las funciones profesionales,
investigativas y de servicio social que requiere el pais.

2) Que el articulo 247 de la Ley 100 de 1993, dispone que: “Para desarrollar
programas de pregrado o postgrado en el Area de Salud que impliquen formacion
en el campo asistencial, las instituciones de Educacion Superior deberan contar con
un Centro de Salud propic o formalizar convenios Docencia-Servicio con
instituciones de salud que cumplan con los tres niveles de atencidn medica, segun
la complejidad del programa, para poder realizar las practicas de formacion. En tales
convenios se estableceran claramente las responsabilidades entre las partes.”

3) Que el Decreto 2376 del 1 de julio de 2010 y el Acuerdo 000003 del 12 de mayo
de 2003 del Consejo Nacional para el Desarrolio del Talento Humano del area de la
Salud, definen y regulan la relacién docencia servicio para los programas de
formacion de talento humano en salud, sin perjuicio de que por voluntad de las
partes se convenga en normas adicionales.

4) Que las practicas académicas son la materializacion del compromiso de la
Universidad con la sociedad, y buscan la aplicacién de los conocimientos teérico -
practicos a situaciones socioeconomicas y culturales concretas (Estatuto Basico de
Extension de la Universidad de Antioquia, Acuerdo Superior 124 de 1997).

5) Que las partes tienen mutuo interés para desarrollar el objeto del convenio en un
marco de entendimiento cientifico y académico para el logro de la integracién
Docencia—Servicio, como estrategia fundamental para impulsar un proceso de
planificacion y desarrollo del talento humano en salud en beneficio de ambas
instituciones.

ill. CLAUSULAS ESPECIALES

12. OBJETO Establecer las bases de cooperacion entre las dos
instituciones para la realizacion de practicas de docencia-
servicio, mediante la formacién de talento humano en salud
competente con alto sentido ético y asegurar espacios
adecuados para la docencia, la extensién, la investigacién y la
participacion de los estudiantes de los programas de pregrado
y posgrado de LA FACULTAD. en el desarrollo de soluciones
a los problemas de salud de la poblacion.

22, DURACION 10 afios

Fecha Inicio 01 de Febrero de 2013

Fecha Final. 01 de Febrero de 2023
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32. Dependencias
Participantes

Facultad de Medicina UdeA- Facultad Investigacion Judicial,
Forenses y Salud TdeA

42, COMITE DOCENCIA- SERVICIO POR LA UNIVERSIDAD

DIANA MARCELA GARCES
VALDERRAMA o su delegado

Cargo: Coordinadora del Area de Convenios,
Facultad de Medicina o quien haga sus veces

(a)

Correo electrénico marcelagarces091@gmail.com

Teléfono 21960 70 | 2196970 | 21960 71

Dr. ZOILO CUELLAR o su | Cargo: Jefe Departamento de Educacién Médica
delegado(a) Facultad de Medicina o quien haga sus veces
Correo electrénico edumed@medicina.udea.edu.co

Teléfono 2106076 | Fax |

52. COMITE DOCENCIA- SERVICIO POR LA INSTITUCION

JULIO GIRALDO SOTO o su

Cargo Decano Facultad Investigacion Judicial,

delegado (a) Forenses y Salud 0 quien haga sus veces
Correo electronico jgiraldo@tdea.edu.co
Teléfono 454-70-36 | Fax | 454-70-50

GERMAN ANTIA MONTOYA o
su delegado(a)

Cargo Docente tiempo completo o quien haga
sus veces

Correo electronico

hermanantia@hotmail.com

Telefono

454-70-37 | Fax | 454-70-50

V. CLAUSULAS GENERALES

12 OBLIGACIONES DE LA INSTITUCION y DE LA UNIVERSIDAD:

A) ADMINISTRATIVAS

1. Brindar acompafamiento a los estudiantes con profesionales idéneos.

2. Nombrar el Comité de Docencia Servicio, de conformidad con lo establecido en
el articulo 11 del Decreto 2376 de 2010.

3. Definir en el anexo técnico, cada vez que sean necesario, los programas que
participaran para cumplir el objeto del convenio, las actividades especificas, el
numero de docentes y estudiantes, su intensidad horaria, las rotaciones, las
unidades funcionales y de servicios de LA INSTITUCION involucradas, los
mecanismos de supervision, el sistema de trabajo, la organizacién administrativa
y demas elementos que sean necesarios para la buena ejecucion del convenio.

4, Procurar que la actividad docencia servicio, no se vea afectada o suspendida por
causas no imputables a la relacion institucional.







