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2 ANTECEDENTES HISTORICOS DEL PROGRAMA Y
TRADICION

2.1  Sobre la Facultad de Educacion

La Facultad de Educacion es una de las unidades académicas de la Universidad. En 1953, el
entonces gobernador de Antioquia, Pio Quinto Rengifo, expidio el Decreto 342 del 19 de junio del
mismo afio, que permitia la creacion de la Facultad de Educacion de la Universidad de Antioquia.

En el afo 1954, la Facultad inici6 sus labores académicas ofreciendo las licenciaturas:
Matemaéticas y Fisica, Biologia y Quimica, Sociales y Filosofia. Se matricularon 120 estudiantes
para optar al titulo de Licenciados en Ciencias de la Educacion. Posteriormente, la Facultad amplié
su cobertura con la creacion de nuevos programas, fue asi como la Licenciatura en ldiomas y
Literatura empezé a hacer parte de la oferta académica de la misma. Las acciones de la Facultad
pasaron por distintas etapas, orientadas, inicialmente, hacia un enfoque profesional amplio, en el
cual el profesor formado debia ensefiar todas las asignaturas. En etapas posteriores, la Facultad se
concentrd en una formacion especializada, desde el saber pedagdgico y el saber disciplinar.

En 1978 se crearon al interior de la Facultad los posgrados en investigacion socioeducativa
y sicopedagogica. En este afio se acrecentd la discusion sobre la administracion de los saberes
cientificos y las especialidades en el curriculo de la Facultad. Este debate devel6 el problema de la
duplicidad curricular y ocupacional entre las Licenciaturas en Educacion y los programas “puros”
ofrecidos por otras Facultades.

La aparicion del Estatuto Docente del Magisterio (Decreto 2277 de 1979) y la reforma
postsecundaria (Decreto 080 de 1980) dieron lugar a transformaciones en la Facultad; entre ellas la
consolidacion de la formacion en nivel preescolar, basica primaria y la modalidad de educacion
superior a distancia. En esta época el rumbo de la Facultad se orientd en una nueva direccion
denominada “Hacia la Pedagogia Cientifica”. Un destacado lugar tiene en este proceso el proyecto
interuniversitario, “Hacia una Historia de la Practica Pedagogica en Colombia”, iniciado en 1980
por cuatro importantes universidades nacionales bajo la direccion de la Facultad de Educacion de la
Universidad de Antioquia”.

En 1988, se planted una propuesta curricular bajo el titulo “Maestros para el Tercer
Milenio”, desde la cual se buscd formar un licenciado ensefiante de algin saber disciplinar y con
dominio sobre lo que caracterizaba su quehacer docente: “la Pedagogia”. Como estrategia de
formacion se definieron los ndcleos y los subnlcleos y se propuso establecer un trabajo
interdisciplinario con otras Facultades que ofrecieran disciplinas y ciencias especificas.

En 1998, el decreto 272 del Ministerio de Educacion Nacional condujo a la Facultad a una
nueva reflexién sobre su objeto, asumiendo "la Pedagogia como el Saber Fundante". Esto exigid, a
la Facultad, potenciar un trabajo investigativo e interdisciplinario de tal manera que se pudiera
generar conocimiento propio y transformador de la practica pedagogica.

Actualmente, la Facultad de Educacion de la Universidad de Antioquia ofrece méas de siete
programas de formacion profesional; casi todos con Acreditacion de Alta Calidad. La Facultad
cuenta con varios programas de maestria en las modalidades de investigacion y de profundizacion,
tanto en Medellin como en otras regiones de Antioquia. La Maestria en Educacion, en la modalidad
de investigacion, en Medellin, recibié Acreditacion de Alta Calidad desde el 2013. La Facultad
tiene un programa de Doctorado en Educacion, también con Acreditacion de Alta Calidad desde el
2013.

Estructuralmente, la Facultad se encuentra dirigida por un Decano, un Vicedecano, y un
Consejo de Facultad.
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La Facultad se encuentra organizada en cinco Departamentos, a saber: Pedagogia;
Educacion Avanzada; Educacion Infantil; Ensefianza de las Ciencias y las Artes; y, Extension y
Educacion a Distancia. Los Departamentos de Pedagogia, Educacién Infantil y Ensefianza de las
Ciencias y las Artes estan conformados por los diversos programas de pregrado de la Facultad.

La Facultad cuenta también con un Centro de Investigaciones Educativas y Pedagdgicas-
CIEP. Apoyan las gestiones académicas y curriculares de la Facultad el “Comité de Curriculo”, el
“Comité de Practicas” y el “Comité de Autoevaluacion”.

El Comité de Curriculo, esta presidido por el Vicedecano, y constituido por los Jefes de
Departamento, algunos Coordinadores de las diferentes Licenciaturas, el Coordinador del Comité
de Précticas, el Coordinador del Comité de Autoevaluacion, un representante de los egresados y un
representante estudiantil.

El Consejo de Facultad esta constituido por el Decano, el Vicedecano, los Jefes de
Departamento, el jefe del CIEP, un representante de los profesores, un representante de los
egresados y un representante de los estudiantes.

Hoy, la Facultad de Educacién propende por el fortalecimiento de los procesos académicos
desde la investigacion en educacién de los diferentes saberes disciplinares. Esto es, la Facultad ha
entendido que desde el respaldo al desarrollo de la investigacion en educaciéon es que puede
propiciarse un aumento en la produccion intelectual de sus maestros y maestros en formacién. En
ese sentido, la Facultad cuenta hoy con el respaldo de, al menos, 16 grupos de investigacion,
reconocidos y categorizados por Colciencias.

Desde esta perspectiva, la Facultad de Educacién viene incidiendo directamente en la
formacién de maestros intelectuales, reflexivos e investigadores; e indirectamente, en la formacion
de ciudadanos auténomos y reconocedores de la diversidad cultural.

La Facultad de Educacién ha definido su quehacer y proyectado su crecimiento y
desarrollo, en correspondencia con los principios misionales de la Universidad, como se enuncia en
su misidn, su vision y sus propositos.

Mision de la Facultad de Educacion

La mision de la Facultad de Educacion esta orientada a la produccion de conocimiento en
educacion y pedagogia y a la formacion de maestros para los distintos niveles y contextos
educativos del pais, incluida la formacidn pedagdgica de profesores universitarios y la formacién
continuada de los maestros en ejercicio, mediante la investigacion como eje articulador de la
docencia y la extension, y en consonancia con las probleméticas y necesidades de la sociedad
contemporanea.

Vision de la Facultad de Educacion

La Facultad de Educacidn, en su proyeccion institucional hacia el afio 2016, fortalecera su
lugar protagonico en el contexto nacional e internacional, en la investigacion educativa, pedagégica
y didactica, y en la formacion de maestros mediante el desarrollo de programas de educacion
inicial, avanzada y continua de excelencia académica, la accion permanente en los planes de
mejoramiento de calidad de la educacion, la incidencia en las politicas publicas en educacion y la
consolidacién de un espacio para la diversidad, el dialogo y la formacion ciudadana.

Objetivos de la Facultad de Educacion

Son objetivos de la Facultad, en correspondencia con las acciones estratégicas de la Universidad,
los siguientes:
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o Proponer lineas de formacién de maestros que orienten la actualizacién, el disefio y
desarrollo de programas académicos de educacion inicial, avanzada y continua, acordes con
los requerimientos culturales, sociales y educativos de la region, del pais y del mundo.

. Direccionar la construccion de un programa de investigacion de la Facultad de Educacién
que permita el fomento y el fortalecimiento de la capacidad investigativa, la promocion de
los grupos y los semilleros de investigaciéon, como parte de su contribucién al desarrollo
cientifico, tecnoldgico, social y cultural de la region y el pais.

. Direccionar la construccién de un programa de extension basado en lineas estratégicas de la
Facultad de Educacion, de tal manera que permita implementar y articular las practicas
académicas y las actividades de extension atendiendo a las diversas demandas culturales,
sociales y educativos de la region, del pais y del mundo, que a su turno alimenten los
procesos de formacién académica ofrecidos por la Facultad.

. Disefiar y llevar a cabo, en coordinacion con la Vicerrectoria de Docencia y las instancias
académicas correspondientes de la Universidad de Antioquia, programas de formacién en
los campos educativo, pedagdgico y didactico, para el profesorado vinculado a la
Universidad.

. Participar, mediante diferentes mecanismos, en la formulacion de las politicas publicas en
educacién y cultura en los &mbitos local, regional y nacional.

. Formular y desarrollar politicas y estrategias de cooperacién nacional e internacional entre
la Facultad y otras instituciones que propicien el intercambio, la movilidad y la produccion
conjunta en los planos académico, cientifico y cultural de profesores y estudiantes adscritos
a esta unidad académica.

. Implementar y complementar, en la Facultad, los programas de Bienestar Universitario
institucionales.

. Promover la participacion de los egresados en la configuracion de programas y proyectos
relacionados con su cualificacion profesional particular y con el desarrollo de la Facultad en
general.

. Auspiciar y fortalecer programas y redes académicas en las regiones a través de procesos de

formacion, investigacion y extensién que coadyuven a la mision asumida por la Facultad.

. Contribuir al establecimiento de una politica de financiacion de los programas de
investigacion, docencia y extension que permita a la Facultad una mayor inversion y
autonomia financiera.

2.2  UNARESENAHISTORICADE LA LICENCIATURA

La historia de la Licenciatura se remonta al afio 1999, cuando el programa de “Licenciatura
en Educacion Primaria” de la Universidad de Antioquia recibi6 la Acreditacion de Calidad mediante
la Resolucion 1286 del 8 de junio de 1999 del Ministerio de Educacion Nacional. En el respectivo
documento de Autoevaluacion de dicha Licenciatura, con miras a la Acreditacion de Calidad, se
dejaron ver algunos aspectos que daban indicios de la necesidad de generar otros programas para la
educacion basica con mayor énfasis en algunas disciplinas.

Paralelo a esta Acreditacion, aparecié el Decreto 272 del 11 de febrero de 1998, en el cual
se proponia la ejecucién de un proceso de reestructuracion curricular de los programas de
Licenciatura ofrecidos en el pais por las diferentes Facultades de Educacion.
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Como consecuencia de estos dos acontecimientos, en la Facultad de Educacién de la
Universidad de Antioquia se propuso la creacion del programa “Licenciatura en Primaria con
Enfasis en Matematicas”. Programa que, posteriormente, se registro con la denominacién de
“Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Matematicas”. Esta Licenciatura, de acuerdo al
Decreto 272, deberia atender a la formacion de maestros para la Educacion Basical.

De acuerdo con lo anterior, el Consejo Académico de la Universidad de Antioquia,
mediante el Acuerdo Académico 0165 del 08 de marzo de 2000, cre6 las nuevas licenciaturas que
recibieron acreditacion previa por parte del Ministerio de Educacién Nacional, de conformidad con
las Resoluciones 248 y 249 de febrero de 2000 y 2066 del 14 de julio de 2000, entre ellas, la
Licenciatura en Educacion Bésica con Enfasis en Matematicas. A su vez, la Facultad de Educacion,
mediante el Acuerdo 59 del 13 de marzo de 2000, aprob6 el Plan de Estudios de la Licenciatura,
modalidad presencial diurna, con 224 créditos. Ese plan de estudios serd mostrado méas adelante y
es conocido en la comunidad académica del programa como la Version 01.

Asi, la Licenciatura en Educacién Basica con Enfasis en Matematicas tomé identidad
propia al propender por un maestro para la educacion basica con una solida formacion en el saber
disciplinar (matematico) imbricado con el saber didactico y con el saber pedagogico.

Esta licenciatura recibié la Acreditacion de Alta Calidad, por 6 afios, mediante la
Resolucion 7046 del 29 de septiembre de 2009 del Ministerio de Educacién Nacional, donde se
destacaron fortalezas y debilidades de la Licenciatura.

Mantener estas fortalezas se ha constituido en un referente de calidad para la Licenciatura.
Atender a las recomendaciones se ha constituido en un desafio para la consecucion de unas metas
de calidad que sean consecuentes con el plan de mejoras del Programa.

Posteriormente, y atendiendo a un proceso de transformacion curricular de la Facultad de
Educacion, se dio origen a la Version 02 del Plan de Estudios de la Licenciatura (vigente en la
actualidad), aprobado por el Consejo de Facultad mediante el Acuerdo 240 del 12 de mayo de 2010
y ajustado segun el Acuerdo de Facultad 291 del 29 de enero de 2013.

2.3 HECHOS RELEVANTES DESPUES DE LA ACREDITACION
RECIBIDA EN 2009

Como ya fue dicho, la Licenciatura recibi6 la Acreditacion de Alta Calidad, por 6 afios,
mediante la Resolucion 7046 del 29 de septiembre de 2009 del Ministerio de Educacion Nacional.
Como reconocimiento a su calidad, el Gobierno de Colombia le confiri6 al Programa la “Orden a la
Educacion Superior y a la Fe Publica ‘Luis Lopez de Mesa’”, el 9 de diciembre de 2009.

En la Resolucién 7046 se destacaron fortalezas de la Licenciatura como:

o “La conformacion de la planta profesoral y la formacion académica de los profesores.

El desarrollo de la investigacion expresada en los grupos de investigacién que apoyaban el
programa y en la produccién académica de los profesores.

La propuesta curricular y su organizacion.

La interaccion del programa con los programas de maestria y de doctorado de la Facultad.
El enfoque pedagdgico del programa.

La proyeccion social y su relacion con los desarrollos investigativos.

! Se entiende por niveles de Educacion basica los grados de 1° a 9°, seguin la ley 115 general de Educacion,
1994,
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Los servicios y recursos bibliogréaficos”.

Derivadas de las debilidades encontradas en la Licenciatura, en la misma Resolucion se

sugirieron las siguientes recomendaciones:

“Proseguir con las politicas y estrategias que favorezcan la formacion avanzada de los
profesores al servicio del programa a nivel de doctorados y maestrias.

Revisar el sistema de evaluacion de aprendizajes en referencia al enfoque pedagogico del
curriculo.

Continuar con el fortalecimiento del componente disciplinar del programa.

Proseguir con el mejoramiento de la infraestructura informatica y los espacios de
laboratorios, mediaciones que impacten los procesos de ensefianza aprendizaje.

Facilitar una mayor participacion de los profesores de hora catedra del programa en los
programas de Bienestar”.

Procurando atender a estas sugerencias, a las propuestas del plan de mejoramiento realizado

en su momento (ver Anexo 1), y a los criterios de formacion de la Facultad y a las politicas del
MEN, algunos hechos relevantes se produjeron desde 2009-1 hasta la fecha 2014-2 (hechos que se
podran corroborar en la lectura de este documento de Autoevaluacién):

1)

2)

3)

Se cred la Version 02 del plan de estudios, considerando para ello los siguientes aspectos:

“Que en cumplimiento de lo dispuesto por el Ministerio de Educacion Nacional en los
Decretos 2566 del 2003 y 1295 de 20102, los programas académicos de pregrado deben
ajustarse al sistema de créditos y a los criterios para tramite y renovacion de registro
calificado.

Que el plan de estudios del programa de 1605 Licenciatura en Educacion Bésica con énfasis
en Matematicas, debe ser ajustado de acuerdo a las directrices normativas.

Que el Comité de Carrera del Programa atendiendo a las directrices normativas, hizo la
revision del plan de estudios, Version 01, y tras analizar, estudiar y debatir con la
comunidad académica del programa y de la Facultad, crea una nueva propuesta del plan de
estudios, Version 02.

Que el Comité de Curriculo, como organismo asesor del Consejo de Facultad, aval6 la
nueva propuesta de creacion de la Version 02 del plan de estudios del programa”.

En la Version 02 del plan de estudios se redujeron los créditos de 212 a 177, sin embargo
los créditos de los espacios de formacion que constituyen los componentes disciplinar y
didactico aumentaron en términos porcentuales. Es decir, en la Versiébn 01 estos
componentes ocupaban el 65% de los créditos del plan de estudios, y en la Versidn 02 estos
componentes ocupan el 72% de los créditos del plan de estudios. De igual forma, en esta
Version el Programa evidencié mayor flexibilidad curricular e interdisciplinaria.

El Programa pasé de tener tres grupos de investigacién que lo respaldaban, a tener cuatro
grupos: GECEM, EDUMATH, MATHEMA-Fiem, MES. Este Gltimo surgié del quehacer
en la docencia y en la extension de varios profesores de la Licenciatura que, a su vez, han
participado de ella desde su inicio. En la actualidad son muchos los docentes del Programa
que estan vinculados a dichos grupos de investigacion. De igual manera, son varios los
estudiantes que desde semestres tempranos inician su participacion en dichos grupos. La
consolidacion de estos grupos de investigacion ha hecho posible el desarrollo de varios
proyectos de investigacion que de manera directa o indirecta ejercen influencia sobre los

2 Este Decreto 1295 de 20 de abril de 2010 reglamenta la Ley 1188 del 25 de abril de 2008.
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4)

5)

6)

7)

procesos formativos en la Licenciatura. De igual forma, se han realizado proyectos de
extension que proyectan el Programa a la sociedad y evidencian, para los estudiantes y para
los egresados, otras formas de ser maestro.

Producto de la participacion de estudiantes y profesores en los grupos de investigacion, se
ha incrementado considerablemente su participacién, como ponentes y conferencistas, en
eventos de caracter nacional e internacional. Varios profesores y estudiantes hacen parte de
la Red Latinoamericana de Etnomatematicas y la Red Colombiana de Modelacion en
Educacion Matematica. De igual modo, se han estrechado lazos académicos con
comunidades en Educacion Matematica nacionales e internacionales.

El Programa paso de tener dos docentes vinculados, a término indefinido, con doctorado en
Educacion Matematica a tener cinco. Uno de ellos vinculado durante el periodo de
observacion. La mayoria de los profesores de catedra ya tienen formaciéon de magister y
algunos ya estan culminando su formacion como doctores, algunos en matematicas y otros
en educacion matematica. Todos los docentes vinculados a término indefinido al programa
también hacen parte del cuerpo docente de la Maestria y del Doctorado en Educacion, en la
Linea de Formacion de Educacion Matematica. Este transito de los docentes por los
diferentes niveles de formacién en Educacion Matemaética hacen que se pueda generar un
didlogo entre las necesidades investigativas de la Licenciatura, de los maestros en
formacion inicial y continuada, y de las tendencias tedrico-metodoldgicas en el dmbito
nacional e internacional.

El Proyecto Educativo del Programa se ha ido (re)constituyendo paulatinamente, como
producto de las discusiones al interior de la Licenciatura y de la Facultad.

El programa, inserto en la Facultad, ha mejorado la dotacién tecnoldgica de las aulas y ha
mejorado su propia infraestructura informaética. En la actualidad son varios los espacios de
formacion donde se realizan mediaciones instrumentales y se utilizan representaciones
ejecutables (Moreno, 2000) para los procesos de formacién de los estudiantes.

2.4  ADMINISTRACION DE LA LICENCIATURA

La Licenciatura esta adscrita, administrativamente, al Departamento de Ensefianza de las

Ciencias y las Artes de la Facultad de Educacion. La Licenciatura esta orientada por el Comité de

Carrera.

Los miembros que constituyen este Comité de Carrera son: el Coordinador de la

Licenciatura, quien lo preside; los profesores del programa que coordinan los nucleos del saber
disciplinar y los nucleos del saber didactico; el coordinador de practicas de la Licenciatura; y, un
profesor representante del Departamento de Pedagogia de la Facultad. Ademas, deben estar
vinculados a este Comité un representante estudiantil y un representante de los egresados.

Funciones del Comité de Carrera de la Licenciatura®

Estudiar y proponer ante el Comité de Curriculo de la Facultad iniciativas sobre cambios en
los planes de estudio y los correspondientes planes de transicion del respectivo programa.

Informar al Comité de Curriculo de la Facultad sobre cumplimiento de objetivos en la
programacion y desarrollo de los cursos* que hacen parte de cada plan de estudio.

3 Estas estan contenidas en el Acuerdo Académico 0069 del 12 de marzo de 1996.
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) Revisar los programas de los espacios de formacién y emitir conceptos sobre su aprobacién
ante el Comité de Curriculo de la Facultad.

o Proponer planes de desarrollo académico ante el Comité de Curriculo de la Facultad.

) Presentar propuestas al Comité de Curriculo de la Facultad acerca del disefio, desarrollo y
mejoramiento de las practicas profesionales®.

o Las demas que le sean asignadas por el Comité de Curriculo de la Facultad.

Las funciones del Coordinador del Programa estan soportadas en la normatividad general
de la Universidad, segun en el Articulo 3 de la Resolucion Superior 1181 del 14 de Marzo de 2005
(mediante la cual se autoriza al Rector de la Universidad para asignar la funcion de Coordinador de
Pregrados) y, ademas, se fundamenta en el Acuerdo 197 del 10 de octubre de 2010 del Consejo de
Facultad (mediante el cual se establecen las funciones de los Coordinadores de Programa). De
acuerdo con lo anterior, las funciones del Coordinador de Programa, en la Facultad de Educacion,
son las siguientes:

Planear, organizar, dirigir y gestionar, con el concurso del Comité de Carrera, las actividades del
programa a su cargo, en los aspectos administrativos, académicos y de investigacion, buscando el

cumplimiento de sus objetivos y en el marco del Plan de Accion que se halle vigente para la

Facultad, y para la dependencia a la cual se halle adscrito el programa correspondiente”®.

Los espacios de formacion de la Licenciatura son orientados por los profesores que
conforman los distintos nucleos académicos, los cuales estdn organizados de acuerdo con la
convergencia de los saberes, bien sea disciplinares, didacticos o pedagdgicos. Los nlcleos de la
Licenciatura se denominan: Nucleo de Pensamiento Numérico, Nucleo de Pensamiento Variacional,
Nucleo de Pensamiento Espacial y Métrico, Nicleo de Pensamiento Aleatorio, Nucleo de
Fundamentacion Didactica y Nucleo de Practica Pedagogica.

Las reflexiones de estos nlcleos giran en torno al analisis y a la confrontacion de las
orientaciones tedricas y metodoldgicas de los espacios de formacion. Como ya fue dicho, los
docentes que componen estos nucleos actlian como asesores académicos ante el Comité de Carrera
y son representados ante el mismo por un coordinador de nucleo.

Las principales funciones de los docentes que integran los nlcleos académicos son:

° Construir, revisar y mejorar continuamente los programas de cada uno de los espacios de
formacidn en términos de los objetivos, de las preguntas problematizadoras que orientan los
contenidos, de las metodologias a seguir y de los procesos evaluativos.

° Propiciar articulaciones entre los diferentes espacios de formacion que componen los
ndcleos académicos.

) Presentar y discutir los elementos tedricos y metodoldgicos que fundamentan los diferentes
espacios de formacién.

En la Figura 1 se presenta un organigrama que muestra las jerarquias y relaciones
académicas y administrativas de la Licenciatura con las distintas instancias de la Facultad.

4 En el caso de la Facultad de Educacion, los cursos son denominados “Espacios de Formacion”, en adelante
seguiremos usando esa expresidn.

5 En el caso de la Facultad de Educacion, segln acuerdo 148 de abril 1 de 2004, capitulo 1V, articulo 4 las
practicas profesionales son denominadas “Practicas Pedagdgicas”.

® Acuerdo de Facultad 197 del 10 de octubre de 2010.
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Figura 1. Organigrama de las relaciones académicas y administrativas de la Licenciatura con la Facultad.

Facultad de Educacion

Consejo de Facultad

“ Departamento de la Ensefianza de las Ciencias y las Artes “

Comité de Curriculo

Licenciatura en Educacién Basica con
Enfasis en Matematicas

|| Coordinacion || Comité de Carrera ||

“ Nucleos del Saber Disciplinar y del Saber Didactico

A 4

Pensamiento Pensamiento Pensamiento Pensamiento Fundamentacidn Préactica
Numérico Variacional Espacial y Métrico Aleatorio Didactica Pedagdgica

241 Gestion de la Licenciatura

Como ya fue mencionado, la Licenciatura es administrada por el Departamento de
Ensefianza de las Ciencias y las Artes de la Facultad de Educacion. Desde este ente se realiza la
contratacion de algunos docentes de catedra que ofrecen los diferentes espacios de formacion de los
nucleos del saber disciplinar y del saber didactico de la Licenciatura. La contratacién de docentes de
catedra que ofrecen los espacios de formacion propios del saber pedagégico es realizada por el
Departamento de Pedagogia.

La Licenciatura cuenta, en sus ndcleos del saber disciplinar y didactico, con cinco
profesores de tiempo completo con contrato a término indefinido (llamados al interior de la
Universidad como profesores vinculados). Adicionalmente, cuenta con dos profesores de tiempo
completo con contrato a término definido de un afio (Ilamados al interior de la Universidad como
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profesores ocasionales)’. Otros profesores, que también atienden a estos nlcleos, estan contratados
a término definido por un semestre académico (llamados al interior de la Universidad como
profesores de catedra). De igual forma, los profesores que atienden el ndcleo del saber pedagdgico y
adscritos al Departamento de Pedagogia tienen contrataciones en la modalidad de vinculados,
ocasionales y catedra.

Los recursos fisicos y materiales de apoyo logistico, tales como: aulas de clase, salas de
reuniones, salas de cdémputo y auditorios son compartidos por todos los programas de la Facultad.
Todas las aulas de clase cuentan con equipos audiovisuales propios. El centro de documentacion de
la Facultad (CEDED), que trabaja en coordinacion con la Biblioteca Central “Carlos Gaviria Diaz”,
posee abundantes referencias bibliogréficas en educacion y en educacion matemética. En el
CEDED también se encuentra el acervo de los trabajos de grado de los programas, los trabajos de
investigacion de maestria y las tesis doctorales. Estas fuentes bibliograficas son de facil acceso y se
constituyen en un apoyo importante a la actividad académica de los profesores, estudiantes y
egresados de la Licenciatura.

El personal administrativo que apoya el programa, tales como secretarias, auxiliares y
monitores, esta a cargo de la Facultad de Educacion, compartiendo sus servicios con otros
programas que pertenecen al Departamento de Ensefianza de las Ciencias y Artes.

2.4.2 Bases Legales de la Licenciatura

La Licenciatura esté orientada por documentos rectores —de caracter interno y externo a la
Universidad de Antioquia— que dan lineamientos para su funcionamiento y hacen posible el
redimensionamiento de su quehacer educativo.

2.4.2.1 Documentos Externos que Regulan la Licenciatura

o La Constitucion Politica de Colombia de 1991 que hace énfasis en la educacion como
derecho. La Carta Magna, en el Titulo I, Capitulo 2, Articulo 67, sefiala que:

“La educacion es un derecho de la persona y un servicio publico que tiene una funcién
social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la tecnologia y a los
demas bienes y valores de la cultura”

Asi se define el compromiso de la educacion en la tarea de perfilar lo que han de ser las
vocaciones humanisticas, cientificas y tecnolégicas de los ciudadanos del pais.

o La Ley 115 de 1994 (Ley General de Educacion) introduce importantes reformas
relacionadas con la planeacion de la educacién tanto a nivel macro (del sistema educativo
en general) como a nivel micro (de las instituciones educativas) con la participacion de la
comunidad educativa en ambientes democréaticos de la vida institucional.

En la Ley General de Educacion se propone la formacion de maestros especializados en
alguna de las areas de conocimiento, que favorezcan la profundizacion de las disciplinas
desde las reflexiones historicas y epistemoldgicas, dando sentido a la comprension de
problemas relacionados con la ensefianza y el aprendizaje de dicho saber, propiciando la
produccién de conocimiento.

" Esta figura contractual significa estar contratado con caracteristicas muy similares a los profesores de planta,
pero durante periodos de tiempo no superiores a un afio. Este tipo de contratacién se renueva de acuerdo a las
evaluaciones que se hagan de los docentes y a las condiciones econdmicas de la Facultad y/o de la
Universidad.
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La Ley General de Educacion es exigente en la formacion pedagdgica de los maestros y en
su formacion continuada. En ese sentido, establece como fines generales en la formacién de
educadores, en el Capitulo I1, Articulo 109:

“Formar un educador de alta calidad cientifica y ética.

- Desarrollar la teoria y préctica pedagdgica como parte fundamental del saber del
educador.

- Fortalecer la investigacién en el campo pedagdgico y en el saber disciplinar.

- Preparar educadores a nivel de pregrado y posgrado para los diferentes niveles y formas
de prestacion del servicio educativo”

En la Ley General también se plantea la aplicacion de pruebas de idoneidad profesional a
los maestros y administradores de la educacion, con el fin de garantizar el ejercicio
eficiente de la profesion, lo cual motiva a la formacion continuada de los maestros, tanto en
el saber pedagdgico y en saber didactico como en el saber disciplinar.

El Plan Decenal de Educacion 1996-2006 es un referente importante para la planificacion
de la educacion como proyecto educativo nacional. En este documento se resaltaron los
siguientes aspectos: la formacion para la convivencia ciudadana; la igualdad de
oportunidades para la educacién basica; el aseguramiento de una infraestructura educativa
adecuada a las necesidades de formacion; la educacion como proposito nacional; la
formacién y la actualizacién permanente de los maestros; la administracion descentralizada
y eficiente de la educacion; la pertinencia de los programas educativos; vy, el estimulo del
desarrollo cientifico y tecnoldgico apoyado en la investigacion.

El Plan Decenal de Educacion 2006-2016 es un referente para el sistema educativo v,
consiguientemente, para los programas de formacion de maestros. En él se contempla la
pedagogia como el fundamento para el sistema educativo y antepone el respeto y el
reconocimiento social de la accion de los maestros, como sujetos esenciales del proceso
educativo de calidad. Propone garantizar a los maestros, por parte del Estado, condiciones
de vida dignas para su desarrollo profesional, personal y ético.

En este Plan se hace énfasis en la actualizacion curricular, la articulacién de los niveles
escolares y las funciones basicas de la educacién, asi como la investigacién, las
innovaciones y el establecimiento de contenidos, practicas y evaluaciones que propicien el
aprendizaje y la construccion social del conocimiento, de acuerdo con las etapas de
desarrollo, las expectativas y las necesidades individuales y colectivas de los estudiantes,
propias de su contexto y del mundo actual. Algunas de sus metas relacionadas con los
aspectos anteriormente mencionados son:

- “Definir el perfil docente como un docente con fortalezas en lo pedagodgico y
disciplinar, sensible a la problematica social, en permanente proceso de cualificacién y
actualizacion; reconocido por su desempefio y proyeccion.

- Se desarrollaran procesos formativos que fortalezcan el ejercicio docente desde una
vision autonoma y critica de la interculturalidad, promoviendo el conocimiento y la
comprensién de todas las culturas.

- Los docentes estaran formados en estrategias pedagdgicas que les permita manejar la
diversidad, la inclusion y las necesidades educativas especiales”.

El Decreto 272 del 11 de febrero de 1998 es otro de los referentes legales, toda vez que a
partir de su expedicién se culmina la propuesta de creacion de esta Licenciatura. Desde este
Decreto, se tornaron clave aspectos del saber pedagdgico como: educabilidad:
ensefiabilidad; estructura histérica y epistemoldgica de la pedagogia; vy, realidades y
tendencias sociales y educativas.
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Resolucion del Ministerio de Educacion Nacional 2066 del 14 de Julio de 2000 por la cual
la  Licenciatura  recibi6  Acreditacibn  Previa. El  Registro ICFES es
120143725100500111100.

Resolucion del Ministerio de Educacion Nacional 7046 del 29 de Septiembre de 2009
mediante el cual se le otorga a la Licenciatura la Acreditacion de Alta Calidad por 6 afios.

El Decreto 1295 del 20 de abril de 2010, por el cual se reglamenta el registro calificado y la
oferta y desarrollo de programas académicos de educacion superior.

Documentos Internos que Regulan la Licenciatura®

Acuerdo Académico 0;65 de 8 de marzo del 2000, por medio del cual la Licenciatura en
Educacion Basica con Enfasis en Matematicas fue aprobada.

Acuerdo del Consejo de Facultad 59 de 13 marzo de 2000 por el cual se aprueba el plan de
estudios de la Licenciatura, Version 01.

Los Acuerdos del Consejo de Facultad, enunciados a continuacion, por los cuales ser
realizaron ajustes al plan de estudios Version 01

- Acuerdo 127 del 16 de Diciembre de 2002
- Acuerdo 167 del 10 de Noviembre de 2004
- Acuerdo 182 del 13 de Julio de 2005

- Acuerdo 192 del 25 de Enero de 2006

- Acuerdo 209 del 21 de Febrero de2008

Acuerdo del Consejo de Facultad 240 del 12 de mayo de 2010 por el cual se aprueba el plan
de estudios de la Licenciatura, Version 02.

Acuerdo del Consejo de Facultad 291 del 29 de enero de 2013 por el cual se realizan ajustes
a la Version 02 del plan de estudios.

8 Ver Anexo 1: Documentos Internos y Externos que Regulan la Licenciatura.
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3 ENFOQUE CONCEPTUAL Y CONTEXTUAL DEL
PROGRAMA

3.1 FILOSOFIADE LALICENCIATURA?®

La mision de la Licenciatura se deriva de la misién y los principios generales de la
Universidad de Antioquia y de la mision de la Facultad de Educacion.

Mision de la Licenciatura

“Formar maestros de matematicas intelectuales, reflexivos, éticos y profesionales de la
pedagogia e investigadores en el campo de la Educacion Matematica, comprometidos con la
formacién de ciudadanos responsables y autbnomos y con capacidad de enfrentar las problematicas
propias de la matematica educativa”.

En este sentido, la Licenciatura, al propender por una formacién intelectual, reflexiva y
ética, ofrece a sus maestros en formacion la posibilidad de aproximarse a diferentes perspectivas,
enfoques y vertientes tedricas y metodoldgicas de la Educacion Matematica. Esta aproximacion,
procura que los maestros en formacion, ademas de ser buenos lectores de las realidades y contextos
donde se van a desempefiar, sean productores de conocimiento en la Educacién Matematica y
sujetos con responsabilidad politica. Visto asi, la reflexion y la investigacién sobre la préctica
pedagdgica se asumen como ejes transversales para el desarrollo del plan de estudio de la
Licenciatura.

Bajo esas consideraciones, la Licenciatura se plantea la siguiente vision.
Visién de la Licenciatura

“Para el 2016, la Licenciatura en Educacién Bésica con Enfasis en Matematicas sera lider
en la formacién de maestros que, en su quehacer profesional, contribuyan a la construccién de una
sociedad ética, tolerante, solidaria y respetuosa de la diversidad cultural, mediante la promocién de
ciudadanos integros. Sera reconocida a nivel regional y nacional por liderar procesos de:

o Formacion de maestros con capacidad critica y reflexiva en el contexto de la matematica
escolar.

. Investigacion en el campo de la Educacion Matematica.

o Formacion continuada de maestros que redunde en su actualizacién, cualificacion y

reflexion de su practica pedagbgica™.

En correspondencia con la misién y la vision, la Licenciatura se ha planteado un propoésito
general.

Propdsito General de la Licenciatura

“Formar maestros de matematicas, para la educacion basica, que contribuyan al
mejoramiento de la calidad de la educacion en el pais, con:

o Una s6lida formacion matemaética, didactica y pedagdgica e investigativa en los saberes que
le son propios.

o Una apropiacion de las metodologias y procedimientos para resolver problemas que le
plantee su profesion.

9Revisada y discutida en Comité Ampliado de Carrera de la Licenciatura segln Acta del 15 de marzo de
2008.
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o Un compromiso y reconocimiento como un ser consciente y activo para la transformacion
de la sociedad.

o Un conocimiento de los desarrollos de la ciencia y la tecnologia.

. Una vision de futuro que le permita enfrentar los retos de la evolucion de la profesion”.

3.2 RELEVANCIAACADEMICAY PERTINENCIA SOCIAL Y
CIENTIFICA DEL PROGRAMA

La Licenciatura se enmarca en los lineamientos constitucionales y legales de la Educacién
Superior segin el MEN. En este sentido, esta alineada con las politicas de la Universidad de
Antioquia y de la Facultad de Educacion en sus funciones misionales de docencia, investigacion y
extension. El Programa proyecta la excelencia académica y de igual manera da cuenta de su
compromiso social, pues forma maestros de matematicas, sin dejar de lado su formacion en
ciudadanias para desempefiarse en contextos diversos escolares y no escolares. La proyeccién de
esa excelencia también se muestra desde las estrategias y acciones encaminadas hacia la
conformacion de comunidades académicas e investigativas.

El Programa es coherente con las necesidades y expectativas del entorno local, regional y
nacional. Esta coherencia se puede evidenciar desde la propuesta académica, posteriormente
presentada, donde se muestran las imbricaciones entre los campos del saber disciplinar, pedagdgico
y didactico, donde ninguno de estos campos se superpone al otros, pretendiendo una formacion que
ayude a que el futuro profesor posibilite respuestas a futuras dificultades en los contextos
particulares donde ha de trabajar.

Se puede decir que hay una correspondencia entre los propositos de formacion de la
Licenciatura, el titulo que otorga, las instituciones donde trabajan los egresados y el impacto de
ellos en el medio (mas adelante esto se corrobora).

El programa atiende a la pertinencia social de diferentes maneras. Una de ellas se deriva de
la forma como se orientan y desarrollan los espacios de formacion de la “Practica Pedagogica”, en
los semestres 7°, 8°, 9° y 10°. Estas “Practicas Pedagogicas” tienen un componente de lectura del
contexto sociocultural donde estd inmersa la escuela. Desde estos contextos escolares y
extraescolares es que se proponen los trabajos de los estudiantes en dialogo con elementos tedricos
y metodologicos del campo de la Educacion Matematica. Los trabajos derivados de la “Practica
Pedagogica” han atendido a comunidades urbanas, rurales e indigenas, entre otros contextos.

Existen algunos estudios desarrollados en la linea de investigacion de “Formacion Inicial y
Continuada de Profesores que Ensefian Matematicas”, en el ambito nacional, incluso algunos
liderados por profesores del Programa, que han aportado e influido de manera directa en las
reflexiones de la Licenciatura frente a su relevancia, y pertinencia en el contexto donde se desarrolla
y analisis de las tendencias de desarrollo de la disciplina. Algunos de estos trabajos son:

o Blanco, A. H. (2015). Estudio de las Actitudes Hacia una Postura Sociocultural y Politica
de la Educacion Matemética en Maestros en Formacion Inicial. REDIMAT. Journal of
Research in  Mathematics Education. 1(1), 57 — 78. Recuperado de
http://hipatiapress.info/hpjournals/index.php/redimat/article/view/19

o Blanco, A.H. (2011). La postura sociocultural de la educacion matematica y sus
implicaciones en la escuela. Revista Educacion y Pedagogia, vol. 23, nim. 59, enero-abril,
pp. 59 — 66.
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o Guacaneme, E. A., Obando, G., Garzén, D. & Villa-Ochoa, J. A. (2013). Informe sobre la
Formacion inicial y continua de Profesores de Matematicas: el caso de Colombia.
Cuadernos de Investigacion y Formacion en Educacion Matemética. 11, 11 — 49.
Recuperado de http://revistas.ucr.ac.cr/index.php/cifem/article/view/12220

o Jaramillo, D. (2008) La reflexion y la investigacion en la formacion inicial: un camino de
formacién. En: Memorias Tercer Encuentro de Programas de Formacion Inicial de
Profesores de Matematicas. Bogota: Universidad Pedagdgica Nacional. 24 y 25 de abril.
http://www.mineducacion.gov.co/cvn/1665/articles-158144 archivo_pdf.unknown

o Jaramillo, D. (2011). La educacién matematica en una perspectiva sociocultural: tensiones,
utopias, futuros posibles. Revista Educacion y Pedagogia, vol.23, nim. 59, enero-abril, pp.
13-36,

. Jaramillo (2015). La investigacion del profesor de matematicas en dialéctica con su practica

pedagdgica: una posibilidad de formacién. En: Memorias 5° Encuentro de Programas de
Formacion de Profesores de Matematica. Bogotéa: Universidad Santo Tomas de Aquino. 25-
27 de mayo. Recuperado de
https://docs.google.com/viewer?url=http%3A%2F%2Fsoda.ustadistancia.edu.co%2Fenline
a%2Fsitios%2Fencuentromatematicas¥%2FProgramacion%2520(resumenes).pdf.

Como ya se dijo anteriormente la version del plan de estudios fue modificada y actualmente
estamos en la Version 02. Procurando atender a diversas discusiones de naturaleza epistemoldgica
de la profesion “ser maestro de matematicas”, en la actual version se incluyeron espacios de
formacion como “Epistemologias en Educacion Matematica”, donde se da especial énfasis a la
perspectiva histérico-cultural de la educacion matematica. En esta perspectiva los sujetos (el que
ensefia y el que aprende) son comprendidos como seres historicos, culturales, sociales y politicos
inmersos en contextos especificos. De igual forma, en esta version del plan de estudios, se
incluyeron cuatro espacios de formacion “Seminario Especifico I, I, IIl y IV” que pretenden
mostrar un abanico de posibilidades de ensefianza y aprendizaje a los futuros maestros,
contemplando siempre posibles contextos en los que ha de desempefarse, haciendo uso de
estrategias tedrico/metodol6gicas como la modelacién y las TIC, entre otras

Se constata la pertinencia y la relevancia social del Programa, pues en el contexto local y
regional es el Gnico programa universitario que forma licenciados en matematicas para la educacion
bésica primaria y secundaria.

3.3 PROFESORES DE LA LICENCIATURA

3.3.1 Perfil del Profesor de la Licenciatura

La Facultad de Educacion en su concepcién de maestro intelectual asume al profesor de sus
programas como “maestro formador de formadores” reflexivo e investigador, con un concepto de
formacién centrada en un proceso de interaccion humana que teje un entramado de acciones
conjuntas entre el profesor, el estudiante y el conocimiento, los tres mediados por los contextos.
Desde esta perspectiva, la docencia en la Facultad integra los conocimientos, las habilidades y los
valores propios de la formacion integral: formacién en y para la democracia, la convivencia
ciudadana, la cultura, las artes, la tecnologia y las ciencias.

La Facultad piensa el perfil del “formador de formadores”, no como un reproductor de
saberes que demanda el medio social, politico, econémico, cultural y cientifico, sino como un
profesor reflexivo que se mueva en el marco de los pardmetros legislativos vigentes y de los
diversos contextos educativos, sin perder de vista la posibilidad de ser investigador y productor del
conocimiento y que pueda asumirse como un intelectual de la educacion.

De esta manera, el profesor de la Licenciatura esta caracterizado por:
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o Ser persona con un compromiso ético, estético, social, cultural y politico para el ejercicio
de su profesion.

) Considerarse un intelectual de la pedagogia, de la didactica o de las matematicas desde la
construccion epistemoldgica e histérica de estos campos del saber, hasta su relacion y
aplicacion en otras ciencias.

o Ser conocedor de la legislacion educativa del pais.

o Ser capaz de formular y orientar propuestas de aplicacion educativa en contextos educativos
diversos en comunidades diversas.

) Ser capaz de formular, orientar y desarrollar proyectos de investigacion que ayuden a
resolver problematicas propias de la educacién, en articulacién con la Educacion
Matematica.

o Ser profesional con titulo de maestria o doctorado en un area relacionada con la Educacion
Matematica.

En la actualidad (2014-2), la Licenciatura cuenta con el apoyo académico de mas de 44
profesores. Todos los profesores que orientan los espacios de formacién del Programa —del saber
pedagdgico, del saber didactico y del saber disciplinar— tienen una formaciéon académica
posgraduada en su campo correspondiente o estan en proceso de obtener su titulacion. Varios de
estos profesores son egresados de la Licenciatura, otros egresados de la Maestria en Educacidn de la
Universidad de Antioquia, otros egresados del Doctorado de Educacién de la Universidad de
Antioquia y, otros, egresados de otras instituciones nacionales o internacionales.

Los profesores de la Licenciatura deben adscribirse a los nicleos constituidos, de acuerdo al
espacio de formacion que orientan.

En la Tabla 1 se hace una relacion de los 44 profesores del saber disciplinar y del saber
didactico que participan actualmente del programa (2014-2). Una relacién de los profesores que
participan del programa, durante este semestre, desde el saber pedagdgico se encuentra en el Anexo
3.
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Tabla 1. Profesores del campo del saber disciplinar” y del campo del saber didactico en 20014-2.

Profesor

Ultima Titulacién

Institucién Formadora

Tipo de Vinculacién al Programa

Obtenida

Castro Gordillo Walter Fernando Doctor Universidad de Granada (Espafia) Vinculado Término Indefinido

Jaramillo Quiceno Diana Victoria Doctora (UBnriQ/Se“r)sidade R e Vinculada Término Indefinido

Obando Zapata Gilberto de Jests Doctor Universidad del Valle (Colombia) Vinculado Término Indefinido

Villa Ochoa Jhony Alexander Doctor Universidad de Antioquia Vinculado Término Indefinido

Zapata Cardona Lucia Doctora University of Georgia (EE.UU) Vinculada Término Indefinido

Jiménez Guzman Alexander Magister Universidad de Antioquia Vinculado Término Fijo Anual

Ramos Valenzuela José Adan Magister Universidad de Antioquia Vinculado Término Fijo Anual

Agudelo Palacio Luz Cristina Profesional Universidad de Antioquia Vinculado Término Fijo Semestral
Borja Tamayo Rubén Dario Magister Universidad EAFIT (Colombia) Vinculado Término Fijo Semestral
Botero Hernandez Olga Emilia Magister Universidad de Antioguia Vinculado Término Fijo Semestral
Cadavid Mufioz Sandra Yaned Magister Universidad de Antioguia Vinculado Término Fijo Semestral
Cisneros José Wilde Magister Universidad de Antioquia Vinculado Término Fijo Semestral
Correa Mufioz Héctor Emilio Especialista Universidad de Antioquia Vinculado Término Fijo Semestral
Cuartas Carmona Juan Sebastian Magister Universidad de Antioquia Vinculado Término Fijo Semestral
Cuervo Montoya Bibiana Maria Doctora Universidad de Valencia (Espaia) Vinculado Término Fijo Semestral
Durango Urrego John Henry Magister Universidad de Antioquia Vinculado Término Fijo Semestral
Echavarria Hincapié Carlos Profesional Universidad de Antioquia Vinculado Término Fijo Semestral
Gallego Girén Gustavo Magister Universidad de Antioquia Vinculado Término Fijo Semestral
Gutiérrez Mesa Jestis Maria Magister Universidad de Antioquia Vinculado Término Fijo Semestral
Higuita Ramirez Carolina Magister Universidad de Antioguia Vinculado Término Fijo Semestral
Mesa Yadira Marcela Magister Universidad de Antioquia Vinculado Término Fijo Semestral
Mnera Cérdoba John Jairo Magister Universidad de Antioquia Vinculado Término Fijo Semestral
Mufioz Mesa Lina Marfa Magister Universidad de Antioquia Vinculado Término Fijo Semestral
Ospina Sanchez Sergio Andrés Magister Universidad de Medellin (Colombia) Vinculado Término Fijo Semestral
Pareja Ocampo Gabriel Magister Universidad de Medellin (Colombia) Vinculado Término Fijo Semestral
Parra Zapata Ménica Marcela Profesional Universidad de Antioquia Vinculado Término Fijo Semestral
Pérez Galeano Diego Alejandro Magister Universidad de Antioquia Vinculado Término Fijo Semestral
Quintero Correa Sandra Maria Magister Universidad de Antioquia Vinculado Término Fijo Semestral
Rendon Mesa Paula Andrea Magister Universidad de Antioguia Vinculado Término Fijo Semestral
Rivera Guerrero Linda Marcela Especialista Universidad Pontificia Bolivariana Vinculado Término Fijo Semestral
Rojas Suérez Carlos Profesional Universidad de Antioquia Vinculado Término Fijo Semestral
Ruiz Vahos Héctor Mauricio Profesional Universidad de Antioquia Vinculado Término Fijo Semestral
Silva Restrepo Guillermo Magister Universidad de Antioguia Vinculado Término Fijo Semestral
Suesclin Arteaga Carlos Mario Magister Universidad de Antioquia Vinculado Término Fijo Semestral
Tamayo Acevedo Ana Celi Magister Universidad de Antioquia Vinculado Término Fijo Semestral
Tapias Arboleda Yuber Magister CIMAT (México) Vinculado Término Fijo Semestral
Torres Jaramillo Monly Catherine Magister Universidad de Antioquia Vinculado Término Fijo Semestral
Valderrama Gémez Veronica Magister Universidad Nacional (Colombia) Vinculado Término Fijo Semestral
Valencia Garcia Dalia Yazmin Doctora Universidad Carlos 111 de Madrid (Espafia) Vinculado Término Fijo Semestral
Valencia Villa Marta Juliet Especialista Universidad Nacional Abierta y a Distancia-UNAD | Vinculado Término Fijo Semestral
Vasquez Lasprilla Norma Lorena Magister Universidad de Antioquia Vinculado Término Fijo Semestral
Velasquez Echevarria Luz Hilduara Magister Universidad de Antioguia Vinculado Término Fijo Semestral
Velasquez Lopez Sara Maria Magister Universidad Nacional de Colombia (Colombia) Vinculado Término Fijo Semestral
Zapata Sandra Milena Magister Universidad de Antioquia Vinculado Término Fijo Semestral
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3.3.2  Seleccion, Vinculacion y Permanencia de los Profesores

Los procesos de seleccion y vinculacién de los profesores de la Universidad de Antioquia
responden a los lineamientos planteados en el “Estatuto Profesoral de la Universidad de Antioquia”
(Acuerdo Superior 083 de 1996, articulo 5). A la luz del mismo, se clasifican los docentes en las
siguientes categorias: vinculados o contratados. Los profesores vinculados (vinculados a término
indefinido) podran ser aspirantes a la carrera o de carrera, y en ambos casos de tiempo completo o
de medio tiempo. Los profesores contratados (vinculados a término fijo) podran ser ocasionales,
visitantes, ad honorem, o de céatedra; los tres primeros podran ser de tiempo completo o de medio
tiempo y hasta un afio; los de catedra, contratados por horas.

La seleccion de los docentes vinculados a término indefinido se hace a través de concurso
publico de méritos. Para ello, el Consejo de Facultad, con recomendacion del Comité de Programa,
define el perfil, tanto ocupacional como profesional del docente, ademéas de los criterios de
seleccion y los requisitos que deben cumplir los aspirantes. De manera general, éstos deben
acreditar titulo de posgrado, trayectoria investigativa comprobada y dominio de una segunda
lengua. Una vez han ingresado los profesores a la vida universitaria, se garantiza permanencia a
menos que el profesor renuncie o0 que cometa una falta grave que lo lleve a un proceso disciplinario,
donde se determine su desvinculacion.

La Universidad cuenta con una variedad de estrategias para la permanencia de los
profesores en la carrera docente, al propiciar el desarrollo docente y personal con diferentes
estimulos estipulados en el Estatuto Profesoral; facilita la labor docente con acciones de formacion
del profesorado en temas afines a la educacion, pedagogia, didactica, curriculo, analisis de las
practicas docentes y procesos de investigacién y extension y ofrece actividades dirigidas al
mejoramiento de la calidad de vida de la comunidad universitaria, a través de la Direccion de
Bienestar Universitario.

También se cuenta con la existencia de planes de permanencia y relevo generacional y
adecuadas politicas en este campo, consignada en los Estatutos General y Profesoral.

En cuanto a los profesores vinculados a término indefinido, las plazas solo se hacen
disponibles cuando se jubilan algunos docentes. La permanencia de los docentes ocasionales
(término fijo por un afio) es decidida por el Consejo de Facultad, que tiene en cuenta criterios como:
evaluaciones de los estudiantes, la autoevaluacion del docente, la evaluacion del jefe
inmediatamente anterior, y, sobre todo, una necesidad manifiesta del Programa.

Con respecto a la seleccion, vinculacion y permanencia de los profesores de catedra, es
preciso mencionar que este cuerpo profesoral ha permanecido estable, en tanto que semestralmente
se le da continuidad a los docentes que generalmente vienen apoyando los diferentes espacios de
formacion, teniendo en cuenta, ademas, los resultados de las evaluaciones hechas por los
estudiantes y por el Comité de Carrera. Se destaca como una fortaleza del Programa que algunos
profesores de catedra estan a él adscritos desde la creacion del mismo y son asiduos generadores de
reflexiones y discusiones en torno a las transformaciones curriculares que el programa va
requiriendo. No obstante, cada semestre la Facultad de Educacion realiza una convocatoria para
conformar bancos de hojas de vida de docentes de catedra (a la luz del Estatuto de Profesores de
Cétedra y Ocasionales, Acuerdo Superior 253 de 2003), en la medida en que se genere la necesidad
del servicio en cada uno de los programas.

Los aspirantes a docente de cétedra deben aportar la siguiente informacién: hoja de vida
actualizada, el nombre de los espacios de formacién en los que considera podria apoyar en el
Programa, una propuesta académica (en no mas de dos paginas) en donde reflexione sobre los
problemas centrales o temas educativos relacionados con el espacio de formacion que aspira
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orientar. En dicha propuesta se considera, también, los referentes bibliograficos usados por el
candidato.

La seleccidn de los aspirantes esta a cargo de una comisién evaluadora, presidida por el Jefe
del Departamento al cual esta adscrito el programa. Esta evalta el cumplimiento de los requisitos
por medio de la informacion y soportes suministrados en la hoja de vida, la calidad académica de la
propuesta presentada y la realizacion de una entrevista. En la actualidad, los pardmetros para
evaluar las hojas de vida de los docentes que aspiran conformar el banco de datos para el Programa,
se discriminan asi:

o Hoja de vida: hasta 40 puntos.
- Experiencia docente certificada (educacion basica, media o universitaria): hasta 20
puntos.
- Formacion en el nacleo del Programa al cual aspira: hasta 12 puntos.
- Publicaciones o investigaciones en el nicleo del Programa al cual aspira: hasta 8

puntos
) Texto académico: hasta 30 puntos.
o Entrevista y sustentacion del texto académico: hasta 30 puntos.

Una vez evaluados los dos primeros parametros, se procede a llamar a entrevista a quienes
obtienen una valoracion igual o superior a 60 Seran incluidos en el banco de hojas de vida quienes
obtienen un puntaje igual o superior a 65, una vez culminado todo el proceso.

La experiencia de los docentes de cétedra en la educacion basica y media también se es
reconocida por el Comité de Carrera como un valor agregado a la hora de formar futuros
licenciados.

3.3.3 Estatuto Docente

Los estatutos que rigen las politicas de vinculacion y contratacion de los docentes de planta,
ocasionales y de catedra (Acuerdo Superior 083 de 1996 y Acuerdo Superior 253 de 2003), definen
de forma explicita los procesos que regulan la seleccion, vinculacion, promocion y contratacion de
los profesores; ademas, de acuerdo con el tipo de vinculacion, en estos se estipula el escalafén
docente y demas situaciones administrativas; derechos, deberes, régimen de participacién en
organismos de direccién, régimen disciplinario, distinciones y estimulos.°

Existen mecanismos adecuados y suficientes para la socializacion del Estatuto Profesoral,
tales como: el programa “Vivamos la Universidad”, ofrecido por el Departamento de Relaciones
Laborales a los profesores recién vinculados a término indefinido o término fijo anual, la pagina
WEB de la Universidad, la Asociacion de Profesores y el Sindicato de Profesores de Catedra, entre
otros.

En materia de permanencia y ascenso en el escalafén, se destaca que la aplicacion de las
politicas institucionales se evidencia en estos procesos a través de las disposiciones establecidas en
el Estatuto Profesoral, Articulos 54, 55 y 57, donde se especifican los siguientes criterios para el
ascenso:

. Para ascenso a la categoria de profesor asistente se requiere: titulo de posgrado, laborar dos afios en
calidad de profesor auxiliar y presentar evaluacion favorable del desempefio durante los Gltimos dos
afios.

10 http://www.udea.edu.co/portal/page/portal/portal/a. Informacioninstitucional/i. Normativa/a.General.
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. Para ascenso a la categoria de profesor asociado se requiere: el docente debe laborar un minimo de
tres afios como asistente, tener una evaluacion favorable del desempefio en los dos dltimos afios y
presentar un trabajo con aportes significativos en su area.

. Para ascenso a la categoria de profesor titular se requiere: el docente debe laborar un minimo de
cuatro afios como asociado, tener una evaluacién favorable del desempefio en los dos Gltimos afios y
presentar un trabajo innovador de trascendencia en su comunidad académica.

En el mismo documento, se define el proceso de promocion en el escalafon, como sigue:

Dos veces al afio la Oficina de Asuntos Docentes enviard a las diferentes unidades académicas un
listado con los nombres de los docentes que cumplen con el tiempo de permanencia en una categoria.
En lo relacionado con los aspirantes a la categoria de profesor asistente, se notificara a los Consejos
los nombres de los docentes que para ascender a este grado sélo les falta la evaluacién del
desempefio de los Gltimos dos afios y la respectiva recomendacién de promocion en el escalafon. Los
Consejos haran el estudio correspondiente y recomendara la promocion al Comité de Asuntos
Profesorales. Los Consejos informaran a los aspirantes a las categorias de profesor asociado y titular
que pueden presentar el trabajo para dar inicio al proceso de promocion. El proceso de promocién se
inicia una vez la unidad académica respectiva radique la solicitud del aspirante. Los docentes
interesados deben aportar tres copias del trabajo que debe cumplir con los requisitos establecidos en
la Resolucién 057 de 2001 del Comité de Asuntos Profesorales. (Decreto 1227 de 2002).

En el “Estatuto Profesoral de la Universidad de Antioquia”, en el Titulo I, Articulo 16, item
10, se contempla que entre las actividades de estos, esta la administracion académica: “entre otras,
los docentes de la Universidad podran ejercer las funciones de direccion y administracion
académicas”. Esto se evidencia en la estructura organizacional y la planta de cargos de los docentes
vinculados al Programa. La participacion del cuerpo profesoral en 6rganos asociados con la
direccion del Programa esta regida por politicas institucionales.

3.3.4 Numero, Dedicacion, Nivel de Formacion y Experiencia de los Profesores

En el semestre 2014-2 la Licenciatura contaba con 44 profesores del saber disciplinar y del
campo de saber didactico. De ellos 7 profesores tenian dedicacion de tiempo completo y 37 eran de
catedra. En cuanto al nivel de formacién 7 doctores, 8 magisteres, 3 especialistas y 6 profesionales.
Con relacidn a la forma de contratacion 5 profesores estaban vinculados a término indefinido y 39 a
término fijo.

El Programa también recibe el apoyo semestral de los profesores del Departamento de
Pedagogia (entre 93 y 98 en el periodo de observacion) que orientan los espacios de formacion del
campo del saber pedagdgico. En el Departamento de Pedagogia hay 19 Doctores, 11 candidatos a
Doctor, 9 estudiantes de Doctorado, y los demas tienen titulo de magister o estdn en proceso de
obtener dicho titulo. En ese Departamento, 68 de los docentes son de cétedra, 7 ocasionales tiempo
completo, 10 vinculados tiempo completo, 1 ocasional medio tiempo, 9 de céatedra jubilados, y 1
empleado publico no docente.

Cabe mencionar que, aunque la mayoria de los profesores que apoya la Licenciatura (en los
tres campos del saber) tiene contratacion por catedra, estos, mayoritariamente, tienen una antigua
permanencia y sus contratos son renovados semestre a semestre.

Es de resaltar que los titulos de posgrado de los docentes que apoyan la Licenciatura tienen
relacion con los objetos de conocimiento de los espacios de formacion que orientan dentro del
Programa.

En la Tabla 2 se presenta el listado de los docentes del campo de saber disciplinar y del
campo del saber didactico de la Licenciatura desde el 2009-1 hasta el 2014-2.
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Tabla 2. Profesores del campo del saber disciplinar y del campo del saber didactico de la Licenciatura durante

el periodo 2009-2014.

Dedicacion al

Ultima Titulacién Tipo de Experiencia Programa
Profesor Obtenida o Formacién Institucién Formadora Vinculacién/Contratacién al | Docente (en (horas
en Curso Programa afios) semanales en
cada semestre)
Castro Gordillo Walter Fernando Doctor Universidad de Granada (Espafia) Vinculado Término Indefinido 25 8
Jaramillo Quiceno Diana Victoria Doctora Universidade Estadual de Campinas-UNICAMP (Brasil) | Vinculada Término Indefinido 23 6
Obando Zapata Gilberto de Jesus Doctor Universidad del Valle (Colombia) \T/:Q;L;ﬁ(igornég?g:go Indefinido 29 4
Villa Ochoa Jhony Alexander Doctor Universidad de Antioquia Vinculado Término Indefinido 18 5
Zapata Cardona Lucia Doctora University of Georgia (EE.UU) Vinculada Término Indefinido 15 4
Beltran de Covaleda Yolanda Especialista Universidad EAFIT (Colombia) Vinculado Término Fijo Anual 30 40
Gallo Mesa Oscar Fernando Profesional Universidad Nacional de Colombia (Colombia) Vinculado Término Fijo Anual 24 15
Jiménez Guzman Alexander Magister Universidad Nacional del Rosario (Argentina) Vinculado Término Fijo Anual 15 12
Posada Balvin Fabian Arley Magister Universidade do Estado de Sao Paulo-UNESP (Brasil) Vinculado Termino Fijo Anual 15 20
Ramos Valenzuela José Adan Magister Universidad de Huelva (Espafia) Vinculado Término Fijo Anual 8 6
Agudelo Palacio Luz Cristina Profesional Universidad de Antioguia Vinculado Término Fijo Semestral 10 6
Arango Parra Juan Carlos Magister Universidad EAFIT (Colombia) Vineulado Término Fijo Semestral 8 6
Berm(dez Galeano Catalina Magister Universidad Nacional de Colombia (Colombia) Vinculado Termino Fijo Semestral 2 6
Borja Tamayo Rubén Dario Magister Universidad EAFIT (Colombia) Vinculado Término Fijo Semestral 15 6
Botero Hernandez Olga Magister Universidad de Antioguia Vinculado Término Fijo Semestral 17 6
Cadavid Mufioz Luz Adriana Magister Universidad de Antioguia Vinculado Término Fijo Semestral 18 6
Cadavid Mufioz Sandra Yaned Magister Universidad de Antioguia Vinculado Término Fijo Semestral 8 6
Cafias Campillo Marco Julio Magister Universidad Nacional de Colombia (Colombia) Vinculado Término Fijo Semestral 5 6
Ceballos Urrego Leonardo Magister Universidad de Antioquia Vinculado Término Fijo Semestral 35 6
Cisneros José Wilde Magister Universidad de Antioguia Vinculado Término Fijo Semestral 33 8
Correa Mufioz Héctor Emilio Especialista Universidad de Medellin (Colombia) Vinculado Término Fijo Semestral 26 6
Cuartas Carmona Juan Sebastian Magister Universidad de Antioguia Vinculado Término Fijo Semestral 1 6
Cuervo Montoya Bibiana Marifa Magister Universidad de Valencia (Espafia) Vinculado Término Fijo Semestral 5 6
Diaz Gaviria Luz Marina Magister Universidad de Antioquia Vinculado Término Fijo Semestral 30 6
Durango Urrego John Henry Magister Universidad de Antioguia Vinculado Término Fijo Semestral 15 6
Echavarria Hincapié Carlos Julio Profesional Universidad de Antioguia Vinculado Término Fijo Semestral 26 8
Galviz Virgues Gloria Lucia Magister Universidad de Antioguia Vinculado Término Fijo Semestral 13 6
Gallego Giron Gustavo Magister Universidad de Antioguia Vinculado Término Fijo Semestral 37 8
Gonzalez Gémez Difariney Magister Universidad de Antioquia Vinculado Término Fijo Semestral 9 6
Grajales Correa Carlos Alexander Magister Universidad EAFIT (Colombia) Vinculado Término Fijo Semestral 15 5
Gutiérrez Mesa Jesus Maria Magister Universidad de Antioguia Vinculado Término Fijo Semestral 15 6
Higuita Ramirez Carolina Magister Universidad de Antioguia Vinculado Término Fijo Semesral 4 6
Jurado Hurtado Flor Maria Magister Universidad de Antioguia Vinculado Término Fijo Semestral 20 6
Mesa Yadira Marcela Magister Universidad de Antioguia Vinculado Término Fijo Semestral 7 6
Molina Vélez José Guillermo Magister Universidad EAFIT (Colombia) Vinculado Término Fijo Semestral 34 6
Monsalve Posada Orlando Magister Universidad de Antioguia Vinculado Término Fijo Semestral 39 6
Minera Cérdoba Jhon Jairo Magister Universidad de Antioguia Vinculado Término Fijo Semestral 21 6
Mufioz Mesa Lina Maria Magister Universidad de Antioguia Vinculado Término Fijo Semestral 19 6
Ospina Sanchez Sergio Andrés Magister Universidad de Medellin (Colombia) Vinculado Término Fijo Semestral 6 6
Pareja Ocampo Gabriel Magister Universidad de Medellin (Colombia) Vinculado Término Fijo Semestral 16 5
Parra Zapata Ménica Marcela Profesional Universidad de Antioguia Vinculado Término Fijo Semestral 6 6
Pérez Galeano Diego Alejandro Magister Universidad de Antioguia Vinculado Término Fijo Semestral 5 8
Quintero Correa Sandra Maria Magister Universidad de Antioguia Vinculado Término Fijo Semestral 13 8
Quintero Quintero Claudia Patricia Magister Universidad de Antioquia Vinculado Término Fijo Semestral 15 6
Rendén Mesa Paula Andrea Magister Universidad de Antioguia Vinculado Término Fijo Semestral 12 6
Rivera Guerrero Marcela Especialista Universidad Pontificia Bolivariana Vinculado Término Fijo Semestral 14 6
Rodriguez Rave Lorena Maria Magister Universidad de Antioguia Vinculado Término Fijo Semestral 4 6
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Vinculado Término Fijo Semestral

Rojas Suéarez Carlos Profesional Universidad de Antioquia 10 6
Ruiz Vahos Héctor Mauricio Profesional Universidad de Antioguia Vinculado Término Fijo Semestral 11 6
Silva Restrepo Guillermo Magister Universidad de Antioguia Vinculado Término Fijo Semestral 20 10
Sucerquia Vega Edison Alberto Magister Universidad de Antioquia Vinculado Término Fijo Semestral 9 6
Suescin Arteaga Carlos Mario Magister Universidad de Antioquia Vinculado Término Fijo Semestral 13 6
Tamayo Acevedo Ana Celi Magister Universidad Nacional de Colombia (Colombia) Vinculado Término Fijo Semestral 14 6
Tamayo Osorio Carolina Magister Universidade Estadual de Campinas-UNICAMP (Brasil) | Vinculado Término Fijo Semestral 3 6
Tapias Arboleda Yuber Magister CIMAT (México) Vinculado Término Fijo Semestral 4 6
Torres Jaramillo Monly Catherine Magister Universidad de Antioquia Vinculado Término Fijo Semestral 13 8
Valderrama Gémez Verénica Magister Universidad Nacional (Colombia) Vinculado Término Fijo Semestral 8 6
Valencia Garcia Dalia Yazmin Doctora Universidad Carlos 11 de Madrid (Espafia) Vinculado Término Fijo Semestral 15 8
Valencia Villa Martha Especialista Universidad Nacional Abierta y a Distancia Vinculado Término Fijo Semestral 25 6
Vanegas Vasco Maria Denis Magister Universidad de Antioguia Vinculado Término Fijo Semestral 30 6
Vasquez Lasprilla Norma Lorena Magister Universidad de Antioguia Vinculado Término Fijo Semestral 14 12
Velasquez Echevarria Luz Hilduara Magister Universidad de Antioguia Vinculado Término Fijo Semestral 20 8
Velasquez Lopez Sara Maria Magister Universidad Nacional de Colombia (Colombia) Vinculado Término Fijo Semestral 12 6
Velasquez Toro Natalia Magister Universidad Nacional de Colombia (Colombia) Vinculado Término Fijo Semestral 8 6
Zapata Ochoa Julian David Profesional Universidad EAFIT (Colombia) Vinculado Término Fijo Semestral 7 6
Zapata Sandra Milena Magister Universidad de Antioquia Vinculado Término Fijo Semestral 8 6

Los profesores vinculados a término indefinido tienen dedicacion completa a las
actividades misionales de la Universidad: docencia (pregrado, maestria y/o doctorado);
investigacion; extension o proyeccion social. En algunas ocasiones estos profesores realizan otras
gestiones de orden académico o administrativo. Las actividades de los docentes vinculados y
ocasionales siempre son consignadas en un formato llamado, al interior de la Universidad, “Planes
de Trabajo”.

Alli se registran las diversas actividades que los profesores han de realizar durante el
semestre, indicando las horas de dedicacion semestral y los dias en que el profesor ha de laborar. De
igual forma, en estos planes de trabajo se registra la produccién esperada de algunos de esas
actividades, que permitan hacer una evaluacion de las mismas durante o al final de cada semestre.
El registro de las actividades en el “Plan de Trabajo” esta regulado en la Facultad por el Acuerdo de
Facultad 225 del 2 de septiembre de 2008 (ver Anexo 4).

Para el caso de los docentes de catedra, cabe mencionar que en su contratacién, ademas de
las horas de docencia directa, se reconocen horas de docencia asistida. Estas horas son dedicadas
por el docente para fortalecer los procesos de acompafiamiento y tutorias a los estudiantes.

La experiencia profesional y académica de los docentes vinculados, ademas de estar
respaldada por sus titulos académicos, se ve reflejada en sus participaciones en eventos académicos
nacionales e internacionales, publicaciones de articulos y de capitulos de libros, como se puede ver
en la Tabla 3 y en el Anexo 5. (“Cuadros Maestros”).

Tabla 3. Namero de participaciones en eventos de los profesores vinculados de la Licenciatura.

Participacion en Eventos
Nacionales Internacionales
Ndmero de Profesores 5 5
Cantidad de Productos 30 30

La cantidad de profesores contratados en el Programa se define por el nimero de espacios
de formacidn que se programen semestralmente. Los docentes vinculados, ocasionales y de catedra
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que apoyan la Licenciatura son suficientes para atender las necesidades de la misma. Sin embargo,
se debe resaltar que los profesores vinculados también deben atender a otras funciones misionales
de la Universidad, por tal razon el tiempo real de dedicacién a la docencia en el Programa puede
verse menguado. No obstante, el que los profesores vinculados del programa tengan que atender
otras funciones misionales como la docencia en el posgrado, la investigacion, y la extension aporta,
indirectamente, a la consolidacion de la Licenciatura como un programa de calidad.

La evaluacion de los docentes se realiza con base en lo establecido en el “Estatuto
Profesoral de la Universidad de Antioquia”; las actividades administrativas y académicas son
evaluadas por el jefe superior inmediato. Ademas, para esta evaluacidn, se consulta la opinion del
personal administrativo, se tiene en cuenta la autoevaluacion del profesor y la evaluacion profesoral
que hacen los estudiantes al finalizar cada espacio formacion.

Una vez realizado el proceso de evaluacion, el “Estatuto Profesoral de la Universidad de
Antioquia”, en su Articulo 85, establece que:

El resultado de la evaluacién sera notificado al profesor en los quince dias siguientes a la fecha de la
sesion del Consejo de Facultad en la cual se definié el asunto. Si el profesor no estuviere de acuerdo
con la calificacién asignada, podra solicitar la reconsideracion ante el mismo organismo, dentro de
los cinco dias habiles siguientes a la notificacion. La calificacidon de insuficiente podra ser apelada
ante el Consejo Académico.

En este sentido, esta definido en el Estatuto que:

El resultado de la evaluacion serd condicion para la ubicacion y promocion de los profesores en el
escalafén, su permanencia en la Universidad, y el otorgamiento de estimulos académicos”. (Articulo
86). Por otro lado, en el articulo 87 se plantea que: “Con base en los informes de evaluacion, en los
casos en que fuere pertinente, la Universidad programara cursos y actividades de perfeccionamiento
para los profesores que presentaren deficiencias.

3.3.5 Desarrollo Profesoral

La Universidad de Antioguia es una institucion que atiende a la reglamentacién dada por el
“Estatuto Profesoral de la Universidad de Antioquia”, en términos del desarrollo docente; en
consecuencia, las necesidades de formacion, contempladas en dicho “Estatuto”, son atendidas
gracias a la oferta de cursos y capacitaciones para mejorar la labor profesional, pedagdgica y
académica de los profesores. Es asi como en el Programa se aplican politicas institucionales de
desarrollo profesoral; entre otras, se incluyen las siguientes: estudios de posgrado, cursos,
capacitaciones, seminarios, congresos, cursos y pasantias. De acuerdo con lo dicho, y como aparece
manifiesto en el Plan de Desarrollo 2006-2016 de la Universidad de Antioquia, las oportunidades de
capacitacion son prioridad dentro de las politicas universitarias:

El caracter formativo de la actividad docente le confiere al profesor una gran responsabilidad en el
cultivo riguroso de su disciplina, como también responsabilidades éticas y morales frente al
estudiante, la institucion y la sociedad. Por tanto, es imprescindible fortalecer la cualificacion
permanente en su disciplina y en la fundamentacion pedagdgica y didactica. En este sentido, se
deberd ofrecer a los académicos mayores oportunidades para la asistencia a cursos, seminarios y
congresos, y para la participacion en investigaciones y asesorias que enriquezcan su formacion y
desempefio. (pag. 84).

Segun la normativa universitaria, la formacion continua de los profesores debe afectar
positivamente a los estudiantes, esto queda manifiesto en el objetivo presentado en el documento
del “Programa de Desarrollo Pedagdgico Docente”:

El Programa de Desarrollo Pedagdgico Docente busca mantener e impulsar la cultura de la
formacién permanente del profesorado, con miras al logro de procesos de reflexién de su ser
docente universitario y del caracter formativo de su actividad profesional, buscando la excelencia en
su desempefio educativo, a fin de conseguir mayor pertinencia social y académica que le permita
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avanzar en el proceso de formacidn integral del profesorado, para que a su vez este contribuya a la
formacién integral de sus estudiantes. (pag. 4).

El “Programa de Desarrollo Pedagdgico Docente” convoca permanentemente a los
profesores de la Facultad para que participen en diversos cursos.

La Universidad cuenta con procesos que apoyan el mejoramiento de la labor pedagdgica y
el desarrollo profesional docente. Los profesores reciben apoyo econdmico para participar en
congresos, seminarios, simposios, y demas eventos académicos. Son variadas las estrategias que se
orientan desde la Vicerrectoria de Docencia para fortalecer los procesos de formacién pedagdgica
docente, las cuales se ofertan de acuerdo a las necesidades de formacion.

La Universidad de Antioquia cuenta con estrategias orientadas a la actualizacion docente
en temas relacionados con la atencién a la diversidad poblacional; es asi como en el marco del
Programa de “Permanencia con Equidad”, uno de sus propositos es promover, a través del
diplomado “Acompafiamiento estudiantil para la permanencia e inclusion”, acciones de formacion
de docentes, directivos y estudiantes tutores para mejorar la capacidad institucional y la aplicacién
de estrategias de acompafiamiento para el caso de los estudiantes en condiciones de vulnerabilidad
y pertenecientes a grupos diversos (grupos étnicos, personas con discapacidad y otros)

3.3.6  Estimulos a la Docencia, Investigacidn, Extension/Proyeccion Social y a la
Cooperacion Internacional
En la Universidad existen politicas que permiten hacer reconocimientos a los docentes como
estimulo al ejercicio calificado. Son también reconocidos los procesos de investigacion, creacién
artistica, técnica, tecnologia, de extension, de proyeccion social y de cooperacion internacional.

Las distinciones pueden ser de tipo académico y econdmico, en este sentido, el articulo 72
del “Estatuto Profesoral de la Universidad de Antioquia” (Acuerdo Superior 083 de 1996), plantea
que: “Las distinciones académicas son honores que otorga la Universidad como reconocimiento y
estimulo a profesores destacados en actividades de investigacién, docencia y extensién, y quienes
son presentados como modelo ante la comunidad universitaria”.

Segun el Acuerdo superior 112 del 7 de abril de 1997, los profesores merecedores de
distinciones podréan recibir (solo una vez) un estimulo econémico.

En el Articulo 73 del “Estatuto Profesoral de la Universidad de Antioquia” se contemplan
los siguientes premios:

. “Premio a la Investigacion Universidad de Antioquia: Se otorga a quien o quienes hayan realizado
una publicacién destacada, producto de un proceso de investigacion.

. Excelencia docente: Esta distincion la otorga el Consejo Académico, a tres profesores destacados en
su labor docente.

. Premio a la Extension Universidad de Antioquia: Este se otorga anualmente a tres profesores que
tuvieran una trayectoria sobresaliente en actividades de extension.

. Medalla Francisco José de Caldas a la Excelencia Universitaria: Esta sera otorgada en la Categoria
Oro, al profesor asociado o titular que hubiese sobresalido internacionalmente por sus aportes a las
ciencias, a las humanidades, a las artes o a la técnica; y en la Categoria Plata, a quien lo hubiere
hecho nacionalmente por las mismas calidades.”

La Resolucion 2202 del 12 febrero de 2015, define los criterios para el proceso de
evaluacion del Desempefio Profesoral, Desempefio Destacado en Docencia y Extension y de
Reconocimiento por Experiencia Calificada a los docentes en comision de estudios del afio 2014; en
su Articulo 2, contempla que:
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“La evaluacion del Desempefio destacado en Docencia se aplica a los docentes que hayan laborado
un minimo de seis meses en la Facultad y hayan realizado actividades de docencia, las cuales, para la
asignacion de puntos calificados, corresponden a una dedicacién del 50% en el plan de trabajo. Esta
actividad estara representada en:

° Horas lectivas

° Horas de preparacién de clases

° Horas de atencion a estudiantes
° Horas de produccién académica

Coordinacion o participacion en comités de gestion curricular oficialmente constituidos”.

3.3.7 Produccién, Pertinencia, Utilizacion e Impacto de Material Docente

La Universidad propicia espacios y condiciones para estimular la produccion de material
académico por parte de los docentes, en el Decreto 1279 del 19 de junio de 2002, Articulo 20, se
estipula que las producciones impresas han de cumplir con los requisitos de edicion y publicacién
definidos institucionalmente. En el caso de la docencia, el material debe ser riguroso, tener aportes
didécticos y ser utilizado en las clases, por lo menos por un semestre académico.

El reconocimiento de los materiales elaborados por los docentes esta sujeto a normas que
son exigentes y que en muchos casos pueden determinar que el material no sea avalado. Segun el
plan de desarrollo de la Facultad 2006-2016, se encuentra que se contempla la produccion de
material didactico y la incorporacion de nuevas tecnologias con el objetivo basico de modernizar,
cualificar y actualizar la practica educativa. Las estrategias institucionales para la divulgacion de la
produccion del material de apoyo a la labor docente son, basicamente, las publicaciones locales al
interior de la misma Universidad y Facultad.

Dado que entre las actividades inherentes a la labor de los docentes de la Universidad de
Antioquia esta considerada la elaboracién de materiales que fortalecen la labor profesional y
academica, se encuentra que los docentes del Programa, respondiendo a las politicas de calidad
estipuladas por la Universidad y en coherencia con las exigencias del mismo, participan en la
construccion de material, es por esto que la publicacion de capitulos de libros y articulos en revistas
especializadas hacen parte de su labor académica y profesional.

En este sentido, se encuentra que todos los docentes vinculados tienen publicaciones
reconocidas en el campo de la Educacion Matematica. Ademas, tanto los docentes de planta del
Programa como los ocasionales y catedraticos han realizado publicaciones y elaborado material
pertinente para el proceso formativo que se orienta desde la Licenciatura.

La Universidad tiene un Estatuto sobre la Propiedad Intelectual establecido en la
Resolucion Rectoral 21231 de 2005, en la cual se reglamentan todos los criterios para los derechos
de autor y de reproducibilidad sobre toda creacion del tipo cientifico, literario, artistico, industrial o
comercial.

El Acuerdo Superior 237 del 19 de noviembre de 2002, establece un sistema de
reconocimiento a través de puntos y bonificaciones, considerando aspectos como:

° Reconocimiento de la productividad académica.

° Evaluacion periddica de la productividad.

° Reconocimiento de puntos salariales por articulos publicados en revistas indexadas.
° Reconocimiento de puntos de bonificacién por productividad académica.

° Evaluacion y asignacion de puntos por desempefio administrativo.
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° Asignacion de puntos constitutivos de salario o bonificacion por experiencia calificada y
desempefio destacado en docencia y extension.

° Asignacion de puntos por titulos universitarios.

Para las politicas y reglamentos institucionales referidos a la remuneracion de los docentes
con base en sus meritos, se tiene el Decreto 1279 de 2002, que considera factores que
inciden en la remuneracion salarial de los nuevos docentes:

° Titulos correspondientes a estudios universitarios de pregrado o posgrado.
° Categoria dentro del escalafon docente.

° Productividad académica, sin el requerimiento de crédito a la institucion.
° Experiencia calificada.

Los siguientes son factores que inciden en la modificacion salarial de los docentes
vinculados:

° Titulos de posgrado.

° Ascensos en el escalafén profesoral.

° Productividad académica, con el correspondiente crédito a la Universidad de Antioquia.
° Actividades de direccion académico-administrativas.

° Desempefio destacado en las labores de docencia y extension.

La Universidad dispone del Comité Interno de Asignacion de Puntaje dentro de la Unidad
administrativa de Asuntos Docentes de la Vicerrectoria de Docencia, encargada de recomendar al
Rector, la asignacion de los puntajes que inciden en la definicion salarial de los profesores, esta
unidad dispone de toda la informacién sobre la evaluacidon de los productos que presentan los
profesores para solicitar puntos salariales y bonificaciones.

3.3.8 Evaluacion de Profesores

Las politicas de evaluacién contempladas por los estatutos de la Universidad, la definen de
la siguiente manera:

La evaluacion tiene como finalidad que la Universidad conozca los niveles de desempefio
de los profesores y tome las medidas necesarias para procurar la excelencia...” (Articulo
81, “Estatuto Profesoral de la Universidad de Antioquia”).

Con base en el “Estatuto Profesoral de la Universidad de Antioquia”, se propone que el
Consejo de Facultad efectue la evaluacion de los profesores, asesorado por el Comité de Evaluacion
de la Facultad, el cual esta integrado por un ndmero impar de profesores asociados o titulares,
diferentes de los miembros del Consejo de Facultad. En todos los casos se contara con la
participacion de un profesor externo a la dependencia, designado por el jefe de su unidad
académica, a peticion del Consejo de Facultad (“Estatuto Profesoral de la Universidad de
Antioquia”, Capitulo IV, Articulo 82).

Los docentes que orientan espacios de formacion en el Programa son evaluados por los
estudiantes mediante encuestas que deben diligenciar a través del sistema MARES (Sistema de
Informacién de Matricula y Registro) al finalizar cada espacio de formacién. En estas evaluaciones
se indaga por la apreciacion general sobre el docente, la metodologia, la evaluacion, el dominio
conceptual, relaciones con los estudiantes y la importancia y pertinencia del espacio de formacién
en el plan de estudios. Los docentes tienen la posibilidad de conocer los resultados de estas
evaluaciones a través de la plataforma de la Universidad. En relacion con la evaluacion de los
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docentes de catedra, es competencia del Consejo de Facultad efectuar su evaluacion de desempefio,
con la asesoria de un comité de evaluacion, integrado por un nimero impar de profesores,
incluyendo a un docente de catedra.

La evaluacion de desempefio profesoral considera aspectos como: docencia, investigacion,
extension y administracion, de manera integral y articulada al plan de desarrollo de la Universidad
de Antioquia y de cada unidad académica. Se espera que los profesores del Programa realicen su
autoevaluacion en forma permanente. Es asi como, el Departamento de la Ensefianza de las
Ciencias y Artes solicita un reporte escrito de autoevaluacion a cada profesor con el objetivo de
identificar fortalezas y debilidades en sus labores académicas. En el caso de los profesores de
planta, se ponderan las calificaciones obtenidas por el profesor en cada una de sus funciones
consignadas en el “Plan de Trabajo”. El jefe del Departamento diligencia un instrumento que tiene
como fin evaluar las actividades de docencia en pregrado y posgrado relacionadas en el plan de
trabajo. Este proceso se considera objetivo, imparcial, formativo, e integral.

En el “Estatuto Profesoral de la Universidad de Antioquia”, Capitulo IV, Articulo 84, se
definen las fuentes de informacion para la evaluacion de los docentes vinculados:

° El profesor, mediante la presentacién del informe o los informes de actividades, los que deberan
incluir los resultados de las propuestas concertadas en el plan de trabajo, debidamente
documentados.

° Los estudiantes, mediante la evaluacion del curso o de la actividad académica, y del desempefio del
profesor.

° El jefe superior inmediato y los responsables de las dependencias o instancias que administran las

actividades de investigacion y de extension, quienes suministraran informacion sobre el desempefio
del profesor en esos campos.

° El informe sobre la productividad académica del profesor, expedido por el Comité de Asignacion de
Puntaje o por el Comité Central de Evaluacién, segin fuere el caso.

° El informe de los premios, las distinciones y los reconocimientos obtenidos.

° Los profesores tutores, en el caso de los profesores auxiliares.

° El informe de desempefio académico cuando el profesor se encontrare en comision de estudio.

° La evaluacion del informe final o resultado del afio sabatico.

Para los docentes ocasionales, la autoevaluacion de cada uno es considerada por el Jefe del
Departamento para emitir una valoracion ante el Consejo de Facultad, donde propone 0 no la
renovacion de los contratos, argumentando el por qué a la luz de lo propuesto en sus “Planes de
Trabajo”. En términos generales, los desempeifios de los docentes ocasionales han sido satisfactorios
y sus contratos han sido periédicamente renovados.

3.4 ESTUDIANTES DE LA LICENCIATURA

3.4.1 Mecanismos de Seleccion e Ingreso

Los mecanismos de ingreso de los estudiantes a la Universidad estdn considerados en el
Acuerdo Académico 236 del 26 de octubre de 2002.

Para ingresar a la Universidad, los aspirantes deben cumplir con diferentes requisitos:
acreditar titulo de bachiller, haber presentado los Examenes de Estado o sus equivalentes, presentar
las pruebas disefiadas y aplicadas por la Universidad de Antioquia y lograr en estas pruebas los
puntajes exigidos para ser admitido como estudiante nuevo. También pueden acogerse al régimen
de aspirantes nuevos quienes hubieren cursado estudios en otra institucién de educacién superior
reconocida por el ICFES (independientemente de si culminaron sus estudios o no). Ademas, pueden
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ser admitidos los aspirantes retirados de la Universidad en situacion académica normal, los
estudiantes matriculados en programas de pregrado o de posgrado, los aspirantes que ya terminaron
un programa de pregrado o de posgrado en la Universidad, y los aspirantes que salieron de la
Universidad por rendimiento académico insuficiente a partir del 15 de febrero de 1981 y que a la
fecha de inscripcion hayan cumplido cinco afios de desvinculacion de la institucion (contados a
partir de la fecha de terminacién del ultimo periodo en el cual estuvieron matriculados). El
reingreso también es una modalidad de ingreso a la Universidad, siempre y cuando se haya tenido
un rendimiento académico suficiente (Articulo 52, modificado por el Acuerdo Superior 164 de
diciembre 16 de 1999 que derog6 el Acuerdo Superior 177 de abril 15 de 1991); de igual forma para
efectos de una transferencia. Los estudiantes a los que se les apruebe el reingreso o la transferencia
seran admitidos a la versién del programa vigente en ese momento. Todo aspirante tiene derecho a
inscribirse en dos programas, rotulados como primera y segunda opcién.

La Universidad disefia y aplica dos pruebas basicas para todos los aspirantes: competencia
lectora y razonamiento l6gico, cada una tiene un valor de 50 puntos sobre 100. EIl puntaje minimo
para ser admitido a un programa es de 53. Los cupos ofrecidos para cada programa son asignados
inicialmente a los aspirantes que lo seleccionaron como primera opcién y obtuvieron los mayores
puntajes. Si resultan cupos sobrantes, éstos son asignados a los aspirantes que no fueron admitidos
en la primera opcion e inscribieron dicho programa como segunda opcién. Los cupos se asignan en
estricto orden descendente de puntajes.

El estudiante admitido a la primera opcion no puede hacer uso de la segunda y viceversa.
Las situaciones de igualdad de puntaje, en el limite de cupos de cada Programa, se resolveran
mediante el siguiente procedimiento:

) Se aplicara la Ley 403 de 1997, sobre beneficios al sufragante.

° Si persistiere el empate, se seleccionara a los aspirantes con mejor puntaje en la prueba de
razonamiento logico.

° Si aplicados los procedimientos anteriores aln continuare el empate, se ampliara el cupo
inicial hasta en un cinco por ciento, aproximando a la cifra par superior cuando fuere
necesario, y se seleccionara a los aspirantes hasta donde se resuelve el empate.

De acuerdo con el Articulo 13 del Reglamento Estudiantil de Pregrado, “el acceso a la
Universidad, en armonia con sus posibilidades no podré estar limitado por consideraciones de raza,
credo, sexo 0 condicién econdmica o social. Estara siempre abierta a quienes en ejercicio de la
igualdad de oportunidades demuestren poseer las capacidades requeridas y cumplan las condiciones
exigidas en cada caso”.

De otro lado, el Programa, en consonancia con la vision de la Universidad de Antioquia,
gue tiene como base fundamental el didlogo intercultural y el pluralismo plantea que los aspirantes
nuevos especiales son: los miembros activos de comunidades indigenas y comunidades negras,
reconocidas por la Constitucion Nacional; los estudiantes que obtuvieron la distincion Andrés Bello
en las categorias departamental y nacional, y los beneficiarios del Premio Fidel Cano del Colegio
Nocturno de Bachillerato de la Universidad de Antioquia. En cada programa se asignan dos cupos
adicionales para los aspirantes provenientes de comunidades indigenas, y otros dos para los
provenientes de comunidades negras. Los estudiantes acreedores a la distincion Andrés Bello en las
categorias departamental y nacional ingresaran sin examen de admisién al Programa seleccionado
como primera opcion. La admisién de los acreedores al premio Fidel Cano se regira por lo
establecido en el Acuerdo Superior 54 del 17 de julio de 1995. Los cupos asignados para los
estudiantes con ambas distinciones, no se consideran adicionales.

En la Universidad existen y se utilizan sistemas, procesos, herramientas que evallan el
proceso de admisién. Algunas de ellos son:
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° Utilizacidon de software especializado que analiza el examen de admision.

) Revision permanente por parte de profesores expertos de las preguntas del examen,
creacion de nuevas preguntas y exclusién de otras.

) Existencia de un comité institucional de acompafiamiento y control para la calificacion del
examen y expedicion de resultados.

Para aspirar a un programa de pregrado mediante transferencia se requerird no haber
realizado estudios de pregrado en la Universidad de Antioquia, y haber aprobado en otra institucién
de educacion superior, reconocida por el ICFES, los cursos correspondientes a un afio de labor
academica, o su equivalente. Cuando el aspirante se inscriba debera estar en situacion académica
normal, de conformidad con las normas vigentes en la institucion de la cual proviene. Los
aspirantes a transferencia no deberan acreditar el requisito de presentacién de Examenes de Estado.
De acuerdo con la norma, el Departamento de Admisiones y Registro de la Universidad entrega, a
las dependencias académicas, el listado de los estudiantes admitidos, con sus respectivos puntajes
brutos y estandarizados, y otros elementos de su perfil social y académico, con el fin de apoyar el
establecimiento, en cada unidad académica, de un plan de asesoria y seguimiento por estudiante, al
menos en los tres primeros periodos académicos.

Ademas, la Universidad cuenta con politicas que benefician el ingreso y la permanencia, a
través de exenciones y descuentos para estratos 1 y 2, esquemas de ajuste al valor de la matricula
por la via del Comité de Liquidacion de Matricula, ajustes en el tiempo de pago, entre otros. Estos
mecanismos estan contemplados en los articulos 208 a 233 del Reglamento Estudiantil, Resolucién
Académica 1852 de 2006, Acuerdo Académico 236 de 2002, Acuerdo Académico 376 de 2010,
Resolucion Rectoral 15849 de 2002.

En la tabla 4 se puede observar el nimero de estudiantes que ingresaron al Programa
mediante la aplicacion de reglas generales y mecanismos excepcionales. La Facultad de Educacion
de la Universidad de Antioguia oferta la Licenciatura, desde el 2009, semestralmente

Tabla 4. Comportamiento de admision y matricula desde 2009-2.

o . Cupos Inscritos | Inscritos - - -
2009-2 39 2 2 35 33 | 122 | 155 43 2 2 32 5387 | 59,67
2010-1 50 11 2 2 46 46 | 137 | 183 53 1 2 48 5302 | 60,67
2010-2 44 2 2 40 42 | 109 | 151 22 22 44 2 2 0 5332 | 6134
2011-1 44 2 2 40 49 | 139 | 188 20 30 50 1 2 65 5354 | 60,91
2011-2 44 2 2 40 40 | 103 | 143 14 17 31 1 23 5351 | 61,33
2012-1 44 2 2 40 50 80 | 130 25 20 45 1 1 40 545 | 5946
2012-2 39 2 2 35 39 87 | 126 9 20 29 1 20 5314 | 5846
2013-1 54 11 2 2 0 54 39 | 139 | 178 20 31 51 0 1 48 5341 | 5871
2013-2 55 10 2 2 10 54 47 | 121 | 168 17 18 35 0 2 32 5348 | 5856
2014-1 54 2 2 0 54 29 | 113 | 142 1 25 26 1 1 21 5347 | 593
2014-2 49 2 | 2 0 49 35 87 | 122 11 22 33 1] 0 2 5316 | 57.77
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En la Tabla 5 se pueden ver otros datos de interés que dan caracteristicas de los estudiantes
gue han hecho parte de la Licenciatura durante desde 2009-2.

Tabla 5. Algunas caracteristicas de los estudiantes que ingresaron al Programa entre 2009-2 y 2014-2.

SEMESTRE 2009-2 | 2010-1 | 2010-2 | 2011-1 | 2011-2 | 2012-1 | 2012-2 | 2013-1 | 2013-2 | 2014-1 | 2014-2
(E:;tr‘]‘cd;;"cti?ng)amc“'ados (Bt 204 | 208 45 226 | 196 | 213 | 206 | 220 | 205 | 198 | 183
Estudiantes Matriculados (Antes de Cancelaciones) 216 218 45 238 217 217 213 232 232 211 194
Estudiantes Hombres 95 99 21 104 98 100 97 96 83 78 78
Estudiantes Mujeres 109 109 24 122 98 113 109 124 122 120 105
Estudiantes Egresados Colegios Oficiales 166 167 35 187 160 174 170 185 169 163 150
Estudiantes Egresados Colegios Privados 38 41 10 39 36 39 36 35 36 35 33
Estudiantes Menores de 20 Afios 30 44 1 53 42 44 40 45 38 29 26
Estudiantes Entre 20 y 25 Afios 117 98 23 113 99 111 109 120 112 115 111
Estudiantes Entre 25y 30 Afios 32 39 11 33 28 28 28 29 32 31 27
Estudiantes Entre 30 y 35 Afios 15 17 7 20 20 19 15 14 16 16 13
Estudiantes Mayores de 35 Afios 10 10 3 7 7 11 14 12 7 7 6
Estudiantes Pertenecientes a Estrato Social 1-3 204 205 45 224 196 213 206 219 205 198 183
Estudiantes Nacidos en Medellin 110 104 22 113 101 113 111 116 106 100 86
E/Iséltjr%isgltietz r:\{:‘acidos en Resto del Area 25 31 8 34 30 31 28 33 33 31 33
isnttt;g(i;r:;es Nacidos en Otras Regiones de 53 49 8 53 43 44 43 8 49 51 49
Estudiantes Nacidos Otros Departamentos 16 24 7 26 22 25 24 23 17 16 15
Estudiantes con Promedio Menor a 2 6 13 1 15 9 5 3 10 5 7 5
Estudiantes con Promedio Entre 2y 3 8 18 1 18 8 13 6 13 10 11 9
Estudiantes con Promedio entre 3y 5 107 107 8 128 101 119 86 91 81 82 83
Estudiantes con Promedio Superior a 4 83 70 35 65 78 76 111 106 109 98 86
Estudiantes que Cancelaron Semestre 13 10 12 20 4 7 12 27 13 11
Estudiantes Recibidos por Transferencias 6 4 0 5 0 1 0 4 0 3 0
Estudiantes Entregados por Transferencias 0 2 1 2 0 2 3 2 1 1 2
Estudiantes que Tuvieron Rendimiento Insuficiente 7 13 0 16 9 6 3 10 5 8 8
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Asi, en el semestre 2014-2 la Licenciatura contaba con 183 estudiantes matriculados
(después de cancelaciones).

Segun las Tablas 4 y 5, se puede decir que en esos afios, la mayoria de los estudiantes
inscritos a la Licenciatura hacen su inscripcién como segunda opcién en su decisién profesional
(75.4%); la mayoria de los estudiantes son mujeres (54.90%); la mayoria de los estudiantes son
egresados de instituciones educativas oficiales (82.00%); la mayoria de los estudiantes estan entre
los 20 y 25 afios de edad (53.61%); la mayoria de los estudiantes son nacidos en Medellin (51.43%)
y, casi todos los estudiantes hacen parte de los estratos sociales 1, 2y 3.

3.4.2 Estudiantes Admitidos y Capacidad Institucional

Existen documentos que expresan las politicas institucionales para la definicién del namero
de estudiantes, acorde con el cuerpo docente, los recursos fisicos y de apoyo académico existente.

La Universidad de Antioguia, en su Acuerdo Superior 073 de 1996, establece que el
Consejo Académico es quien aprueba el nimero de cupos disponibles para cada semestre, siguiendo
la recomendacién de cada Consejos de Facultad. De esta manera, el Consejo Académico de la
Universidad, mediante Resolucién Académica, fija los cupos para cada semestre y cada programa.
La Vicerrectoria de Docencia, agrega un namero adicional de cupos para compensar la desercion
precoz y temprana que en promedio se presentan en cada programa.

La Tabla 6 muestra los datos referidos a aspirantes inscritos, aspirantes admitidos,
aspirantes matriculados, estudiantes graduados y puntaje de corte para ser admitido a la
Licenciatura, durante el periodo de Autoevaluacion del Programa.

Tabla 6 Aspirantes inscritos, aspirantes admitidos, aspirantes matriculados, estudiantes graduados y puntaje
de corte de admisidn a la Licenciatura.

2009 2010 2011 2012 2013 2014
1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2
Inscritos 118 [155| 183 |[151| 188 |[143| 180 [126| 178 |168| 142 [122
Admitidos 34 | 37| 49 [aa| a3 |31| 42 |28| 52 [35] 26 |33
Matriculados| 201 |204| 208 | 45| 226 [197| 213 [206| 220 |205| 198 |183
Graduados 15 [23| 20 | 7 16 (14| 14 [s8]| 12 [13| 12 |13
E‘;rr':gje Ce 56,2 |539| 53 |533| 535 |535| 545 |531| 534 |s35| 535 |532

3.4.3 Participacion de los Estudiantes en Actividades de Formacion Integral

La Universidad define la formacion integral como el conjunto de estrategias que propician
el desarrollo de todas las potencialidades del estudiante: las dimensiones cientifica, humanistica,
filosofica, ética, estética, politica, cultural y social.

Al revisar el plan de estudios, se puede considerar que la formacion ofrecida en la
Licenciatura es integral (este aspecto se discute en detalle en el Factor 4). Ademas, Bienestar
Universitario y Bienestar de la Facultad han implementado estrategias que permiten a los
estudiantes vincularse a una variedad de actividades deportivas, artisticas y culturales. El
Reglamento Estudiantil también permite a los estudiantes escoger 12 créditos en cualquier
programa de la Universidad que esté dentro de sus intereses particulares (Articulo 156). También la
organizacién misma del Programa favorece que los estudiantes participen en grupos de
investigacion.
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Hay estudiantes vinculados a grupos de estudio, grupos de investigacién, grupos deportivos
y grupos artisticos. Esto es, los estudiantes, ademas de participar en las actividades propias de su
plan de estudios, estan vinculados a otras actividades que favorecen su desarrollo integral.

Respondiendo a esa formacion integral, en el Programa y en la Facultad hay diferentes
espacios de estudio, o bien sea desde algunos semilleros de investigacion o bien sea desde los
grupos de investigacion. Desde momentos tempranos en su formacion, los estudiantes empiezan a
estudiar objetos propios de la educacién matematica.

3.4.4 Reglamento Estudiantil

El Reglamento Estudiantil es una de las normas esenciales en la vida académica de los
estudiantes, por tal razon el Programa y la Facultad se esmeran en divulgarlo. En las jornadas de
induccion a la vida universitaria coordinadas por Bienestar de la Facultad se hace una breve
presentacion del Reglamento Estudiantil para los estudiantes que recién ingresan. EI Reglamento
también se encuentra publicado en el portal de la Universidad y en diversas carteleras de la
Facultad.

Para atender algunas situaciones que se presentan con los estudiantes, es preciso resaltar
que las normas se aplican a cabalidad, y se resuelven de acuerdo al Reglamento Estudiantil. Otras
situaciones que pueden presentarse con los estudiantes pueden ser: cancelacion de espacios de
formacién por fuera de los tiempos reglamentarios, cancelacion de semestre, aplazamiento de
exadmenes, homologacion de espacios de formacion, en general, solicitudes de exenciones al
Reglamento Estudiantil. Frente a estas situaciones es, en primer lugar, el Consejo de Facultad el que
ayuda a dirimir la solucién, o, en segunda instancia, el Comité de Asuntos Estudiantiles del Consejo
Académico.

Las determinaciones sobre las situaciones estudiantiles estdn consignadas en las actas y
oficios del Consejo de Facultad. Algunas dependencias de la Universidad, entre ellas la Facultad,
utilizan un software creado por la Facultad de Ingenieria llamado SSOFI que gestiona las
solicitudes a los Consejos, sus las actas y oficios. Por este medio todos los estudiantes tienen la
posibilidad de someter sus casos ante el Consejo de Facultad. El coordinador del Programa suele
dar una opinion no vinculante sobre las situaciones estudiantiles, siendo el Consejo de Facultad
quien toma las decisiones.

Con respecto a la existencia y aplicacion de politicas y estrategias sobre estimulos
académicos para los estudiantes, se tienen normas claras. Segun el acuerdo superior 295:

Los estudiantes con buen rendimiento académico podran participar en la convocatoria para el
otorgamiento de un estimulo a su desempefio, estimulos que seran definidos mas adelante, con el fin
de ayudarles a sufragar parte de los gastos que demanden sus estudios. Los anteriores estimulos se
concederan en las modalidades de Monitor, Auxiliar Administrativo, Auxiliar de Programacion, y
Docentes Auxiliares de Catedra 1 y 2, en armonia con las normas académicas de pregrado” (Acuerdo
Superior 295, 9 de agosto de 2005, Articulo 1, Paragrafo 1).

Entre los estimulos académicos, también se encuentran las matriculas de honor de cada
semestre, en las cuales se premia al estudiante del mejor rendimiento académico, por programa y
por nivel, con la exencion del costo de la matricula. Ademas, esta el estimulo para el alumno
sobresaliente por programa, que le da derecho a realizar estudios de posgrado en la Universidad
(durante los 2 afios siguientes a su graduacion), sin pagar costos de matricula durante el tiempo
reglamentario de dicha maestria. Varios egresados de la Licenciatura han hecho uso de este
estimulo y han ingresado a la Maestria en Educacion en la Linea de Formacién en Educacion
Matematica.
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3.5 EGRESADOS DE LA LICENCIATURA

Considerando la misién, visién y el propoésito formativo de la Licenciatura, el programa le
apuesta al siguiente perfil del egresado.

3.5.1 Perfil del Egresado

El Licenciado en Educacion Bésica con Enfasis en Matematica, se caracterizara por ser un
docente reflexivo, critico, autbnomo, ético e investigador en el campo de la Educacion Matematica.
Este profesional ha de ser consciente de la responsabilidad ética y politica que implica la formacién
basica de los diferentes miembros de la sociedad desde el ejercicio de la docencia en matematicas y
otras acciones propias de su profesion.

Desde esta perspectiva, un egresado de la Licenciatura sustentara su préctica profesional en
los siguientes principios:

o Conciencia del papel de la Educacion Matemaética en la formacion de ciudadanos criticos y
reflexivos.
o Conviccién de que su formacion como docente es un proceso continuo. Proceso que se

fortalece a través de la reflexion antes, durante y después de sus practicas pedagogicas; se
fortalece también desde su acercamiento a fuentes tedricas y metodoldgicas, y, desde el
trabajo colaborativo con pares académicos.

o Conviccion de la necesidad del dominio conceptual de marcos epistemoldgicos, tedricos y
metodoldgicos de la Educacion Matematica que le posibiliten desempefiarse de maneara
asertiva, prospectiva y critica en los procesos de ensefianza de las matematicas en la
educacidn basica en diferentes contextos educativos.

o Compromiso con los procesos de reflexion y de investigacion sobre la ensefianza y el
aprendizaje de las matematicas, tanto al interior de un aula de clase como en otros contextos
educativos.

Un licenciado egresado del programa podra desempefiarse profesionalmente en diferentes
contextos educativos, donde sea requerida una formacién en Educacion Matematica, tales como:

o Docente del area de matematica en la educacion basica formal y no formal.

. Docente del area de matematicas en contextos escolares urbanos, rurales, indigenas o de
otro tipo.

) Organizador de clubes matemaéticos y otro tipo de eventos que promuevan el interés por las
matematicas en las comunidades educativas.

o Organizador de mesas de trabajo en Educacion Matematica.

o Disefiador, ejecutor y evaluador de proyectos educativos en diferentes contextos escolares.

) Asesor de propuestas educativas en Educacion Matematica.

o Miembro de comunidades académicas en contextos disciplinarios e interdisciplinarios.

o Investigador en Educacion Matematica.

Desde 2006-1 (semestre en que salié la primera promocion de egresado) hasta 2014-2 la
Licenciatura ha graduado aproximadamente a 324 licenciados, en 18 cohortes. La mayoria de estos
licenciados se encuentran trabajando en diferentes &mbitos de la educacion, en instituciones de
caracter oficial o privado, urbano o rural. La mayoria de los egresados se desempafian como
docentes de la educacion basica, varios en educacion media y otros en educacion superior. En la
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mayoria de los casos su desempefio profesional ha estado relacionado con la docencia y el
desarrollo de proyectos de proyeccion a la comunidad. Algunos de los egresados lideran o
participan en proyectos de investigacidn y en grupos de investigacion.

Varios egresados, desde su temprana participacion en los grupos de investigacion que
apoyan el Programa, han continuado su formacion académica ingresando a maestrias y doctorados
en educacién o maestrias y doctorados en matematicas (en el &mbito nacional e internacional).

3.5.2  Sobre Seguimiento de los Egresados

El Programa de Egresados y la Vicerrectoria de Extension son las dependencias
institucionales encargadas de hacer seguimiento a los egresados de todos los programas de la
Universidad. La Licenciatura en su actual versién (Version 02) ha graduado 136 estudiantes. La
Universidad tiene una pagina electronica dedicada al seguimiento de los egresados, la cual aparece
bajo el enlace “Egresados” en el portal institucional (www.udea.edu.co). Alli, los egresados
encuentran informacion relacionada con servicios, convenios comerciales, ofertas de empleo,
eventos, noticias, normatividad vigente, contactos con asociaciones y representantes, posgrados,
educacion no formal, listado de asociaciones de egresados, boletin de egresados, sitios de
reencuentro, carnetizacion, representacidn institucional, hoja de vida e historia académica.

La Universidad dispone de un boletin electronico mensual que envia a mas de 33.000
direcciones electrénicas de egresados. Ademas se promueven encuentros y discusiones para los
profesionales egresados desde la “Catedra del Egresado” y “Saber del Egresado”. Igualmente, el
Programa de Extension Cultural de la Universidad invita y difunde sus programas, conferencias y
actividades culturales a los egresados a través del periédico Alma Mater, la Emisora Cultural y el
Canal Universitario. Valer resaltar que el periédico Alma Mater se distribuye también con el
periodico regional “El Colombiano” y con el periddico nacional “El Tiempo™.

La Facultad de Educacion ha adelantado esfuerzos para conocer donde estan y qué hacen
sus egresados. Dos informes recientes en los que se hace una caracterizacion de los egresados son
los estudios de Gémez, Zapata y Soto (2014) y Gallego y Duarte (2014). A partir de dichos estudios
se puede hacer un estimativo de la ocupacion y ubicacion profesional de los egresados de la
Licenciatura. Los egresados de la Facultad de Educacion tienen su mayor participacion en las areas
de: Humanidades Lengua Castellana (17%); Fisica 14%; Pedagogia (13%); Matematicas (11%);
Ciencias Sociales (11%); y, ademas, conforman el 10% de los directivos docentes del departamento
de Antioquia (Figura 2). No se dispone de datos sobre la localizacion de egresados por fuera del
Departamento de Antioquia. Los egresados de la Facultad de Educacion constituyen el 5,2% de toda
la planta docente del Departamento de Antioquia en los municipios no certificados.
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Figura 2. Namero de egresados por area de plaza.
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Adicional a lo anterior, con respecto a la utilizacion de la informacién contenida en el
Observatorio Laboral para la Educacion, como insumo para estudiar la pertinencia del Programa, es
importante resaltar que, especificamente desde el Programa, no se han realizado estudios
academicos en profundidad, a partir de dicha informacién del Observatorio. Sin embargo, la
Facultad de Educacion si viene trabajando en la constitucién de la unidad de egresados (Acuerdo de
Facultad 334 del 29 de abril de 2015, “Comité de Egresados”). Dicha propuesta de Unidad de
Egresados fue construida y liderada por Gallego y Duarte (2015), con el proposito de “potenciar la
interlocucion con sus egresados con el fin de crear y promover alternativas de colaboracion mutua
para nutrir procesos académicos, de investigacién, de extension, de comunicacion y construccién
colectiva en beneficio de una comunidad académica y profesional indispensable para el desarrollo
de la Facultad y la proyeccion de sus egresados”.

De acuerdo con lo anterior, si bien en la Licenciatura no se han generado estudios propios
para determinar las necesidades del entorno, la constitucion de la Unidad de Egresados servira
como fuente primaria de informacién para analizar, reflexionar y crear estrategias que permitan, no
solo implementar estos ajustes, sino fortalecer los vinculos y acercamientos con los egresados, a
partir del establecimiento de estos didlogos directos con ellos.

Finalmente, es preciso resaltar también que si bien el Programa no tiene establecidas
estrategias que faciliten el paso del estudiante al mundo laboral, en el Comité de Practicas
Pedagdgicas de la Facultad, se han generado acciones en este sentido. Es asi como en el mes de
marzo de 2015 se gestiono, con Bienestar Universitario, el taller: “Aspectos psicologicos para la
practica académica y vida laboral”. El propdsito de este taller fue preparar a los estudiantes
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préximos a ingresar a la vida laboral para afrontar el cambio y los desafios que les impone el
gjercicio profesional. A este ejercicios fueron invitados todos los estudiantes de “Practica
Pedagogica” de todos los programas de la Facultad. De los 60 participantes al taller, 10 fueron del
Programa.

3.5.3 Sobre Impacto de los Egresados en el Medio Social y Académico

Los estudios de Gomez, Zapata y Soto (2014) y Gallego y Duarte (2014), asi como la
propuesta de la Unidad de Egresados (Gallego y Duarte, 2015), muestran que la Facultad de
Educacion esta haciendo esfuerzos por cumplir la meta establecida en su plan de accion 2013-2015,
de realizar al menos un estudio de seguimiento a egresados en cada una de las Licenciaturas como
expresion de su responsabilidad social universitaria. En este sentido, dichos estudios son
trascendentales para establecer vinculos mas cercanos y directos con los egresados y, a su vez,
sirven como punto de partida para informar las decisiones que se deben tomar en el Programa.

Dentro de los hallazgos encontrados en el estudio de Gallego y Duarte (2014), con respecto
al indice de empleo, se encontré un alto nivel de ocupacion como docente de los egresados del
Programa (Figura 3), lo cual se corresponde con los resultados obtenidos en la encuesta realizada a
los egresados en el proceso de autoevaluacion, la cual arrojé que el 94% de ellos esta laborando
actualmente en ejercicio de su profesion.

Figura 3. Tasa de ocupacion de egresados del Programa.
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A su vez, con respecto a la naturaleza de la institucién donde laboran los egresados de la
Licenciatura, la Figura 4 muestra que el 50% se encuentran vinculados a instituciones educativas de
naturaleza privada, el 47% trabaja en instituciones educativas oficiales y el 3% en organizaciones
no gubernamentales (ONG) o en otro tipo de instituciones. De igual forma, el 47% trabaja en el
sector publico y el 52% en sector el privado, de donde se puede ver una leve preponderancia del
sector privado frente al pablico.
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Figura 4. Naturaleza de la empresa donde laboran los egresados de la Licenciatura.
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El informe en mencion, contiene datos interesantes sobre el lugar donde estan laborando
todos los egresados de la Facultad de Educacion. Se pudo encontrar que el 97,5% de los egresados
del Programa estan laborando en el Departamento de Antioquia (Gallego y Duarte, 2014).

Otra informacién relevante encontrada en el estudio citado, fue la correspondiente al cargo
ocupado por los egresados de la Facultad. En ese sentido, el mayor porcentaje de egresados de
pregrado (75%) se dedica a la docencia en instituciones educativas, frente a un 2.34% que ejerce en
cargos directivos (Figura 5). Esta informacion se corresponde con la hallada en la encuesta de
autoevaluacion, enviada a los egresados. En ésta, se pudo evidenciar que un 94% de los encuestados
estan ocupando cargos como docentes del area de matematicas, frente a un 2,9% que estan
empleados, pero, no ejerciendo su profesion.

Figura 5. Cargo ocupado actualmente por los egresados de Programas de pregrado.
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Figura 6. Nivel escolar en el que ensefian los egresados encuestados de la Licenciatura.
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Figura 7. Area que ensefian los egresados encuestados de la Licenciatura.
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Ademas, los egresados de la Licenciatura estan laborando, mayoritariamente, en bésica
secundaria (64%) y en segundo lugar en bésica primaria (29%). Con respecto al &rea en la que
ejercen su labor, la mayoria se encuentra ensefiando matematicas, lo cual da indicios positivos de la
correspondiente ubicacidn de nuestros egresados tanto en el nivel educativo como en el area para
los cuales fueron formados (Figuras 6y 7).
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Otros aspectos importantes que no se pueden soslayar, derivados del informe en cuestion,
tienen que ver, por ejemplo, con el nivel de satisfaccion de los egresados del Programa del cual
egresd. El 64% de los egresados de la Licenciatura que respondieron dicha encuesta esta altamente
satisfecho con el Programa; el 21% dice que su satisfaccion es normal; y, el 15% dice que es
mediana. A su vez, esta informacién se complementa con las valoraciones hechas por los
empleadores de los egresados del Programa, sobre los conocimientos y la capacidad que estos
demuestran en sus lugares de trabajo. Con respecto a los conocimientos, los empleadores
manifiestan que son muy altos (44%) y altos (33%), y sobre las capacidades, expresaron que son
muy altas (1%) y altas (66%). De igual forma, cuando se les preguntd sobre si las competencias de
los egresados estan acordes con las necesidades del mercado laboral, los empleadores respondieron
muy alto grado (33%) y en alto grado (44%). Estos resultados demuestran entonces que existe una
fortaleza del Programa frente a la calidad y desempefio de sus egresados, respondiendo asi de
manera positiva y explicita a los propositos de formacion y del perfil del egresado.

Es importante resaltar que algunos egresados del Programa han recibido algunos
reconocimientos y apoyos para estudios de posgrado. Estos estudiantes estan realizando o ya
culminaron su formacion posgraduada. Tal es el caso de los egresados Diego Alejandro Pérez
Galeano, Juan Sebastian Cuartas Carmona, Luz Cristina Agudelo Palacio y Yuber Hernany Tapias
Arboleda. Los dos primeros obtuvieron beca para estudios de maestria (por tener los mejores
promedios académicos de su promocion); la tercera obtuvo una beca por parte del Municipio de
Medellin para la formacion posgraduada; y el cuarto realizd su maestria en el “Centro de
Investigaciones en Matemética-CIMAT en México como becario. A su vez, estos cuatro egresados
acttan ya como profesores del Programa. De otro lado, son varios los egresados que han continuado
su formacion posgraduada en la modalidad de maestria en investigacién o en profundizacion.
Algunos han continuado con su formacién doctoral. En ambos casos, maestrias y doctorados, se
estan realizando dentro o fuera del pais. Los convenios y los contactos académicos externos de los
profesores del Programa han posibilitado que algunos egresados estén continuando sus estudios
fuera del pais (Figura 8).

Figura 8. Participacion de egresados en comunidades académicas y grupos de investigacion o de estudio.
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4  COMPONENTES PEDAGOGICOS Y CURRICULARES
DE LA LICENCIATURA

41 PROPUESTA CURRICULAR

En la Facultad de Educacion se comprende una propuesta curricular como un proyecto de
formacién construido colectivamente, en el cual estan contemplados los propoésitos de formacion y
las maltiples formas de llevarlos a cabo. Dentro de esas formas se encuentran la seleccion y
organizacion de los contenidos, las experiencias de aprendizaje y las formas de evaluacion, asi
como las estrategias, recursos, actividades y procesos que garanticen la viabilidad del proyecto. Las
propuestas curriculares han de estar en permanente revision, reconfiguracion y co-construccion de
modo que se actualice con las précticas educativas del dia a dia y con las necesidades e intereses de
quienes en ella participan e inciden. Es muy importante anotar que toda propuesta curricular tiene
implicaciones en la formacion de sujetos. Por lo tanto, ésta se constituye en un conjunto de
narrativas explicitas e implicitas que posibilitan unas formas particulares de ser y hacer de los
sujetos en formacion.

4.1.1 A Manera de Introduccion

Para lograr los propésitos del Programa, ya descritos en el item 4.2.1, el programa sustenta
sus acciones en los fundamentos tedricos y metodolégicos de la Educacion Matematica,
considerada ésta como un campo cientifico, académico y profesional (Kilpatrick, 1996)

Las investigaciones en Educacion Matematica buscan estudiar las diferentes interrelaciones
gue se generan entre sujetos (profesores y alumnos), conocimiento matematico y contextos
educativos. Dada la complejidad de estas interrelaciones, autores como Rico y Sierra (2000),
citados por D’ Amore (2006), diferencian al menos tres sentidos distintos en Educacion Matematica.
Cada uno de ellos establece acciones diferenciadas para los investigadores en esta area: en primer
lugar, uno dirigido a estudiar las matematicas como objeto de ensefianza y de aprendizaje; en
segundo lugar, otro dirigido al estudio de acciones y condiciones que hacen posible la ensefianza de
las matematicas; y, finalmente, otro encaminado a la produccion y analisis de las teorias y
estructuras conceptuales y epistemoldgicas que permiten interpretar, predecir y actuar sobre los
fendmenos didacticos.

En los altimos afios, en Colombia, las orientaciones para la ensefianza de las matematicas
han experimentado profundas reformas. Una consecuencia importante de estas reformas fue la
produccion de dos documentos: Lineamientos Curriculares de Matematicas (1998) y los Estandares
Basicos de Competencias Matematicas (2006). Estos documentos vienen constituyéndose en
lineamientos para la construccion de los curriculos de matematicas, dado su caracter no
prescriptivo. Ademas estos documentos son comprendidos como propuestas que invitan a la
reflexion sobre la naturaleza de las matematicas y sus implicaciones pedagdgicas, el sentido del
conocimiento matematico escolar, y, las distintas posibilidades de organizar el curriculo y la
evaluacion. De esta manera, son referentes para los maestros de matematica del pais y, también,
vienen favoreciendo la construccion de lineas de investigacion que dan soporte a los programas de
formacion de maestros de matemaéticas en el ambito nacional.

Es asi como la sociedad colombiana comienza a reclamar maestros de matematicas para la
educacién bésica, que ademéas de una buena formacién en el saber matematico, didactico y
pedagdgico, tengan también la capacidad de reflexionar e investigar en torno y para su propia
practica pedagogica.
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Dadas estas exigencias para los maestros de matematicas, y dados los requerimientos
legales que emergen desde el Ministerio de Educacién Nacional, la Universidad de Antioquia, a
través de la Facultad de Educacion, reformula continuamente los procesos de formacion inicial de
maestros de matematicas para la educacion basica. Bajo esta perspectiva, los elementos que vienen
dando soporte a la estructura curricular de la Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en
Matemaéticas pueden resumirse asi:

o Los resultados tedricos y metodoldgicos de las investigaciones en Educacién Matematica
en los &mbitos nacional e internacional.

) Los nuevos paradigmas sobre la formacion de profesores, superando la concepcion de
formacién de maestros de matemaéticas centrada en la mera racionalidad técnica (maestro
consumidor de saberes) y dirigiéndola hacia la formacion de un maestro productor de
saberes.

o El compromiso social de formar maestros de matematicas que (re)signifiquen sus
dimensiones éticas, estéticas y politicas.

. La necesidad de una mayor formacion especifica, en este caso en matematicas, de los
maestros de la educacion bésica primaria.

) La importancia de la formacién matematica de la sociedad para el desarrollo del pais, en
consonancia con los avances cientificos y tecnoldgicos nacionales.

4.1.2 Elementos Clave en la Propuesta Curricular
4.1.2.1 Hacia una Concepcién Propia de la Formacion de Profesores de Matematicas
Una introduccion®!

Comprender la practica pedagdgica de los profesores que ensefian matematicas esta
convirtiéndose en un tema de fundamental interés para la Educacién Matematica como area de
conocimiento, especificamente en lo que se refiere a la formacion inicial y continuada de profesores
de esta disciplina. Mas, se trata de una compresién de la practica pedagdgica que transgreda el
paradigma de formacion de profesores que, en muchos casos, aun atiende al clasico paradigma de
formacién oriundo de la racionalidad técnica, donde el docente ha de ejecutar las acciones
encomendadas por otros, generalmente ajenos a la cotidianidad de las practicas pedagdgicas, en una
relacion simple de causa y efecto; bajo esta vision el maestro es un consumidor y reproductor de
saberes. En ese tipo de racionalidad, la institucion escolar debe ser, antes de cualquier cosa,
eficiente y eficaz (Marcelo, 1999). Bajo la racionalidad técnica, la relacién entre la formacion
recibida por el profesor y la préctica pedagdgica que €l desarrolla se constituye en una dicotomia.
En esta dicotomia, de un lado estan las instituciones que “forman” al docente, con sus discursos, sus
teorias y sus practicas y, de otro, estan la escuela (con toda su complejidad) y la préctica pedagdgica
de ese docente. En ese sentido, retomamos una metafora enunciada por Alarcon (1996, p.13):

En las instituciones de formacion, los profesores o futuros profesores son normalmente ensefiados a
tomar decisiones con miras a la aplicacion de los conocimientos cientificos en una perspectiva de la
valorizacién de la ciencia aplicada, como si esta constituyese la respuesta para todos los problemas
de la vida real. Sin embargo, mas tarde, en la vida practica, se encuentran delante de situaciones que,
para ellos, constituyen verdaderas novedades. Delante de ellas, procuran soluciones en las mas
sofisticadas estrategias que el pensamiento racionalista técnico les ensefi6. La creencia ciega en el
valor de esas estrategias no los deja ver, de una manera creativa y con los recursos que disponen, la
solucién para los problemas. Los profesores se sienten entonces perdidos e impotentes para

1| as ideas de aqui mencionadas son retomadas de Jaramillo (2008).
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resolverlos. Es el sindrome de sentirse lanzado a las fieras, en una situacion de salvese quien pueda o
de toque tiple quien tenga ufias para tocar.

Nos surgen entonces algunos interrogantes:

¢Como contribuir a una formacidn inicial de profesores de matematica, que les posibilite a
los futuros maestros una mayor aproximacion entre la realidad de la escuela con los discursos y
préacticas de las instituciones formadoras? ;Una formacién que también les posibilite una mejor
comprensién de la complejidad que la practica pedagdgica encierra?

Respondiendo a estas preguntas, Jaramillo (2008) asume la investigacién como un elemento
clave, entre otros, en el camino de formacion del futuro profesor de matematicas. Para ello, la
autora plantea, en primera instancia, una concepcion de formacion y en segundo lugar, algunos
aspectos referidos a los procesos de reflexién y de investigacion como elementos clave en ese
proceso de formacion.

Un Camino de Formacion'?

Jaramillo (2008) presenta de manera breve algunos presupuestos acerca de la formacion.
Una formacién que posibilite a nuestros futuros profesores comprender y enfrentar esa practica
compleja antes mencionada. Esta autora retoma aqui las palabras de Schnetzler (1998, p.7), como
un elemento provocador:

No menos simplista ha sido la formacién docente inicial promovida por los cursos de licenciatura en
la gran mayoria de nuestras instituciones universitarias. Calcados en el modelo de la racionalidad
técnica, los curriculos de formacidn docente han instaurado la separacién entre la teoria y la préctica,
entre la investigacion en educacion y el mundo de la escuela, entre la reflexion y la accion al abordar
situaciones y problemas pedagdgicos ideales, porque siguen abstraidos del contexto y de la vivencia
concreta de las instituciones escolares. Concebidos como técnicos, los profesores, al final de sus
cursos de licenciatura, se ven desprovistos del conocimiento y de acciones que le ayudan a dar
cuenta de la complejidad del acto pedagdgico, al que no le caben recetas listas ni soluciones patron,
por no ser este reproductible y ademas por involucrar conflictos de valores.

Jaramillo (2008) niega entonces la idea de formacién como un mero instrumento tecnicista
y "democratizador" que permite a los individuos su acceso a la cultura, a la informacion y al trabajo.
Aunque esta es una concepcidn bastante aceptada y actual, estd desconociendo el protagonista
fundamental en todo ese proceso: el hombre, como ser humano. Pues, ¢para qué sirve la formacién
si no es para posibilitar el descubrimiento y el crecimiento de si mismo? Y, por consiguiente, ¢si no
es para posibilitar el descubrimiento y el crecimiento del mundo que le rodea?

Asi, esta autora aboga por una formacion que no aparezca solo como un instrumento
“democratizador” de la relacion persona-cultura, persona-informacion y persona-trabajo, sino que
también y, sobre todo, posibilite el desarrollo integral de cada ser humano y le posibilite la
comprension de sus propias practicas (y sus complejidades).*® Para ello, Jaramillo se apoya en
Larrosa (1998), el cual, fundamentado en la tradicion del pensamiento aleman —que usa el término
bildung para referirse a la formacion— presenta la siguiente concepcién de formacién:

La formacion como bildung es un proceso temporal por el cual algo (sea un individuo, una cultura o
una obra de arte) alcanza su propia forma. Su estructura basica es un movimiento de ida y vuelta que

12 Esta discusion tiene mas elaboracion en Jaramillo (2003a).
13 para ayudar en esta comprension Morin (1999) propone la "democracia cognitiva", la cual solo es posible
en la medida en que los saberes sean reorganizados de tal forma que aquel parcelamiento disciplinar —el ser
humano, la naturaleza, el cosmos y la propia realidad— pueda ser superado. Esta democracia cognitiva
posibilitara la “reforma del pensamiento” propuesta por el autor y fundamentada en una necesidad social
clave: la formacién de seres humanos capaces de enfrentar los problemas de su tiempo.
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contiene un momento de salida de si seguido por otro momento de regreso a si. El punto de partida
es siempre lo propio, lo cotidiano, lo familiar o lo conocido que se divide y separa de si mismo para
ir hasta lo ajeno, lo extrafio o desconocido y regresa después, formado o transformado, al lugar de
origen. Lo esencial de ese viaje de ida y vuelta es lo que constituye una auténtica experiencia. Y la
experiencia no es otra cosa que ese encuentro de lo mismo con otra alteridad que lo resiste, 1o pone
en cuestion y lo transforma. Por eso bildung no es una anexacién mecanica y apropiadora del otro,
sino que implica un devenir otro de lo mismo y, en suma, una auténtica metamorfosis (Larrosa, 1998
p. 315)%.

Segun Jaramillo (2008), el autor se refiere a las experiencias'® auténticas, como aquellas
que se producen a partir del movimiento constante (un viaje de ida y vuelta) del “yo” (yo, lo
propio, lo cotidiano, lo familiar) hacia el “otro” (otro, otros, lo ajeno, lo extrafio, lo desconocido).
Asi, cada individuo, cada “yo” ha vivido una experiencia auténtica cuando, a partir de sus
relaciones de alteridad con el “otro”, se constituye en un “yo” formado, transformado. Estas
experiencias auténticas generan un saber, el saber de la experiencia. Saber, este, adquirido en el
modo como cada individuo responde a lo que le acontece a lo largo de la vida. Saber que va con-
formando lo que cada individuo es. Tal saber de la experiencia puede caracterizarse asi:

o Es finito, ligado a la madurez de cada individuo. Muestra a cada hombre en su propia
finitud;

o Es un saber particular, subjetivo, relativo y personal;

o Es un saber intimamente ligado a cada individuo. El configura la sensibilidad, el caracter y

la personalidad de ese individuo; constituyendo, asi, la forma de cada individuo conducirse
en el mundo (su ética), y de producir su propio estilo (su estética);

o Este saber permite la unidad entre la satisfaccion de las necesidades basicas y de otras
actividades que van mas alla de la futilidad humana.

3

En suma, expresa Larrosa, este saber ensefia a
“excelencia” a nivel intelectual, politico, ético y estético.

‘vivir humanamente” y a conseguir la

En los continuos viajes de ida y vuelta que posibilita, a cada individuo, la construccion de
las experiencias auténticas cada uno llega a ser lo que se es (provisionalmente). En palabras de
Larrosa (1998), formacién es llegar a ser lo que se es (provisoriamente). Asi, la formacién puede
entenderse como el arte de hacer que cada uno llegue hasta si mismo, hasta su propia altura, hasta lo
mejor de sus posibilidades. Por tanto, la formacion no puede realizarse de modo técnico ni masivo.
No existe un método de formacion que sea valido para todos, pues el camino de la formacion no
existe, él es inventado y conquistado por cada uno de los individuos al recorrer su propio camino.

Es en la anterior concepcion de formacion, propuesta por Larrosa, a la cual nos gustaria
apuntar.

Bajo esta perspectiva de formacion, el papel del “formador” no es otro que el de incitador y
motivador de ese viaje del formando para el exterior de si. El “formador” incita o instiga al
formando a iniciar su propio viaje (singular e individual), a descubrir sus propios caminos. Un viaje
gue, en la mayoria de los casos, es tortuoso y arriesgado. Mas, que solo cada uno debe/puede

14" Con relacion al término bildung, Gadamer explica que “el resultado del Bildung no es posible en la forma
de una construccion técnica... bildung como tal no puede ser una meta, no puede ser vista sino como una
reflexion del educador... El concepto de Bildung transciende lo de meramente cultivar talentos (Gadamer,
citado por Marcelo, 1999, p.20).

15 »Ex-per-ientia significa salir para fuera y pasar a través" (Larrosa 1998, p.23), es el encuentro de cada
individuo con el otro (otros individuos u otras cosas), encuentro que lo transforma.
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recorrer por si mismo. Un viaje del cual cada individuo vuelve formado, transformado y
conformado (provisionalmente), con una apropiacion un tanto consciente de las cosas que se
manifiestan en su caracter, en su modo de ser y en su forma de interpretar el mundo (en su ética y su
estética). El “formador”, entonces, debe propiciar la consecucion de algunas experiencias que
posibiliten a cada individuo (formando) la construccidn de un saber sobre esas experiencias, saber
con las caracteristicas antes mencionadas.

De esta manera, Jaramillo (2008), apoyandose en autores como Larrosa (1998), Baijtin
(1997) y Morin (1999) comprende la formacion del profesor bajo otro paradigma —tal vez bajo el
paradigma de la complejidad—, y la concibe como:

Un proceso vivido por cada uno con base en su propio saber de experiencias y en una continua
dialéctica entre si mismo y los otros (los otros “formadores”, los otros colegas, los otros alumnos,
...). Por lo tanto, la formacion del profesor, en mi paradigma, esta lejos de ser comprendida como
una simple capacitacion, entrenamiento, o “reciclaje” del profesor. Formar, en mi concepcion, va
mucho més alla. La formacion no responde a un modelo causa-efecto, donde el “formador” dice y el
futuro profesor reproduce lo dicho. Por el contrario, el futuro profesor, en comunion con sus
colegas, sus “formadores” y sus alumnos, entre otros, pasa a comprenderse como un profesor
inacabado vy, asi, a buscar su propia (trans)formacion. Una comprension y una transformacion que
exigen de ese futuro profesor una constante reflexion e investigacién.

Es decir, otro paradigma empieza a vislumbrarse en los procesos de formacion. En él, el
futuro maestro, bajo una mirada reflexiva e investigativa de la préactica pedagdgica, comienza a
comprenderse como un sujeto histérico. De esta manera y bajo esta comprensién, el futuro maestro
pasa a concebirse a si mismo como un sujeto productor de saberes, desde y para su practica
pedagdgica.

La Reflexion y la Investigacion

¢Qué es un maestro investigador? Pensar en un maestro investigador nos induce a
(re)significar la dupla: reflexion e investigacion. Desde el punto de vista de Jaramillo (2008) debe
existir una dialéctica entre estos términos, pues investigacion exige reflexion y la reflexién nos
deberia instigar hacia la investigacion.

La reflexién implica una busqueda activa, voluntaria, persistente y rigurosa de aquello en lo
que habitualmente creemos y practicamos. La reflexion posibilita evidenciar los motivos que
justifican nuestras acciones o convicciones e ilumina las posibles consecuencias de esas acciones 0
convicciones. Ser reflexivo es tener la capacidad de utilizar el pensamiento como un dador de
sentidos, con miras a la construccion de otro conocimiento y a la realizacion de otra préactica.

La reflexion en los maestros, expresan Clandinin y Connelly (2000), puede ser
comprendida desde la narrativa del maestro en su ejercicio constante de contar y recontar historias,
donde explicita y da sentido a su pasado y a su presente, creando prop0sitos o proyecciones para el
futuro. Esta narrativa continua posibilita entender como los maestros interpretan y dan significado a
sus experiencias. El objetivo en esa concepcion de reflexién es la comprensién de los profesores
sobre su saber asociado al presente, pasado y futuro de sus experiencias de vida. Es mediante el
ejercicio narrativo, en su contar y recontar de historias, que los maestros comparten su saber de
experiencia.

Freire (1998) concibe la reflexion del profesor sobre su practica pedag6gica como un
elemento articulador entre la teoria y la practica, superando, asi, la tendencia dicotémica entre ellas,
frecuentemente presente en los cursos de formacion continuada de los maestros. Segin Freire
(1998, p. 24): “la reflexion critica sobre la practica se torna una exigencia de la relacion teoria-
practica sin la cual la teoria puede volverse bla-bla-bla y la practica, activismo”.
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La reflexion critica sobre la practica es, para Freire, el momento fundamental en los
procesos de formacion, pues “es pensando criticamente la practica de hoy o de ayer que se puede
mejorar la proxima practica” (Freire, 1998, p.43). Es importante destacar también que, para este
autor, la reflexion asume un caracter dialéctico, pues a medida que esa reflexion promueve un
distanciamiento epistemolégico de la practica (como objeto de anlisis) mas nos aproxima de ella
(como comprension de la misma).

Asi, la investigacién sobre la practica pedagdgica deberia aparecer, entonces, CoOmo como
consecuencia de un proceso reflexivo. Compartimos con Lytle y Cocham-Smith (1999) su vision
sencilla sobre la investigacion del profesor. EI maestro se torna investigador cuando hace un estudio
sistematico e intencionado sobre su propio trabajo en la escuela y en la clase. Nos referimos a un
estudio sistematico en la medida en que existe una forma ordenada de reunir y registrar
informacion, de documentar las experiencias que suceden dentro y fuera de la clase, y de crear un
registro escrito de este proceso. Estudio intencionado porque es una actividad planeada, lejos de ser
espontanea. Ademas, la investigacion del profesor también es una actividad social y constructiva.
Consecuencia natural de estas investigaciones deben ser su divulgacion y socializacion (a través de
textos narrativos, articulos y presentaciones en congresos, entre otros).

Al estimular una practica reflexiva e investigativa, se espera que los maestros en formacion
estén desarrollando hébitos pedagdgicos que puedan desencadenar un permanente crecimiento
profesional, sobre todo de forma auténoma —cuestionar, reflexionar e investigar la propia préctica.
Asi, los futuros profesores en ejercicio se tornan no apenas en consumidores (en el mejor de los
casos criticos) del conocimiento, sino, sobre todo creadores de otros conocimientos matematicos o
saberes matematicos y pedagdgicos.

Asi, pensando en ese proceso de formacion y en el papel del formador como propiciador de
esas experiencias que posibiliten al formando “llegar a ser el que se es”™—en un ciclo sin fin que
denota inacabamiento— es decir, es llegar a ser el humano que se es, llegar a ser el profesor de
matematicas que se es, la anterior pregunta podria ser traducida de la siguiente forma: ;como el
formador puede incitar ese viaje de formacion, en el formando, para que éste produzca experiencias
auténticas que le posibiliten abordar y asumir critica y asertivamente la complejidad de la practica
pedagdgica significativa?.

Nos apoyamos nuevamente en Arnaus (1999) gque, manteniendo su discusion, manifiesta

algunas alternativas que puedan dar cuenta de una formacién comprometida con la complejidad de
la practica educativa. En palabras de la autora:

Una formacidn del profesorado que quiera atender a la complejidad de la profesidn docente
debe proporcionar también una vision de las perplejidades y contradicciones reales en que
se inscribe la practica de la ensefianza. Solo desde una vision asi podran los futuros
docentes definir sus compromisos profesionales, a partir de una posicion pedagogica y de
una visién estratégica al respecto de las posibilidades de realizacion de sus ideas y de la
transformacion educativa de la préactica (Arnaus, 1999, p. 610).

Estas alternativas son:

o Favorecer una vision problemaética y critica del conocimiento. Esto significa, aceptar la
naturaleza problematizadora del conocimiento, estando dispuestos a su utilizacién vy, al
mismo tiempo, a su critica. Evidenciando, en ese proceso dialéctico, que todas las
preguntas no tienen respuestas y que todas las incertidumbres no estan resueltas (rompiendo
la vision dogmatica y estatica del saber). Segun la autora, se favorece la construccion del
conocimiento complejo y problematico cuando: en primer lugar, se establece la integracion
del conocimiento entre quien lo elabora y quien lo utiliza, incorporando la experiencia
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educativa de las personas implicadas (formadores y formandos); y, en segundo lugar,
cuando se favorecen visiones plurales y problematicas de la realidad educativa.

) Favorecer la construccion de relaciones de mutualidad y reciprocidad en el proceso de
formacién. Estableciéndose relaciones de reciprocidad entre formandos y formadores,
cooperando sin imposicién ni superioridad. Asumiendo el proceso de formacién de forma
co-responsable y asumiendo, también, el co-protagonismo en el trabajo de la sala de clase.

) Fomentar procesos de aprendizaje colaborativos e intelectualmente valiosos. La formacion
debe generar verdaderos trabajos intelectuales, entendiendo estos como aquellos que
manejan un conocimiento complejo, problemético y critico, desde un punto de vista
productivo y no Gnicamente consumista. Es decir, la produccién de un conocimiento que
no esté reducido a la repeticion de ideas. Trabajos intelectuales entendidos, también, como
aquellos que posibilitan la conexion de ideas y experiencias anteriores con las nuevas,
posibilitando, a su vez, la argumentacion del pensamiento y/o explicacion de las
contradicciones que entre estas se presenten.

Desarrollar procesos de evaluacion e investigacion compartidos.  Evaluacién no
representada por el control del conocimiento, ni por la autoridad vertical del profesor sobre el
alumno. Por el contrario, evaluacion que tiene que ver con el anélisis y didlogo critico, entre
alumnos y profesores, sobre las oportunidades presentadas para (re)elaborar reflexiones y criticas,
(re)significar y (re)interpretar la realidad educativa, en toda su complejidad.Uno de los principios de
la Facultad de Educacion de la Universidad de Antioquia es la formacion de maestros intelectuales,
es decir, un maestro que supere el paradigma de ser un mero consumidor de conocimientos para ser
un maestro productor de conocimientos y saberes!®. En esa perspectiva de formacion, el saber
fundante es la pedagogia desde las cuatro dimensiones constitutivas de la formacion y la accion
pedagdgica que definen al maestro como sujeto del saber, como ensefiante de las ciencias y las
artes, como sujeto publico y como sujeto del deseo?’. Para tal fin la propuesta de la Facultad esta
centrada en la interlocucién para la conformacion de comunidades académicas que hagan que la
profesionalidad del maestro promueva investigaciones en torno a las relaciones entre
conocimientos, sujetos y contextos educativos, de tal manera que desde la tradicion critica y las
experiencias pedagdgicas se produzcan conocimientos en aras del mejoramiento de la calidad de la
educacion.

Para la formacion del maestro intelectual, la Facultad de Educacion propone en sus
programas una estructura curricular que articula el saber pedagogico con cada uno de los saberes
disciplinares y sus respectivos saberes didacticos. Esta estructura se integra en campos, nicleos y
espacios de formacion.

4.1.2.2 Campo

Comprende un conjunto de saberes interdisciplinarios que configuran una identidad desde
los objetos de estudio que abordan. Los saberes tienen puntos de encuentro en torno a las preguntas
y problemas que formulan, a las metodologias y a los procesos para la produccion del
conocimiento, y a las reglas de validacion de dicho conocimiento, los saberes que comparten estos
elementos constituyen un campo. Los campos, que desde la Facultad se han venido configurando en
las diferentes Licenciaturas, son: el campo del saber pedag6gico, el campo del saber didactico y el
campo del saber disciplinar.

16 Entendiendo saberes como el conocimiento practico personal (Clandinnin y Connelly, 2000).
"Ver documento: “Fundamentacion desde la Pedagogia de los programas de la Facultad de Educacion en el
marco de la Acreditacién” (Archivo de la Facultad).
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Campo del saber didactico resultado de la imbricacién —compleja— del saber disciplinar y
el saber pedagdgico, en contextos situados institucionales en contextos socioculturales especificos.

4.1.2.3 Nucleo

Es un subconjunto de un campo, constituido, a su vez, por saberes cuyos objetos de
conocimiento presentan una mayor afinidad, en el momento del acto de ensefianza, en los objetos de
estudio abordados (desde las preguntas y problemas que formulan, las metodologias y los procesos
para la produccion del conocimiento, y las reglas de validacién de dicho conocimiento). Los
nacleos representan dos cosas al mismo tiempo: uno, la integracion de dichos saberes y, dos, la
aglutinacion de los profesores que ensefian estos saberes. El equipo de profesores que constituyen
un nucleo se debe reunir continuamente para discutir algunos elementos teoricos y practicos de los
saberes a ser ensefiados, entre otros: la historia, la epistemologia, las preguntas problematizadoras
del conocimiento en cuestion, los conceptos fundamentales que deben abordarse y las estrategias
metodoldgicas y de evaluacion. Esas discusiones posibilitan, ademas, procesos de formacién
académica de los miembros del grupo a nivel individual y grupal; de igual forma, posibilitan la
construccion de relaciones con otros nucleos y con el entorno institucional en general. De esta
manera, en los nicleos se traduce la revision curricular permanente de las Licenciaturas de la
Facultad.

4.1.2.4 Espacio de formacion

Se constituye en una forma de aproximacion y de organizacion de un saber particular que
da origen a los diferentes cursos que constituyen las Licenciaturas de la Facultad. Un espacio de
formacion consiste en un conjunto de experiencias que permiten la construccion y deconstruccion
de conocimientos, con el fin de transformar los contextos y los sujetos. Los espacios de formacién
en la Facultad deben promover la formacion ética, politica, estética e investigativa y posibilitar la
contextualizacion de los saberes, la teorizacion, la conceptualizacion y la aplicacion de los mismos,
mediante la consolidacion del didlogo permanente entre la teoria y la practica. Algunos de los
espacios de formacion dentro del plan de estudios pueden ser: seminario, taller, laboratorio, catedras
abiertas, eventos académicos, proyectos de investigacion, practicas, salidas de campo, curso o
asignatura. Si bien hay elementos comunes a todos los espacios de formacion, cada uno de ellos
posee unos propositos y unas metodologias de trabajo distintas que les permiten ser auténomos.
Esto no impide que dos 0 méas de ellos se conjuguen para dar origenes a un espacio de formacién
distinto como en el caso del seminario-taller.

4.2 COMPONENTES CURRICULARES
4.2.1 Campo del Saber Pedagdgico

En la Licenciatura, el Campo del saber pedagodgico estd compuesto por los nucleos de
“Educabilidad”, de “Ensefiabilidad”, de “Dimension Histdrica y Epistemoldgica de la Pedagogia” y
de “Realidades y Tendencias Sociales”. Por su parte, el campo del saber disciplinar estd compuesto
por los nucleos de “Pensamiento Variacional”, de “Pensamiento Espacial y Métrico”, de
“Pensamiento Numérico”, y de “Pensamiento Aleatorio”'®. Finalmente, el campo del saber
didéctico lo componen los nticleos de “Fundamentacion Didactica” y de “Practica Pedagogica”.

18 El nombre de los nicleos del campo del saber disciplinar fue retomado desde la propuesta de los
Lineamientos Curriculares de Matematicas (MEN, 1998), con la intencionalidad de orientar a los maestros en
formacion hacia la educacion basica. Sin embargo, y, obviamente, es importante anotar que los espacios que
conforman estos nucleos superan teorica, epistemologica y metodolégicamente la propuesta de dichos
Lineamientos.
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Al interior del Comité de Curriculo y de los Comités de Carrera de la Facultad hay una
continua discusién en torno a las concepciones de campo, nlcleo y espacio de formacion.
Discusiones que han generado la posibilidad de fundamentar teéricamente la posicion que sobre
estos conceptos se tiene en las diferentes licenciaturas de la Facultad, propendiendo siempre hacia
consensos que posibiliten una transformacion curricular que atienda a demandas propias de la
universidad pero, sobre todo, de los contextos histérico-culturales donde han de laborar los

egresados de las licenciaturas.
en la Licenciatura aparece en la Figura 9.

Una forma de “modelar” las imbricaciones entre campos y nucleos

Figura 9. Imbricaciones entre campos y nlcleos de la Licenciatura.

NUCICO de Fensamiento Numerico

— -

Nucleo de Pensamiento

La Licenciatura desarrolla su proyecto del saber pedagdgico atendiendo las propuestas del
Departamento de Pedagogia de la Facultad, que se ha pensado un “Componente Comun de
Formacion de Maestros” o un “Componente Pedagogico”.

Se entiende por componente comun de la formacion inicial de profesores en los programas
de la Facultad a aquel eje articulador de un conjunto de espacios de formacién fundamentales en la
formacion del novel profesor y, ademas, estratégicos en tanto buscan activa y potencialmente la
pedagogia como campo, a través de las relaciones entre referentes, dimensiones y conceptos
articuladores, ademas de promover el trabajo entre grupos académicos de la Facultad y de la
Universidad en su conjunto. Este componente comun tiene los siguientes atributos: no tienen un
énfasis particular en una determinada licenciatura; da cobertura a todos los estudiantes inscritos,
aprovechando los recursos disponibles; busca contribuir a la identidad del maestro desde sus
condiciones del saber profesional y de su relacién con la cultura; aporta a la generacion del sentido
de pertenencia de los estudiantes a la Facultad y a sus programas, y no apenas con su licenciatura;

busca favorecer la movilidad de los estudiantes y favorecer los procesos de homologacién.
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Los espacios de formacion de la Licenciatura que hacen parte de este campo son:

Historia, Iméagenes y Concepciones de Maestro
Tradiciones y Paradigmas en Pedagogia
Sujetos en el Acto Educativo

Educacion y Sociedad: Teorias y Procesos
Cognicion, Cultura y Aprendizaje

Teorias Curriculares y Contextos Educativos
Arte Estética y Educacion

Pedagogia, Inclusion y Discapacidad
Evaluacion Educativa y de los Aprendizajes
Infancias y Culturas Juveniles

Formacion y Constitucion de Subjetividades
Etica y Educacion Politica

Gestién y Cultura Escolar

Politicas Publicas y Legislacion Educativa
Seminario Interdisciplinario Pedagogia de Saberes
Ciberculturas, Medios y Procesos Educativos
Formacion Ciudadana y Constitucién

También hacen parte de este campo del saber los siguientes espacios de formacion:

Electiva |
Electiva Il
Electiva IlI

Campo del Saber Disciplinar

Nucleo de Pensamiento Numérico

Son los propdsitos de formacion de este nicleo:

Desarrollar habilidades en los futuros maestros en los diferentes conjuntos numéricos y en
la comprensién de los conceptos que sustentan los procesos algoritmicos a la hora de las
operaciones. Entender las diferentes estructuras algebraicas que constituyen estos conjuntos
NUMEricos.

Preparar al futuro maestro de matematicas, no para transmitir informacion referida a este
nacleo, sino para formar a sus futuros alumnos en el acompafiamiento de los procesos de
aprendizaje en condiciones particulares. Asi, es importante, desde los espacios de
formacidn que integran este nicleo, para el maestro en formacion:

Adgquirir formacién desde los fundamentos epistemoldgicos e historicos de las matematicas,
de tal manera que pueda encontrar el significado de la construccién de conceptos asociados
al campo de la aritmética.

Lograr un conocimiento profundo de las relaciones y operaciones en los diferentes
conjuntos numéricos y las estructuras algebraicas a ellos asociadas.

Desarrollar habilidades asociadas al razonamiento deductivo donde se combinan la
fundamentacién, argumentacion y demostracion de proposiciones matematicas en contextos
nUMEricos.

Aprovechar los aportes de las diversas teorias cognitivas, didacticas y pedagdgicas para
construir propuestas de aula relacionadas con la ensefianza y el aprendizaje de la aritmética
en la escuela.
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Desarrollar la capacidad investigadora en el campo de la aritmética, a partir de las
reflexiones de su practica pedagdgica, de la sistematizacion de experiencias de aula, y de
revisiones bibliograficas.

Elaborar materiales apropiados para dinamizar aprendizajes aritméticos donde se
incorporen mediaciones, tanto desde materiales concretos, como también desde los
aportados por las tecnologias de la informacion y la comunicacién.

Los espacios de formacion de la Licenciatura que hacen parte de este nicleo son:

Fundamentos de Aritmética
Profundizacion en Aritmética
Fundamentos de Ldgica

Nuicleo de Pensamiento Variacional

Son los propésitos de formacidn de este nucleo:

Comprender los conceptos fundamentales del pensamiento matematico que centra sus
reflexiones en objetos propios del &lgebra y del calculo.

Modelar situaciones de las ciencias naturales y de las ciencias sociales.

Construir situaciones de ensefianza y de aprendizaje que posibiliten reflexionar, discutir,
construir, compartir, comprender y objetivar conceptos fundamentales del algebra y del
calculo, con pertinencia contextual.

Los espacios de formacion de la Licenciatura que hacen parte de este nicleo son:

Fundamentos del Algebra
Fundamentos del Algebra Moderna
Fundamentos de Analisis Real
Matematicas | para las Ciencias
Matematicas Il para las Ciencias
Matematicas Il para las Ciencias

Nucleo de Pensamiento Espacial y Métrico

Son los propésitos de formacidn de este nucleo:

Desarrollar en los estudiantes los procesos cognitivos mediante los cuales se construyen y
manipulan las representaciones mentales de los objetos del espacio, las relaciones entre
ellas, sus medidas, sus transformaciones y sus diversas traducciones a representaciones
materiales.

Asumir el estudio formal y axiomatico las Geometrias (Euclidianas o no Euclidianas)
permitiendo poner en practica los diferentes métodos de demostracion.

Comprender las Geometrias desde diferentes mediadores: regla y compas, geoplanos,
acoplamientos bidimensionales y tridimensionales, figuras planas, cuerpos geomeétricos,
software especializado y de uso libre.

Fundamentos de Geometria
Profundizacion en Geometria
Fundamentos de la Medida

Nucleo del Pensamiento Aleatorio
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El propdsito de formacion de este nicleo es posibilitar el aprendizaje, en los futuros
maestros, de los fenémenos aleatorios, pretendiendo su comprension y aplicacién en modelos para
las ciencias sociales y naturales.

Los espacios de formacion de la Licenciatura que hacen parte de este nlcleo son:

v Fundamentos de Estadistica
v Profundizacion en Estadistica

A este campo del saber disciplinar también corresponde el espacio de formacién:
v Historia, Epistemologia y Filosofia de las Matematicas.

4.2.3 Campo del Saber Didactico
Nucleo de Fundamentacion Didactica

Desde la Licenciatura, comprendemos la didactica de la mateméatica como resultado del
complejo didlogo entre el saber matematico y el saber pedagdgico en contextos situados
institucionales y en contextos histérico-culturales especificos. En ese sentido, es la intencionalidad
de este nacleo contribuir en la formacién de los futuros licenciados para la comprension de esa
imbricacion, en un ejercicio constante que permita el establecimiento de la dialéctica entre la teoria
y la practica.

Desde esa perspectiva, en los espacios de conceptualizacion de este nucleo, se posibilita la
fundamentacion teérica y metodolégica de la didactica®®, la constante reflexion y analisis en torno a
situaciones didacticas especificas, y de las estrategias e instrumentos en ellas referidas, ademas de la
constante indagacion sobre los procesos evaluativos de los aprendizajes. El recorrido por estos
espacios de formacion se inicia con una comprension basica de lo que es la Educacién Matematica
—en sus dimensiones epistemoldgicas, metodoldgicas e investigativas— y culmina con un ejercicio
de reflexion, mas profunda, sobre la Educacion Matematica como campo profesional, académico y
cientifico. Durante este recorrido, se abordan tdpicos que actdan como mediadores en la
construccion del conocimiento profesional del profesor, tales como: las situaciones didacticas, la
formulacion y resolucion de situaciones problema; el error como estrategia de ensefianza y de
aprendizaje; la historia y la epistemologia de la matematica; la modelacion matematica; las
dificultades de aprendizaje de la matematicas desde una perspectiva cognitiva y sociocultural; y las
tecnologias de informacion y comunicacion (incluyendo la plataforma virtual para la comunicacion
en red de la Universidad)?°. En estos espacios, ademas de las discusiones en el aula de clase, los
estudiantes planean algunas actividades didacticas dirigidas a contextos escolares especificos.

Los espacios de formacion de la Licenciatura que hacen parte de este ntcleo son:

Seminario Introduccion a la Educacién Matematica
Seminario Didéactica de la Aritmética

Seminario Didactica de la Geometria

Seminario Didactica de la Estadistica

Seminario Didactica del Algebra

Seminario Didactica de la Medida

Seminario evaluacion en Matematicas
Epistemologias en Educacion Matematica
Tecnologias en Educacion Matematica

AN N N N N N N NN

19 Aqui nos referimos a didacticas especificas como: didactica de la aritmética, didactica de la geometria y
didactica del algebra, didactica de la métrica y didactica de la estadistica.
20 |_a Universidad utiliza la plataforma Moodle.
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v Seminario de Profundizacion en Educacion Matematica

Nucleo de Practica Pedagdgica

Es el propdsito de formacion de este nlcleo desarrollar una cultura hacia la investigacion en
Educacion Matematica, en los futuros profesores, es uno de los ejes de formacion propuestos que
transversaliza esta Licenciatura, como lo hemos venido indicando. Esta cultura hacia la
investigacion en Educacion Matematica se inicia desde los primeros semestres —con algunas
observaciones intencionadas y sistematizadas y algunas intervenciones didacticas promovidas desde
los espacios del Ndcleo de Fundamentacion Didactica— sin embargo, se torna un aspecto
fundamental en el nucleo de “Practica Pedagogica™.

Esta Practica Pedagogica se asume en la Licenciatura conforme estd declarado en el
“Reglamento de la Practica Pedagdgica de la Facultad %'

Como el conjunto de relaciones tedricas y practicas articuladas a la dimension pedagdgica, a las
dimensiones didactica, investigativa y disciplinar. Esta relacion, dinamica y compleja, esta cruzada
por referentes éticos, culturales y politicos, en los cuales se involucra la légica social, institucional y
personal que le permite al maestro(a) en formacion, desde una actitud critica y reflexiva,
consolidarse como un intelectual de la pedagogia (Articulo 5).

De igual forma, en el Articulo 8 de dicho reglamento se hace especial mencion a la
investigacion como componente fundamental de esta Practica:

La Préctica Pedagdgica tiene como componente fundamental la investigacion, definida como el
proceso que busca resignificar la experiencia sobre la Practica Pedagdgica para construir
intencionalmente saber pedagégico y didactico, disefiar y sistematizar experiencias innovadoras en
educacion, aplicar teorias y generar nuevos campos para la diversidad metodoldgica y didactica.

En la Licenciatura son cuatro los espacios de formacion que constituyen la Préactica
Pedagdgica, a saber: Seminario Practica Pedagdgica I; Seminario Practica Pedagogica Il; Seminario
Préctica Pedagdgica Ill; y, Trabajo de Grado. Cada uno de los tres primeros espacios de formacion
esta compuesto por tres momentos, que se desarrollan paralelamente: uno, al interior de la
Universidad donde se desarrolla el seminario que posibilita, al futuro docente, una fundamentacién
tedrica y metodoldgica en torno a la Educacion Matematica y a la investigacion en esta area, al
tiempo gue se constituye en un espacio de reflexion y critica sobre el ejercicio docente. El segundo
momento, corresponde a la vivencia en los diversos contextos educativos donde el futuro maestro
ha de desarrollar su trabajo de practica. Y, el Gltimo momento, corresponde al desarrollo del
proceso de investigacion, generado a partir de la dialéctica entre los momentos anteriores; es decir,
desde las discusiones en el seminario y desde la confrontacion de la practica en las instituciones
respectivas se va dando paso al proceso investigativo que ha de culminar en una sistematizacion
traducida en el trabajo de grado. Esta sistematizacion se realiza en un espacio de formacién
denominado Trabajo de Grado.

La orientacién de algunos de los trabajos de grado ha estado determinada por las lineas
tematicas definidas en los diferentes nicleos, a partir de la actividad académica desarrollada en los
diferentes espacios de formacion.

Otros trabajos de grado han sido orientados desde las directrices propias de algunos
proyectos de investigacion o de extension —de caracter regional y nacional— que desde la
Licenciatura y desde la Facultad se han venido desarrollando. En ese sentido, debemos decir que la
relacion de dichos proyectos con la Licenciatura esta determinada bidireccionalmente: por un lado,

21 Reglamento interno y de funcionamiento de la “Practica Pedagdgica” en los programas de pregrado de la
Facultad de Educacion de la Universidad de Antioquia en las modalidades presencial y semipresencial, 2005.
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las reflexiones sobre la Educacion Matematica, que hacen los profesores de la Licenciatura
posibilitan orientar y acompafar los docentes que ensefian matematicas en la educacion bésica y
media; y, por otro lado, las experiencias recogidas en el desarrollo de estos proyectos, fortalecen los
procesos de formacion de los futuros docentes.

Los espacios de formacion de la Licenciatura que hacen parte de este nicleo son:

v Seminario Préctica Pedagogica I: es un espacio de formacion dirigido a los estudiantes de
séptimo semestre de la Licenciatura. Con este espacio se inicia el ciclo del nicleo de
practicas del programa. Se espera que los alumnos se aproximen, al cursar este espacio, a la
complejidad que la Practica Pedagdgica involucra. Esta aproximacidén se supone como
consecuencia de una lectura critica de la Préctica Pedagdgica, lectura realizada desde las
visitas a los centros de practica y las discusiones que se generen al interior del seminario,
desde el analisis de casos, lectura de articulos y textos, entre otros.

v Seminario Préctica Pedagdgica Il: es un espacio de formacion dirigido a los estudiantes de
octavo semestre de la Licenciatura. Se espera que en este espacio los futuros profesores,
desde una dialéctica constante entre la intervencion didactica que deben realizar en el centro
de préctica y una revision bibliografica continua, (re)formulen su proyecto de investigacion
a ser desarrollado durante este y el proximo semestre. Ademas, en este espacio hay un
gjercicio reflexivo centrado en la propia practica docente del maestro en formacion.

v Seminario Practica Pedagogica Il1: es un espacio de formacion dirigido a los estudiantes de
noveno semestre de la Licenciatura. En este espacio se avanza en el desarrollo del proyecto
de investigacion; y la reflexion esta centrada, fundamentalmente, en el anlisis de la
practica del maestro en formacion y en el analisis preliminar de los datos recolectados de la
investigacion en proceso.

v Trabajo de Grado: a modo de monografia, el(los) estudiante(es) sistematiza(n), analiza(n) y
relata(n) el trabajo desarrollado durante los tres semestres anteriores.

Hacen parte del campo del saber disciplinario y el campo del saber didactico cuatro
espacios de formacién mas:

Seminario de Especializacion I: Educacion Matematica, Curriculo y Evaluacion
Seminario de Especializacion Il: Tendencia investigativa en educacion matematica
Seminario de Especializacién I11: Didactica en Educacion Matemaética

Seminario de especializacién 1V: Matematica a Conceptual

DN

De otro lado, atendiendo a la propuesta de transformacion curricular de la Facultad en 2010,
atendiendo a la idea de “Ciclo”, los espacios de formacion fueron tipologizados asi: “Ciclo de
Fundamentacion; Ciclo de Profundizacion; y, Ciclo de Especializacion.

Al interior de la Facultad un Ciclo es comprendido, en el marco de la propuesta curricular
de las licenciaturas, como una forma de organizar las experiencias de aprendizaje o actividades
académicas de acuerdo a unos tiempos y lugares especificos, los cuales implican momentos y
procesos determinados en la formacion del sujeto. Teniendo en cuenta que la formacion no es
necesariamente de caracter lineal y que el acceso al conocimiento y el aprendizaje no tienen
obligatoriamente un lugar y un momento especifico en la formacion, las propuestas curriculares
suponen un plan de estudios flexible y no-lineal donde la ruta de formacion sea determinada por los
intereses y necesidades de los estudiantes mas que por la predeterminacion del mismo plan de
estudios.

Para mostrar la tipologia de los diferentes espacios de formacion segtin los “Ciclos” a los
gue pertenecen, se presenta el plan de estudios en forma de red en la Figura 11.
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43 PLAN DE ESTUDIOS

En la Facultad de Educacion se concibe el plan de estudios como una selecciéon y
organizacién de experiencias de aprendizaje que tienen lugar en diversos espacios de formacién y
que estan determinadas por los propdsitos de formacion presentes en la propuesta curricular. El plan
de estudios considera aquellos espacios de formacion intencionalmente planeados para la
realizacion de los propositos de formacion y aquellos que el estudiante determine pertinentes para la
realizacion de dichos propoésitos. Los planes de estudio son revisados permanentemente y
configurados de acuerdo a las necesidades e intereses de la poblacién a la cual sirven y de los
distintos contextos en los cuales estan inmersos. Desde esta perspectiva, el plan de estudios no se
reduce exclusivamente al conjunto de asignaturas programadas en la propuesta curricular. Los
espacios de formacidn que hacen parte del plan de estudios deben ser espacios autbnomos que no se
restrinjan a un lugar o momento especifico en el plan de estudios. Sin embargo, las caracteristicas
particulares de algunas propuestas de formacion pueden demandar relacidén de prerrequisitos entre
distintos espacios o prioridad de algunos de ellos en algiin momento de la formacién.

Durante el periodo de observacion se realiz6 una transformacién curricular al interior de la
Facultad. Como consecuencia de esta transformacion, para la Licenciatura se cre6 una Version 02
del plan de estudios. Esta nueva version es reglamentada al interior de la Facultad a través del
Acuerdo 240 del 12 de mayo de 2010, y comenz6 a regir para los estudiantes admitidos a partir del
primer semestre académicos del 2011 (2011-1). La Version 01 del plan de estudios puede verse en
el Anexo 6.

La Version 02 del plan de estudios esta conformado por 53 espacios de formacion que
constituyen los tres campos del saber antes mencionados. Entre esos espacios, 3 son denominados
“Electivas™, los cuales estan propuestos para que los estudiantes complementen su formacién
pedagdgica y son ofertados por el Departamento de Pedagogia. De igual forma, hay otros 4 espacios
de formacion, denominados “Seminarios de Especializacion”, creados con la intencionalidad de que
los futuros maestros se “especialicen” en un area especifica del saber disciplinario o didactico??.
Todos los espacios de formacion estan distribuidos en 10 semestres, articulados entre ellos por los
objetos de conocimiento y por su nivel de profundidad. EI plan de estudios tiene en total 177
créditos.

Para mostrar las imbricaciones entre los diferentes espacios de formacién de los campos del
saber pedag6gico, didactico y disciplinar, se presenta el plan de estudios Version 02 en forma de red
Figura 10.

22 Bstos “Seminarios de Especializacién” también se crearon creados pensando en la posibilidad de que los
estudiantes, desde el pregrado, pudieran tomar algunos seminarios de la Maestria en Educacion, Linea de
Formacién en Educacion Matematica (con la posibilidad de futuras homologaciones de posgrado).
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Figura 10. Plan de estudios de la Licenciatura (imbricaciones campos y nlcleos).

PLAN DE ESTUDIOS DE LA LICENCIATURA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN MATEMATICAS

Seguin Acuerdo de Facultad 240 del 12 de Mayo de 2010 y Acuerdo de Facultad 291 del 29 de Enero de 2013

1 Nivel 11 Nivel 111 Nivel 1V Nivel V Nivel VI Nivel VII Nivel VIII Nivel IX Nivel X Nivel
Créditos: 17 Créditos: 16 Créditos: 17 Créditos: 21 Créditos: 18 Créditos: 18 Créditos: 19 Créditos: 18 Créditos: 18 Créditos: 15
[
Historia,
Fundamentos A Fundamentos Fundamentos S Epistemologia
de Per:fAu:;?:nth?&n F(ij:%rlebnrtgs de Analisis de Algebra lje;OfEljsrt]:(ljzi:tci?an y Filosofia de
Aritmética Y Real Moderna las
Mateméticas
Cédigo: 111 Cadigo: 412 Cadigo: 311 Cadigo: 211 Cadigo: 512 Cadigo: 612 Cadigo: 712
Créditos: 4 Créditos: 3 Créditos: 4 Créditos: 4 Créditos: 4 Créditos: 3 Créditos: 3
Ay Fundamentos Matematicas Matematica Il Matematica
Fundamentos Profundizacién de I para las para las 111 para las Fundamentos
il GemEiE B CEUTEE Estadistica Ciencias Ciencias Ciencias il lLdg
Cadigo: 121 Codigo: 422 Cadigo: 221 Caodigo: 522 Cadigo: 622 Cadigo: 722 Codigo: 812
Créditos: 4 Créditos: 3 Créditos: 4 Créditos: 4 Créditos: 4 Créditos: 4 Créditos: 4
Seminario de
Fundamentos Especializacion
de la Medida 1V: Matematica
Conceptual
| Cadigo: 321 \ Cadigo: 045
Créditos: 4 Créditos: 3
Somraroge | | semmarioce
P . Especializacion
L1 ATierdencies| 111 Didactica
Investigativas - iEducacién
en Educacion e
Matemética T
j \ \ Cédigo: 825 Cédigo: 935
Créditos: 3 Créditos: 3
Seminario de
especializacion
I: Educacion
Matematica,
Curriculoy
Evaluacién
‘ \ \ Cédigo: 715
| Créditos: 3

Saber Disciplinar

T
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Figurall. Plan de estudios de la Licenciatura (tipologia segun ciclos).

PLAN DE ESTUDIOS DE LA LICENCIATURA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN MATEMATICAS

Seglin Acuerdo de Facultad 240 del 12 de Mayo de 2010 y Acuerdo de Facultad 291 del 29 de Enero de 2013

1 Nivel 11 Nivel 111 Nivel 1V Nivel V Nivel VI Nivel VII Nivel VIII Nivel IX Nivel X Nivel
Créditos: 17 Créditos: 16 Créditos: 17 Créditos: 21 Créditos: 18 Créditos: 18 Créditos: 19 Créditos: 18 Créditos: 18 Créditos: 15
Historia,
plhodientos Profundizacién Fundamentos Fundame_n_tos UG VRIS Profundizacién Eplgtemo]ogla Préctica Eplstemologrlas Trabajo de
i en Aritmética de Algebra Celaal S CRALTEAR en Estadistica lesoiaice Pedagdgica I1 an =CUREELT Grado
Aritmética Real Moderna las Matematica
Mateméticas
Cadigo: 111 Cadigo: 412 Cadigo: 311 Codigo: 211 Codigo: 512 Codigo: 612 Codigo: 712 Cadigo: 820 Cadigo: 914 Codigo: 040
Créditos: 4 Créditos: 3 Créditos: 4 Créditos: 4 Créditos: 4 Créditos: 3 Créditos: 3 Créditos: 6 Créditos: 3 Créditos: 4
] A A A Seminario
Fundamentos Diggﬂgggg la Profundizacién Fundzrenentos I\/IlateaT: ':;(;as Mate;: :;csa ! ’;/Il?te;:[;;: Fundamentos de Practica Profundizacién
de Geometria P— en Geometria oo para | para para Légica Pedagégica I11 en Educacién
Aritmética Estadistica Ciencias Ciencias Ciencias P
Matematica
Codigo: 121 Codigo: 203 Codigo: 422 Codigo: 221 Codigo: 522 Codigo: 622 Codigo: 722 Codigo: 812 Cadigo: 930 Codigo: 014
Créditos: 4 Créditos: 4 Créditos: 3 Créditos: 4 Créditos: 4 Créditos: 4 Créditos: 4 Créditos: 4 Créditos: 6 Créditos: 3
Seminario -
Introduccién Arte. Estéticas Seminario . Seminario Seminario Practica Tecnologias en EsseTclgT'rlch(ﬁen
ala P Didéctica de la ! ! Didéctica de Evaluacién en e Electiva 111 Educacion pecializacic
aa y Educacién a de la Medida P P Pedagégica | ] 1V: Matematica
Educacion Geometria la Estadistica Matematicas Matematicas o ———
Matemética P
Cadigo: 103 Cadigo: 011 Cadigo: 303 Cadigo: 321 Codigo: 413 Cadigo: 614 Cédigo: 710 Cadigo: Codigo: 924 Cadigo: 045
Créditos: 3 Créditos: 3 Créditos: 4 Créditos: 4 Créditos: 4 Créditos: 3 Créditos: 6 Créditos: 3 Créditos: 4 Créditos: 3
SEINEND 6l2 Seminario de
Historia, q A — — Formacion y Especializacién e Seminario
Iméagenes y SIS CR e ConIcion. ?ef“”.‘am S.G’T‘”?a“" Constitucién n 11: Tendencias ESP?C"?",ZaC.'(m Interdisciplinario
3 Acto Culturay Didéctica del Didéctica de Electiva Il — I11: Didactica a
CHREITERNES Educativo Aprendizaje Algebra la Medida de apestiostyekel en Educacion Redagogias
de Maestro Subjetividades Educacion Matemética Saberes
Matemética
Codigo: 016 Codigo: 004 Cadigo: 017 Cédigo: 503 Cédigo: 513 Codigo: 008 Cadigo: Cadigo: 825 Cadigo: 935 Codigo: 016
Créditos: 3 Créditos: 3 Créditos: 3 Créditos: 4 Créditos: 4 Créditos: 3 Créditos: 3 Créditos: 3 Créditos: 3 Créditos: 2
Seminario de
- Educacion y Teorias p B especializacion Politicas Ciberculturas,
Tradla_ones y Sociedad: Curriculares y Pedagpgm, Infanciasy q 1: Educacion Gestion y Publicas y Medios y
Paradigmas p Inclusién y Culturas Electivas | P Y,
en Pedagogia Teorias y Contegtos Discapacidad IS Mate[natlca, Cultura escolar Leglslac_lon Proces_os
Procesos Educativos Curriculo y Educativa Educativos
Evaluacion
Cadigo: 002 Cadigo: 005 Cadigo: 007 Cadigo: 014 Codigo: 006 Cadigo: Cadigo: 715 Cadigo: 013 Cadigo: 015 Cadigo: 010
Créditos: 3 Créditos: 3 Créditos: 3 Créditos: 3 Créditos: 2 Créditos: 3 Créditos: 3 Créditos: 2 Créditos: 2 Créditos: 3
Evaluacion aa .
Educativa y Fprmauon Etlca_){
RIS Ciudadanay Educacion
A Constitucion Politica
Aprendizajes
Codigo: 009 Cédigo: 018 Cédigo: 012
Créditos: 2 Créditos: 0 Créditos: 2
Ciclo Ciclo Ciclo

Fundamentacién

Profundizacién

Especializacién
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En la Tabla 7 se puede ver el plan de estudios de manera mas detallada.

Tabla 7. Plan de estudios detallado.

Codigo Horas Semanales i Prerrequisitos
DPTO Créditos Ngmgre Espacio | rino/ciclo
Letra | NGmero | HDD ‘ HDA ‘ HTA ‘ HT Chaonacon Letra | Namero
Primer Semestre
25 | EBM | 111 1 5 | 12 4 FUERRUIES Bk |, g
Aritmética
25 | EBM 121 1 5 | 12 4 L IS V=
Geometria
Seminario
Introduccion a la
25 EBM 103 1 4 9 3 Educacion F
Matematica
Historia,
51 ECT 016 2 4 9 3 ITEGEES 3 F
Concepciones de
Maestro
Tradiciones y
51 ECT 002 2 4 9 3 Paradigmas en F
Pedagogia
51 17
OPTO Caodigo Horas Semanales Créditos Nombre Espacio Tipo/Ciclo Prerrequisitos
Letra | Namero | HDD ‘ HDA ‘ HTA ‘ HT de Formacion Letra | Namero
Segundo Semestre
25 | EBM 412 1 4 9 3 PUBLIRIEELTED | || gy 111
Aritmética
Seminario
25 EBM 203 2 6 12 4 Didactica de la F EBM 111
Aritmética
51 | ECT | ou 2 4 | 9 3 A EREIERY | |
Educacién
51 | ECT | 004 2 4 | 9 p | SdESSETEIARE
Educativo
Educacion y
51 ECT 005 2 4 9 3 Sociedad: Teorias | HV F
y Procesos
54 16
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Codigo Horas Semanales i Prerrequisitos
DPTO Créditos Ngm'l:are Esp_a}cm Tipo/Ciclo
Letra | NGmero | HDD | HDA | HTA | HT e Formacién Letra | Namero
Tercer Semestre
25 | EBM | 311 1 5 | 12 4 Fundamentosde | . | £ | ggm | 111
Algebra
25 | EBM | 422 1 4 9 3 PUBATEEEEEUED |y s | =gy 121
Geometria
Seminario
25 EBM 303 2 6 12 4 Didactica de la F 121
Geometria
Cognicién,
51 ECT 017 2 4 9 3 Culturay HV F
Aprendizaje
Teorias
51 | ECT | 007 2 4 | o9 g || EathenkEsy o |
Contextos
Educativos
54 17
Cadigo Horas Semanales i Prerrequisitos
DPTO Créditos Ngmgre Espacio | i/ciclo
Letra | Nimero | HDD | HDA | HTA | HT e Formacion Letra | Namero
Cuarto Semestre
EBM 111
25 | EBM 211 1 5 | 12 4 f\“”,?ar“;”tols |y | F
nalisis rRea EBM 311
25 | EBM | 221 1 5 | 12 4 Fundamentosde |\, | ¢ | ggm | 311
Estadistica
25 | EBM | 321 1 5 | 12 4 Fundamentosde | .\, | ¢ | ggm | 311
la Medida
Seminario
25 EBM 503 2 6 12 4 Didactica del E EBM 311
Algebra
Pedagogia,
51 ECT 014 2 4 9 3 Inclusion y HV E
Discapacidad
Evaluacién
51 ECT 009 2 2 6 2 Educativa y de HV E
los Aprendizajes
54 21
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OPTO Codigo Horas Semanales Créditos Nombre Espacio Tipo/Ciclo Prerrequisitos
Letra | Numero | HDD | HDA | HTA | HT de Formacion Letra | Namero
Quinto Semestre
Eundamentos de
25 EBM 512 1 7 12 4 Algebra HV F EBM 311
Moderna
25 | EBM | 522 1 7 | 12 4 Matematicas| |\, | £ | ggm | 311
para las Ciencias
Seminario
25 EBM 413 2 6 12 4 Didactica de la F EBM 221
Estadistica
Seminario
25 EBM 513 2 6 12 4 Didactica de la F EBM 321
Medida
Infancias y
51 ECT 006 2 2 6 2 Culturas HV F
Juveniles
Formacion -
51 | ECT | o018 0 1| o 0 |Ciudadanay F Hieiet ftas
N Aprobados
Constitucion
54 18
OPTO Cadigo Horas Semanales Créditos Nombre Espacio Tipo/Ciclo Prerrequisitos
Letra | Namero | HDD ‘ HDA ’ HTA ‘ HT de Formacion Letra | Namero
Sexto Semestre
25 | EBM | 612 1 4 9 3 POMMEIEEERNEN | vy | o | gz | 2z
Estadistica
25 | EBM | 622 1 7 | 12 4 B L) HY | P | EBM | 522
para las Ciencias
Seminario.
25 EBM 614 1 4 9 3 Evaluacién en P EBM 503
Matematicas
Formacion y
51 ECT 008 2 4 9 3 Constitucion de HV P
Subjetividades
1 4 9 3 Electivas | E
51 | ECT | 012 2 2 | 6 T
Politica
54 18
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Caédigo Horas Semanales i Prerrequisitos
DPTO g Créditos Ngmgre ESP.'%CIO Tipo/Ciclo i
Letra | Nimero | HDD | HDA | HTA | HT e Formacion Letra | NGmero
Séptimo Semestre
Historia,
25 | EBM 712 1 4 9 3 il P | EBM 522
Filosofia de las
Matematicas
5 | EBM | 722 1 7 | 12 4 Matematicalll 1/ | p | EBM | 622
para las Ciencias
EBM 203
EBM 303
25 | EBM | 710 4 10 | 18 6 R P | EBM | 403
Pedagdgica |
EBM 503
EBM 513
1 4 9 3 Electiva Il E
Seminario de
Especializacion I:
Educacion
25 EBM 715 1 4 9 3 Matematica, E 512
Curriculoy
Evaluacion.
57 19
Codigo Horas Semanales ; Prerrequisitos
DPTO Créditos Ngmgre Esp_a,luo Tipo/Ciclo
Letra | Numero | HDD ‘ HDA ‘ HTA ‘ HT Shsonmacion Letra | NGmero
Octavo Semestre
25 | EBM | 820 4 10 | 18 6 e P | EBM 710
Pedagdgica Il
25 | EBM | 812 1 5 | 12 4 FUTLEENGS ©2 F | EBM | 612
Logica
1 4 9 3 Electiva 111 E
Seminario de
Especializacion 11:
25 | EBM 825 1 4 9 3 Usndegies E | EBM 522
Investigativas en
Educacion
Matematica
51 | ECT | o013 2 2 | 6 p | EEsiim yemmTE | |
Escolar
54 18
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Cadigo Horas Semanales i Prerrequisitos
DPTO Créditos Ngmé)re Esp_e}clo Tipo/Ciclo
Letra | Ntmero | HDD | HDA | HTA | HT e Formacion Letra | Namero
Noveno Semestre
Epistemologias en
25 EBM 914 1 4 9 3 Educacién E EBM 712
Matematica
25 | EBM | 930 4 10 | 18 6 Practica E | EBM 820
Pedagdgica 111
Tecnologias en
25 EBM 924 1 7 12 4 Educacion E EBM 710
Matematicas
Seminario de
Especializacion
25 EBM 935 1 4 9 3 111: Didactica en E EBM 522
Educacion
Matematica
Politicas Publicas
51 ECT 015 2 2 6 2 y Legislacion HV E
Educativa
54 18
Codigo Horas Semanales : Prerrequisitos
DPTO Créditos Nom'? re Esp_r:}cm £ Tipo/Ciclo
Letra | Ndmero | HDD ‘ HDA ‘ HTA ‘ HT ClfNaEion Letra | NGmero
Décimo Semestre
25 EBM 040 4 6 12 4 Trabajo de grado E | EBM 930
Seminario. EBM 103
25 EBM 014 1 4 9 3] Profundizacion en E ——
Educa Matemaética EBM 820
Seminario de
25 | EBM | 045 1 4 |9 3 EeEEIE R VS E|EBM | 52
Matematica
Conceptual
Seminario
25 EBM 016 2 2 6 2 Interdisciplinario HV E
Pedagogia-Saberes
Ciberculturas,
51 ECT 010 2 4 9 3 Medios y Procesos HV E
Educativos
45 15
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Convenciones

Departamento

Horas de Docencia Directa

Horas de Docencia Asistida

Horas de Trabajo Auténomo del Estudiante

b

Espacio de Formacion del “Ciclo de Fundamentacion’

Espacio de Formacion del “Ciclo de Profundizacion”

Habilitable

Validable

F
P
E Espacio de Formacion del “Ciclo de Especializacion”
H
\%

En la Tabla 8 se muestra, porcentualmente, la distribucién de los espacios de formacion de
la Licenciatura respecto a los campos del saber que la constituyen, vy, en la Tabla 9 se presenta la
distribucién porcentual de los espacios de formacién respecto a los ciclos.

Tabla 8. Distribucion porcentual de los espacios de formacidn de la Licenciatura respecto a los campos del

saber.

NuUmero de
Espacios de
Formacion

NUmero de
Créditos

Campo Saber Disciplinar

Porcentaje
Segun NUmero
Créditos

31,64%

Seminarios de Especializacion (Campo 4
Saber Disciplinar o Campo Saber Didéactico)
Total 53

177

6,78%

100%




Tabla 9. Distribucién porcentual de los espacios de formacidn de la Licenciatura respecto a los ciclos.

Numero de NG Porcentaje
: Umero de p ,

Espacios de Créditos Segin Ndmero

Formacion Créditos
Ciclo de Fundamentacion 26 87 49,15%
Ciclo de Profundizacién 11 40 22,60%
Ciclo de Especializacion 16 50 28,25%
Total 53 177 100%

4.4 ESTRATEGIS PARAEL DESARROLLO DE LOS PRINCIPIOS
CURRICULARES

4.4.1 Integralidad del Curriculo
Un curriculo integral, segun Avendafio-Castro y Parada-Trujillo (2013, p. 164),

Implica transversalidad de los saberes en situaciones concretas, ademas que busca un aprendizaje de
tipo integrador que permita cambios relevantes y significativos en el sujeto que aprende. Con ello se
aisla la ideas del trabajo por areas y asignaturas, la clase magistral (en torno al maestro) y al
direccionamiento vertical de la ensefianza.

Tomando en consideracion esta idea, la Universidad de Antioquia contempla en su
normativa la formacion de sujetos integrales y expresa en los objetivos de su Estatuto General
(Articulo 27), la necesidad de:

Formar integralmente a los estudiantes sobre bases cientificas, éticas y humanisticas, [...]
Desarrollar la sensibilidad hacia las artes y la cultura, y el aprecio por el trabajo y los valores
histéricos y sociales de la comunidad, [...]. Liderar el desarrollo cientifico, técnico, tecnologico,
artistico, econdmico y politico, y ser paradigma ético en la regién y en el pais.

Ademas, | Programa contempla la integralidad del curriculo mediante un plan de estudios
gue considera tres campos del saber: pedagdgico, disciplinar y didactico: “la licenciatura busca la
articulacion e integracion entre la formacion matemaética, la formacién pedagogica y la formacion
didactica del futuro profesor de matematicas”. El documento en mencion también declara que “el
Programa de Licenciatura en Educacion Basica con énfasis Mateméticas toma identidad propia al
propender por un maestro con sélida formacion en el campo disciplinar matematico, articulado, de
manera dialéctica, con la formacion didactica y pedagdgica. Consecuencia de esto, se producen
cambios significativos tanto en la secuencia de contenidos en el plan de formacion de esta
Licenciatura, como en la manera de desarrollarlos en las aulas de clase”.

La formacién integral también se evidencia en la intencion de formar profesionales con
otras competencias que van mucho maés alla del conocimiento cientifico y que son necesarias para el
gjercicio exitoso de la profesion. El Programa busca “Formar maestros de matematicas
intelectuales, reflexivos, éticos, profesionales de la pedagogia e investigadores en el campo de la
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Educacion Matematica, comprometidos con la formacién de ciudadanos responsables y autbnomos
y con capacidad de enfrentar las problematicas propias de la matematica educativa”. En este
sentido, ya se ha descrito el perfil y el campo de accion del profesional.

Cada uno de los espacios de formacion del Programa procura estar evaluando el desarrollo
de las habilidades y capacidades que se esperan, a futuro, de un profesor que ensefia matematicas.
Para ellos son variadas las estrategias evaluativas que se usan: producciones escritos (ensayos,
narrativas, autobiografias, articulos, mapas conceptuales, ideogramas, preparacion de clases, diarios
reflexivos, analisis reflexivos de estudios de caso, cartografias, entre otras); producciones orales
(exposiciones, presentaciones de ponencias, interpelaciones, entrevistas, entre otras). De igual
forma, derivados de los espacios de formacion de las “Practicas Pedagogicas” y el “Trabajo de
Grado” los estudiantes son estimulados a la presentacion de sus trabajos al interior de la Facultad v,
también, fuera de la Universidad en eventos académicos de caracter nacional e internacional.

El perfil del profesional egresado de la Licenciatura, enunciado anteriormente, vincula la
formacién de un conocimiento cientifico, de habilidades y de actitudes. Para lograr este perfil se
propone la practica reflexiva e investigativa en la cual se favorece una vision problematica y critica
del conocimiento, la construccidn de relaciones de reciprocidad en el proceso de formacion, los
procesos de aprendizaje colaborativos e intelectualmente valiosos, y los procesos de evaluacion e
investigacion compartidos. Sin embargo, frente a este Gltimo topico, hemos de decir que son pocos
los egresados que se desempefian en la investigacion.

Haciendo referencia a la articulacion del plan de estudios con los diferentes niveles de
formacion, la Facultad ofrece el programa de “Maestria en Educacion” y el programa de
“Doctorado en Educacién”; en ambos programas existe una Linea de “Formacion en Educacion
Matemaética”. Cada semestre se ofrece un espacio de formacion de “Seminario Complementario”
para los estudiantes de maestria y de doctorado. Se espera que estos seminarios sean tomados por
los estudiantes de los semestres avanzados de la Licenciatura como parte de sus “Electivas I, II, o
111, 0, como parte de sus “Seminarios de Especializacion I, 11, Il o IV”.

Esta estrategia de articulacién con los diferentes niveles de formacion, al interior de la
Facultad, sin embargo, no ha sido exitosa por dos razones. La primera es que los calendarios
académicos de la Licenciatura y del posgrado casi nunca coinciden. Generalmente, los estudiantes
de pregrado tienen calendarios irregulares con multiples recesos, aplazamientos y reprogramaciones
debidos, entre otros motivos, a las actividades del movimiento estudiantil; esta irregularidad de
calendario no sucede en el posgrado. La segunda, no hay correspondencia en el nimero de créditos.
Mientras los espacio de formacién complementarios para la maestria certifican dos créditos (para
doctorado tres), los espacios de formacion “Electivas” y “Seminarios de Especializacion” para el
pregrado requieren tres créditos. Este es un aspecto administrativo que podria ser facilmente
superado con actividades adicionales para los estudiantes del pregrado que se matriculen en los
espacios de formacion del posgrado o, tal vez, considerando que aunque el nimero de créditos es
diferente, los créditos en el posgrado, exigen mayor dedicacion de horas de parte del estudiante.

No obstante, en los Gltimos cinco afios s6lo un estudiante del pregrado manifesté interés en
cursar asignaturas del posgrado. Esto admite varias explicaciones, la primera es que no se hacen las
adecuaciones administrativas necesarias para articular los diferentes niveles de formacién; la
segunda es que no hay amplia divulgacion de este hecho para que los estudiantes del pregrado se
vinculen con los espacios de formacion del posgrado; la tercera es que los estudiantes no se sienten
listos para asumir dicho desafio. Algunas acciones para mejorar este aspecto podria ser revisar los
aspectos administrativos para facilitar el transito de los estudiantes de la Licenciatura al posgrado.

El Acuerdo Académico 334 del 20 de noviembre de 2008, establece la politica de
competencia en lengua extranjera para estudiantes de pregrado y posgrado de la Universidad de
Antioquia. Este Acuerdo se reglamenta con base en las metas que tiene la Universidad para alcanzar
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la excelencia académica en el desarrollo de sus programas, para asumir el liderazgo en el avance de
las profesiones, las disciplinas, la investigacion y proyeccion a la sociedad. En términos del plan de
estudios, como ya fue dicho, la Licenciatura cuenta con 177 créditos como requisitos de graduacion.
De estos 177 créditos, de manera explicita, 2 estan dedicados a la dimensién ética, 3 a la dimension
estética, 6 a la dimension filosofica (encaminados en la filosofia de la disciplina), 4 a la dimensién
politica, 20 a la dimension social, como se observa en la Tabla 10. No hay ningin espacio de
formacién dirigido a la dimension ambiental, sin embargo, se contemplan tres electivas (9 creditos)
que podrian dar cuenta de cualquiera de estas dimensiones segun el interés de los estudiantes. El
23.73% de los créditos del plan de estudio del Programa esta enfocado a formar en las dimensiones
que apoyan un curriculo integral.

Tabla 10. Espacios de formacidn orientados a la formacion integral del estudiante.

Dimension Espacios de Formacion gﬁéglitii
) Etica y Educacion Politica (2 créditos)
Etica 2
Formacion Ciudadana y Constitucion (O créditos)
Estética Aurte, Estéticas y Educacion (3 créditos) 3
Ambiental 0
Epistemologias en Educacion Matematica (3 créditos)
Filosofica 6
Historia, Epistemologia y Filosofia de las Matematicas (3 créditos)
Politicas Publicas y Legislacién Educativa (2 créditos)
Politica Etica y Educacion Politica 4
Formacion Ciudadana y Constitucion (0 créditos)
Historia, Imagenes y Concepciones de Maestro (3 créditos),
Educacion y Sociedad: Teorias y Procesos (3 créditos)
Teorias Curriculares y Contextos Educativos (3 créditos)
Social Pedagogia, Inclusion y Discapacidad (3 créditos) 20
Infancias y Culturas Juveniles (2 créditos)
Sujetos en el Acto Educativo (3)
Formacion y Constitucion de Subjetividades (3 Créditos)
Electiva | (3 créditos)
Electiva Il (3 créditos) 9

Electiva 111 (3 Créditos)

Aunque el plan de estudios del Programa incluye dos espacios de formacion relacionados
con la dimension politica, en ellos se hace especial énfasis en las politicas educativas. Parece
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necesario que el Programa vincule espacios de formacién politica para educar politicamente al
futuro profesor. También se requiere incluir, en la Licenciatura, la formacién ambiental.

La asignacion de créditos y la distribucion de los tiempos a las actividades de formacion se
encuentran detallados en el plan de estudios. EI Programa se ofrece en modalidad presencial.

El desempefio de los estudiantes del Programa en las pruebas SABER PRO es destacado.
La prueba evalla varias competencias y a cada una asigna un puntaje. Para valorar el desempefio de
los estudiantes de la Licenciatura en estas pruebas, se construydé una variable llamada “Puntaje
Ponderado” que promedia los resultados conseguidos en las competencias: comunicacion escrita,
lectura critica, razonamiento cuantitativo y ciudadanas. Los resultados de las pruebas SABER PRO
2013 para los programas de Licenciatura en Educacion Bésica con Enfasis en Matematicas
muestran que el “Puntaje Ponderado”, a nivel nacional, tuvo un promedio nacional de 9,73;
mientras que el “Puntaje Ponderado” en la Licenciatura de la Universidad de Antioquia estuvo en
10,38. Este puntaje estd por encima del promedio nacional y se considera alto. La Figura 12 muestra
el desempefio de los 18 estudiantes de la Licenciatura que presentaron la prueba SABER PRO 2013.

Figura 12. Desempefio de los estudiantes de la Licenciatura en la prueba SABER PRO 2013.
Id

Avg. Puntaje 116010
116020
116012
neo1s |
116021
116014
116007
116008
neo1s |
11017 |
116023
11c009 |
gtoemmm |
116011
116018
gdcmemme |
116024
neozz |

Avg. Puntaje £
Al comparar el desempefio de los estudiantes de la Licenciatura los desempefios de
estudiantes de otras universidades en el mismo programa, se encuentra que los estudiantes de la

Universidad de Antioquia tuvieron un alto desempefio que fue superado sélo por los estudiantes de
la Universidad Distrital Francisco José de Caldas (Figura 13).
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Figura 13. Desempefio de los estudiantes que presentaron pruebas SABER PRO-2013 por universidad de
procedencia.

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSEDEC
UNIVERSIDAD DEL VALLE

UNIVERSIDAD SANTIAGO DE CALI

FUNDACION UNIVERSITARIA LUIS AMIGO FUNLAM
UNIVERSIDAD LIBRE

UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE C
UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA

TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA

INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA P
UNIVERSIDAD DE SUCRE

0 1 2 3 4 3 6 7 ] 9 10
Avg. Puntaje &

En el afio 20142, la prueba SABER PRO realizé evaluacion sobre lo que el ICFES ha
llamado “competencias especificas” para el area de “Educacion”, son ellas “Ensefiar, Evaluar y
Formar”. Los estudiantes de la Universidad de Antioquia obtuvieron el mejor promedio (ver Figura
14).

23 Informacion obtenida del enlace:
http://www.icfes.gov.co/index.php?option=com_k2&view=item&layout=item&id=564&Itemid=359
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Figura 14. Desempefio de estudiantes que presentaron Pruebas SABER PRO 2014 por universidad de
procedencia.

Estudiantes por Desviacion
Universidad Estandar
1 UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA 27 0,66
2  UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 90 0,78
3 UNIVERSIDAD SANTO TOMAS 18 0,81
4 UNIVERSIDAD LIBRE 8 0,65
5 UNIVERSIDAD DEL VALLE 18 0,72
6 UNIVERSIDAD SANTIAGO DE CALI 20 1,05
7  UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA 174 0,82
8 UNIVERSIDAD DE SUCRE 1 0
RESULTADOS PRUEBAS SABER PRO-2014
8 I 9,4
7 I 9,72
1 6 I 10,4
2
O 5 I 10,6
(%)
g 4 T 10,61
% 33— 10,62

2 rrrTTSS.=s 10,93
l 11,05

8,5 9 9,5 10 10,5 11 11,5
PROMEDIO TRES COMPETENCIAS ESPECIFICAS

4.4.2 Flexibilidad del Curriculo

Al interior de la Facultad, la flexibilidad se comprende como aquellas nuevas formas de
seleccion, organizacion y distribucion de los contenidos de formacion y la contextualizacion de la
propuesta de formacion de acuerdo con las necesidades sociales, culturales y cientificas. La flexibilidad
se concibe como una disposicion de las diferentes propuestas curriculares hacia la generacion de
estrategias y mecanismos que faciliten el proceso de formacién para los estudiantes y que atiendan a
sus intereses y necesidades. En la Facultad, las propuestas curriculares deben propiciar la
configuracion de diversos trayectos y rutas de formacion, asi como plantear estrategias que garanticen
la movilidad de estudiantes, el intercambio académico, la valoracion de conocimientos y experiencias
de formacién no planeadas intencionalmente en el plan de estudios.

La flexibilidad presupone la introducciéon de un modelo organizativo abierto, dindmico y
apropiado, que mengue las estructuras académicas rigidas y produzcan nuevas formas de
organizacion para lograr formacion integral. Un curriculo flexible “permite adaptarse a los cambios
del entorno o de los sujetos, conforme a sus necesidades y los requerimientos propios de las
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circunstancias de la vida en las que se ven inmersos” (Avendafio-Castro & Parada-Trujillo, 2013, p.
165).

Para quien aprende “la formacion flexible podria definirse como una préctica de formacion
en la cual el aprendiz tiene la posibilidad de escoger o seleccionar la forma, el lugar (espacio) y el
momento (tiempo) de su aprendizaje, de acuerdo con sus intereses, necesidades y posibilidades.”
(Diaz Villa, 2002, p. 32). Consecuentemente, para la institucion que forma, “la formacion flexible
se refiere a la gama de formas y medios, apoyos, tiempos y espacios que una institucion ofrece para
responder a las demandas de formacion y para generar, igualmente, una mayor cobertura y calidad
del servicio educativo” (Diaz Villa, 2002, p. 32).

La formacién flexible tiene caracteristicas fundamentales tanto para las instituciones
educativas como para los estudiantes. Algunas de esas caracteristicas estan relacionadas con la
posibilidad de que los estudiantes: (1) tomen decisiones sobre el tiempo y el lugar de sus
aprendizajes; (2) tengan apoyos mediante tutorias y otros medios que favorezcan el aprendizaje
auténomo; (3) negocien los propoésitos y contenidos de formacidn; (4) tengan formas de acceder a
diferentes rutas de formacion para incrementar su movilidad dentro del sistema de formacion de
acuerdo con sus intereses; (5) accedan a diferentes opciones estratégicas que ofrezca la institucion
para el logro de los propdsitos de formacion; y, (6) ajusten el tiempo de sus aprendizajes de acuerdo
con su ritmo y necesidades (Diaz Villa, 2002).

Teniendo en cuenta las caracteristicas que hacen flexible a un programa, se evidencia que la
Licenciatura no es lo suficientemente flexible. Sin embargo, se reconocen algunos esfuerzos que
han emprendido la Universidad, la Facultad de Educacion y la Coordinacion del Programa. Aun asi
esos esfuerzos no son suficientes para calificarlo como un programa flexible.

Los estudiantes, por ejemplo, no tienen la posibilidad de tomar decisiones sobre el lugar de
sus aprendizajes. EI Programa es presencial de tiempo completo y se ofrece en la sede de Ciudad
Universitaria en Medellin. Los apoyos adicionales para los estudiantes estan representados por las
horas de asesoria que cada profesor ofrece en el marco de los espacios de formacion que orienta.
Son pocas las posibilidades de negociar, por parte de los estudiantes, los propdésitos y los contenidos
de formacion puesto que esta tarea es llevada a cabo por el Comité de Carrera y el Comité de
Curriculo. Sin embargo, la apertura, el dialogo y la reflexion al interior del Comité de Carrera, de
acuerdo con las necesidades de los estudiantes y de acuerdo a sus demandas con relacion a
correquisitos y prerrequisitos, es una tarea permanente que contribuye a las modificaciones a las
que haya lugar.

En términos de acceso a diferentes rutas de formacion para incrementar la movilidad se
tienen algunos convenios con universidades nacionales e internacionales, como se vera mas
adelante, en las que los estudiantes pueden hacer estancias cortas y pasantias. En relacién con el
ritmo de aprendizaje de los estudiantes se tienen varias estrategias: (1) los estudiantes de la
Licenciatura en condicion sobresaliente pueden matricular hasta 32 créditos y pueden asi acortar su
permanencia en la Universidad (Articulo 130, Reglamento Estudiantil, Universidad de Antioquia);
(2) el Programa cuenta con mecanismos de homologacién y validacién; (3) los estudiantes pueden
matricular espacios de formacion en otras Facultades de acuerdo con sus intereses; (4) los
estudiantes tienen la posibilidad de reingresar al Programa (en caso que lo hayan tenido que
suspender); (5) los estudiantes tienen la posibilidad de cancelar espacios de formacién; (6) se
ofrecen espacios de formacion vacacionales para quienes quieran intensificar o adelantar. Se espera
que la apropiacion de competencias, actitudes, conocimientos, capacidades y habilidades se
desarrolle en los espacios de formacién del plan de estudios.

El Programa no cuenta con la opcion de doble titulacion ni con tutorias para orientar a los
estudiantes en el avance de su plan de estudios.
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En el plan de estudios de la Licenciatura 9 créditos hacen parte de “Electivas” y 12 de
“Seminarios de Especializacion”. La idea inicial propuesta, por parte de la Licenciatura, con estos
dos tipos de espacios de formacion, era que los estudiantes pudieran tomar espacios de formacion
avanzados de su interés, bien sea en “Matematicas” o en “Educacion Matematica”, 0 en otras areas
cientificas de su interés, pero las dinamicas al interior de la Universidad, en términos de los desfases
en los calendarios entre las Facultades, no han permitido esta flexibilidad. Los “Seminarios de
Especializacion” se han convertido en espacio de formacion de oferta Gnica, con tematicas
especificas, donde los estudiantes realmente no tienen la posibilidad de elegir. Asi, s6lo se tendrian
9 créditos de libre eleccion de acuerdo con los intereses de los estudiantes que corresponden a las 3
electivas de la Licenciatura.

Aunque se han adelantado esfuerzos para ofrecer convenios interinstitucionales para que los
estudiantes tengan oportunidades de movilidad, no hay muchos estudiantes beneficiados por estos
esfuerzos. Por ejemplo, en el periodo de observacidn s6lo tenemos dos estudiantes que realizaron
pasantias internacionales, aunque para el periodo 2015-1, un estudiante mas, viajo a la Universidad
de Huelva (Espafia). Los estudiantes en programas de movilidad se indican en la Tabla 11.

Tabla 11. Estudiantes en programas de movilidad internacional.

Créditos
Aprobados en
- FEOELD Universidad de
Estudiante Identificacion | Licenciatura | Académico Pasantia Pais
hasta Pasantia
Finalizacion
de Pasantia
] Universita degli Studi di
uan - Andres| g 404 67 123 2013/2014 |Modena e  Reggio| Italia
Gaviria Gomez o
Emilia
Liliana  Quintero Universidade de Sao .
L6pez 1.017.159.542 177 2013-2 Paulo (USP) Brasil
Harold — Winston| ; o5 199 349 170 2015-1 | Universidad de Huelva | Espafia
Mosquera Delgado

En términos de las acciones llevadas a cabo entre la Facultad de Educacién y otras
instituciones para articular y afirmar el caracter secuencial y complementario de los ciclos, en la
formacién de maestros, se tienen varios convenios de reconocimiento de saberes de los programas
de formacion complementaria ofrecidos por las escuelas normales. La Tabla 12 muestra los
convenios vigentes. Estos convenios se convierten en una fortaleza en la flexibilidad del Programa
puesto que a los aspirantes que provienen de las escuelas normales se les reconocen varios espacios
de formacion en el plan de estudios de la Licenciatura.
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Tabla 12. Algunos convenios vigentes con Escuelas Normales.

Convenio Institucion

3133-004-014 | Escuela Normal Superior de Abejorral

3133-001-014 | Escuela Normal Superior de Amaga

3133-002-014 | Escuela Normal Superior Antioquefia

3133-005-014 | Escuela Normal Superior “Maria Auxiliadora” de Copacabana

3133-006-014 | Escuela Normal Superior de Envigado

3133-007-014 | Escuela Normal Superior de Jericd

3133-008-014 | Escuela Normal Superior “Sefior de los Milagros” de San Pedro

3133-009-014 | Escuela Normal Superior “Pedro Justo Berrio” de Santa Rosa de Osos

3133-010-014 | Escuela Normal Superior “Presbitero José¢ Gomez Isaza” de Sonson

4.43 Interdisciplinariedad

La interdisciplinariedad est4d relacionada con la organizacion del conocimiento
fundamentada en las disciplinas que comparten objetos de estudio y en el surgimiento de equipos de
investigacion interdisciplinarios. Para algunos autores se entiende como “una forma de superar las
limitaciones de una ensefianza multidisciplinar, fragmentada, descoordinada, acumulativa, poco
comprensiva ¢ ineficaz” (Blasco, 2000, p. 3). Asi “el trabajo interdisciplinario se basa en la
interaccion, al interior de proyectos concretos de investigacion” (p. 12) y “se construye desde una
aplicacion consciente de metodologias y lenguajes de mas de una disciplina a un problema o
topico” (p. 28). El curriculo interdisciplinario es un curriculo en el cual se unen diferentes
disciplinas con el propoésito de promover un aprendizaje motivador, efectivo y pertinente. Es una
experiencia de aprendizaje comprensivo que combina destrezas y conocimientos de varias
disciplinas para estudiar un tema central.

La Universidad de Antioquia en su Estatuto General considera la interdisciplinariedad
como un principio fundamental; en su Articulo 13, Titulo Primero, Capitulo 11, establece:

Las actividades académicas de investigacion, de docencia y de extension abordan problemas
practicos o tedricos en una perspectiva interdisciplinaria que propicia la aprehension de la
complejidad de los objetos, fenémenos o procesos, de sus relaciones e interacciones internas y
externas, y promueve, desde cada disciplina o profesion, la cooperacidn y el desarrollo reciprocos en
la busqueda del conocimiento y en su aplicacion sobre el mundo.

La interdisciplinariedad, al interior de la Facultad de Educacidn, plantea como reto y condicién
para las propuestas curriculares, el didlogo de saberes y la construccion de conocimiento como un
asunto colegiado que convoca a diferentes actores y diferentes saberes y practicas. En correspondencia
con este principio, la configuracion de nicleos problematizadores y preguntas directrices busca generar
las condiciones para el didlogo, el intercambio y la cooperacidn entre disciplinas dentro de un proceso
de formacion. Sin desconocer las especificidades propias de cada disciplina, las propuestas curriculares
abogan por la construccion de lazos interdisciplinares que permitan la generacion de nuevas preguntas
y la irrupcion de diversas modalidades de trabajo y practicas académicas que permitan incursionar a
estudiantes y profesores en diferentes ambitos, escenarios y discursos contemporaneos.

Consecuentemente con lo anterior, la interdisciplinariedad en la Licenciatura se aborda con
base en aspectos curriculares y extracurriculares. La estructura curricular del Programa se construye
teniendo en cuenta los campos del saber disciplinar, didactico y pedagdgico, que en su imbricacion,
a lo largo de los espacios de formacion, promueven la interdisciplinariedad. Como ya se mostro,
hay espacios de formacién que se refieren a la dimensidn ética, estética, filosofica, politica y social
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en la formacidn del licenciado. En los espacios de formacion del campo del saber pedagdgico, que
son comunes para todos los programas académicos de la Facultad, se promueven el didlogo y la
reflexion entre estudiantes y profesores de distintos campos del saber disciplinar y didactico. A
pesar de esta fortaleza, hay un limitado didlogo entre los equipos que conforman el saber disciplinar
y didactico con los que conforman el equipo del saber pedagdgico. Por ejemplo, durante algin
tiempo del periodo de observacién, el Comité de Carrera no cont6 con la participacion de profesores
del Departamento de Pedagogia, que en principio es un requerimiento de la Facultad para la
conformacion de dichos Comités.

Extracurricularmente hay diferentes espacios y actividades que promueven la
interdisciplinariedad en la formacién de nuestros estudiantes. Algunos ejemplos son: grupos y
semilleros de investigacion, talleres ofrecidos por la Facultad para profundizar en aspectos
especificos de la formacion de maestros, conferencias organizadas por el Programa, la Facultad o la
Universidad tendientes a promover la divulgacion cientifica.

La Licenciatura tiene dentro de su plan de estudios ciertos espacios de formacién que
promueven la resolucién de problemas pertinentes al ejercicio laboral. Se destacan los espacios de
formacion de “Seminario Practica Pedagogica I, I y III” en los cuales se discuten aspectos
vinculados directamente con la realidad de las instituciones, de diferentes contextos educativas, en
las cuales los estudiantes desarrollan su “Practica Pedagogica”.

4.4.4 Estrategias de Ensefilanza-Aprendizaje

Como ya fue dicho anteriormente en este documento, la Licenciatura pretende formar “un
maestro con sélida formacion en el campo disciplinar matematico, articulado, de manera dialéctica,
a la formacién didactica y pedago6gica. Consecuencia de esto, se producen cambios significativos
tanto en la secuencia de contenidos desde el plan de formacion de esta Licenciatura, como en la
manera de desarrollarlos en las aulas de clase”

Para ser coherentes con esta busqueda, la misidn del programa (también dicha en el numeral 4) se
explicita en

Formar maestros de matematicas intelectuales, reflexivos, éticos, profesionales de la pedagogia e
investigadores en el campo de la Educacion Matematica, comprometidos con la formacion de
ciudadanos responsables y autonomos y con capacidad de enfrentar las probleméticas propias de la
matematica educativa.

En este sentido, la Licenciatura, al propender por una formacién intelectual, reflexiva y
ética, ofrece a sus maestros en formacion la posibilidad de aproximarse a diferentes perspectivas,
enfoques y corrientes en relacion a la Educacién Matematica, que les posibilite, ademas de ser
buenos lectores de las realidades y contextos donde se desempefian, ser productores de
conocimiento en el campo Yy sujetos con responsabilidad politica.

Para dar cuenta de los propoésitos de formacion, es necesario aproximarse al conocimiento
desde varias metodologias de ensefianza. La Licenciatura es un programa en modalidad presencial
que vincula diferentes métodos de ensefianza de acuerdo con la naturaleza de los objetos de estudio
en los diferentes espacios de formacion. Por ejemplo, los espacios de formacion del campo del
saber disciplinar y del campo del saber pedagdgico generalmente son orientados desde la clase
magistral y la resolucion de problemas, pero también se apoyan en talleres, y en exposiciones que
son llevadas a cabo por los estudiantes (previa asesoria de los profesores a cargo). Algunos espacios
de formacion del Programa tienen el apoyo de recursos informaticos (software especializado,
plataforma Moodle, streaming, video conferencias, calculadoras graficadoras, etc.). Los espacios de
formacion del campo del saber didactico, generalmente son orientados siguiendo la metodologia de
seminario, a partir de lecturas relevantes. En estos espacios se realizan algunos disefios didacticos
relacionados con los nucleos del saber: espacial y métrico, aleatorio, numérico y variacional. Los
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espacios de formacion de la “Practica Pedagogica”, por su especificidad, tienen tres componentes
articulados: un componente en las instituciones donde se realiza la Practica (centros de practica),
otro que sigue la metodologia de seminario en el cual los estudiantes se relnen con su asesor para
discutir aspectos tedricos y metodologicos de las “Practicas Pedagogicas”, y, el Gltimo componente
relacionado con investigacion.

Estas metodologias estan en correspondencia con la propuesta contenida en el PEP y buscan
desarrollar, a cabalidad, el proceso de formacién propuesto desde el plan de estudios.

En los espacios de formacion del nucleo del saber disciplinar y didéctico, el nimero de
estudiantes por espacio depende de la matricula semestral. Sin embargo, en los espacios de
formacion de “Practica pedagogica” siempre hay entre 6 y 10 estudiantes para posibilitar un apoyo
personalizado por parte del docente que orienta este espacio. En contraste, los espacios de
formacién del saber pedag6gico pueden tener hasta 25 estudiantes.

Los profesores apoyan a los estudiantes en actividades académicas relacionadas con
espacios de formacion regulares, mediante un programa de asesorias. Por cada cuatro horas de
docencia directa los profesores deben ofrecer dos horas de asesoria para atender a los estudiantes.
Algunos profesores extienden este acompafiamiento mediante la plataforma Moodle. Los
estudiantes que estan cursando su “Practica Pedagdgica” tienen un acompafiamiento adicional de
sus asesores, quienes, también, los orientan en los centros de practica. Adicionalmente, en todos los
espacios de formacion, los profesores y estudiantes mantienen comunicacion constante a través de
correo electronico.

En relacion con las estrategias pedagdgicas, didacticas y comunicativas acordes con las
posibilidades tecnol6gicas, se tienen varios espacios de formacién del componente disciplinar
apoyados con recursos informaticos (software especializado, por ejemplo, Geogebra, SPSS, R,
Regla y Compas; y apoyo de la plataforma Moodle). Al respecto de las estrategias especificas para
apoyar a los estudiantes en su diversidad frente a las necesidades educativas especiales, la
licenciatura cuenta con el soporte del programa de Educacién Especial de la Facultad de Educacién.
Ademas, el Consejo Académico de la Universidad de Antioguia mediante Acuerdo Académico 317
de diciembre 6 de 2007 cred el Comité de Inclusion para “proponer politicas, planes, estrategias y
programas en pro del desarrollo y cumplimiento de la inclusion de las personas que presentan
habilidades o condiciones culturales diferentes al promedio de la poblacion” (Articulo 1). También
el Consejo Académico mediante Resolucion Académica 1852 mayo 18 de 2006 establecio
diferentes formas de aplicacion del examen de admision para la poblacion con discapacidad visual y
auditiva. Actualmente la Universidad cuenta con el programa ‘“Permanencia con Equidad” para
acompafiar a los estudiantes en riesgo de abandono. Los espacios de formacion regulares que tienen
estudiantes con discapacidad (visual y auditiva) ofrecen 20 horas adicionales al profesor para que
este pueda acompaniar a los estudiantes en su diversidad.

Con el fin de procurar por la disminucién de la desercién y el rezago estudiantil y hacer
seguimiento y acompariamiento a los admitidos en condiciones de vulnerabilidad y discapacidad, la
Universidad desarrolla el Programa “Permanencia con Equidad”. El programa se origin6 en el 2013
ante la necesidad de aportar iniciativas a los problemas de desercion y rezago estudiantil y de la
inclusion de poblaciones diversas, a través de la articulacion de iniciativas que desarrollan las
unidades académicas y sus pares institucionales. Su objetivo es fortalecer las capacidades
institucionales para el fomento del acceso, permanencia y graduacién estudiantiles.

El Programa trabaja en tres frentes:

- Observatorio del ciclo de vida académica: Es un espacio de referencia para la toma de
decisiones institucionales. Desarrolla iniciativas como Gestion de la Informacion, Centro de
estudios de la Educacion Superior y construccion de estadisticas y georreferenciacion.
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- Fomento a la permanencia: Fortalece y genera programas, estrategias y acciones
institucionales para el acceso, permanencia y graduacion estudiantil. Trabaja en iniciativas acerca
de la permanencia académica, la inclusion, iniciativas para la permanencia y relacionamiento

- Formacion: Realiza acciones de formacion a los diferentes estamentos para mejorar la
capacidad institucional y la aplicacion de estrategias de acompafiamiento estudiantil, y creacién de
comunidad de conocimiento. Capacitacion a tutores y mentores, profesores y comunidad
universitaria en general.

Las funciones misionales de la Universidad (investigacion, docencia y extension) se
integran en el Programa mediante los espacios de formacion de “Practica Pedagdgica™. Estos
espacios de formacion se desarrollan, mayoritariamente, en instituciones puablicas de la ciudad y el
area metropolitana a través de convenios. Los convenios contemplan que la Universidad preste un
servicio gratuito apoyando, de diversas maneras, la docencia en matematicas, en los diferentes
ambientes escolares, al tiempo que los practicantes se integran a las dindmicas propias de las
instituciones. Ademas, la “Practica Pedagogica” considera un componente de investigacion que los
practicantes deben llevar a cabo en los cuatro semestres que duran estos espacios de formacion y
que culmina con una monografia. Algunos trabajos de “Practica Pedagdgica” también se han
realizado con algunas comunidades indigenas del departamento de Antioquia (Embera Chami y
Tule). De esta forma, la “Practica Pedagogica” se constituye en un espacio de formacion del plan de
estudios en el que convergen la investigacion, la docencia y el servicio social. Sin embargo, uno de
los dilemas que aborda el Programa actualmente, al interior de los espacios de formacion de
“Practica Pedagbgica”, es como evitar que el componente investigativo, de este espacio, opaque
otros componentes también importantes del quehacer educativo (en los diferentes contextos
educativos).

4.45 Evaluacion de los Estudiantes

En el “Reglamento Estudiantil y Normas Académicas del Pregrado”, vigente en la
Universidad, se considera la evaluacion como “un proceso continuo que busque no sélo apreciar las
aptitudes, actitudes, conocimientos y destrezas del estudiante frente a un determinado programa
académico, sino también lograr un seguimiento permanente que permita establecer el cumplimiento
de los objetivos educacionales propuestos” (Articulo 79, Acuerdo 1, Consejo Superior
Universitario, 1981). En este Reglamento, bajo el titulo “Sistema de Evaluacion”, se especifican las
normas que regulan la evaluacion de los estudiantes. En él se enuncian los tipos de examenes
(admision, clasificacion, validacion, parcial, final, habilitacién, supletorio, preparatorios de grado,
monografias y recitales), la forma de asignacién de calificaciones, los criterios de permanencia y los
criterios para reclamaciones, entre otros.

El Programa, en su interior, promueve el desarrollar procesos de evaluacion e investigacion
compartidos. Evaluacion no representada por el control del conocimiento, ni por la autoridad del
profesor sobre el alumno. Por el contrario, evaluacion que tiene que ver con el andlisis y dialogo
critico, entre alumnos y profesores, sobre las oportunidades presentadas para (re)elaborar
reflexiones y criticas, (re)significar y (re)interpretar la realidad educativa, en toda su complejidad.

A partir de la normatividad de la Universidad y de los principios del Programa, la
evaluacién se concibe no s6lo como una estrategia de certificacion sino como una estrategia para
monitorear el progreso de los estudiantes y como una oportunidad de aprendizaje. Al iniciar cada
espacio de formacion, los profesores de la Licenciatura tienen la responsabilidad de presentar a los
estudiantes el programa de dicho espacio. Tal programa debe incluir, ademas de los aspectos
generales, como objetivos, metodologias y problematicas, una propuesta detallada de evaluacién en
la que se discrimina el tipo de evaluacién y la valoracion cuantitativa de la misma. Dicha propuesta
de evaluacion se discute con los estudiantes para llegar a un consenso. La Universidad dispone del
“Sistema de Informacion de Matricula y Registro-MARES”, desde el cual todos los profesores
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administran las calificaciones de los espacios de formacién, desde el portal de la Universidad. Los
estudiantes también tienen acceso al mismo sistema a través de su cuenta en el portal y por esta
misma via se mantienen informados de su proceso. Este sistema garantiza la divulgacién oportuna
de las calificaciones asignadas y la transparencia en el proceso de evaluacion.

De acuerdo con el PEP, el egresado “se caracterizard por ser un docente reflexivo, critico,
autonomo, ético e investigador en el campo de la Educacion Matematica”). En consecuencia con
ello, las diferentes formas evaluativas que se proponen en los espacios de formacion de la
Licenciatura intentan desarrollar esas caracteristicas propuestas en ese perfil.

El Programa ademas reconoce que no hay una sola forma de entender la evaluacion de los
aprendizajes. Las directrices de la Facultad para la construccion de los programas de los espacios de
formacion promueven tanto las formas tradicionales de evaluacion como las alternativas. Esta
accion deja claro el deseo de una evaluacion centrada en procesos mas que en contenidos. Las
formas de evaluacion también tienen correspondencia con el campo del saber que desarrolla cada
espacio de formacion. Por ejemplo, en los espacios de formacién del campo del saber disciplinar se
promueven los talleres, examenes cortos, examenes parciales y finales, y pequefias indagaciones
donde se apliquen los conceptos tratados durante el espacio de formacion. En los espacios de
formacién del nucleo del saber pedagdgico se privilegian los informes de lectura, revisiones
bibliograficas, ensayos, bitacoras, protocolos y exposiciones. Mientras que en los espacios de
formacion del campo del saber didactico y “Practica Pedagdgica” se promueven los disefios
didécticos, disefios de materiales didacticos, sistematizacion de experiencias pedagogicas, reporte
de investigaciones, analisis de casos, entre otros. Esta multiplicidad de instrumentos deja ver que de
acuerdo con la naturaleza del objeto de estudio del espacio de formacién se desarrollan diferentes
habilidades y actitudes.

A pesar de la claridad expresada en los diferentes documentos oficiales en términos de las
estrategias para cada campo del saber, en definitiva la evaluacion recae exclusivamente en el
profesor de espacio de formacion. Por la tradicion evaluativa que se tiene en los espacios de
formacién del campo del saber disciplinar, es comin encontrar que los profesores privilegien la
evaluacién sumativa y desatienden la evaluacion formativa, pero esta es una discusién en curso y de
largo aliento al interior del Programa.

El “Reglamento Estudiantil y Normas Académicas del Pregrado” establecen que “Todo
estudiante tiene derecho a revisar con su respectivo profesor [...] cada uno de los examenes
escritos”. (Articulo 115, Acuerdo 1, Consejo Superior Universitario, 1981) y a solicitar un jurado
diferente si “juzga que [...] estd incorrectamente evaluado” (Articulo 117, Acuerdo 1, Consejo
Superior Universitario, 1981). En la Licenciatura se promueven las condiciones para que los
estudiantes puedan disfrutar de estas garantias. Ademas, en el Comité de Carrera continuamente se
estan revisando y reestructurando los sistemas de evaluacion de los estudiantes que permitan el
desarrollo de habilidades, actitudes y competencias en correspondencia con el plan de estudios.

4.46 Trabajos de los Estudiantes

Los trabajos académicos que presentan los estudiantes en el Programa estdn en
correspondencia con los objetivos de los espacios de formacién y la modalidad presencial. Ellos
intentan fortalecer bien sea el campo del saber disciplinar, didactico o pedagdgico de su formacién.

Por ejemplo, los trabajos de los espacios de formacion del campo del saber disciplinar
buscan robustecer la formacion matematica, mientras que los trabajos del saber didactico estan
orientados a la reflexion sobre la accidon en el aula del profesor de matematicas y al disefio de
actividades de apoyo para la ensefianza. Como ya fue dicho, al inicio de cada semestre, los
profesores presentan la propuesta del espacio de formacion y la propuesta de evaluacién que
explicita los tipos de trabajos que se esperan a lo largo del semestre en correspondencia con el
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sistema de créditos de cada espacio. De igual forma, el profesor y el estudiante dialogan en términos
de cuales han de ser los criterios que se tendran a la hora de evaluar y calificar dichos trabajo. Esto
se hace teniendo en cuenta tanto el principio de libertad de catedra, como el conocimiento que cada
profesor debe tener del contexto disciplinar y los propositos de formacion propios del espacio que
dirige.

En los trabajos de los estudiantes en los espacios de formacion “Practica Pedagdgica” (entre
el VIl y X semestre) se espera que los estudiantes incorporen los avances de los trabajos que han
venido realizando en los semestres anteriores, especialmente en los espacios llamados “Seminario
Didactica...”. De esta forma se espera la articulacion, desde la didactica de las matematicas, de lo
desarrollado en los diferentes espacios de formacion del campo del saber disciplinar con el proyecto
de investigacion con el cual se consolida la “Practica Pedagogica”. Los trabajos de grado, los cuales
se desarrollan durante los cuatro semestres que dura la “Practica Pedagodgica”, tienen un importante
componente de investigacion en Educacion Matematica. Los mismos son el producto de una
reflexion rigurosa sistematizada a partir de un trabajo de observacion, disefio y desarrollo de una
propuesta investigativa y, finalmente, un reporte escrito a modo de monografia.

Se tiene como tradicion en la Facultad, y en la Licenciatura, “Las Jornadas de Presentacion
de Avances de los Trabajos de Practica Pedagogica” al finalizar cada semestre. Estas jornadas son
abiertas a toda la comunidad educativa universitaria, y posibilitan a los estudiantes divulgar sus
avances y, también, recibir comentarios Utiles y oportunos de la comunidad y, en especial, de la
comunidad de Educacion Matemaética de la Facultad para ajustar o mejorar dichos trabajos.

A lo largo de la Licenciatura, los trabajos de los estudiantes buscan desarrollar varias
dimensiones dirigidas hacia su futura profesion como profesor de matematicas: reflexiones criticas,
apropiacion y produccion de conocimientos, desarrollo de competencias, y, aproximaciones a
diferentes metodologias de ensefianza y de aprendizaje. Las monografias realizadas por los
estudiantes, como culminacion de su “Practica Pedagogica”, son un ejemplo de imbricacién de esas
dimensiones.

Desde el Comité de Carrera y desde el Comité de Préacticas de la Facultad se estimula la
participacion de los estudiantes de la Licenciatura en congresos y encuentros nacionales e
internacionales. En estos eventos, los estudiantes participan como ponentes de sus trabajos y sus
resultados han sido destacados, por las diferentes comunidades académicas, como de alta calidad.
Cabe anotar que para este tipo de participacién en eventos, a pesar de las limitaciones econémicas,
la Facultad dispone de algln presupuesto para apoyar a los estudiantes.

Asi, tanto estudiantes como profesores de la Licenciatura divulgan sus trabajos,
frecuentemente, en el evento anual denominado “Encuentro Colombiano de Matematica Educativa
-ECME”. La Tabla 13 presenta, a modo de ejemplo, algunos trabajos de los estudiantes en eventos
académicos.
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Tabla 13. Algunos trabajos de estudiantes en eventos académicos en el periodo 2009-2014.

Nombre de la Ponencia Presentada Autores Evento
La ensefianza de los racionales y sus | Carlos Alberto Tamayo Bermudez .

. , } 10° ECME,
propiedades a través de juegos como el Pasto. 2009
domind y el bingo. Andrés Felipe Ramirez Sanchez '

Una posibilidad de construir sujetos en 11° ECME,

el aula de matematicas.

Monica Maria Garcia

Bogota, 2010

La medida desde la medicina Carolina Higuita Ramirez (Estudiante) |12° ECME,
tradicional: el caso de una comunidad Armenia,
Embera Chami. Luz Marina Diaz Gaviria (Profesora) | 2011
Carlos Julio Echavarria Hincapie | __
i (Profesor) 12° ECME,
El teorema de Pitagoras en la escuela. - = Armenia,
Catalina Bermudez Galeano | 5011
(Estudiante)
Hernan Bedoya,
Nociones intuitivas sobre combinatoria . p e EC.ME’
e Javier Lopez, Armenia,
P ' 2011
Eder Echavarria
Aproximacion a las diferentes formas Omar Adolfo Agreda Mutumbajoy 13° ECME,
de constitucién del nimero natural en | Sirley Janeth Fonnegra Mesa Medellin,
nifios de primer grado. Nl Branes Casin 2012
Maria Andrea Cardona Mesa
Proceso de objetivacion del concepto | Hellen Dadiana Cuesta Romafia 14° ECME,
de fraccion cuando los estudiantes - - Barranquilla,
resuelven problemas. Jhoan Esteban Lopez Roman 2013
Leidy Maritza Toro Garcia
Explicaciones de los estudiantes de | Cindy Catalina Mendoza Bedoya o
grado quinto al resolver problemas s ECM_E’
- . Janeth Hurtado Betancur Barranquilla,
relacionados con progresiones 2013
aritméticas. Jorge Enrique Mercado Romero
Jhonathan Gallego Cerén
Los “medios culturales semioticos™: | pyvan Restrepo Martinez 14° ECME,
una posibilidad para aproximarse a la - - - Barranquilla,
multiplicacion. Jesica Taplas Vasquez 2013

Susana Betancur Pelaez
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4.4.7 Extensién o Proyeccion Social.

La Universidad de Antioquia reconoce la proyeccion social de la Institucién como uno de
sus principios generales: “La extension expresa la relacion permanente y directa que la
Universidad tiene con la sociedad, opera en el doble sentido de proyeccion de la Institucion en la
sociedad y de ésta en aquella” (Articulo 15, Estatuto General, Universidad de Antioquia, 1994). En
la Facultad de Educacion, los proyectos de extension tienen como objetivo fundamental contribuir
al desarrollo, seguimiento y fortalecimiento del sistema de la educacion publica en el pais, el
departamento y la ciudad.

La Extension es la via por la cual la Universidad hace participe a la sociedad de los
conocimientos que se generan con las actividades docentes e investigativas, contribuyendo al
mejoramiento de la calidad de vida de la ciudadania, a la potenciacion de las capacidades
individuales, colectivas e institucionales y a la solucion de problemas del entorno. A su vez, es la
via que permite a la Universidad desarrollar un aprendizaje institucional a partir de una lectura del
medio y responder a este con base en sus capacidades.

La Extension esta reglamentadas por:

) El Acuerdo Superior 124, por el cual se establece el “Estatuto Basico de la Extension” y se
definen sus principios, sus objetivos, su estructura y las diferentes formas de realizarla.

) El Acuerdo Superior 125, por medio del cual se adoptan las “Politicas de Extension” de la
Universidad de Antioguia.

o El Acuerdo Académico 0122, por el cual se constituye y reglamenta el Comité de Extension

de la Universidad.

La “Practica Pedagogica” es una forma importante de extension de la Licenciatura a la
comunidad. Los estudiantes, en dialogo con los demas actores de la comunidad en la que
desarrollan su “Practica Pedagogica”, identifican problematicas reales a partir de las cuales pueden
proponer soluciones que tengan el caracter de investigaciones o aportes educativos pertinentes y
contextualizadas.

La misma Licenciatura es una propuesta de proyeccion social, pues el perfil del egresado
contempla un sujeto “consciente de la responsabilidad ética y politica que implica la formacion
basica de los diferentes miembros de las sociedades, a través del ejercicio de la docencia en
matematicas”. El Programa propone que los egresados reciban una formacién que apoye el
fortalecimiento del proyecto educativo de la Nacion.

Adicional a la “Practica Pedagogica”, el Programa estimula otras formas de proyeccion
social desde la participacion de estudiantes, profesores y grupos de investigacion en proyectos de
formacién continuada de maestros o en proyectos de formacion matemaética de estudiantes de los
diferentes niveles de educacion. La Tabla 14 presenta los proyectos de extension y proyeccion
social del Programa en el periodo 2009-2014.

Hay que destacar que la Facultad de Educacion lidera varios proyectos de extension en
convenio con entidades gubernamentales y privadas. Si bien estos proyectos no se originan desde
una licenciatura en especifico, en ellos si participan profesores y estudiantes del Programa.

86



Tabla 14. Algunos proyectos de extension de la Licenciatura en el periodo de observacion 2009-2014.

Fecha Proyectos de Extension

2014 | Semilleros en Exploraciones Matematicas. Apoy6 Grupo MATHEMA-FIEM.

Formacidn continua de profesores de estadistica para profesores de la basica y la media
del municipio de Medellin. Propuesta desarrollada en el marco de un proyecto de
2013 investigacion patrocinado por el Comité de Investigacion de la Universidad de
Antioquia—CODI?*. Apoy6 Grupo GECEM.

Capacitacion a 400 nuevos tutores en el uso efectivo de los modulos virtuales de lenguaje
y matematicas realizados por la Universidad de Antioquia y acompafiamiento en la
2013* | formacion que estos realizan a los docentes del programa todos a aprender (Convenio con
el MEN No. 723 de 2013). Apoy6 Grupo MES.

Una mirada que favorece distintos modos de pensamiento en la ensefianza de las
2011 | matematicas escolares. Apoy6 Grupo MATHEMA-FIEM.

Implementacion de la estrategia de formacién, en el marco del Programa para la

2011* Transformacion de la Calidad Educativa (PTA) para los educadores en servicio de los
establecimientos educativos focalizados por el MEN (Convenio con el MEN, No. 881 del
2011). Apoyo Grupo MES.

Acompariamiento presencial y evaluacion al proyecto "Reflexionando sobre las practicas
de aula para el desarrollo de competencias matematicas por medio de materiales
didacticos” (convenio con Asociacion Colombiana para el Avance de la Ciencia-ACAC,
CPS 2839-2010). Apoy6 Grupo MES.

2010

Especificamente dos de los proyectos arriba mencionados (2011* y 2013*) marcados con
han injerido directamente con las politicas publicas nacionales de formacion de maestros que
ensefian matematicas.

Algunos indicadores de impacto destacables como resultado de los proyectos de extension
del Programa son dos publicaciones en conferencias académicas (una nacional % y otra
internacional?®) divulgadas en colaboracién con profesores participantes en programas de formacion
continua.

2 Investigacion: Innovacion en la formacion de profesores de ciencias y matematicas. Comité de
Investigacion de la Universidad de Antioquia—CODI- Convocatoria para las Ciencias Sociales y Humanas,
2012.

% Zapata-Cardona, L., Gonzalez, D., Ceballos, Z. (2014). Colaboracion entre profesores de estadistica e
investigadores: Una experiencia de aula. Memorias del 15 Encuentro Colombiano de Matematica Educativa.
Bucaramanga, Octubre 6-8.

% Castafio, G., Gonzalez, D., Zapata-Cardona, L. (2013). Los deportes en la escuela: Una excusa para abordar
de manera diferente la estadistica en los espacios escolares. Memorias del Segundo Encuentro Internacional
sobre la Ensefianza de las Ciencias Exactas y Naturales (pp. 16-20) Pereira. Septiembre 12-13.
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4.4.8 Recursos Bibliogréaficos

La Universidad de Antioquia cuenta con un Sistema de Bibliotecas que cubre todas las
areas del conocimiento sobre las cuales centran su interés las diferentes unidades académicas. El
Sistema de Bibliotecas estd compuesto por una biblioteca central, bibliotecas satélites y centros de
documentacion y desde alli se gestiona la seleccién, adquisicién, sistematizacion, digitalizacion y
actualizacion de los recursos bibliogréficos para apoyar al Programa.

Tanto el Sistema de Bibliotecas como el Centro de Documentacion de la Facultad de
Educacion-CEDED tienen mecanismos de divulgacion de las nuevas adquisiciones. Entre ellos se
cuentan: folletos informativos, carteleras, boletin de novedades. Actualmente el Sistema de
Bibliotecas cuenta con varias bases de datos (por ejemplo, Cambridge Journal, Science Direct,
EBSCO, Proquest, Pearson, entre otras (Tabla 15) que son un apoyo fundamental al desarrollo de
la formacién bésica y de la investigacion en el Programa, no s6lo por las multiples posibilidades de
acceso a publicaciones de alto estandar, sino por la relacion con los objetos de estudio propios de la
educacion matemaética. De manera permanente, el Sistema de Bibliotecas ofrece, ademas, cursos de
capacitacion para el conocimiento y manejo de bases de datos para estudiantes de todos los niveles
como para los profesores. El Sistema de Bibliotecas tiene subscripciones a revistas especificas
relacionadas con los objetos de estudio propios del Programa (Tablas 16).

La adquisicion de material bibliogréfico es permanente desde la Institucion a través del
presupuesto del Sistema de Bibliotecas. De igual forma, se tienen otras fuentes de adquisicion de
este material: a través del rubro recursos bibliogréaficos en los proyectos de investigacion, a través
de canje o donacion. Cuando los usuarios buscan un material especifico que no se tiene disponible
en el Sistema de Bibliotecas de la Universidad de Antioquia, se puede acceder al material a través
del convenio préstamo inter-bibliotecario en muchas de las bibliotecas de la ciudad (universitarias
0 no universitarias).

Para que las colecciones estén acordes con las necesidades de los programas académicos, la
Biblioteca recomienda una revision periodica de los programas de los cursos para confrontar
las bibliografias basicas y las colecciones.

En el Acuerdo Superior 276 de diciembre 13 de 1993 se definen las fuentes de
financiamiento del Sistema de Bibliotecas asi:

- El 2% anual, como minimo, de los ingresos reales que cada uno de los programas
especiales de la Universidad obtenga. Se excluyen los recursos que reciban los programas
especiales como aportes con una destinacién especifica.

- E1l 4% del valor recaudado por la liquidacion de todo concepto en la facturacion de
derechos pecuniarios de los estudiantes de pregrado y posgrado.

- Hasta un 45% de los dineros que recibird periédicamente la Universidad de Antioquia por
concepto de la devolucion del IVA, segun lo establecido en la Ley 30 de 1992.

- Los dineros que el Departamento de Bibliotecas recibe por concepto de donaciones, ayudas,
auxilios o aportes.

- Los dineros que el Departamento de Bibliotecas reciba por venta de publicaciones y
servicios.

- Los dineros pagados por los usuarios por concepto de material documental perdido como:
libros, revistas y audiovisuales.

Por la red interna se logra la conexién con diferentes centros bibliograficos y documentales
que existen en la Institucién, como el centro referencial de la Biblioteca Central, el cual, por el
avance Yy la actualizacion de sus colecciones en formatos magnéticos y digitales, se constituye como
la biblioteca digital méas moderna del pais. Este centro ha logrado la incorporacion en sus servicios
los avances de nuevas tecnologias de la informacién, con fuentes bibliograficas y textuales en
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soportes magnéticos y digitales, y con los recursos de internet, los cuales son aprovechados
efectivamente por un equipo humano, que facilita y promueve entre los usuarios el acceso universal

a la informacioén.

Los profesores y estudiantes utilizan los recursos bibliograficos ofrecidos por el
Sistema de Bibliotecas tanto para la propuesta de los espacios de formacién como para la
gestion de ellos. La Tabla 15 presenta una estadistica de la rotacion de las publicaciones especificas
gue reposan en el centro de documentacion que apoyan el Programa en el periodo de observacién.

Tabla 15. Inversion en las bases de datos que apoyan la Licenciatura en el periodo de observacion 2009-2014
(fuente Sistema de Bibliotecas).

BASE DE DATOS 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Cambridge\lournal27 $ $ $ $ $| $25.366.000,00
Ebsco - Academic Search
Premier
Bussines Source premier-

Fuente académica-
Medline
Master File Premier $29.759.500,00 | $25.175.000,00 | $24.525.150,00 | $25.566.938,00 | $45.732.000,00
News paper source
Psychology and
Behavioral Science
Collection
Emerald28 $ $ $ $ $| $56.760.000,00
Gestién Humana $11.484.000,00 | $12.180.000,00 |  $9.976.000,00 | $10.500.000,00 | $11.000.000,00 | $11.550.000,00
JCR web/ Journal Citation
RS $5.971.700,00 $5.940.000,00 $6.583.500,00 $6.772.776,00 $7.786.000,00
Jstor $9.924.336,00 |  $9.262.500,00 |  $9.262.500,00 | $19.933.843,00 | $13.442.500,00 | $14.115.100,00
MathScinet/ZentraIbIatt29 $| $10.000.000,00 | $10.300.000,00 | $10.815.000,00 | $11.231.000,00 | $11.600.000,00
PearsonSO $3.600.000,00 |  $6.000.637,00 $ $ $
Science Direct $243.881.086,00 | $201.197.705,00 | $207.887.981,00 | $229.223.338,00 | $279.324.472,00 | $413.000.000,00
Web Of Science - Arts &

$36.049.497,00 | $32.372.200,00 | $33.610.442,00 | $36.777.683,00 | $36.766.124,00 | $43.213.660,00

Humanities

27 Se inicid la suscripcion en el 2014.

2 ¢ inici6 la suscripcion en el 2014.

29 Se inicid la suscripcion en el 2010.

30 Compra a perpetuidad en el 2008. Se contintia pagando Access Free.
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Web of Science

Retrospectivo 1990- $ $ $| $36.390.700,00 $

200031

Wilson $14.995.457,00 | $30.318.624,00 | $30.618.624,00 | $13.763.332,00 | $14.443.938,00 | $45.732.000,00
TOTAL $316.334.376,00 | $334.662.229,00 | $338.771.184,00 | $388.512.546,00 | $398.547.748,00 | $649.488.760,00

Tabla 16. Estadisticas sobre el tipo de consultas en las publicaciones periodicas con las que cuenta el Sistema
de Bibliotecas de la Institucién para apoyar la Licenciatura (elaborado por la unidad de desarrollo tecnolégico

del Sistema de Bibliotecas).

NUmero | Numero
Titulo ) i de Tipp .d?,
Préstamos | Consultas | Adquisicion
Externos | Internas
Educacion y Cultura (Bogota) 1307 350
Innovacion y Ciencia (Bogota) 0 0
Educacion (La Habana) 199 37 Canje
Revista Colombiana de Educacion (Bogota) 525 164 Canje
Infancia : Educar de 0 a 6 afios (Barcelona) 368 86 Donacidn
Revista Educacion y Pedagogia (Medellin) 2549 475 Donacién
Revista de Educacion (Madrid) 710 155 Canje
Cuadernos Pedagdgicos (Medellin) 406 77 Donacidn
Tarbiya. Revista de Investigacion e Innovacién (Madrid) 146 34 Canje
Nodos y Nudos (Bogota) 429 141 Canje
Ried: Revista Iberoamericana de Educacion a Distancia .
(Espafia) 88 39 Canje
Revista de Ciencias de la Educacion (Madrid) 325 102
Tecné, Episteme y Didaxis 210 56 Canje
Educacion XX1 (Espafia) 164 16 Canje
Uni-pluri/versidad (Medellin) 204 29 Donacion
Educacion y Educadores (Bogota) 341 81 Canje
Perfiles Educativos (México) 267 51 Donacion
Infancia en Europa 72 9 Donacién
Educacao em Revista 26 8
Alternativas : Espacio Pedagdgico (San Luis, Argentina) 517 107

31 Compra a perpetuidad en el 2012.
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Estudos em Avaliacao Educacional 27 1
Cadernos de Pesquisa 37 4
Educational Researcher 4 2
American Educational Research Journal 1 4
Aula Abierta 198 61
Ethos Educativo 370 92
Didac (México) 242 43
Indivisa : Boletin de Estudios e Investigacion (Madrid) 271 39
Alternativas : Historias y Practicas Pedagdgicas 2 0
Docencia  Universitaria. Universidad Industrial de

Santander - S
Educar (Barcelona) 147 50
Revista de Psicodidactica 195 55
Revista Historia de la Educacion Colombiana 165 27
Innovacion Educativa (Santiago de Compostela, Espafia) 216 63
Perspectivas Docentes 121 26
Linhas: Revista do Programa de Mestrado em Educacao e 3 0
Cultura

Propuesta Educativa 305 56
REXE: Revista de Estudios y Experiencias en Educacion 283 54
Revista Textos 228 40
Campo Abierto. Revista de Educacion (Badajoz) 133 29
Aula : Revista de Ensefianza e Investigacion Educativa 96 18
Revista Internacional Magisterio : Educacién y Pedagogia 200 30
E?(f)ir;?ennzca}acsie[):gsé Cglczr;uas : Revista de Investigacion y 1373 396 Compra
Novedades Educativas 971 244
Bolefrin) Tecnico do Senac: a Revista da Educacao 3 0
Profissional

Infancias Iméagenes 80 7
Perspectiva: Revista do Centro de Ciencias da Educacao 35 1
Hallazgos: Revista de Investigaciones 51 0
Rastros y Rostros 4 0
Revista Ejes Educacion Matematica 0
Revista Escenarios 2 0
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El Sistema de Bibliotecas de la Universidad mantiene inversién permanente en material
bibliografico para apoyar los diferentes programas. Especificamente, para la Licenciatura, el
Sistema de Bibliotecas invirtié cerca de 668 millones de pesos en bases de datos bibliograficas,
libros y revistas del area de educacién y educacion matemaética en el periodo de observacién (Tablas
17,18, 19).

Tabla 17. Inversién en libros en el Sistema de Bibliotecas en el periodo de observacion.

Inversion en Pesos por Afo

2010 2011 2012 2013 2014 Total general
$1.050.056,00 $4.402.622,00 $3.493.841,00 $3.290.710,70 $6.263.677,7 $18.500.907,40
0

Tabla 18. Inversion en revistas especificas del area de educacion matematica suscritas individualmente.

Titulo 2012 2013 2014
Mathematics Teacher (Reston) $ 312.960,00 $ 321.100,00 $ 300.228,00
Cultura y Educacion $1.231.032,00 $1.426.748,00 $1.912.966,00

Tabla 19. NUmero de préstamos de material bibliografico por afio en el Programa.

Categoria de Usuario 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 Total
General

Estudiante de Pregrado 1.621 619 1.636 | 2.763 | 2.330 | 1.253 | 10.222
Estudiante en Trabajo de | 1.137 508 912 1.040 268 64 3.929
Grado
Egresado 8 8 31 36 72 20 175
Estudiante de Posgrado 1 6 23 37 22 89
Docente de Cétedra 5 1 1 4 11
Total general 2.766 | 1.136 | 2.590 | 3.863 | 2.708 | 1.363 | 14.426

449

Recursos Informaticos y de Comunicacion

La Universidad cuenta internamente con una infraestructura propia de red de datos. La red
institucional esta conformada por 150 puntos distribuidos entre los distintos edificios y 2.500 puntos

de red.

La intranet cuenta con un portal institucional que permite el acceso diferenciado a
profesores, empleados, estudiantes, egresados y publico general a todos los servicios ofrecidos por

la Universidad.
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El ancho de banda del canal de Internet es de 300 MBPS, con acceso aproximado a 72.000
usuarios. En el 2015 la Universidad contratd con la empresa Google el manejo de correo
institucional por lo cual cada docente tiene una direccién de correo electrénico con dominio
@udea.edu.co con capacidad de almacenamiento de 10 TB, este servicio ofrece también la
herramienta “classroom” mediante la cual los docentes pueden compartir documentos, programar
actividades con fecha y hora de entrega, controlar la entrega de trabajos; una vez el docente crea
una nueva actividad (clase, trabajos) le envia al grupo un cddigo con el cual el estudiante puede
acceder al material de la clase y mantenerse al tanto de las actividades programadas

Se cuenta con acceso a software licenciado de sistemas operativos Microsoft y Linux;
convenios con la empresa Microsoft para el uso de toda la suite de Office Profesional y Microsfot
Project ademas de la plataforma Moodle.

Existe un ancho de banda especial dedicado exclusivamente a actividades de investigacion
cuya financiacion se hace por medio de proyectos. Esto garantiza una alta disponibilidad de la
informacion de la red y agiliza la comunicacién de los grupos de investigacion con sus pares de
todo el mundo

La Resolucién Superior 1591 de 27 de octubre de 2009, establece las politicas de
informatica y telecomunicaciones de la Universidad.

La Resoluciéon establece 4 procesos: Gobernabilidad, planeacion, implementacién vy
administracion y mantenimiento. Algunas consideraciones importantes son, entre otras:

- Las estrategias y objetivos definidos en el plan de desarrollo institucional y en el plan de
accion del rector son las guias que definen la prioridad y el desarrollo de los proyectos
informaticos.

- Los coordinadores, ejecutores y asesores y quienes proponen estandares y politicas son los
departamentos de Organizacion y Sistemas y Computo.

- La Universidad garantizard a todo el personal vinculado laboralmente, el suministro de
equipos, herramientas de software, sistemas de informacion institucional, telefonia, fax,
correo electrénico e internet.

- Se prohibe a todo el personal vinculado laboral y contractualmente, la instalacion de
programas no licenciados legalmente.

Cada profesor vinculado al Programa tiene acceso a un computador, que en su mayoria
cuenta con licencia para el uso de diferentes programas y software, que facilitan el desarrollo de las
funciones misionales de la Universidad: Sistema operativo Windows, Microsoft Office (i.e. Word,
Excel, Power Point, Access), Antivirus Symantec End Point, Microsoft Project, Microsoft Visual
Studio y Software estadistico SPSS. A modo de complemento, la Universidad ofrece cursos de
capacitacion en el uso de algunos de estos programas (orientados a profesores y estudiantes).
Ademas la Facultad de Educacion cuenta con un servidor que atiende las necesidades de conexidn
de todos sus usuarios y cada profesor tiene por lo menos una cuenta de correo electrénico
institucional. En otras palabras, los profesores del Programa cuentan con recursos informaticos
suficientes y eficientes para poder realizar sus labores académicas e investigativas durante el
horario laboral.

En cuanto a las estrategias y mecanismos para orientar e incentivar el uso de los recursos
informaticos, el plan de estudios del Programa ofrece un espacio de formacion especifico de
tecnologia en educacion matematica; algunos profesores de los espacios de formacion del
componente disciplinar usan apoyos tecnolégicos en sus clases (Geogebra, Derive, Ry C, R, SPSS)
para ilustraciones, simulaciones, y trabajo dinamico; y varios espacios de formacion del plan de
estudios son apoyados a través de la plataforma Moodle.
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Cada salon de la Facultad estd dotado con computadores, video beam y equipo de
amplificacion de sonido. La Facultad dispone de tres salas de informatica para atender la docencia
de todos sus programas de pregrado y las practicas derivadas de las clases en horarios diferentes a
los de la docencia. Aunque se hacen esfuerzos para la adquisicion, actualizacion y mantenimiento
de los recursos informaticos, no puede aseverarse que son suficientes. El nimero de estudiantes de
la Facultad de Educacion ha aumentado en los Gltimos afios como resultado de las politicas de
ampliacion de cobertura de la Universidad. Actualmente se tienen méas de 2000 estudiantes que
usan tres salas de computadores que aunque son adecuadas no llegan a ser son suficientes. Otros
espacios dotados con infraestructura tecnoldgica e informatica para favorecer el desarrollo de los
programas académicos son la sala de medios audiovisuales (9-214) y el auditorio (10-206). Estos
espacios suelen estar destinados a actividades de docencia y otros eventos académicos especiales.
Por altimo, existe una Oficina de Medios, encargada del préstamo de equipos informaticos (video-
beams, computadores, portatiles, sistemas de amplificacién de sonido, entre otros), asi como de la
coordinacion de otros procesos como las videoconferencias y la preparacion de ayudas didacticas
para el favorecimiento de la docencia, la investigacion y la extension.

La Universidad ofrece capacitacidn para el manejo de las TICS y de la plataforma Moodle.
El programa “Incorporacion de Tecnologias a los Procesos Académicos”, forma parte de la
capacitacion que la Universidad ofrece a sus profesores como parte del desarrollo docente.

Son objetivos de este programa: Asesorar a las diferentes Facultades, escuelas e institutos
en la incorporacién de tecnologias de la informacién y la comunicacion en la docencia; disefar
programas de formacion de profesores para la incorporacion de tecnologias de la informacion y la
comunicacion en la docencia; construir conjuntamente con algunos profesores un modelo
pedagdgico que incorpore tecnologias de la Informacién y la comunicacion a los procesos de
aprendizaje; ofrecer a los miembros de la comunidad universitaria la oportunidad de capacitarse
para la utilizacién en forma eficiente de Internet en sus diferentes labores, entre otros. Algunos
cursos ofrecidos son: “Disefio de materiales educativos con TICs”, “Programacion y manejo de
software”, “Desarrollo de paginas web”.

Casi todos los profesores de planta, ocasionales y algunos de cétedra han recibido estas
capacitaciones.

En la Universidad hay un sistema de solicitud de servicios informaticos que tiene unas
politicas y acciones para el mantenimiento de los equipos. La Facultad tiene una persona encargada
de verificar y garantizar que los equipos de computo funcionen correctamente.

4.4.10 Recursos de Apoyo Docente

El Programa cuenta con una sala de apoyo dotada con material didéactico para la ensefianza
de las matematicas. Entre el material que se destaca se encuentran &bacos, regletas de cuisenaire,
cubos multi-base y otros apoyos para la ensefianza. Se cuenta también con 40 calculadoras TI
Voyage 200 para apoyar especialmente los espacios de formacion del componente disciplinar.
Ademas, cada saldn esta dotado de computador, video-beam y equipo de amplificacion de sonido.

Otros recursos de apoyo del Programa para el desarrollo curricular son: los equipos
disponibles en la seccion de medios; material bibliografico y audiovisual administrado por el
Sistema de Bibliotecas, salas de computadores y de Internet disponibles en la Facultad, el Centro de
Documentacion de la Facultad de Educacion-CEDED, la Biblioteca Central “Carlos Gaviria Diaz”,
el portal y el Campus Virtual disponible para los docentes que deseen aprovechar este medio
didactico.

La Facultad, mediante la coordinacion de “Practicas Pedagdgicas”, firma semestralmente
alrededor de 117 convenios con mdltiples instituciones educativas de diversa naturaleza del Valle
de Aburrd para apoyar las practicas de los estudiantes de todos los programas, incluida la
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Licenciatura. EI nmero de convenios se convierte en una fortaleza para el Programa, toda vez que
representa que los estudiantes tienen centros de préctica para llevar a cabo sus actividades de
“Practica Pedagbgica”.

La Facultad de Educacion esté ubicada en el bloque 9 del campus universitario, edificio que
es compartido con la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas. Los espacios de la infraestructura
fisica del Programa son administrados por un asistente adscrito a la Vicedecanatura quien intenta
distribuirlos equitativamente de acuerdo con las necesidades de cada Programa. Aunque cada
semestre asigna un espacio fisico para el desarrollo de las actividades académicas de cada espacio
de formacién, no hay espacios disponibles para actividades complementarias. Por ejemplo, si los
estudiantes requieren un espacio fisico para hacer un grupo de estudio, si un profesor requiere un
espacio fisico para reponer una clase o si los administrativos requieren un espacio fisico para una
reunién en la mayoria de las veces no hay disponibilidad. La ocupacién de los salones es total y
deja muy poco margen para atender asuntos coyunturales y complementarios del Programa.

45 INVESTIGACION E INNOVACION EN LA LICENCIATURA

45.1 Formacion para la Investigacion

La formacion por la cual propende la Universidad considera la investigacion como uno de
sus ejes misionales. Asi, la Universidad contempla en su normativa la formacion de sujetos
integrales, y expresa en los objetivos de su Estatuto General (Articulo 27), la necesidad de: “Formar
integralmente a los estudiantes sobre bases cientificas, éticas y humanisticas, [...]. Desarrollar la
sensibilidad hacia las artes y la cultura, y el aprecio por el trabajo y los valores historicos y sociales
de la comunidad, [...]. Liderar el desarrollo cientifico, técnico, tecnoldgico, artistico, econémico y
politico, y ser paradigma ético en la region y en el pais.”

En la Licenciatura se tienen politicas claras dirigidas al desarrollo de la investigacion,
coherentes con la filosofia de la Universidad y de la Facultad.

La formacion en investigacion para los estudiantes de la Licenciatura se desarrolla, en un
primer momento, a través de la reflexion tedrica en los campos del saber pedagogico y disciplinar.
En un segundo momento, a través del campo del saber didactico, fundamentalmente en los espacios
de formacion llamados “Seminarios Didactica...”, desde los cuales se busca que el estudiante
asuma una actitud reflexiva de constante indagacion sistematica y autocritica, con relacién a su
papel como futuro maestro de matematicas. Y en un tercer momento, en el proceso de las Précticas
Pedagdgicas, desde el cual se acompafia a los estudiantes en la determinacion de aquellos referentes
tedricos y metodoldgicos que le posibilite construir su propio proceso investigativo en contexto
escolar y otros contextos diversos.

En este sentido, los “Seminarios Didactica...” promueven la capacidad de indagacion y la
formacién de un espiritu investigador, en términos de la articulacion teoria-practica y en la
busqueda de soluciones a preguntas y problemas en torno a la ensefianza y el aprendizaje de las
matematicas desde diferentes &mbitos. Los elementos tedricos aqui tratados, permiten que el
estudiante se aproxime de una forma critica y permanente al estado del arte en el campo de la
didactica de las diferentes ramas de las matematicas. Con ese objetivo, el plan de estudios en su
campo de saber didactico propone catorce espacios de formacion, que buscan involucrar
experiencias investigativas en las que a través de la lectura de la realidad, se construyan alternativas
de solucidn a problemas relacionados con la ensefianza y el aprendizaje de las matematicas.

La “Practica Pedagogica”, que inicia en el séptimo nivel, es un espacio donde converge
todo lo aprendido en términos de lo pedagogico, lo didactico y lo disciplinar (matematica), y se
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pone al servicio de una determinada comunidad educativa®?. La “Practica Pedagbgica” es el
momento del proceso de formacién como licenciado, donde se oficializa la formacion investigativa,
fundamental en la determinacion y solucion de las posibles problematicas que surgen al enfrentarse
a dichas comunidades educativas. Esta “Practica Pedagdgica” estan trasversalizadas por tres ejes
articuladores y articulados entre si: un seminario permanente de discusion, un contexto escolar o
institucion educativa y un proceso de investigacion.

La articulacion de estos ejes se da a través del seminario permanente de discusion, el cual
se entiende como un espacio para la lectura guiada y la discusion de los referentes tedricos que
sustentan la labor como maestro de matematicas en el contexto educativo. Alli mismo se abordan
ideas dirigidas a la investigacion en Educacion Matematica, la cual se direcciona hacia una
propuesta investigativa que se va consolidando de acuerdo con lo sucedido en la institucién
educativa en términos de las problematicas que alli se determinan. Se trata de una estrategia que
obliga a una “Practica Pedagdgica” mediada por un proyecto de investigacion desarrollado por el
estudiante y organizado alrededor de un proceso sistematico de indagacion sobre un problema
concreto en Educacion Matematica, en relacion con la institucion o los espacios en la que se realiza
la practica. Es decir, la investigacion es el eje articulador entre la teoria y la practica.

Otros espacios que abren caminos para la formacion en investigacion de los estudiantes de
la Licenciatura, son los Semilleros de Investigacion®?, y las auxiliarias en proyectos de investigacion
y de extensién. La posibilidad de incorporar a los estudiantes de la Licenciatura en los proyectos de
investigacion® y demas tareas propias de la vida universitaria, como la docencia y la extension, se
constituyen en espacios altamente formativos.

Los Semilleros de Investigacion tienen un caracter voluntario, y se conforma por un grupo
de estudiantes que se interesan por las formas de construccion de conocimiento en Educacion
Matematica que generan estrategias de formacidn para aprender y profundizar sobre ellas.

En este sentido los Semilleros de Investigacion tienen la dindmica de un grupo de
investigacion (seminarios permanentes de formacion, estrategias de sostenibilidad, publicaciones,
relaciones con otros grupos, elaboracion y ejecucion de proyectos de investigacion, entre otros). La
administracion de la Facultad viene revisando esta estrategia de iniciacion a la investigacion, para
hacer de la misma un espacio eficiente y realmente productivo.

Los grupos de investigacion pueden vincular estudiantes a sus proyectos como auxiliares.
Esta estrategia permite la formacion en espacios diferentes a las aulas de clase, en relacién con los
procesos de investigacion. Si bien en esta estrategia, la posibilidad es para pocos estudiantes,
garantiza altos indices de calidad en el proceso de formacion de los estudiantes vinculados. Estas
auxiliarias generalmente son remuneradas a través del presupuesto propio del proyecto al cual se
esté adscrito.

En relacion con la incidencia de la investigacién, expresada como porcentaje del total de
créditos académicos del plan de estudios, se puede afirmar que los catorces espacios de formacién
del campo del saber didactico, incluido el proceso de “Practica Pedagdgica”, se constituyen en
espacios privilegiados para el inicio y avance en el desarrollo del componente de investigacion en la
Licenciatura y representan casi el 33% del total de créditos del plan de estudio.

32 Generalmente son instituciones educativas de educacion formal, sin embargo se han atendido también
practicas en otros contextos educativos como “la calle”, o, “comunidades indigenas”.
33 Segun informe del Consejo de Facultad: la configuracion de los Semilleros de Investigacion se entiende
como factor potenciador de los procesos de investigacion, en tanto se inscribe dentro de los propésitos de la
renovacion de las generaciones de investigadores.
34 Proyectos de investigacion aprobados por el CODI o por COLCIENCIAS.
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En la Facultad de Educacion hay alrededor de 19 grupos de investigacion, todos avalados y
clasificados en COLCIENCIAS. La Licenciatura cuenta con el respaldo especifico de cuatro grupos
de investigacion, a saber: “Educacion, Matematica e Historia (UdeA-EAFIT)-EDUMATH?”;
“Grupo de Educacion en Ciencias Experimentales y Matematicas-GECEM”; “Grupo de Formacion
e Investigacion en Educacion Mateméatica-MATHEMA-Fiem”; y, “Matemaética, Educacion y
Sociedad-MES”. El grupo EDUMATH esta adscrito a la Facultad de Ciencias Exactas y Naturales
de la Universidad y los tres grupos restantes estan adscritos a la Facultad de Educacién.

En la Tabla 20 se presenta informacion general de dichos grupos. En la Tablas 21, 22, 23,y
243 aparece la informacion sobre la participacion de profesores y estudiantes de la Licenciatura en
cada grupo durante el periodo de observacion. Se ha puesto, también, en dichas Tablas, la
informacion referida a los estudiantes de Posgraduacion para que se observe la interaccion entre los
diferentes miembros de la comunidad académica en el campo de la Educacién Matematica, al
interior de la Facultad.

Cada grupo tiene una dinamica de funcionamiento que implica reuniones periédicas, donde
todos sus integrantes discuten sobre diferentes aspectos, entre otros: lecturas de articulos y libros de
investigacion; planeacién de los programas de los espacios de formacion de los pregrados que
apoyan; avances de los trabajos de grado derivados de la “Practica Pedagogica”, en el caso de los
pregrados; trabajos de investigacién derivados de la maestria; o tesis doctorales derivados del
doctorado.

Tabla 20. Grupos de investigacion que apoyan a la Licenciatura.

INFORMACION GRUPOS DE INVESTIGACON DURANTE PERIODO DE
OBSERVACION

Grupo de Registro Afoy Mes Categoria
AP Coordinador(a) S de Convocatoria

Investigacion Colciencias | -~ s | 693 de 2014

EDUMATH | Carlos Mario Jaramillo COL0004139| Julio, 1997 A
Lopez

GEGEM Carlos Arturo Soto Lombana | COL0008002 | Marzo, 1997 A

MATHEMA |2hony Alexander Villa COL0053803 | Julio, 2005 ©
Ochoa

MES Diana Victoria Jaramillo | ~) 4196193 | Enero, 2005 C
Quiceno

% Esta informacion fue extraida de la pagina de COLCIENCIAS.
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Tabla 21. Participacion de profesores y estudiantes de la Licenciatura en el grupo EDUMATH.

Grupo de
Investigacion

Profesores Integrantes que
Apoyan el Programa

Estudiantes Integrantes
Matriculados en el
Programa

Estudiantes de
Posgraduacion Integrantes

EDUMATH

Diana Patricia Acevedo
Vélez

Alexander Murillo Moreno

Edison Alberto Sucerquia
Vega

David Fernando Méndez
Vargas

Héctor Mauricio Ruiz VVahos

Diana Patricia Acevedo
Vélez

Jhony Alexander Villa Ochoa

Dora Mercedes Bedoya
Vélez

Jhony Mauricio Cano Giraldo

Edison Alberto Sucerquia
Vega

John Henry Durango Urrego

Edison Dario Vasco Agudelo

Ledys Llasmin Salazar
Gbmez

Gladys Maria Rivera
Gonzalez

Leonardo Ceballos Urrego

Héctor Mauricio Ruiz VVahos

Lina Maria Mufioz Mesa

Jhony Alexander Villa Ochoa

Norma Lorena Vasquez
Lasprilla

Jhony Mauricio Cano
Giraldo

Paula Andrea Rend6n-Mesa

John Fredy Sanchez Betancur

René Alejandro Londofio
Cano

John Henry Durango Urrego

Rodrigo Antonio Rendén
Ramirez

Jorge Didier Obando
Montoya

Sandra Milena Londofio
Orrego

José Luis Bossio Vélez

Sandra Milena Zapata

Juan David Gonzélez Molina

Zaida Margot Santa Ramirez

Ledys Llasmin Salazar
Gomez

Leonardo José Vargas
Delgado

Lina Maria Mufioz Mesa

Norma Lorena Vasquez
Lasprilla

Paula Andrea Rend6n Mesa

René Alejandro Londofio
Cano

Rodrigo Antonio Rendén
Ramirez

Sandra Milena Londofio
Orrego

Sandra Milena Zapata

Santiago Manuel Rivera
Quiroz

Tanith Celeny Ibarra Mufioz

Ubaldo Restrepo Castrillon

Yadira Marcela Mesa

Zaida Margot Santa Ramirez
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Tabla 22. Participacion de profesores y estudiantes de la Licenciatura en el grupo GECEM.

Grupo de
Investigacion

Profesores Integrantes que
Apoyan el Programa

Estudiantes Integrantes
Matriculados en el
Programa

Estudiantes de
Posgraduacién Integrantes

GEGEM

Alexander Jiménez Guzman

Adriana Maria Soto Zuluaga

Diana Victoria Jaramillo
Quiceno

Candy Maria Fonseca
Fernandez

Difariney Gonzalez Gomez

Diana Milena Escobar Franco

Gilberto De Jesiis Obando
Zapata

Difariney Gonzélez Gémez

Lucia Zapata Cardona

Eric Alberto Hernandez
Sastoque

Sandra Maria Quintero Correa

Jairo Elias Moreno Aldana

Juan Andrés Estrada Torres

Juan Fernando Barros
Martinez

Julian David Medina Tamayo

Leidy Johana Rave Delgado

Luz Stella Mejia Aristizabal

Maria Mercedes Jiménez
Narvaez

Milton G. Tarazona Palacio

Nelson Enrique Sanchez
Rivera

Rigoberto Villada Ramirez

Sandra Maria Quintero
Correa

Tabla 23. Participacion de profesores y estudiantes de la Licenciatura en el grupo MATHEMA-Fiem.

Grupo de
Investigacion

Profesores Integrantes que
Apoyan el Programa

Estudiantes Integrantes
Matriculados en el
Programa

Estudiantes de
Posgraduacion Integrantes

MATHEMA-
FIEM

Carlos Rojas Suarez

Carlos Rojas Suarez

Carlos Rojas Suarez

Jests Maria Gutiérrez Mesa

Esneyder Vargas Florez

Ferney Alexy Tavera
Acevedo

Jhony Alexander Villa Ochoa

Jonathan Sanchez Cardona

Juan Molina Toro

Lina Maria Mufioz Mesa

Lida Yaneth Vélez Espinosa

Leonardo Uribe Kaffure

M@dnica Marcela Parra Zapata

Luz Marina Alvarez Alvarez

Lida Yaneth Vélez Espinosa

Olga Emilia Botero
Hernandez

Maria Camila Ocampo
Arenas

Ménica Marcela Parra Zapata

Paula Andrea Rendon Mesa

Ménica Marcela Parra Zapata

Paula Andrea Rendon Mesa

Sandra Milena Londofio
Orrego

Yadira Marcela Mesa
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Tabla 24. Participacion de profesores y estudiantes de la Licenciatura en el grupo MES

Grupo de
Investigacion

Profesores Integrantes que
Apoyan el Programa

Estudiantes Integrantes
Matriculados en el
Programa

Estudiantes de
Posgraduacion Integrantes

MES

Astrid Elena Cano Zapata

Andrés Herrera Ospina

Carolina Higuita Ramirez

Carolina Higuita Ramirez

Angela Maria Quiceno
Restrepo

Carolina Tamayo Osorio

Carolina Tamayo Osorio

Carolina Higuita Ramirez

Claudia Patricia Quintero
Quintero

Claudia Patricia Quintero
Quintero

Carolina Tamayo Osorio

Cruz Amparo Restrepo
Restrepo

Cruz Amparo Restrepo

Daniela Montoya Osorio

Diego Alejandro Pérez

Restrepo Galeano
Dla_na Victoria Jaramillo Diego Alejandro Pérez John Henry Durango Urrego
Quiceno Galeano

Diego Alejandro Pérez
Galeano

Erica Lorena Avendafio
Tobon

José Wilde Cisneros

Fabian Posada Balbin

Jonathan Sanchez Cardona

Juan Sebastian Cuartas
Carmona

Gilberto De Jests Obando
Zapata

Juan Sebastian Cuartas
Carmona

Luz Adriana Cadavid Mufioz

Guillermo Silva Restrepo

Lady Katerinne Berrio
Londofio

Luz Cristina Agudelo Palacio

Jests Maria Gutiérrez Mesa

Luz Cristina Agudelo
Palacio

Luz Hilduara Velasquez
Echavarria

John Henry Durango Urrego

Maria Camila Ocampo
Arenas

Monly Catherine Torres
Jaramillo

John Jairo Minera Cérdoba

Modnica Maria Garcia
Quintero

Rigoberto Villada Ramirez

José Wilde Cisneros

Monly Catherine Torres
Jaramillo

Ruth Virginia Castafio
Carvajal

Juan Sebastian Cuartas
Carmona

Natalia Manera Escobar

Sandra Yaned Cadavid
Mufioz

Luz Adriana Cadavid Mufioz

Yeidy Milena Cardona
Cardona

Luz Cristina Agudelo Palacio

Luz Hilduara Velasquez
Echavarria

Luz Marina Diaz Gaviria

Maria Denis Vanegas Vasco

Monly Catherine Torres
Jaramillo

Norma Lorena Vasquez
Lasprilla

Sandra Yaned Cadavid
Mufioz

Walter Fernando Castro
Gordillo

Yolanda Beltran de Covaleda
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Derivado de esta informacion, en la Tabla 25 se hace un balance numérico de la
participacion de estudiantes y profesores que integran los grupos de investigacion en el periodo de
observacion. Vale aclarar que hay otros estudiantes de la Licenciatura que también participan de los
grupos, sin embargo, en estos cuadros se ha puesto solo la informacion de los estudiantes que hacen
parte oficial del GrupLaC, segin COLCIENCIAS.

Tabla 25. Numero de profesores y estudiantes del Programa adscritos al menos a un grupo de investigacion.

Numero de Profesores y Estudiantes de la Licenciatura Adscritos al Menos a un Grupo de
Investigacion

Cétedra 38
Profesores Ocasionales 3
Vinculados 5
Estudiantes 21

De estos estudiantes, al menos 2 de ellos participaron como auxiliares de investigacion en
un proyecto financiados por COLCIENCIAS vy liderado por los profesores Diana Victoria Jaramillo
Quiceno, Gilberto de Jesus Obando Zapata y Yolanda Beltran de Covaleda; fueron ellos: Diego
Alejandro Pérez Galeano, Lady Katerinne Berrio Londofio. De igual forma, el estudiante Jonathan
Sanchez Cardona participdé como “Joven Investigador” del proyecto CODI liderado por el profesor
Walter Fernando Castro Gordillo.

Es interesante ver que durante desde el 2009 hasta la fecha, algunos integrantes
comenzaron su participacion en los respectivos grupos como estudiantes de pregrado, luego
participaron como estudiantes de posgrado y hoy participan como profesores de la Licenciatura. En
la Tabla 26 se pueden ver algunos de estos integrantes; todos son magisteres, Carolina Tamayo
Osorio esta realizando sus estudios de doctorado en la Universidade Estadual de Campinas-
UNICAMP (Brasil), y Jhon Henry Durango Urrego realiza sus estudios de doctorado en la
Universidad de Antioquia.

Tabla 26. Profesores de la Licenciatura que iniciaron su participacion en los grupos de investigacioén cuando
aun eran estudiantes de la Licenciatura.

Profesores de la Licenciatura que Iniciaron su Participacion en los Grupos de Investigacion cuando
aun eran Estudiantes de la Licenciatura

Carlos Rojas Suérez Luz Cristina Agudelo Palacio
Carolina Higuita Ramirez Ménica Marcela Parra Zapata
Carolina Tamayo Osorio Monly Catherine Torres Jaramillo
Cruz Amparo Restrepo Restrepo Sandra Maria Quintero Correa
Diego Alejandro Pérez Galeano Sandra Yaned Cadavid Mufioz
John Henry Durango Urrego Yadira Marcela Mesa

Juan Sebastian Cuartas Carmona
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Lo anterior puede dar indicios de cdmo los grupos de investigacion y sus dinamicas inciden
en la formacion hacia la investigacion y la posgraducacion y, a su vez, inciden en el desarrollo de la
Licenciatura.

Una revision de la produccion académica de profesores y de estudiantes del programa,
derivada de la docencia, la investigacion e innovacion y la extension y/o proyeccion social,
evidencia que la Licenciatura, desde su comprension de la formacion de maestros, atiende a un
compromiso con la formacion hacia la investigacion. De igual forma, evidencia de esta
caracteristica son las relaciones nacionales e internacionales de los profesores, derivadas, la mayoria
de ellas, desde y para la investigacion.

4.5.2 Compromiso con la Investigacién y la Innovacion.
De acuerdo con informacion disponible en

http://www.udea.edu.co/wps/portal/udea/web/inicio/investigacion/convocatorias-fondos-
etiqueta/convocatorias-codi/, el Sistema Universitario de Investigacion SUI fue creado mediante el
Acuerdo Superior 153 de 1990, y reformado previa evaluacion a través del Acuerdo Superior 204
de 2001, vigente en la actualidad, el SUI cuenta con 25 centros de investigacion distribuidos asi: 11
en el area de Ciencias Sociales, Humanidades y Artes, 10 en Ciencias Médicas y de la Salud, dos en
Ingenierias y Tecnologias, uno en Ciencias Exactas y Naturales, y uno en la Sede de Investigacion
Universitaria (SIU) al que pertenecen grupos de todas las areas.

Cada centro de investigacion se encarga administrar los recursos econémicos y realizar los
tramites para compras de materiales, equipos, contratacion de personal, cambios de rubros y control
de compromisos de cada proyecto. Para efectos administrativos y de politicas de investigacion
existe el Comité para el Desarrollo de la Investigacion (CODI) adscrito a la Vicerrectoria de
investigacion integrado por representantes de la administracion universitaria y de la comunidad de
investigadores. EI CODI tiene entre sus funciones: asesorar a la Institucion en todo lo relacionado
con la investigacion, proponer politicas de investigacion, impulsar la actividad investigativa
mediante convocatorias anuales, administrar los recursos financieros para la investigacion,
promover la articulacion entre la investigacion, la docencia y la extension y apoyar la difusion y
publicacion de la actividad investigativa.

En la Institucion la asignacion de los recursos dedicados a la investigacion es anual y se
invierte en la realizacién de convocatorias por areas (Ciencias Médicas y de la Salud; Ingenieria y
Tecnologias; Ciencias Exactas y Naturales; Ciencias Sociales, Humanidades y Artes); de igual
forma estd la convocatoria Jovenes Investigadores UdeA y la convocatoria de Investigacion
Aplicada y Desarrollo Experimental. Asi mismo, se dispone de fondos para apoyar actividades
asociadas como: compra de pasajes nacionales e internacionales, organizacién de eventos,
internacionalizacion, revistas especializadas, traduccion, proyectos de pregrado, entre otras.

En la Facultad es el Centro de Investigaciones Educativas y Pedagdgicas-CIEP la instancia
encargada de la administracién de la actividad investigativa, papel que ha trascendido promoviendo
la formacién de los docentes y los estudiantes en este ambito, lo que se ha visto reflejado incluso en
el fortalecimiento de la presencia de la investigacion en las propuestas curriculares de las
licenciaturas. Como ya se dijo, la Facultad cuenta con 19 grupos de investigacion actualmente
activos, los cuales hacen parte del CIEP. Dos de estos grupos se encuentran ubicados en la Sede de
Investigacion Universitaria (SIU), los otros se encuentra en el campus central universitario.

Muestra de las acciones emprendidas por el CIEP de la Facultad de Educacion se detallan

en el informe emitido por la profesora Margarita Maria Arroyave, Jefa del Centro entre 2013 y
2015, que da cuenta de los principales resultados obtenidos durante su gestion. En este informe se
presentan las acciones y estrategias implementadas desde el CIEP, teniendo en cuenta las politicas
de la Universidad de Antioquia en el area de investigacion contemplado en el Plan de Desarrollo
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Institucional 2006-2016, el Programa general de desarrollo de la investigacién 2009-2010, de la
Vicerrectoria de Investigaciones y el Plan de Accidn de la Facultad de Educacion 2012-2016.

Desde el CIEP se han desarrollado estrategias de formacion en investigacion motivado por
la preocupacion de vincular la investigacion y la formacion inicial, permanente y avanzada de
maestros desde espacios formativos extracurriculares como el proyecto para fortalecer procesos de
formacion en investigacion. Con ello se pretende visibilizar la produccion académica y cientifica
desde las realidades institucionales y personales en el contexto de la Facultad y avanzar hacia
contextos nacionales e internacionales. En este sentido, el estudiante tiene la oportunidad de
participar en espacios formativos cuyo objetivo principal es fortalecer sus habilidades
investigativas.

Durante el periodo 2013-2015 el CIEP administr6 un total de 109 proyectos: 47 proyectos
de investigacion, 28 pequefios proyectos y 34 trabajos de grado.

Durante el periodo 2013-2014 se administraron 47 proyectos, liderados por los diferentes
grupos de investigacion de la Facultad con financiacion de entidades internas y externas a la
Universidad.

En su plan estratégico 2011-2012 el CIEP establecié como prioridad la construccién de un
documento de politica de investigacion para la Facultad de Educacion, prioridad que fue extendida
para el periodo 2013-2016 con el fin de orientar el desarrollo de la actividad investigativa,
incentivar a investigadores y estudiantes a generar iniciativas de investigacion, fortalecer los grupos
de investigacidn y garantizar una organizacion normativa, que promueva, visibilice y dé estabilidad
a los grupos de investigacion. Todo ello con el fin de consolidar una cultura de la investigacion con
la comunidad académica de la Facultad.

Como apoyo a la publicacién de articulos que sean presentados a revistas en la base de
datos SCOPUS, la Facultad destind un recurso para la traduccién y correccién de estilo de estos
articulos.

En el afio 2013 la decanatura acepto la propuesta sobre la creacién de una biblioteca digital,
proyecto que se articula a la necesidad de fortalecer la produccién académica y cientifica asi como
la recuperacion y gestion de la informacion del centro de documentacion de la Facultad. En el afio
2012 se inicid la digitalizacion de las tesis que se encontraban en formato impreso y ese mismo afio
se dio a conocer al publico el proyecto de biblioteca digital. En octubre de 2014 se puso al servicio
de la comunidad educativa la biblioteca digital (http://ayura.udea.edu.co:8080/jspui/).

Durante el periodo 2013-2015 el CIEP realizd convocatorias para pequefios proyectos,
trabajos de grado y semilleros de investigacién, convocatorias que se han constituido como una
estrategia que ha movilizado significativamente la formacion en investigacion en el pregrado. Una
de las novedades es que, a partir del afio 2014 el CIEP realiza ademas la convocatoria para trabajos
de grado. Esta convocatoria amplia significativamente el nimero de estudiantes que participan.

De otro lado, la Facultad, desde el CIEP, también apoya financieramente la apertura de
“Semilleros de Investigacion”. En este sentido, de los cuatro grupos que apoyan a la Licenciatura,
se tiene un “Semillero” oficialmente constituido, el del grupo MATHEMA. Este semillero se
constituy6 en la convocatoria “Semillero de Investigacion 2013” aprobada por el CODI el 4 de
marzo de 2013 (segin Acta 176). En este semillero han participado unos 10 estudiantes en el
periodo de observacion.

El grupo MES no tiene constituido de manera oficial un “Semillero”, pues cree que la
formacion en investigacion se debe dar de “manera natural” cuando los estudiantes de la
Licenciatura se vinculan al grupo y a las actividades académicas por él desarrolladas. Por el grupo
MES han circulado més de 20 estudiantes de la Licenciatura que se han vinculado desde la
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invitacion de sus profesores asesores de la “Practica Pedagdgica”, o desde la invitacion de otros
comparieros de estudio.

De manera particular, la investigacion en la Licenciatura se orienta desde varias
perspectivas: una, en relacion con profesores del Programa y su articulacion a los espacios de
formacién que componen el plan de estudios; dos, en relacion con los estudiantes y su contribucion
a los procesos de formacion como maestros de matematicas; y, tres, en relacion con la proyeccion
hacia la comunidad, en tanto se contribuye a la construccion de conocimiento sobre la Educacion
Matematica en la educacion bésica.

En este sentido, la investigacion desde la Licenciatura busca la sistematizacion y
produccion de conocimiento en el campo de la Educacion Matemética, y asi dinamizar los espacios
de formacidn. Se destacan las articulaciones que por esta via se han generado con los programas de
Maestria y Doctorado en Educacidon de la Facultad (Linea de Formacién en Educacion Matematica).

Se puede decir con seguridad que los procesos de formacion en la Licenciatura son
permeados por los grupos de investigacion desde la orientacién que los profesores (pertenecientes a
estos grupos) en las “Practicas Pedagdgica”, desde sus respectivas lineas de investigacion y
producto, en algunas ocasiones, de sus trabajos de maestria desarrollados al interior de estos grupos.

De igual forma, desde los proyectos de investigacion financiados por COLCIENCIAS o por
CODI, varios estudiantes de la Licenciatura se han visto involucrados, de manera directa, en dichos
proyectos: como auxiliares de investigacion o como co-investigadores para el desarrollo de sus
trabajos de “Practica Pedagdgica”.

Como ya se menciond anteriormente, varios de los estudiantes que participan en los grupos
de investigacion han continuado con su formacién, como investigadores, en programas de maestria
y doctorado (en el &mbito nacional o internacional).

En términos de la correspondencia entre el nimero y nivel de formacién de profesores
adscritos al Programa relacionados con las actividades de investigacion e innovacion, la Facultad
tiene cinco profesores con doctorado en educacién matematica, los cuales, histéricamente, han
ofrecido espacios de formacién en pregrado. Sin embargo, debido a que estos profesores deben
también atender a los otros ejes misionales de la Universidad, y a los compromisos adquiridos con
la formacion posgraduada, en algunas ocasiones la participacion directa de los profesores en el
programa para apoyar la investigacion se ve menguada.

Aun asi, se considera que, de manera indirecta, los cinco profesores apoyan la investigacién
al interior de la Licenciatura, esto desde: la formacién de estudiantes de maestria y doctorado que, a
su vez, son profesores de la Licenciatura; la escritura de articulos que, a su vez, se constituyen en
material de lectura de los estudiantes; el liderazgo ejercido al interior de los grupos de investigacion
gue se constituye en una practica a seguir para los estudiantes que hacen parte de estos grupos, etc.

Adicionalmente, los espacios de formacion ofrecidos en la “Maestria en Educacion”, Linea
de Formacién en Educacion Matematica, pueden ser matriculados por los estudiantes. Sin embargo,
debe decirse que debido a las diferencias en los calendarios académicos y a la ubicacion de la Sede
de Posgrados de la Universidad (fuera de la ciudadela universitaria), no es comdn que los
estudiantes de pregrado tomen tales espacios de formacion.

En relacién con los recursos humanos, logisticos y financieros con que cuenta el Programa
para atender proyectos y otras actividades relacionadas con la innovacion y la investigacion, se
puede decir que se cumple parcialmente para la Licenciatura. Los estudiantes del Programa son
invitados a las conferencias ofrecidas por los profesores visitantes a los programas de
Posgraduacion. La Facultad apoya la asistencia de los estudiantes a los congresos nacionales (y
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algunas veces internacionales) desde apoyos para el transporte (en efectivo o con el préstamo de
buses), para la inscripcion de los eventos o para gastos de viaje.

4.6 VISIBILIDAD NACIONAL E INTERNACIONAL DE LA
LICENCIATURA

Durante los ultimos 6 afios del programa (2009-1, 2014-2), desde la Licenciatura hemos
observado importantes avances en términos de visibilidad nacional e internacional. Avances que se
evidenciaran a continuacion referidos a: pasantias de estudiantes y profesores; participaciones en
eventos de estudiantes y profesores; establecimiento de convenios; publicaciones con pares
académicos.

4.6.1 Insercion del Programa en Contextos Nacionales e Internacionales

La Universidad de Antioquia, en su Estatuto General (Titulo Undécimo, Articulos 123-
126), y basada en el principio de la Universalidad, institucionaliza su papel internacional de su
guehacer académico y cientifico, como base fundamental en su desarrollo curricular, cultural y
social. En este sentido, la politica de internacionalizacion esta encaminada a:

° Promover, fomentar y apoyar las relaciones internacionales, mediante el desarrollo de
programas que permitan la vinculacién reciproca con la comunidad internacional.

° Articular la dimension internacional con las funciones sustantivas de la Institucion.

) Promover y apoyar el desarrollo académico de los estudios internacionales; y

° Apoyar el desarrollo de programas que permitan la vinculacion con la comunidad

internacional.

En este orden de ideas, a partir de la gestion internacional, la universidad tiene como
propésitos:

° Establecer lazos de cooperacion con organismos e instituciones extranjeros.

° Propender por el aprendizaje de un segundo idioma como instrumento o medio para
interactuar con la comunidad internacional.

° Ofrecer y aportar a la comunidad internacional, y recibir de ella, experiencia y
desarrollos mutuos en el campo del conocimiento.

° Promover la movilidad universitaria de estudiantes, profesores y personal administrativo.

° Gestionar e invertir recursos de diversa indole para el desarrollo de la estrategia de

la internacionalizacion.

Los programas institucionales que hacen parte de internacionalizacién son los siguientes:
los estudios internacionales, el aprendizaje de idiomas extranjeros, los programas de movilidad,
las misiones académicas y de evaluacion; la promocion de los lazos de cooperacion con
instituciones y organismos extranjeros, la integracion académica, cientifica y cultural con los
demés paises, y la gestion internacional de recursos de cooperacion técnica y financiera para las
iniciativas institucionales.

El Comité de Carrera de la Licenciatura tiene entre sus funciones evaluar reformas al
Programa y a los contenidos de los espacios de formacién. Se tienen procedimientos definidos para
identificar los referentes académicos externos en términos de similitud de los programas, contenidos
de los espacios de formacion, referencias bibliograficas, entre otros. Entre los referentes nacionales
se encuentra el Programa de Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Matematicas de la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas (Bogotd) y la Licenciatura en Matematicas de la
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Universidad Pedago6gica Nacional (Bogota). Entre los referentes internacionales esta el programa de
Educacion Matematica de la University of Georgia, en los Estados Unidos.

Un andlisis de la comparabilidad con otros programas nacionales e internacionales se
efectlio, eventualmente, como parte de un articulo escrito por varios autores, dos de ellos, miembros
de la Facultad y del Programa: “Informe sobre la formacion inicial y continua de Profesores de

Matematicas: el caso de Colombia”.

Con respecto a la inversién econdmica realizada en materia de movilidad, tanto nacional
como internacional, la Facultad de Educacion, la Vicerrectoria de Docencia y la Vicerrectoria de
Extensién han aunado esfuerzos para apoyar al personal docente vinculado y de catedra, al igual
que a los estudiantes. De igual forma se apoya también la inscripcion de la comunidad educativa en
los diferentes eventos nacionales e internacionales. La inversién realizada por estas dependencias,
en los Gltimos 5 afios, se puede ver en la Tabla 27.

Tabla 27. Informe de apoyo econdémico a la movilidad para docentes y estudiantes, por parte de la Facultad
de Educacién, Vicerrectoria de Docencia y de Extension, entre 2010 y 2014.

Tipo de

Facultad de Educacion

Vicerrectoria de Docencia

Vicerrectoria de Extension

. ., Ao

Vinculacion Nacionales | Internacionales | Nacionales | Internacionales | Nacionales | Internacionales
2010 $8.134.499 $10.833.881 $800.000 $16.789.630 $0 $0
2011 $9.464.955 $11.450.000 | $2.905.000 $16.930.000 $0 $0

Movilidad 2012 $7.627.283 $26.390.855 | $2.700.000 $6.750.000 $0 $2.907.682

Docentes

Vinculados 2013 $21.200.646 $24.418.721| $1.055.000 $9.700.000 $0 $0
2014 $4.221.418 $16.740.782 $0 $12.200.000| $150.000 $0
TOTAL | $50.648.801 $89.834.239 | $7.460.000 $62.369.630| $150.000 $2.907.682
2010 $3.439.500 $9.637.440 $0 $0 | $1.518.720 $2.000.000
2011 $4.283.500 $5.000.000 $0 $0| $351.000

Movilidad 2012 $6.458.370 $5.800.000 $0 $0 $0

Docentes

Cétedra 2013 $4.784.250 $12.000.796 $0 $200.000 $0 $1.400.000
2014 $960.000 $13.950.000 $0 $0 $0
TOTAL | $19.925.620 $46.388.236 $0 $200.000 | $1.869.720 $3.400.000
2010 $15.895.000 $0| $9.500.000 $0 $0 $0
2011 $18.853.496 $0 $0 $0 $0 3$0

Apoyo

Inscripciones | 2012 | $16.789.200 $0 $0 $2.300.000 $0 $0

Docentes
2013 $0 $0 $0 $0 $0 $0
2014 $16.882.113 $0 $0 $0 $0 $0
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TOTAL | $68.419.809 $0| $9.500.000 $2.300.000 $0 $0
2010 | $7.028.000 $5.470.000 $0 $0 | $4.150.000 $2.030.000
2011 | $14.085.000 $2.550.000 $0 $0 | $1.125.000 $4.800.000
Movilidad 2012 | $20.184.940 $3.750.000 $0 $0 $0 $0
Estudiantes | 5415 | $14.752.000|  $24.400.000 $0 $0 $0 $0
2014 | $33.210.000|  $52.400.000 $0 $0 $0 $800.000
TOTAL | $89.250.940|  $88.570.000 $0 $0 | $5.275.000 $7.630.000
2012 | $9.166.600 $0 $0 $0 $0 $0
Apoyo
Inscripciones | 2014 $9.860.800 $0 $0 $0 $0 $0
Estudiantes
TOTAL | $19.027.400 $0 $0 $0 $0 $0
Total Apoyo $247.281.570 | $224.792.475| $16.960.000|  $64.869.630 | $7.294.720|  $13.937.682
Total Apoyo por $472.074.045 $81.829.630 $21.232.402
Dependencia

En relacion con la incidencia en la calidad del Programa por la interaccién con
comunidades académicas nacionales o internacionales, se puede afirmar que la Licenciatura
mantiene relaciones académicas con diferentes profesores investigadores en el area de Educacién
Matematica de universidades en el ambito nacional e internacional. Algunos de ellos han sido
visitantes del Programa y de la Facultad, participando con conferencias, curso o talleres para la
comunidad académica. En la Tabla 30 se puede ver el reporte de visitantes al Programa en el
periodo de observacion.

En relacion con el impacto social que el Programa ha tenido por su insercion en el contexto
regional, nacional e internacional, se puede afirmar que existe un estudio (documento preliminar no
publicado), realizado por los docentes Ricardo GOmez, Carlos Soto y Lucia Zapata, titulado
“Egresados de la Facultad de Educacién de la Universidad de Antioquia y su participacion en el
sector educativo oficial de Antioquia” de donde se puede colegir el impacto regional de la
Licenciatura. Por ejemplo, en este estudio se pudo observar que en comparacion con la planta total
del Departamento de Antioquia, los egresados de la Facultad de Educacion tienen su mayor
participacion, con un 11%, en el &rea de Matematicas. Para el impacto nacional o internacional no
se ha realizado ningln estudio y no existe ninguna propuesta para realizar una tal medicion.

El Programa promueve la interaccion con otros programas académicos nacionales e
internacionales y coordina la movilidad de profesores y estudiantes, entendida ésta como el
desplazamiento temporal, en doble via con propdésitos académicos. Durante el periodo de
observacion de la Licenciatura, se han establecido convenios efectivos de cooperacién con
universidades nacionales o extranjeras, como se puede ver en las Tablas 28 y 29. Estos convenios
brindan posibilidades de mayor enriquecimiento académico y de apertura a nuevas experiencias
regionales a estudiantes y profesores Sin embargo, no hemos tenido estudiantes extranjeros durante
este lapso de tiempo. No obstante, se tiene previsto realizar homologacion de cursos tomados en la
Universita Degli Studi Di Modena E Reggio Emilia (ltalia), por el estudiante Juan Andrés Gaviria
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Gbmez, y en la Universidad de Huelva (Espafia), por el estudiante Harold Wiston Mosquera, como
se puede apreciar en la Tabla 11.

Tabla 28 Algunos convenios vigentes de la Facultad de Educacion con universidades internacionales.

Pais Universidad Tipo de Convenio Fepha Fe_cha
Inicial Final
Secretaria de Educacion Cultural de | Convenio general de
los Estados Un!dos (_je Mexmo,,a _ colab,orgcmn 4/07/2012 | 4/07/2016
través de la Universidad Pedagdgica |académica,
Nacional (UPN) cientifica y cultural
WEtey | CeE fe geEEs Y Ares t Convenio especifico | 22/07/2013 | 22/07/2017
Tabasco A.C.
Colegio de la Frontera Norte-COLEF | Convenio marco 17/10/2014 | 17/10/2017
IPECAL Convenio especifico | 28/10/2014 | 28/10/2019
Universidade de Sao Paulo (USP) Convenio especifico | 17/02/2011| 17/02/2016
Brasil
Universidade do Estado da Bahia Convenio especifico | 4/04/2013 | 4/04/2018
Canada Universidad de British Columbia Convenio especifico | 27/01/2011| 27/01/2016
Estados - i ifi /10/ 110/
Unidos Tennessee State University Convenio especifico | 30/10/2013 | 31/10/2016
Universidad de Cadiz Convenio especifico | 1/08/2009 | Indefinido
Espafa ;
Universidad de Huelva Convenlo_rparco L 14/09/1995 | Indefinido
colaboracién
Alemania | Universidad de Vechta Convenio marco 14/12/2013 | 14/12/2017
Dinamarca | Universidad de Aalborg Convenio especifico | 26/07/2013| 26/07/2018
Italia SR (LA Sl O e e |2 Convenio marco Julio 2011 | Julio 2017

Reggio Emilia
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Tabla 29. Algunos convenios vigentes de la Universidad de Antioquia con universidades nacionales.

Convenios Nacionales

Universidad Ciudad Fe_cha Fe_cha Tipo de Convenio
Inicial Final

Fundacién Universitaria Maria Cano Medellin 16/02/2012 | 16/02/2017 Cop\{enlo marco de todas las
actividades

Institucion Universitaria de Envigado | Envigado 26/05/2009 | 26/05/2012 Copv_enlo marco de todas las
actividades

Pollteqnlco Colombiano Jaime Isaza Medellin 6/05/2014 | 6/05/2019 Convgnlo intercambio de

Cadavid estudiantes

Pontificia Universidad Javeriana Bogota Indefinido Copv_enlo marco de todas las
actividades

Pontificia Universidad Javeriana Cali Indefinido COT“’.G”'O marco de todas las
actividades

Universidad Cooperativa de Colombia | Medellin 1/11/2006 | 1/11/2011 COT“’.e”'O marco e todas las
actividades

Universidad de Amazonia Florencia 23/05/2014 | 23/05/2019 Convgnlo intercambio de
estudiantes

Universidad de Boyacé Tunja 6/04/2010 | 16/04/2015 Co_nyemo marco de todas las
actividades

Universidad de Cartagena Cartagena 30/03/2012 | 30/03/2017 Co_nv_enlo IEED €2 DR [
actividades

Universidad de Cundinamarca Fusagasuga | 3/06/2008 | 3/06/2028 Cop\{enlo IR0 o ot Lo
actividades

Universidad de la Guajira Riohacha 11/08/2010 | 11/08/2015 Co_nv_enlo IETED C2 IDEEE [
actividades

Universidad de la Sabana Bogota 16/04/2010 | 16/04/2012 Cop\{enlo IR €2 10 [
actividades
Convenio intercambio de

Universidad de Los Andes Bogota 22/03/2011 | 11/03/2016 SRRl de.pregra_dg y
posgrado mediante visitas y
pasantias cortas

Universidad de San Buenaventura Medellin 16/03/2009 | 16/03/2014 Convgnlo Intercambio de
estudiantes

Universidad del Atlantico Cartagena 8/07/2013 | 8/07/2018 Co_nv_enlo AIEED £ HDUEE [
actividades

Universidad del Cauca Popayan | 21/10/2011 | 21/10/2016 | COMvenio marco de todas las
actividades

Universidad del Norte Barranquilla Indefinido CO!“’.E”'O D €2 H0e [
actividades

Universidad del Tolima Tolima 7105/2012 | 7/05/2017 | €Onvenio intercambio de
estudiantes

Universidad del Valle Cali Indefinido Convenio marco)ge todas las
actividades

Universidad EAFIT Medellin Indefinido Co_nv_emo marco de todas las
actividades

Universidad Externado de Colombia Bogota Indefinido COT“’.e”'O MArcole todas las
actividades

Universidad Industrial de Santander Bucaramanga Indefinido MUY AAED € IEEEE £E

actividades
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Universidad Nacional Bogota 29/01/2007 | 29/01/2012 CO!“’.e”'O marco de todas las
actividades

Universidad Nacional Bogota 22/10/2012 | 22/10/2017 | CoNvenio intercambio de
estudiantes

Universidad Nacional de Colombia Medellin Indefinido Cop\{enlo marco de todas las
actividades

Universidad Pedag6gica Nacional Bogota 11/02/2011 | 11/02/2016 Co_nv_enlo marco de todas las
actividades

Universidad Pontificia Bolivariana Medellin Indefinido Cop\{enlo marco de todas las
actividades

Universidad Popular del Cesar Valledupar 1/04/2011 | 1/04/2016 Copv_enlo marco de todas las
actividades

Universidad Surcolombiana Neiva 3/10/2006 | 3/10/2011 Cop\{enlo marco de todas las
actividades

Universidad Tecnolégica del Chocé | Quibdé 30/04/2007 | 30/04/2012 gg?\)’ig';'(;’e;"arco e ol [

Durante el periodo 2009-2014 se recibi¢ la visita de varios profesores investigadores en el

campo de Educacion Matematica de Colombia y de otros paises; profesores con alto
reconocimiento internacional en el campo. Estos profesores han realizado conferencias, cursos y
talleres de los cuales han participado estudiantes y profesores. Asi, estas actividades han fortalecido
la cooperacién académica, los lazos interinstitucionales y el intercambio de experiencias formativas
y académicas, para profesores y estudiantes. Por ejemplo, en el afio 2012, el profesor chileno,
Horacio Solar, de la Pontificia Universidad Catdlica de Chile, estuvo visitando la Licenciatura para
aprender con el Programa sobre la “Practica Pedagogica” del mismo y de la Facultad. En la Tabla

6.33 esta la informacion de los profesores visitantes durante el periodo de observacion.

Tabla 30. Profesores visitantes que ha recibido el Programa en el periodo de evaluacion.

Nombre Universidad Pais Fecha
Luis Carlos Arboleda Universidad del Valle Colombia 2009
Gelsa Knijnik Universidade de Vale do Rio dos | Brasil 2009

Sinos-UNISINOS

Manoel Oriosvaldo de Universidade de S&o Paulo-USP | Brasil 2009
Moura
Paola Valero Aalborg University Dinamarca 2010
Alexandrina Monteiro Universidade de S&o Francisco Brasil 2010
Joaquin Giménez Universidad de Barcelona Espafia 2010
Manfred Borovnick Universitat Klagenfurt Austria 2010
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Jackeline Rodrigues Universidad de Sao Francisco Brasil 2011
Mendes

Gloria Garcia Universidad Pedagdgica Nacional | Colombia 2011
Christine Franklin University of Georgia Estados Unidos 2011
Marcelo Borba Universidade Estadual Paulista | Brasil 2011

Julio Mesquita Filho-UNESP

Horacio Solar Pontificia Universidad Catolica de | Chile 2012
Chile

Manoel Oriosvaldo de Universidade de Sao Paulo-USP | Brasil 2012

Moura

Joao Pedro da Ponte Universidade de Lisboa Portugal 2012

Dorothy White University of Georgia Estados Unidos 2014

Si bien se tienen lazos académicos importantes con colegas y universidades en el ambito
nacional e internacional, en el periodo de observacion no se desarrollaron proyectos de
investigacion de manera conjunta, pero si se desarrollaron proyectos de investigacion con la
participacion de invitados nacionales e internacionales en calidad de asesores de dichos proyectos.
Algunos de estos proyectos fueron financiados por Colciencias y otros por el CODI, como podra
evidenciarse mas adelante.

4.6.2 Relaciones Externas de Profesores y Estudiantes

Los profesores vinculados a la Licenciatura cuentan con un reconocimiento nacional e
internacional y lideran diferentes lineas de investigacion en el campo de Educacién Matematica.

La profesora Diana Victoria Jaramillo Quiceno es reconocida, especialmente, por sus
trabajos en formacién inicial y continuada de profesores que ensefian matematicas, en
ethomatematicas, y en una mirada histérico-cultural de la Educacion Matematica. La profesora
hace parte activa de la “Red Latinoamericana de Etnomatematica-RLE”. Ella es par evaluadora de
las revistas internacionales “Boletim de Educacao Matematica/Mathematics Education Bulletin-
BOLEMA” (Brasil), haciendo parte del “Comselho Consultivo” de la misma; y “Revista
Latinoamericana de Investigacion en Matematica Educativa-RELIME (México). La profesora,
ademas, participa como par evaluador del Consejo Nacional de Acreditacion-CNA (Colombia).
Entre 2010 y 2011 la profesora organizé un nimero tematico de la revista “Educacion y Pedagogia”
(No. 59)%¢. En esta revista participaron diferentes autores, del ambito nacional e internacional,
invitados por la profesora. De igual manera, entre 2013 y 2014, la profesora y otros miembros de su
grupo de investigacion organizaron un numero tematico de la “Revista Latinoamericana de
Etnomatematica: Perspectivas Socioculturales de la Educacion Matematica™ (Vol. 7, No. 3, 2014)%".

3 Se puede acceder a esta revista en:
http://aprendeenlinea.udea.edu.co/revistas/index.php/revistaeyp/issue/view/881
37 Se puede acceder a esta revista en:
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En este nimero de la revista participaron diferentes autores, del ambito nacional e internacional. La
profesora hace parte del comité cientifico de esta revista y también actia como editora invitada de
la misma.

El profesor Gilberto de Jesus Obando Zapata es reconocido, especialmente, por sus trabajos
en pensamiento numérico. El profesor actia como miembro de la Junta directiva de la Asociacidn
Colombiana de Matematica Educativa (ASOCOLME), la cual ha presidido.

El profesor Jhony Alexander Villa Ochoa es reconocido, especialmente, por sus trabajos en
modelacién. El profesor actiia como miembro de la junta directiva del “Comité Interamericano de
Educacion Matematica (CIAEM)”, hace parte activa de la “Red Colombiana de Modelacion en
Educacion Matematica (RECOMEM)”, y, hace parte activa de la “Red de Educacion Matematica
para América Central y el Caribe”. El profesor es par evaluadora de las revistas nacionales “Uni-
pluri/versidad” (Universidad de Antioquia), ‘“Revista Virtual Universidad Catolica del Norte”
(Catolica del Norte Fundacion Universitaria), la revista “Unimar” (Universidad Mariana).

La profesora Lucia Zapata Cardona es reconocida, especialmente, como investigadora en
educacion estadistica. La profesora pertenece al comité organizador del International Conference
on Teaching Statistics-ICOTS y del International Congress on Mathematical Education-ICME. Ella
es par evalauadora de las siguientes revistas: “Educacion y Pedagogia” (Universidad de Antioquia),
“Statistics Education Research Journal-SERJ”, “Avances de Investigacion en Educacion
Matematica-AIEM” (Espafia), “Revista Cientifica” (Universidad Distrital Francisco José de
Caldas), y “The Mathematics Educator-TME” (Estados Unidos).

Walter Fernando Castro Gordillo es reconocido, especialmente, por sus trabajos en
pensamiento variacional. El es par evaluador de la revista “Internationa Journal of Science and
Technology Education Research”, y, de la “Revista Latinoamericana de Investigacion en
Matemaética Educativa-RELIME” (México). El profesor ha publicado varios articulos con otros
investigadores internacionales.

Los cinco profesores son miembros activos de ASOCOLME.

Estos profesores, ademas de apoyar los procesos de formacion inicial de profesores en la
Licenciatura, apoyan también procesos de formacion a nivel de maestria y doctorado de la Facultad
en la Linea de Formacion en Educacion Matematica. La profesora Jaramillo ha ofertado, también, el
seminario de “M¢étodos de Investigacion I” (Investigacion Cualitativa); y, la profesora Zapata ha
ofertado, también, el seminario de “M¢étodos de Investigacion II” (Investigacion Cuantitativa) para
todas las Lineas de Formacién de la Maestria en Educacién. Los cinco profesores han sido invitados
como evaluadores de trabajos de investigacion de maestria o tesis de doctorado en el dmbito
nacional.

Lo anterior, da evidencia de los vinculos nacionales e internacionales que los profesores
van tejiendo desde las diferentes actividades académicas en las que se encuentran adscritos al
interior de la Facultad.

En la Tabla 31 se registra la participacion, de los profesores vinculados al programa, a
diferentes eventos nacionales e internacionales.

http://www.revista.ethomatematica.org/index.php/RLE/issue/view/17
112



Tabla 31. Participacion de los profesores vinculados en encuentros nacionales e internacionales.

Participacion de los Profesores Vinculados en Encuentros Nacionales e Internacionales

Profesor Ao Nacionales Tipo de Participacion Internacionales g de_ 2
Participacion
10° ECME (Pasto) Cor_lferenusta/CursnIIlsta
Invitada
Congreso Internacional
2009 | Presente y Futuro de la SAETE
Formacion Docente en
Colombia (Bogota)
il S|mpo,5|'o MigrieniEl Conferencista/Cursillista
de Matematicas ;
Invitada
(Bucaramanga)
Conference of the International
o A Conferencista/Cursillista | Group for the Psychology of
2Uy | M7 B (e Invitada Mathematics Education 34-PME PEIETE
34 (Brasil)
Diana Victoria Conferencista/Cursillista | *<!!! Conferencia Interamericana
Jaramillo Quiceno | 2011 | 12° ECME (Medellin) - X de Educacion Matematicas- Ponente
Invitada/Organizadora 5
CIAEM (Brasil)
13° ECME (Armenia) Cor)ferenC|sta/CurS|II|sta
Invitada
Seminario Educacion Reunién Latinoamericana de
2012 - S Matematica Educativa-RELME 26 | Ponente
Matemética, Diversidad . - :
Conferencista/Cursillista | (Brasil)
y Procesos de ;
iy aa Invitada
Inclusién/Exclusion
(Bogotd)
14° ECME Conferencista/Cursillista
2013 - .
(Barranquilla) Invitada
o . s Reunién Latinoamericana de
2014 | 1> ECME Conferencista/Cursillista | \;»ematica Educativa-RELME 28 | Ponente
(Bucaramanga) Invitada -
(Colombia)
o Conferencista/Cursillista
AU ESAIS (s Invitado/Organizador
2009
10 Simposio en
Educacion Matematica Ponente
(Argentina)
Conference of the International
. ) o 2 Conferencista/Cursillista | Group for the Psychology of
Gilberto de Jesis | 2010 | 11° ECME (Bogota) Invitado/Organizador | Mathematics Education 34-PME | FOMeNt
Obando Zapata (Brasil)
o q Conferencista/Cursillista
R Invitado/Organizador
Conferencista/Cursillista RN LA ST ol
2012 | 13° ECME (Armenia) Matematica Educativa-RELME 26 | Ponente

Invitado/Organizador

(Brasil)
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2013

14° ECME
(Barranquilla)

Conferencista/Cursillista
Invitado/Organizador

| Congreso de Educacion
Matematica de América Central y
del Caribe-CEMACYC

Conferencista/

Cursillista
Invitado
2014 15° ECME Conferencista/Cursillista
(Bucaramanga) Invitado/Organizador
- Conferencista/Cursillista Bl _Latinoame_ricana it
2012 | 13° ECME (Armenia) : Matematica Educativa-RELME 26 | Ponente
Invitado -
(Brasil)
16th International Conference on
14° ECME Conferencista/Cursillista | the Teaching of Mathematical Ponente

(Barranquilla)

Invitado

Modelling and Applications
(Brasil)

VIII Congreso
Jhony Alexander Venezolano de Conferencista/Cursillista
Villa Ochoa 2013 | Educacion Matematica- | Invitado
COVEM (Venezuela) I Congreso de Educacion Conferencista/
V111 Conferéncia Matematica de América Central y | Cursillista
Nacional sobre ) . del Caribe-CEMACYC Invitado
- Conferencista/Cursillista
Modelagem Matematica .
x v Invitado
na Educacdo Matematica
(Brasil)
15° ECME Conferencista/Cursillista s Lelfesnnsieai e
2014 - Matematica Educativa-RELME 28 | Ponente
(Bucaramanga) Invitado -
(Colombia)
o International Congress of Science
2009 | 10° ECME (Pasto) Education (Colombia) Ponente
o . Conferencista/Cursillista
A0 ECIE (e Invitado 8 International Conference on
2010 Teaching Statistics-ICOTS Ponente
11 Coloquio Regional de | Il Cologuio Regional de | (Eslovenia)
Estadistica (Medellin) Estadistica
XI1I Conferencia Interamericanad
de Educacion Matematicas- Ponente
CIAEM (Brasil)
o . Conferencista/Cursillista
IR 027 Bl (e i Invitado Conference of the International
Group for the Psychology of
Mathematics Education 35-PME UL
Lucia Zapata (Turguia)
Cardona
12 International Congress on
2012 | 13° ECME (Armenia) Mathematical Education-ICME Ponente
(Corea)
7th International Technology,
Education and Development Ponente
Conference (Espafa)
2013 8 The International Collaboration
for Research on Statistical Ponente
Reasoning, Thinking and
Learning (USA)
o 9 International Conference on
2014 25”5 chl= Teaching Statistic-ICOTS (Estados | Ponente
(Bucaramanga) Unidos)
Congress of European Research in
iz [ Bl 2009 Mathematics Education-CERME | Ponente

Castro Gordillo

6 (Francia)
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Conference of the International
Group for the Psychology of
Mathematics Education 33-PME
(Grecia)

Ponente

2010

Conference of the International
Group for the Psychology of
Mathematics Education 34-PME
(Brasil)

Ponente

Simposio de la Sociedad Espafiola
de Investigacion en Educacion
Matematica-SEIEM (Espafia)

Ponente

2011 | 12° ECME (Medellin)

Conferencista/Cursillista
Invitado/Organizador

Simposio de la Sociedad Espafiola
de Investigacion en Educacién
Matematica-SEIEM (Espafia)

Ponente

2012

Reunién Latinoamericana de
Matematica Educativa-RELME 26
(Brasil)

Ponente

Simposio de la Sociedad Espafiola
de Investigacion en Educacion
Matematica-SEIEM (Espafia)

Ponente

VI Cologuio Internacional sobre
Ensefianza de las Matematicas
(Pert)

Ponente

Conference of the International
Group for the Psychology of
Mathematics Education 36-PME
(Taiwan)

Ponente

14° ECME

CUE) (Barranquilla)

Conferencista/Cursillista
Invitado

| Congreso de Educacion
Matematica de América Central y
del Caribe-CEMACYC

Ponente

Reunién Latinoamericana de
Matematica Educativa 27-RELME
(Argentina)

Ponente

15° ECME

A (Bucaramana)

Conferencista/Cursillista
Invitado

De igual forma existen, desde la Universidad y la Facultad, apoyo para la participacion de
los profesores de catedra en eventos nacionales.

La participacion de los profesores en estos eventos nacionales e internacionales posibilita la
generacion de dialogos académicos y la constitucién de una comunidad nacional e internacional que
beneficie el campo de la Educacion Matematica en nuestra Facultad y, concretamente, en la

Licenciatura.

Varios de los profesores han hecho también algunas pasantias académicas apoyados con
recursos de la Universidad (desde el Fondo Patrimonial para la investigacién), de la Facultad y de
las entidades financiadoras externas. En la Tabla 32 se relacionan estas actividades. Por su parte, la
Tabla 11 muestra los estudiantes que han participado en movilidad académica.
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Tabla 32. Pasantias de los profesores de la Licenciatura.

Nombre

Institucion
Receptora

Ciudad/Pais

Objeto

Afo

Duracion

Diana Victoria
Jaramillo
Quiceno

Universidade
de Sao Paulo-
USP

Sao  Paulo,

Brasil

Pasantia en el
marco de
cooperacion  de
un proyecto de
investigacion
financiado  por
Colciencias
“Conocimiento
Matematico:
desencadenador
de interrelaciones
en la sala de
aula”

2010

15 dias

Luz Adriana
Cadavid
Mufoz

Universidade
de Sao Paulo-
USP

Sao Paulo,

Brasil

Pasantia en el
marco de
cooperacion  de
un proyecto de
investigacion
financiado  por
Colciencias
“Conocimiento
Matematico:
desencadenador
de interrelaciones
en la sala de
aula”

2010

15 dias

Claudia
Patricia
Quintero
Quintero

Universidade
de Sao Paulo-
USP

Sao
Brasil

Paulo,

Pasantia en el
marco de
cooperacion  de
un proyecto de
investigacion
financiado  por
Colciencias
“Conocimiento
Matematico:
desencadenador
de interrelaciones
en la sala de
aula”

2010

15 dias
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Yolanda
Beltran de
Covaleda

Universidade
de Sao Paulo-
USP

Sao Paulo,

Brasil

Pasantia en el
marco de
cooperacion  de
un proyecto de
investigacion
financiado  por
Colciencias
“Conocimiento
Matematico:
desencadenador
de interrelaciones
en la sala de
aula”

2010

15 dias

Luz Marina
Gaviria Diaz

Universidade
de Sao Paulo-
USP

Sao
Brasil

Paulo,

Pasantia en el
marco de
cooperacion  de
un proyecto de
investigacion
financiado  por
Colciencias
“Conocimiento
Matematico:
desencadenador
de interrelaciones
en la sala de
aula”

2010

15 dias

Cruz Amparo
Restrepo
Restrepo

Universidade
de Sao Paulo-
USP

Sao Paulo,

Brasil

Pasantia en el
marco de
cooperacion  de
un proyecto de
investigacion
financiado  por
Colciencias
“Conocimiento
Matematico:
desencadenador
de interrelaciones
en la sala de
aula”

2010

15 dias

Sandra Yaned
Cadavid
Mufoz

Universidade
de Sao Paulo-
USP

Sao Paulo,

Brasil

Pasantia en el
marco de
cooperacion  de
un proyecto de
investigacion

financiado  por
Colciencias

“Conocimiento
Matematico:

desencadenador

2010

15 dias
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de interrelaciones
en la sala de
aula”

Carolina Universidad de | Sao  Paulo | Pasantia de | 2013 | 35dias
Higuita San Francisco (Itatiba)- Investigacion,
Ramirez Brasil Grupo de
Pesquisa
Internacional
PHALA.
Programa de Pos
Graduacao
Stricto Sensu em
Educacao

Difariney Universidad de | Granada/Esp | Pasantia 2013 | 45 dias
Gonzélez Granada afia
Gomez

Por lo mostrado en parrafos anteriores, se evidencia que profesores y estudiantes adscritos
al Programa han participado en actividades de cooperacion académica con programas nacionales e
internacionales de reconocido liderazgo en el area, lo cual se constituye en una fortaleza para el
mismo.

4.7 BIENESTAR INSTITUCIONAL

4.7.1 Politicas, Programas y Servicios de Bienestar Universitario

Como institucion de servicio publico, la Universidad de Antioquia, reconoce el bienestar
como un factor de equidad social fundamental para su buen funcionamiento y, por tanto, de gran
importancia, para el cumplimiento de su mision. Por ello, en correspondencia con el “Estatuto
General de la Universidad” y el “Plan de Desarrollo Institucional 2006-2016”, la Universidad ha
creado un “Sistema de Bienestar Universitario” que contempla un conjunto de politicas, principios,
valores, normas y procedimientos que, con un énfasis preventivo, buscan ofrecer a la comunidad
universitaria beneficios en el campo de la salud fisica y mental, el deporte, la cultura y el desarrollo
humano. Bajo estas premisas, se rige por las especificaciones de la Constitucion Politica de 1991, la
Ley de Seguridad Social (Ley 100 de 1993), la Ley del Deporte (Ley 181 de 1995) y la Ley de la
Juventud (Ley 375 de 1997) y por el Acuerdo Superior 173 del 13 de julio de 2000.

El “Sistema de Bienestar Universitario” se apoya, por tanto, en la aplicacién de conceptos
éticos, principios y valores que favorecen el ofrecimiento de programas a desarrollar durante el
guehacer cotidiano de los miembros de la comunidad universitaria; con lo cual, busca favorecer la
formacion integral y la distribucién equitativa de las oportunidades y beneficios que posibiliten el
desarrollo humano vy, por ende, el logro de una mejor calidad de vida.

Como un sector estratégico dentro del “Plan de Desarrollo de la Universidad” y de los
planes de accién de las diferentes unidades académicas, este “Sistema” parte de la consideracién de
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un contexto participativo y pluralista y, por ello, propicia la generacion de condiciones
institucionales ético-pedag6gicas que den cubrimiento a todos los miembros de la comunidad
universitaria y, a la vez, faciliten su convivencia y la tolerancia.

En consecuencia, el “Sistema” estd constituido por una modalidad estudiantil y otra laboral.
En particular, la primera de ellas busca estimular el desarrollo cientifico, sociocultural y, por ende,
formar a los estudiantes en una dimension integral y con proyeccion social. En ese sentido, es de
destacar que la Universidad concibe el bienestar no s6lo como el medio para garantizar las
protecciones legales en salud y en riesgos econémicos, sino ante todo, como la via a partir de la cual
los estudiantes provenientes de sectores socioeconémicos mas vulnerables pueden dedicar la mayor
parte de su tiempo y energia a sus labores académicas, libres de las angustias que les pueda
ocasionar su situacion personal y/o familiar. Por su parte, la modalidad laboral centra sus esfuerzos
en el mejoramiento del clima organizacional y la calidad de vida de los funcionarios y jubilados de
la Universidad. Para el efecto, ofrece programas y actividades dirigidas al desarrollo intelectual,
académico, afectivo, social y fisico. Igualmente, impulsa el surgimiento de procesos dindmicos de
interaccion que propiciaran el sentido de pertenencia a la Institucion y la promocion de una cultura
de convivencia e integracién entre sus miembros.

Tres departamentos conforman el Sistema de Bienestar Universitario: Promocién de la
Salud y Prevencion de la Enfermedad, Desarrollo Humano y Deportes. Cada uno de ellos cuenta
con un jefe, del cual dependen los Programas dirigidos a toda la comunidad universitaria. Como se
muestra en la Tabla 33.

Tabla 33. Programas por cada departamento de Bienestar Institucional.

DEPARTAMENTO PROGRAMAS

Promocion de la salud

Prevencion de la enfermedad

Salud mental

Fomento de la salud ocupacional estudiantil
Psico-orientacion

Promocion de la Salud y Prevencion
de la Enfermedad

Desarrollo y promocién del talento humano
Fomento artistico y cultural
Desarrollo Humano Fomento de ahorro y crédito
Apoyo social
Bienestar estudiantil

Deporte recreativo y aprovechamiento del tiempo libre
Deportes Formacion deportiva
Deporte representativo

Ademas de las acciones emprendidas por los tres departamentos, en el afio 2013, la
Direccion de Bienestar Universitario, con apoyo del Programa de Permanencia con Equidad puso en
marcha el Fondo de Reparacion de Victimas del Conflicto Armado y el Plan de Permanencia. Esta
accion surge como respuesta a las politicas del Ministerio de Educacién Nacional para fomentar el
acceso, permanencia y graduacién de esta poblacion, en cumplimiento del articulo 51 de la Ley
1448 de 2011 de Victimas y Restitucion de Tierras.

La Universidad también propone acciones y servicios a los cuales los estudiantes pueden
acceder, a saber:
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Crédito ACCES: En convenio con la Universidad, el ICETEX ofrece un programa de
“Acceso con Calidad a la Educacion Superior”, a partir del cual se adjudican créditos a los
estudiantes de estratos 1 a 3, que provengan de otras ciudades. Su propésito es facilitar el
pago de matricula o el sostenimiento en condiciones especiales. Durante el semestre el
estudiante puede pagar cuotas del seguro y de capital y al finalizar su formacién paga los
intereses vy el resto de capital.

Fondo Patrimonial de Bienestar Universitario: Su propdsito es apoyar la realizacion de
actividades relacionadas con la organizacion y participacion en eventos académicos,
deportivos, recreativos, culturales o similares de corta duracion. También sirve para la
adquisicion de diferentes implementos deportivos o artisticos asi como para acceder a
servicios basicos de salud no cobijados por ningln régimen de salud. Se prioriza la
participacion en actividades colectivas.

Reimpresos - Servicio de duplicacion de textos y documentos académicos: Con este
servicio los estudiantes tienen la oportunidad de acceder a los textos y documentos
académicos, de caracter obligatorio, con un valor inferior, mayor calidad y respetando los
derechos de autor. El servicio se solicita directamente por el docente y su distribucién se
hace por intermedio de la precooperativa Prospectiva U.

Apoyo Psicopedagdgico: Este servicio busca abordar aspectos cognitivos (atencion,
memoria, pensamiento, entre otros) y afectivos (motivacion, deseo, estados de &nimo) que
tienen incidencia en los procesos de ensefianza y aprendizaje y, por ende, en la formacién
del estudiante.

Prevencion de Adicciones: Dado que, de acuerdo con su grado de dependencia, las
adicciones conducen a un deterioro de las relaciones consigo mismo y con los demas, este
servicio ofrece conferencias informativas sobre personalidad y adicciones, talleres sobre
consumismo Yy adicciones y video-foros sobre sexualidad y adicciones, entre otros.

Promocién de la salud sexual y la afectividad: EIl servicio propicia ambientes de dialogo,
debate, analisis y reflexién sobre los diversos asuntos relacionados con la sexualidad y la
afectividad humana. Los estudiantes pueden acceder a ciclos de talleres para parejas
gestantes, conferencias sobre cuerpo, imagen y conflicto, talleres sobre anticoncepcién y
recambio de anticonceptivos.

Intervencidn en situaciones de vulnerabilidad psiquica: Pretende satisfacer la demanda que
se expresa en la poblacién estudiantil cuando una situacion conflictiva no es asumida de
manera adaptativa; es decir, cuando implica un deterioro de las condiciones de vida,
especialmente en la salud mental.

Orientacion - asistencia psicolégica individual: La Direccion de Bienestar Universitario
cuenta con un equipo de psico-orientadores que ofrecen apoyo a necesidades individuales
de los estudiantes.

Servicio de salud: A través de los servicios de la IPS Universitaria se busca beneficiar a los
estudiantes que no cuenten con ningun cubrimiento en salud y, en particular, en la provision
de medicacion exclusiva.

Apoyo para examenes médicos y ayudas diagnosticas: Consiste en un apoyo que ofrece la
Direccion para el pago de algunos examenes y procedimientos médicos que no estan
incluidos en los servicios de salud.

Promocidn de la salud oral: Es un servicio de caracter formativo, dirigido a estudiantes que
no tienen ningln cubrimiento en salud, orientado hacia el mantenimiento y la preservacion
de la salud oral, mediante la educacion y el fomento de hébitos saludables que prevengan la
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aparicion de enfermedades bucales.

Grupos culturales: Busca promover el talento humano, aportar a la formacién integral y
fomentar la expresion artistica de los universitarios, creando y brindando condiciones que
les permitan participar en eventos de representacion en los ambitos local, regional y
nacional (e.g., Grupo Experimental de Danzas Folcléricas, Grupo Juvenil de Teatro,
Estudiantina Universitaria y Club de Estudiantes Cantores.).

Deporte formativo: Este servicio pretende complementar las actividades académicas a partir
del ofrecimiento de oportunidades para aprender y practicar diferentes disciplinas
deportivas (i.e., aerdbicos, aikido, ajedrez, atletismo, baloncesto, balonmano, ciclismo,
fatbol, gimnasia artistica, tenis de campo, hidroaerdbicos, judo, karate, microfitbol,
multifuncional, natacion, rugby, polo, tenis de mesa, triatlon y voleibol).

Deporte representativo: Con este servicio se busca contribuir al proceso de formacion
integral del estudiante mediante el entrenamiento deportivo y otorgamiento de la
responsabilidad de representar a la Universidad en eventos locales, nacionales e
internacionales (i.e., ajedrez, baloncesto, voleibol, ciclismo, triatlon, karate, levantamiento
de pesas, natacion, tenis de campo, tenis de mesa, flatbol sala, fdtbol, taekwondo,
balonmano, polo acuético, séftbol, rugby, atletismo, gimnasia).

Deporte recreativo: Ofrece alternativas para que los estudiantes se recreen en las horas de
tiempo libre y participen en eventos deportivos, recreativos, artisticos y culturales.

Escuelas deportivas: Orientado a los hijos de los miembros de la comunidad universitaria,
con el fin de proporcionarles espacios de formacion y recreacion en el campo deportivo
(i.e., aerdbicos y multifuncional, Baile adultos, Baile infantil, Baloncesto, Desarrollo
integral, Fatbol, Gimnasia, Patinaje, Matrogimnasia, Karate, Natacion, Taekwondo, Tenis
de Campo y Voleibol). Estos cursos se ofrecen en el fin de semana y tienen costo,
dependiendo de la relacion que se tenga con la institucién.

Interventoria en cafeterias, locales comerciales y fotocopiadoras: A través de la Escuela de
Nutricion y Dietética se hace seguimiento permanente al servicio de cafeterias y
restaurantes, en aspectos relacionados con las obligaciones econdmicas, requisitos de
personal y calidad de los productos. Asimismo, se controlan los precios y se buscan las
mejores ofertas en los locales comerciales.

Transporte: La Direccion de Bienestar Universitario cuenta con dos buses con capacidad
para treinta personas cada uno. Se prestan principalmente como apoyo a las actividades
académicas, deportivas y culturales. Ademas se tiene el programa de Tiquete Estudiantil
para el sistema integrado de transporte y buses de Medellin.

Préstamo de infraestructura: Este servicio se basa en el préstamo de los escenarios e
implementos deportivos. La administracion de la Unidad Deportiva se encarga del control,
préstamo, mantenimiento y cuidado de las diferentes instalaciones de la sede central y del
area de la salud.

Programa solidaridad en Accion: Es un programa que apoya la alimentacion de los
estudiantes.

Ademas del “Sistema de Bienestar Universitario” se cuenta con una dependencia de

“Bienestar en la Facultad de Educacion”. Los servicios ofrecidos por la Facultad responden a los
propositos y a las acciones contempladas en las politicas de Bienestar Institucional. Asi pues, la
Coordinacién de Bienestar Universitario de la Facultad de Educacion dispone de una oficina
especifica, una coordinadora, una secretaria y varios auxiliares. Este equipo humano se encarga de
coordinar actividades y programas de servicio de psico-orientacién, préstamo de implementos
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deportivos, programacion y realizacién de actividades culturales, artisticas y ludicas (en equipo con
la Coordinacion de Tiempo Libre), asi como un acompafiamiento en el proceso de induccién para
los estudiantes del pregrado gue ingresan cada semestre a los diferentes programas. La coordinacién
de “Bienestar de la Facultad” ofrece un amplio conjunto de programas y servicios, y orienta
actividades dirigidas a toda la comunidad educativa (estudiantes, docentes, administrativos,
directivos y empleados), enfocadas al bienestar. Algunos de esos programas son:

° Apoyo econdémico para la movilidad académica para asistencia a eventos (nacionales o
internacionales) y pasantias. Solo en el afio 2014 se invirtieron $72.710.000 en apoyo para
la movilidad de estudiantes.

° Formacion integral de los estudiantes a través de actividades formativas, recreativas y
culturales (ludoteca, clases de yoga, clases de baile).

° Formacion a través de talleres sobre sexualidad y vida afectiva

° Formacion a través de talleres de apoyo a la formacion integral como: eleccion profesional,

habitos y técnicas de estudio, manejo y planeacidon del tiempo, ansiedad en pruebas
académicas, consumismo Yy adicciones, habilidades para la vida, procesos de duelo, manejo
del estrés, practica académica y vida laboral, entre otros.

° Curso de induccion a la vida universitaria. Estos cursos vinculan también a padres y madres
de familia. Ademas se presta acompafiamiento especial a estudiantes foraneos.

° Creacion del “Comité de Permanencia Estudiantil” como colectivo asesor y consultor del
Consejo de Facultad de la Facultad de Educacion encargado de proponer, dinamizar y
monitorear la definicién e implementacidn de politicas, planes, programas y estrategias que
favorezcan la permanencia con bienestar de los estudiantes (Resolucion 2057 del 10 de
febrero de 2011). Organismo que trabaja en asocio con la Coordinacion de Bienestar de la
Facultad.

° Acompafiamiento integral a estudiantes invidentes, liderado por un equipo de trabajo
interdisciplinario, coordinado por el docente de la Facultad de Educacién Juan David
Lopera. El objetivo es modificar y fortalecer la ruta de acompafiamiento de estudiantes
invidentes de la Facultad a partir de una perspectiva de atencion diferencial, por medio de
acciones afirmativas de acceso y permanencia y calidad.

) Aplicacion de encuesta a los estudiantes admitidos cada semestre para determinar sus
caracteristicas y los factores de riesgo. Este ejercicio hace parte del proyecto de
“Prevencion de la Desercion Temprana” y ha sido una herramienta y fuente de informacion
de suma importancia para determinar la vulnerabilidad de la poblacién estudiantil.

° Acompafiamiento permanente de estudiantes en casos especiales. Por ejemplo, estudiantes
con quebrantos de salud o extra-edad que por cuenta propia decidan usar el servicio. Este
acompafiamiento apoya en la busqueda de soluciones, alternativas, fuentes y mecanismos
para resolver la situacién particular.

Con respecto a la apreciacion de las audiencias sobre la calidad y pertinencia de los
servicios y las actividades de Bienestar, y sobre su contribucion a su desarrollo, se encuentra que
cerca de un 70% de los estudiantes encuestados lo valora como alto o muy alto. En contraste, un
53% de los profesores no saben o no responden sobre la calidad y pertinencia de los servicios de
bienestar. Finalmente, el 80% de directivos y administrativos encuestados lo valora como alto o
muy alto. Esta discrepancia entre las apreciaciones de las audiencias tiene origen en que el tipo y el
namero de servicios y programas para los estudiantes son mucho maés alto que para los profesores.
Ademas, muchos de los profesores que apoyan la Licenciatura son catedraticos que no pasan por los
procesos de induccion a la vida universitaria y que son requeridos para los profesores de planta.
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Este elemento podria justificar el desconocimiento de los profesores sobre los programas de
Bienestar Institucional, pero, al mismo tiempo, alerta en la necesidad urgente de disefiar estrategias
de divulgacién de estos programas entre el equipo profesoral.

Como estrategia de seguimiento permanente a los servicios ofrecidos y con el fin de brindar
programas y servicios pertinentes, acordes con las necesidades de la comunidad universitaria, la
Direccion de Bienestar Universitario de la Universidad de Antioquia, con apoyo de los diferentes
grupos de investigacion de la Universidad, ha realizado diferentes estudios acerca de temas propios
del bienestar universitario, tales como el monitoreo de problemas sociales que inciden en la
comunidad universitaria, entre otros. Esos informes son resultado de proyectos de investigacion
financiados por el sistema de investigaciones de la Universidad, que tienen como objetivo conocer y
diagnosticar la poblacion universitaria para la planeacion de programas y servicios. Algunos de los
informes son:

- Estudio: Preferencias deportivas y recreativas de los estudiantes de la Universidad de
Antioquia, 2010

- Medicion de niveles de bienestar subjetivo o felicidad, de una muestra a conveniencia, de los
empleados afiliados al programa para la salud psicofisica -PROSA

- Estudio de logro 2009-2010

- Lasolidaridad en accion. El sector solidario en alianza con la universidad, 2009.

- Bien-estar en tu dependencia, 20009.

- Efectos de la utilizacién del tiempo en la calidad de vida de los estudiantes de la Universidad de
Antioquia

- Anadlisis: Evaluacién de satisfaccion de usuarios con los servicios prestados por la direccion de
bienestar universitario 2007.

4.7.2 Permanenciay Retencion Estudiantil

La permanencia de los estudiantes en el Programa es un indicador de calidad. La
permanencia se ve vulnerada cuando los estudiantes abandonan el Programa antes del proceso de
matricula, cuando cancelan el semestre o después de terminado no se matriculan para el siguiente;
también se ve vulnerada cuando los estudiantes no se pueden matricular por razones de bajo
rendimiento académico. Para favorecer la retencion estudiantil, la Universidad plantea estrategias
que posibilitan la disminucion de estos indices de abandono. Algunos de esos programas son:
induccion a la Universidad, induccion a la Facultad de Educacion; programas de educacion flexible;
y, el programa de exencion de pago de matriculas a los estudiantes de los estratos 1 y 2. Igualmente,
se cuenta con el programa “Permanencia con Equidad”.

La Universidad ha realizado estudios para identificar y evaluar la permanencia y retencion
de los estudiantes con el fin de obtener informacién académica, veraz y oportuna, sobre estos
factores, en aras de tomar decisiones, acciones y generar mecanismos, estrategias y rutas de
superacion de las debilidades en este sentido. Algunos de dichos estudios son:

° Giraldo, F. (2009). Programa BEPES (Bienestar, Equidad y Permanencia Estudiantil.
Seguimiento y Medicién. Vicerrectoria de Extension.

° La Universidad viene desarrollando el Programa Institucional para la Permanencia con
Equidad, que tiene entre sus propdsitos estudiar las causas de la desercion.

Distintos programas académicos, por su parte, han hecho diversos estudios sobre esta
problematica, algunos de ellos son:

° Duque, M.F. y Taborda, J.E. (2009). Desercion Académica en la Facultad de Comunicacién
de la Universidad de Antioquia. Trabajo de Grado.
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° Hincapié, F. et al. (2012). La Desercion Universitaria desde la Perspectiva del Estudiante.
Informe de Casos: Programa de Microbiologia y Bioanalisis.

Muchas son las causas de abandono estudiantil en la Universidad, pero de acuerdo con las
cifras de la Oficina de Admisiones y Registro, la mayoria de ellas se relaciona con situaciones
econdmicas, laborales, motivacionales y por bajo rendimiento académico. No obstante, de acuerdo
con los datos consultados, al mes de febrero de 2015, por medio del Sistema SPADIES, en la Figura
15 se puede observar que en el periodo de autoevaluacion del Programa, en el afio 2012 hay un
maximo en el porcentaje de abandono estudiantil (16%) y a partir de alli, hay una reduccion
importante en el afio 2013 que alcanza sélo un 8,24%.

Aunque las diferentes acciones y programas emprendidas por los comités de permanencia e
inclusion, apoyados por la coordinacion de Bienestar de la Facultad, pueden ayudar a la
disminucion del abandono, los aspectos sociales de la Universidad han mostrado histéricamente ser
maés determinantes. Por ejemplo, los semestres en los que hay cese de actividades (paros, asambleas
permanentes), debidas a “cese de actividades académicas” por dificultades al interior de la
Universidad, estan directamente asociados con el porcentaje de abandono. A pesar de esto, es
preciso seguir avanzando y generando acciones y mecanismos para mantener bajos los porcentajes
de abandono.

Figura 15 Porcentaje de desercién por periodo para la Licenciatura (SPADIES, marzo de 2015).
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Con respecto a la correlacion entre la duracion prevista para el Programa, de acuerdo con la
metodologia y plan de estudios, y la que realmente tiene lugar, en la Figura 16 (Tomado de
SPADIES -febrero de 2015), se puede observar como el porcentaje de graduados que han cursado
los 10 semestres, que es la duracion prevista para el Programa, es alrededor del 1,26%, mientras que
se puede apreciar que cerca de un 21% de graduados, han cursado 15 semestre, lo cual refleja un
porcentaje importante considerando que el Programa esta previsto para 5 afios. Lo anterior refleja
entonces gque se deben generar mecanismos y estrategias de seguimiento a los estudiantes para
garantizar que estos se gradien en el tiempo previsto.
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Figura 16. Porcentaje de graduados frente al nimero de semestres cursados para la Licenciatura (SPADIES,
marzo de 2015).
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Con respecto a las politicas de permanencia e inclusién, la Universidad de Antioquia, a
través del Acuerdo Académico 317 del 06 de diciembre de 2007, y mediante la Resolucion Rectoral
27124, del 02 de diciembre de 2008, crea, respectivamente, el Comité de Inclusion y el Comité de
Promocion de la Permanencia Estudiantil, como érganos que se encargaran de proponer politicas,
planes, estrategias y programas en pro del desarrollo y cumplimiento de la inclusién y la
permanencia. En esta perspectiva, la Institucion desarrolla de forma permanente, programas y
estrategias de seguimiento integral a la comunidad educativa y ejecuta acciones que conduzcan al
desarrollo humano y el respeto por la diferencia. En esta linea, desde estos comités se generan y
desarrollan programas, estrategias y acciones como:

° Asesoria a unidades académicas y profesores.

° Acompafiamiento a estudiantes con discapacidad.

° Inicio de trabajo con el colectivo de la Universidad Diversa.

° Divulgacion de la Ley Estatutaria 1618 de Discapacidad.

° Participacion en Red Colombiana de Instituciones de Educacion Superior para la
Discapacidad.

° Instructivos de admision para poblacién con discapacidad.

° Familiarizacion con la prueba de admision para personas con discapacidad.

° Aplicacion de Piloto del indice de Inclusion para Educacion Superior.

° El Programa “Parcero”, que acompafia a los estudiantes extranjeros en su adaptacion, tanto

a la ciudad de Medellin como a la Universidad de Antioquia.

La Facultad de Educacion cuenta con el Comité de Permanencia y el Comité de Inclusion.
El primero de estos comités tiene como funcidén la evaluacion y seguimiento del abandono
estudiantil, asi como también lidera estrategias de prevencién. EI Comité de Inclusion tiene como
propésito facilitar el desempefio de los estudiantes que entran a la institucion con desventaja fisica,
cultural y social. Igualmente, con el &nimo de disminuir las cifras de abandono, la Facultad cuenta
con el Programa de Prevencion de la Desercion Temprana. Este programa recoge informacion sobre
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factores de vulnerabilidad académica de los estudiantes para, posteriormente, emprender acciones
de prevencién. Se cuenta con registros periddicos de los semestres 2013-2, 2014-1 y 2014-2

Por otra parte, la Universidad y la Licenciatura cuentan con el programa de monitorias para
los estudiantes como estimulos académicos para pregrado regulados por los Acuerdos Superiores
295y 308 de 2005 y 343 de 2007. Sélo pueden participar en las convocatorias, aquellos estudiantes
que tengan un buen rendimiento académico. Los estudiantes que resulten beneficiados,
desempefiaran funciones y realizaran tareas definidas dentro de los términos de cada convocatoria.

Existe, también, la asignacién de becas se da en un porcentaje del valor de los derechos de
matricula para el periodo académico siguiente al semestre calendario en que preste sus servicios,
siempre y cuando haya cumplido como minimo con el setenta por ciento (70%) del total de horas
que le fueron otorgadas para efectos del estimulo. El porcentaje de la beca del valor de los derechos
de matricula, dependera del estrato socioeconémico del estudiante, asi: 1, 2 'y 3, el 100%; 4, el 50%;
para estrato 5, el 30% Yy para el estrato 6, el 20%. Ademas de este estimulo, el estudiante recibira,
mensualmente, una cantidad en dinero, definida anualmente por el Consejo Superior Universitario,
durante el periodo por el cual se conserve el estimulo y por aquellas horas en las que efectivamente
desarrolle actividades, siempre y cuando el estudiante no haya perdido los requisitos por los cuales
fue seleccionado.

Los servicios, programas y acciones emprendidos desde la Direccion General de Bienestar
Universitario como alimentacion, becas, créditos, tiquete estudiantil (discutidos atras) también
aportan a las estrategias para garantizar el éxito académico de los estudiantes en el tiempo previsto
para el desarrollo del plan de estudios.

4.8 SISTEMAS DE COMUNICACION E INFORMACION

En el marco de las politicas institucionales y las necesidades de comunicacion que
demandan las organizaciones, es importante reconocer los sistemas de comunicacion e informacién
como un mecanismo que posibilita el desarrollo efectivo de los procesos y procedimientos
administrativos.

La Universidad de Antioquia dispone y utiliza un sistema de informacion integrado que
facilita la comunicacién interna y externa. El sistema de informacion lo componen:

- Informacién y Prensa: Orienta la produccion de los impresos periodisticos, promocionales y
divulgativos del Departamento de Informacién y Prensa. Es responsable de la elaboracion,
coordinacion y distribucién de las siguientes publicaciones:

o Periédico Alma Méter (mensual): 11 ediciones al afio.

o Revista Debates (cuatrimestral): tres ediciones en el afio.

o Suplemento Alma Mater (boletin interno semanal): 40 ediciones al afio

- Estrategia de comunicacion digital: Canales de comunicacion institucional en la WEB, que

ofrecen a los pulblicos, interno y externo, un facil acceso a los servicios en linea y a la
informacion de la Universidad de Antioquia. Espacio de articulacion institucional, desde
donde se promueve la interaccion y la participacion de la comunidad universitaria. Es
responsable del Portal Universitario:

o Acceso a informacion para la comunidad universitaria

Gobierno en linea

UdeA noticias

Redes sociales

©)
O
©)
o Agenda de eventos
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UdeA Television: Productora de televisién de la Universidad de Antioquia, adscrita al
Sistema de Comunicaciones. Desde alli se disefian y ejecutan estrategias y proyectos de
comunicacion audiovisual, enmarcados en los principios misionales para fortalecer el
sentido de lo publico en la sociedad. Pertenecen a este sistema:

o Red Visual

o CanalU

o Zoom Canal Universitario

o WEB

o Redes Sociales
Editorial: La Editorial Universidad de Antioquia publica, difunde y comercializa obras con
los estandares de calidad de las mejores producciones cientificas y culturales, ademas
cuenta con amplia aceptacién en los contextos de libros universitarios colombianos y
latinoamericanos.

Emisora Cultural Sistema de Radio Educativa: Creada en 1933 se configura en la primera
emisora universitaria de Colombia. Actualmente llega a las siete subregiones del
departamento de Antioquia, con programacion informativa, académica y cultural que
fomenta el reconocimiento, la identidad y el dialogo de la regién antioquefia, basada en las
riquezas y aportes sociales y culturales de las comunidades.

Tanto la Universidad, como todas sus Facultades propenden por fortalecer canales de

comunicacion asertivos que sean accesibles y permitan la consolidacién de ambientes académicos y
laborales favorables y que faciliten la gestion desarrollada en cada uno de ellos. La Facultad de
Educacion cuenta con mecanismos de comunicacion efectivos, tanto a nivel externo como interno.
Estos mismos sirven al Programa en tanto facilitan procesos comunicativos entre los diferentes
estamentos del mismo. Algunos de estos mecanismos son:

El boletin Notieducacion.

Pagina WEB de la Facultad (educacion.udea.edu.co).
Bloque 9, Calidad de Vida y Convivencia.

Boletin Novedades.

Comunicado de Prensa.

Anaqueles.

Redes sociales: Facebook, Twitter

Correo electronico.

Folletos, carteleras, plegables y circulares.

Red telefonica.

La comunicacion interna: citaciones, comunicados.
Grupo de Comunicaciones de la Facultad.

El Boletin del CEDED.

Cuando se revisa si el portal institucional ofrece informacion detallada y actualizada de la

estructura curricular, se encuentra que en ésta existen diferentes recursos para acceder a la
informacion de cada una de las Facultades. Para la Facultad de Educacidn, el recurso que permite
acceder a la informacion curricular se encuentra habilitado. Este posibilita la visualizacion de
componentes como:
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° Informacién del Programa: datos como el nombre del programa, cédigo, registro calificado,
nimero total de créditos, version, titulo que otorga, duracion, modalidad, estado de
acreditacion, fecha de acreditacién, lugar donde se ofrece, unidad académica, nivel
educativo.

° Perfil del Programa: descripcién general del programa, objetivo, perfil del aspirante, perfil
del egresado, informacion basica del contacto.

° Plan de estudios: las diferentes asignaturas, con sus cédigos, créditos, correquisitos y
prerrequisitos.

° Electivas del Programa: listado de asignaturas electivas.

En términos de la informacidn de los profesores adscritos al programa, relacionada con su
formacion y trayectoria, ésta no se encuentra disponible en el portal.

Los profesores de la Universidad tienen un usuario y una sefia que les permite ingresar al
portal universitario para acceder a varias informaciones, entre ellas: cursos a cargo (desde ahi puede
ver listados de estudiantes, ingresar aspectos a evaluar, ingresar notas, etc.); solicitud de
cancelaciones, por parte de los estudiantes, de los cursos que orienta; colillas de pagos, solicitud de
certificaciones, entre otros. En el portal también es posible modificar la informacion de los datos
personales del docente. En caso de requerir de la informacion académica y profesional de los
docentes se puede recurrir a la oficina de relaciones laborales. La Facultad de Educacion, en cada
uno de sus Departamentos, también maneja bases de datos con informacion bésica de los docentes.

Sobre los sistemas de consulta, registro y archivo de la informacion académica de los
estudiantes adscritos al Programa, se tiene un “Sistema de Informacion de Matricula y Registro-
MARES”. Los estudiantes y algunos administrativos pueden acceder a esta informacion referida a
la hoja de vida académica y a su constante actualizacion.

Otro de los elementos analizados en el presente Factor hace alusion a la existencia de
estrategias que garanticen la conectividad a los miembros de la comunidad académica del
Programa. Frente a esto, cabe mencionar que la Facultad de Educacion dispone de salas de
informética y algunos recursos virtuales para favorecer la comunicacién no presencial entre
docentes y estudiantes; sin embargo, no cuenta con una plataforma propia y especializada que
posibilite, por ejemplo, el desarrollo de una clase virtual. Aunque el Programa no es virtual, algunos
docentes y estudiantes disponen eventualmente de mecanismos convencionales para atender a
asesorias o consultas simples, estos son Skype, chat, correos electrénicos, entre otros.

La Universidad al trabajar bajo los lineamientos de la 1ISO 9001, 1ISO 27001, GP1000 entre
otras normas, garantiza la gestion documental, organizacién, actualizacién y seguridad de los
registros y archivos académicos de estudiantes, profesores, personal directivo y adminitrativo, los
procesos se encuentran sistematizados en una serie de aplicaciones desarrolladas por la propia
Universidad.

La Universidad dispone de mecanismos de comunicacién para el acceso a la informacidon de
la poblacion diversa. Ha sido tarea del Programa de Permanencia con Equidad hacer seguimiento y
acompafiamiento a las poblaciones diversas (indigenas, negritudes y personas en situacion de
discapacidad, entre otros). De igual forma, fortalecer los sistemas de informacién institucionales
para un oportuno acompafiamiento a estos estudiantes. Algunas de las iniciativas que la Universidad
ha desarrollado son: Adecuacion de las pruebas de admision para aspirantes sordos, invidentes y de
baja vision, aula para invidentes “Jorge Luis Borges”, plataforma de acceso a la informacién para la
poblacion con deficiencia visual, apoyo mediante el programa “Otras Miradas” de Guias Culturales
de la Vicerrectoria de Extension, a los procesos de ingreso y permanencia de estudiantes
con discapacidad visual, semilleros para estudiantes indigenas, entre otros.
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En general, cabe mencionar la existencia de mecanismos de comunicacién que posibilitan
el flujo de la informacion entre los integrantes de la comunidad académica. Boletines, circulares,
carteleras, correo electronico, Facebook, Twitter, portal, entre otros mecanismos, permiten la
publicacion de la informacion y gracias a que son de facil acceso, ésta es conocida de manera
oportuna. EI Programa dispone de estos recursos comunicativos y gracias a ellos se facilita el
intercambio de informacion, la atencién de solicitudes y la interrelacion entre distintos integrantes
del mismo, con lo cual se beneficia la interlocuciéon entre estudiantes, profesores y personal
administrativo.

4.9 RECURSOS FISICOS Y FINANCIEROS

4.9.1 Recursos Fisicos

La Universidad ha definido una politica institucional y unos procesos en materia de
recuperacion, mantenimiento y optimizacion de los usos de los espacios fisicos. La Direccion de
Desarrollo Institucional maneja, entre otra informacion, las estadisticas de gestion en areas como la
de sostenimiento, la cual se encarga de la planta fisica. Los espacios fisicos en que se desarrollan las
funciones sustantivas del Programa se localizan en la Ciudad Universitaria. La mayoria de estos
espacios se encuentra en el bloque 9, edificio que es compartido por la Facultad de Ciencias
Sociales y Humanas y por la Facultad de Educacion. La actual estructura, que ocupa un area de
7.523 m?, se encuentra rodeada de amplias zonas verdes y jardines. No obstante, la construccién no
cuenta con rampas ni adecuaciones que cubran las necesidades de las personas con limitaciones
fisicas.

El “Plan de Desarrollo Institucional 2006-2016” (Acuerdo 332 de 28 de noviembre de
2006) de la Universidad contempla como objetivo la recuperacion, mantenimiento y crecimiento de
la planta fisica. En atencidn a este objetivo, el bloque de la Facultad de Educacion fue reformado en
su estructura: se construy6 un piso adicional para ubicar las oficinas de profesores. El disefio ha
tenido en cuenta normas de sismo resistencia, asi como dotaciones especiales para personas con
limitaciones fisicas.

De igual forma, en el Plan citado, se da continuidad al sector estratégico Planeacién y
Modernizacién Administrativa, consistente en disefiar y adoptar un plan para el desarrollo fisico de
la Universidad, asi pues se establece entre los retos centrales el de: ““... asumir la modernizacion de
la estructura académico-administrativa, definir las directrices e implementar acciones para ampliar
la capacidad logistica (infraestructura fisica y tecnoldgica)...” complementandolo con la accion
estratégica de ampliar y mejorar la infraestructura fisica. Es de anotar que la Universidad cuenta con
un Comité de Planta Fisica, regido por la Resolucion Rectoral 17118 de marzo 19 de 2003%,
mediante la cual se actualizan la gestion, los procedimientos e instrumentos para la realizacién de
obras que intervienen la planta fisica y para el manejo centralizado de las aulas.

Es preciso anotar en este punto, que el Plan de Ordenamiento de la Facultad se acoge y esta
regido por la normatividad universitaria, en este sentido, no se pueden hacer adecuaciones,
modificaciones o reformas sin la aprobacién del Comité de Ordenamiento de la Universidad de
Antioquia. Lo anterior implica que las diferentes obras y proyectos se van ejecutando
paulatinamente. En el primer piso del bloque 9 funcionan las oficinas administrativas, el centro de
documentacion y la sala de profesores de céatedra. En el segundo, las salas de informaética, la
seccién de medios de la Facultad (que se encarga del préstamos de las llaves de las aulas, recursos

% Resolucion Rectoral 17118 de Marzo 19 de 2003. http://secretariageneral.udea.edu.co/doc/i17118-
2003.html
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informaticos y material de apoyo, entre otros) y algunas aulas de clase. Todo el tercer piso esta
asignado a aulas de clase y, en el cuarto, se ubican las oficinas de los docentes vinculados, tanto
ocasionales como de planta. El bloque 9, cuenta en el primer piso con cuatro unidades sanitarias
para estudiantes y en los demas pisos existen pequefias unidades para profesores y empleados. En
los bloques adyacentes funcionan dos cafeterias y un cafetin. En el primero, segundo y tercer piso,
se han dispuesto mesas de estudio, al igual que en el pasillo que une los bloques 9, 14, 13y 12.

Todos los espacios de la Facultad son compartidos con los demas programas. Es importante
resaltar, al respecto, que la Facultad de Educacion cuenta con espacios para todos sus programas en
funcionamiento (Tabla 34). Debe decirse que frente a la amplia cobertura de estudiantes que tiene la
Facultad de Educacion, estos espacios empiezan a ser pocos, lo cual genera algunos inconvenientes
cada semestre, para programar los espacios de formacion del Programa.

Tabla 34. Espacios fisicos con los que cuenta la Facultad de Educacion para el uso académico/administrativo
de los programas, entre ellos la Licenciatura.

Espacio para Uso Académico/Administrativo del Programa Bloque Aula
Aulas para programacion de espacios de formacion 4 6
Aulas para programacion de espacios de formacion 5 3
Aulas para programacion de espacios de formacion 6 2
Aulas para programacion de espacios de formacion 9 16
Aulas para programacion de espacios de formacion 14 1
Aulas para programacion de espacios de formacion 21 3
Aulas para programacion de espacios de formacion Er;rsle; e 1
Aula-Taller Matematicas (9 — 214) 9 1
Salas de computo 9 3
Salas de Reuniones/Consejos (9-109) 9 1
Oficina Coordinacién del Programa 9 1
Oficinas de profesores vinculados y ocasionales del Programa 9 6
Oficina de profesores de catedra para toda la Facultad de Educacion 9 1
Centro de documentacion de la Facultad (CEDED) 9 1
Auditorio (10-206) 10 !
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Casa Olano®

La Facultad también utiliza zonas comunes como el Museo Universitario, la Unidad
Deportiva del Campus, el Teatro Universitario Camilo Torres Restrepo, el Teatro al Aire Libre, la
Biblioteca Central Carlos Gaviria y el sistema de bibliotecas general. Estos espacios son
compartidos con otras Facultades de la Universidad. Es uso de los espacios comunes y no comunes
se realizan de lunes a viernes entre las 6:00 y 22:00 h. Los sabados entre las 6:00 y 18:00 h. y los
domingos entre las 8:00 y las 14:00 h.

De acuerdo con lo anterior, es factible, que la valoracién de las condiciones de seguridad
haya sido evaluada teniendo en cuenta las condiciones reales a las que esta expuesta la comunidad
académica en la Universidad de Antioguia. Pero, mas expuesta aln estd la comunidad de la
Facultad de Educacion, blogue 9, en tanto que su ubicacion espacial la deja vulnerable frente a los
episodios de protesta, marchas, disturbios y alteraciones del orden pulblico. Ademas, es preciso
anotar que la realidad manifiesta con respecto a la insuficiencia y limitacion de los espacios fisicos
en la Facultad, y del Programa, es evidente, en tanto que los estudiantes no tienen suficientes
lugares de estudio, toda vez que las mesas, para esos fines, son usadas por vendedores ambulantes,
los salones estan programados durante todo el semestre y los espacios para reuniones de docentes
SoN Muy escasos.

4.9.2 Presupuesto del Programa

El presupuesto de la Universidad proviene de 4 fondos: comunes, especiales, de seguridad
social y de Bienestar. Los fondos comunes se derivan de los aportes de la Nacion, el Departamento
de Antioquia y el Municipio de Medellin. Con respecto a los fondos especiales, estos se adquieren
de los dineros generados por la propia Universidad, tal es el caso de venta de servicios, extension,
asesorias, investigacion y por los recursos generados por estampilla®. Estos recursos, generalmente,
se utilizan fundamentalmente para inversion. Adicional a lo anterior, es preciso aclarar que de los
recursos recibidos por las matriculas de posgrado, el 14% se dirige al Sistema Universitario de
Posgrado y la Biblioteca. Del dinero restante, el 25,8% se destina para fondos comunes y el valor
restante se traslada para la Facultad, la cual distribuye dichos recursos para todos los programas y
demas gastos generales. Es decir, el 60.2% de los recursos de posgrado ingresan al fondo especial
de la Facultad. En este sentido, los fondos especiales manejan los recursos generados por las
propias Facultades. Con respecto a los fondos de seguridad social, estos capitales proceden de los
aportes proporcionales de los aportantes de fondos: Nacion, Departamento, Municipio y la propia
Universidad y recursos del Fondo de Bienestar provienen de las actividades del mismo fondo y se
destinan a los gastos propios de estas mismas actividades.

El presupuesto de la Universidad comprende los programas y proyectos pertenecientes a los
cinco sectores estratégicos definidos en el plan de desarrollo institucional: desarrollo cientifico -
tecnoldgico, humanistico, cultural, y artistico; desarrollo del talento humano y del bienestar
universitario; proyeccion de la universidad a la comunidad nacional e internacional; planeacion y
modernizacion administrativa; y fortalecimiento de la autonomia financiera de la universidad.

39 La Casa Olano es una edificacion que queda fuera del campus universitario, esta localizada en el barrio
Prado de la Ciudad. Esta edificacion se utiliza para orientar algunos cursos de pregrado y posgrado y para
reuniones de profesores.

40 Estampilla de la Universidad de Antioquia, de cara al tercer siglo de labor, creada por la Ordenanza 10 de
1994, de la Asamblea Departamental de Antioquia.
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La Universidad y la Facultad cuentan con los protocolos, criterios e informes requeridos
que dan cuenta del origen, monto y asignacion de los recursos presupuestales destinados al
Programa. Los recursos presupuestales del Programa tienen su origen en los de la Universidad. La
Institucién obtiene sus recursos por aportes de la Nacion y del Departamento, ademas de las rentas
propias (fondos especiales). Adicional a ello, la Facultad ha buscado diversificar sus servicios de
extension para garantizar el autofinanciamiento y consolidar la estructura financiera de la Facultad.

La generacion de recursos en la Facultad depende de la gestién administrativa que se
despliega para la consecucion de convenios y contratos con entidades externas con relacion a la
gjecucion de proyectos de asesoria, consultoria, interventoria y formacion. Es de anotar que con
respecto al manejo de los recursos, las directivas de la Facultad tienen como criterio que los
profesores conozcan las politicas y formas de gestion y ejecucion del gasto publico, lo que implica
gue las directivas den a conocer sobre qué y como se lleva a cabo la gestion financiera.

Los recursos de la Licenciatura, al igual que el de todos los programas de pregrado de la
Universidad, provienen de dos fondos: los comunes y los especiales. Los recursos derivados de los
fondos comunes de la Institucion se asignan para atender a los gastos de docencia y a otros gastos
generales. Los fondos especiales son los recursos generados por las propias Facultades y se utilizan
para otros gastos derivados de las acciones que generan dichos recursos. La planeacion del
presupuesto de la Facultad, su solicitud antes las debidas instancias y su ejecucion estan a cargo del
Decano, quien hace las veces del ordenador del gasto.

El presupuesto para cada unidad ejecutora se elabora teniendo en cuenta el cronograma de
actividades de cada uno de los proyectos con el fin de programar el movimiento de ingresos y
egresos de la tesoreria, los gastos directos de funcionamiento que consisten en personal académico
y administrativo, insumos, servicios publicos, correo, seguros, papeleria y otros teniendo en cuenta
el comportamiento presentado en la vigencia anterior y el presupuesto elaborado para cada proyecto
especifico. EIl presupuesto es la herramienta financiera que permite determinar las necesidades de
contratacion de personal, adquisicién de equipos, gastos de desplazamiento e insumos.

En cuanto a los ingresos que se dedican a la inversion, la Facultad cuenta con el apoyo de la
Direccion de Desarrollo Institucional de la Universidad, al presentar sus necesidades de recursos
tecnoldgicos y didacticos de los diferentes Programas a través del Proyecto de Estampilla; con este
recurso se ha ido fortaleciendo la disponibilidad de equipos y la infraestructura fisica de la Facultad
para beneficio de todos los Programas. En las Tablas 35 y 36% se indica la inversion realizada por la
Facultad de Educacién, en el periodo de observacion, en materia de dotacion e infraestructura.

Tabla 35. Inversién en dotacién Facultad de Educacién 2009—2014.

UNIDAD EJECUTORA: FACULTAD DE EDUCACION

Descripcion/Afio 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Dotacion Aulas $0| $2.630.110| $3.976.480 | $42.634.936 | $20.513.556 | $8.892.840
Dotacion

O Fslies $1.126.021| $3.823.969| $1.120.397 | $2.418.872|$21.366.172| $8.446.395
Software $0| $4.142.499| $1.162.175| $3.533.518 $0| $2.526.869

41 Informacion tomada de los diferentes informes de Gestion de la Decanatura de la Facultad, en el periodo de
observacion.
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Equipos $3.170.664 | $2.821.120 | $48.586.241 | $1.718.204 | $52.761.762 | $110.025.921

Total $4.296.685 | $13.417.698 | $54.845.293 | $50.305.530 | $94.641.490 | $129.892.025

Tabla 36. Inversién en infraestructura Facultad de Educacién 2009-2014.

UNIDAD EJECUTORA: FACULTAD DE EDUCACION

Descripcion/Afio 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Adecuaciones
Modulares y
Otros en Oficinas
Bloque 9

$22.653.573| $10.577.000| $6.225.494 $0| $22.154.800 | $38.755.136

Ancho de Banda $0| $33.000.000 | $33.000.000 | $35.000.000 | $39.000.000 $0

Mantenimiento
Oficinas (Pintura, | $2.244.320 $0 $0 $0 $0 $0
Chapas, Techos)

Adecuaciones

Casa Olano $596.000 | $88.981.149 $0 $0 $0 $0

Total $25.493.893 | $132.558.149 | $39.225.494 | $35.000.000 | $61.154.800 | $38.755.136

Adicionalmente, la Universidad de Antioquia tiene un sistema financiero para realizar el
seguimiento a la ejecucion financiera de los programas; se trata del “Sistema Integrado de
Informacion Financiera y Logistica (SAP)”. Ademas, la Universidad cuenta con una aplicacion
informatica para la gestion de los planes de las unidades administrativas y académicas “Sistema de
Informacion para el Seguimiento y Evaluacion de los Planes (STRATEGOS)”; dicho sistema
permite registrar, ademas de los planes de accién, el seguimiento a su ejecucién, una evaluacién
integral de la planeacion institucional y el seguimiento de la estrategia institucional.

4.9.3 Administracion de los Recursos

La Universidad dispone de un sistema de gestion de los recursos fisicos y financieros cuyos
procesos han recibido una certificacion NTC-ISO 9001-2000- Existe, también un sistema de
controles legales y administrativos cefiido a los mandatos legales e institucionales. Cabe aclarar que
el Programa no administra recursos propios. El Departamento de Ensefianza de las Ciencias y las
Artes organiza el manejo de los recursos financieros para el Programa, teniendo como base el
presupuesto asignado anualmente, siendo administrado por la oficina de Presupuesto de la
Universidad.

El informe final de acreditacion de calidad de la Universidad plantea que todas las
disposiciones en materia presupuestal se rigen por el Estatuto Presupuestal de la Universidad de
Antioquia“®?: reglamento, programacion, elaboracién, presentacion, aprobacién, modificacion y
gjecucion. Ademas, en cumplimiento de la descentralizacion administrativa, los ordenadores de
gasto de las distintas unidades ejecutoras que, para el caso de la Facultad de Educacién es el
decano, participan en la planeacién, elaboracion, financiacion, ejecuciéon y administracion del

42 Expedido por el Acuerdo Superior 121 del 7 de julio de 1997.
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presupuesto general de la Universidad. Para cada vigencia presupuestal se cuenta con normas
internas, generales y especificas, que se constituyen en las bases legales del presupuesto®®.

Finalmente, con respecto a las evidencias de los controles legales y administrativos para
asegurar el manejo transparente de los recursos, es fundamental resaltar que desde la administracion
de la Facultad se siguen todos los lineamientos y procedimientos estipulados en el Estatuto General
de Contratacién de la Universidad de Antioquia (Acuerdo Superior 419 del 29 de abril de 2014), en
el cual se establecen los principios, politicas y reglas generales para la contratacion. En este sentido,
toda inversion o adecuacion, ya sea obra civil o mobiliaria, debe primero pasar por un estudio
previo riguroso, se deben pedir minimo tres cotizaciones del servicio a prestar y, ademas, contar con
el aval del proceso de infraestructura y logistica de la universidad y el visto bueno del
Departamento de Desarrollo Institucional, puesto que dicha obra o adecuacion debe estar
contemplada o incluida en el Plan de Accion de la Facultad. De esta forma, la administracién ejerce
el control sobre las inversiones que se llevan a cabo en cada una de las dependencias.

43 Se puede revisar el “Informe Institucional, Factor 10. Recursos Financieros”.
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5 EVALUACIONY AUTOEVALUACION

La Universidad reconoce que la Autoevaluacion, la actualizacién cientifica y pedagégica,
el mejoramiento continuo de la calidad y la pertinencia social de los programas universitarios, son
tareas permanentes y parte del proceso de acreditacion (Articulo 16 del Estatuto General,
Universidad de Antioquia, 1994). De forma similar la Facultad de Educacién acoge y apoya los
procesos de autoevaluacion y autorregulacién de los programas.

Al mismo tiempo, la Licenciatura cuenta con un Comité de Carrera que Se reune
regularmente para discutir teméticas propias del avance del Programa, gestion de la innovacion de
los procesos, la pertinencia y relevancia social. Este comité esta constituido por profesores del
Programa quienes exploran posibilidades de mejoramiento continuo.

El Comité de Carrera asume las funciones de Comité de Autoevaluacién del Programa para
la Acreditacion de Alta Calidad como respuesta a uno de los objetivos estratégicos del Plan de
Accidn Institucional 2012-2015 (Consejo Superior Universitario, 2012).

Otros mecanismos de evaluacion y autorregulacion del Programa son:

° Evaluacion periddica de profesores y administrativos de acuerdo con los planes de trabajo.
° Autoevaluacion de los profesores.
° Evaluacion del profesor y del espacio de formacion llevada a cabo por los estudiantes al

final de cada semestre.

Estos mecanismos son fuente de informacién importante para la evaluacién y
autorregulacion del Programa.

El plan de mejoras, resultado de la primera Autoevaluacion con fines de Acreditacion de
Alta Calidad, en 2008, revel6 algunas debilidades y acciones a emprender durante el periodo de
observacion. Una de las acciones contempladas alli sugiere ajustar el PEP a las nuevas tendencias
en investigacién. El Programa ha podido dar cuenta de esta accion mediante la incorporacién de
literatura vigente sobre educacién matematica en los diferentes espacios de formacion del plan de
estudios. Otro aspecto contemplado en el plan de mejoras hacia referencia a continuar politicas
para la formacion avanzada de los profesores del Programa. Estas politicas se han continuado y
actualmente cinco profesores del Programa cuentan con titulo de doctorado y la mayoria de los
restantes cuentan con titulo de maestria. Se demuestra entonces que se ha atendido al plan de
mejoras y los resultados se constituyen en nuevas fortalezas del Programa.

Para atender el abandono temprano de los estudiantes en los primeros semestres, la
Universidad de Antioquia, con el apoyo de Vicerrectoria de Docencia, ha adelantado esfuerzos para
emprender un observatorio académico. Este observatorio es un organismo interdisciplinario en el
gue se estudian las causas del abandono temprano las cuales se convierten en insumos para la toma
de decisiones de acompariamiento a los estudiantes.

Derivado de la segunda Autoevaluacion con fines de Re-Acreditacion de Alta Calidad, en
2015 se realiz6 un plan de mantenimiento y mejoramiento que esta para ser atendido en el futuro
(Anexo 7).
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