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1. Identificacion
Acta No. 31-2022
Tipo de Reunién Comité Calidad Comité Comision Otro |X

Nombre del Comité/Comisién

Consejo de Facultad Extraordinario presencial

Fecha 20 de octubre de 2022
Hora Inicio 02:00 pm
Hora Finalizacion 6:00 pm

Lugar

Aula 318, Plataforma SSOFI y Whatsapp

2. Asistencia

2.1 Principales

Nombre Completo Cargo
José Pablo Escobar Vasco Decano
Edwin Rolando Gonzalez Marulanda Vicedecano

Nelson Agudelo Vanegas

Jefe Departamento de Ciencias Basicas

Monica Lucia Jaramillo

Jefe Departamento de Ciencias Especificas

Luz Mery Mejia Ortega

Jefa Centro de Extensidn

Beatriz Caicedo Veldsquez

Jefa Centro de Investigacion.

Kevin Camilo Uribe Gonzalez

Representante estudiantil suplente

Carlos Andrés Marin Nieto

Representante Egresados

2.2 Invitados a la sesion

Permanentes

Nombre Completo

Cargo

Paula Andrea Diaz Valencia

Coordinadora de Posgrados
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Luz Nelly Zapata Villarreal

Asistente de Planeacion

A la sesion

Jhon Jairo Arboleda

Rector

Ramén Javier Mesa Callejas

Vicerrector Administrativo

Vilma Salazar, Claudia Jaramillo, Eliana
Martinez, Maria Isabel Ramirez, Ana Maria
Salazar

Integrantes del Equipo Directivo, en su orden: administradora,
comunicadora, coordinadora de Relacionamiento Estratégico, coordinadora
de Bienestar, coordinadora Laboratorio en SP

2.3 Ausentes

Sin docente

Representante Profesoral Vacante (convocatoria desierta)

Juan Mauricio Sanchez

Representante estudiantil principal | Se excusd

3. Agenda de trabajo

Verificacion del quérum
Aprobacion del orden del dia
aprobacion de actas anteriores
Temas estratégicos: Planta Fisica
Asuntos estudiantiles de posgrado
Asuntos estudiantiles de pregrado
Asuntos profesorales

NoukwbdNE

4. Desarrollo del orden del dia

1. Verificacion del quérum.

Se verificé la existencia de quérum decisorio, con 6 consejeros con voto.

2. Aprobacion del orden del dia

Se somete a aprobacion el orden del dia de la sesion Nro. 31 de 2022. Se aprueba.

3. Aprobacion y comentarios al acta anterior

Se aprueban actas 29 y 30 del 03 y el 07 de octubre respectivamente, 2022

4, Exposicion de temas ante el consejo
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4.1. Planta Fisica: Para esta sesidn esta invitado el sefior Rector y el Vicerrector Administrativo. El Decano hace la
presentacion de los integrantes del Consejo de Facultad y del Equipo Directivo, presentes.

El vicedecano plantea que el foco de la conversacion es la planeacién de la segunda fase y el tema de apropiacién de
recursos.

El Rector comenta que no entiende la preocupacién de la Facultad, porque la fase uno estd en proceso y se entregara
funcional y por supuesto se encuentra financiada con una apropiacién de $ 42.000 Millones. Existe un compromiso rectoral
con la terminacién de la obra, desde el inicio de la administracidon. Resefia la situacién con el complejo de la salud y las
razones por las cuales se frend el proceso, que incluyé argumentos financieros. Hace énfasis en las condiciones de precios
fijos reajustables del contrato para la construccién de la planta fisica de la FNSP y del compromiso contractual que ya estd
cubierto. Plantea un desafio con la segunda fase tanto de la Facultad como de la SIU. Espera que la consecucién de los
recursos se haga posible con la ayuda de la Facultad.

El vicedecano pide que la motivacion de esta conversacidn no sea asumida como intencién de enrarecer el ambiente de
didlogo. Asimismo, que no se malinterprete el acercamiento a integrantes del Consejo Superior Universitario. Pide se
considere legitima la preocupacion del equipo Administrativo y del Consejo de Facultad.

El Vicerrector enfatiza en la disponibilidad de S 42.352 Millones de los cuales $9.000 son por estampilla. El resto estd
asegurado contra empréstito con el banco popular. Hace alusidn a la responsabilidad con la gestidn del recurso del 2024 y
con la etapa 2. Esta serd asumida gradualmente durante el 2023. Resalta la incertidumbre y afectacion del proyecto por la
variabilidad del délar y el comportamiento del IPC del 2022. Ahora la Universidad tiene una prioridad, y es la consecucion
del reajuste, del cual se alude una cifra cercana a los $ 10.000 Millones. Da un parte de tranquilidad y de consciencia
universitaria. Se estan viviendo tiempos muy dificiles que golpean la Universidad. Pone como ejemplo la situacion de
némina y el déficit presupuestal progresivo. Se garantizan los $ 42.000 Millones para atender la primera etapa. A fin de
afio se espera incluir en el presupuesto, el reajuste.

El Rector termina diciendo que al escuchar un informe financiero de la Universidad es inevitable acabar muy preocupado.
La Rectoria tiene en la administracién financiera, uno de sus mayores desafios. Alude algunas situaciones especiales
nacionales que no favorecen enteramente a la Universidad, pero que si soportan decisiones en la planeacidén financiera.
Comenta que el Vicerrector hace parte de la comisidn que trabaja en la reforma de la formula de las transferencias de la
nacion a las universidades publicas, especialmente de las mds complejas como la UDEA. Comenta cémo el aumento de la
DTF ha golpeado los empréstitos de la Universidad. Reitera su compromiso con el proyecto y el acompafiamiento.

El Decano vuelve a agradecer y reiterar la legitimidad de la preocupacion. Recuerda que el compromiso con la Facultad
tiene ya 18 afios. El incumplimiento prolongado ha hecho que la Facultad haya crecido y se haya desarrollado en
condiciones muy complejas que ya no son soportables. Reconoce los avances en el actual PAI rectoral. Hace unos meses
el Rector le manifestd que esperaba que Robledo pudiera inaugurarse en febrero y a mediados de septiembre la de la
Facultad. Resalta que este Ultimo proyecto es de Universidad y no sélo de Facultad. Manifiesta la preocupacién de que una
vez se termine la primera fase, la transicién entre etapas sea prolongada, dado que hoy no hay previsiones en el
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presupuesto de 2023 para una posible adicién o un rapido empalme. Se le aclara que efectivamente, “HOY” no hay dinero
para la segunda etapa pero que en el lapso de 8 0 9 meses se tomardn decisiones y se realizaran gestiones para la
consecucion de recursos.

El Decano continda, llamando la atencién sobre la necesidad de contar con el presupuesto de la segunda fase. Pide se
aclare el estimado de recaudo de estampilla y sobre sus usos.

La AP aclara especificaciones de la primera etapa, enfatizando en las dificultades que esto acarrea al funcionamiento.
Agradece y adhiere a la mocién del Vicedecano. Afirma que se conoce la situacion de la Universidad, la situacion
contractual, asi como las implicaciones y riesgos. Esta se preocupa de manera critica por el futuro de la universidad publica
como uno de los dos asuntos de interés institucional, prioritario junto con la salud publica. Desmitifica la creencia de que
los costos de la nueva sede se deben a que la Facultad solicitd mas area y aclara que el mayor metraje se debe a una
considerable superficie, que debié construirse por norma del lote. También clarifica el alcance de la primera fase para
cerrar la brecha de informacion sobre el alcance de la primera etapa.

Propone

Negociacion transferencias

Ahorros

Donaciones

Regalias

Proyectos

Pide trabajo colaborativo para lo que viene con el nuevo proyecto y edificio.

La Administradora, _, asevera que la preocupacion nace del conocimiento del alcance de la primera etapa y
de las objeciones fundamentadas en la funcionalidad de la primera etapa.

El Rector reitera la incertidumbre, pero también la disposicién en coherencia con la consigna de cumplir con todos los
compromisos institucionales. Alude la experiencia de la pandemia y las consecuencias administrativo-financieras que dejo
la misma.

El vicedecano resalta la importancia de la confianza e insiste en la importancia de cerrar la brecha de informacion.
Considera que no es justo con la Facultad la metéfora de la ‘vaca lechera’ esgrimida, dado el esfuerzo que hace para aportar
recursos a la UDEA.

Decision: El Consejo de Facultad agradece la presencia del Sr. Rector y el Sr. Vicerrector Administrativo y programara
sesién con participacion del equipo de la Division de Infraestructura para aclarar las inquietudes planteadas que
quedaron pendientes.

5. Asuntos estudiantiles posgrado

5.1. Exoneracion de recargo del 10% de pago de matricula y matricula extemporanea de prérroga para el semestre
20222, en los ajustes: Desde la coordinacién de Posgrados se solicita la exoneracién de recargo por pago de la liquidacion

Facultad Nacional de Salud Publica “Héctor Abad Gémez” Péagina 4 de 6

Universidad de Antioquia
Copia controlada




Universidad de Antioquia 7
\‘ie")

UNIVERSIDAD

DEANTIOQUIA
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD 5;‘::22 F-8801-1-81
Acta de reuniones Eoria TR

de matricula para el semestre de prérroga para el 20222, de la estudiante _C.C. 1144078554, de la
Maestria en Salud Mental. La estudiante argumenta que en la plataforma aparecia la tarifa plena del semestre. El proceso
entre liquidacion y Admisiones superé la fecha de matricula que fue el 14 de octubre.
En base a esto, se solicita autorizar la matricula en los ajustes que inician el 21 de octubre y finalizan el 27 de octubre.

Decision: el Consejo de Facultad, por unanimidad con 7 votos a favor avala exonerar el recargo de matricula
extemporanea semestre 2022-2, para la estudiante _ C.C. 1144078554 de la Maestria en Salud
Mental. Asi mismo, avala matricula extemporanea del semestre de prorroga 2022-2.

5.2. Exoneracidon de recargo del 10% de pago de matricula y matricula extemporanea de la prérroga para el semestre
20222, en los ajustes: Desde la coordinacidén de Posgrados se solicita la exoneracién de recargo por pago de la liquidacion
de matricula para el semestre de prdrroga para el 20222, de la estudiante _C.C 43618433 de la
Maestria en Salud Publica, la estudiante argumenta que por dificultades econdmicas solicité el acuerdo de pago en cuotas.
Este proceso superod la fecha de matricula que fue el 14 de octubre.
En base a esto, se solicita autorizar la matricula en los ajustes que inician el 21 de octubre y finalizan el 27 de octubre.

Decision: el Consejo de Facultad, por unanimidad con 8 votos a favor avala exonerar el recargo de matricula
extemporanea semestre 2022-2, para la estudiante _ C.C. 43618433 de la Maestria en
Salud Publica. Asi mismo, avala matricula extemporanea del semestre de prorroga 2022-2.

6. Asuntos estudiantiles pregrado

6.1. Revisién y aprobacion de recomendaciones del CAES: Se presenta para revision las recomendaciones hechas por
el CAES en el Acta Nro. 23 del 18 de octubre de 2022, sobre solicitudes estudiantes de pregrado. Igualmente se solicita
avala el acta 008 del comité de tutorias.

Decision: el Consejo de Facultad, por unanimidad con 7 votos a favor aprueba las recomendaciones hechas por el CAES
en el Acta Nro. 23 del 18 de octubre de 2022 sobre solicitudes estudiantes de pregrado.

7. Asuntos Profesorales.

olicitud sobrerremuneracidn: la jefa del Centro de Investigacién solicita aval para sobrerremunerar profesionales que
realizaran la asesoria y asistencia técnica en el proyecto “FINAN. EXTERNA NAC. - AREA METROPOLITANA DEL VALLE DE
ABURRA- IMPLEMENTACION PIGECA - INV 723-22 CC 21030005, justificado en que el valor de |la hora del docente es menor
a lo presupuestado por el proyecto.

Decision: el Consejo de Facultad, por unanimidad con 7 votos a favor avala las siguientes sobreremuneraciones, para el
primer semestre del 2022:
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Version:

01
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Docente

Actividad a desarrollar

Duracion

Porcentaje

Centro
Gestor

Elaboracién y actualizacion mensual del plan operativo
institucional (POI) técnico y financiero. Asesorar y Capacitar al
equipo de investigadores sobre la construccién, implementacion
y manejo de matrices técnicas y financieras. Asesorar el proceso
de realizacion de informes financieros acorde con los
instrumentos determinados por el AMVA.

150

60%

21030005

Coordinacién de anadlisis de datos estadisticos, actualizacion de
analisis de salud (eventos asociados a la exposicion de corto y
largo plazo) en el marco de la automatizacion del SIVISA-
Coordinacién de escritura y ejecucion de propuesta de analisis de
efectos en salud asociados a la contaminacidon atmosférica por
areas en el municipio de Girardota en el marco de la Accidn
Popular. - Elaboracién de informes y escritura cientifica.

70

13%

21030005

Coordinacién de la gestidon de datos en salud necesarios para la
automatizacion del SIVISA - Participar en el analisis de la
informacién del proyecto - Elaboracion de informes y escritura
cientifica - Acompanfar la ejecucidon de propuesta de andlisis de
efectos en salud asociados a la contaminacidn atmosférica por
areas en el municipio de Girardota en el marco de la Accién
Popular., en especial lo referente al acompafiamiento en terreno
para la gestion de la informacién - Elaboracidon de informes y
escritura cientifica.

150

28%

21030005

*

—
-
S

Coordinacién general de la investigacion - Brindar asesoria
general de la investigacidn, Andlisis de resultados, elaboracién de
informes técnicos e informes de gestion y escritura cientifica.

150

33%

21030005

5. Finalizaciéon Reunion

06:00 pm

Esta acta no se suscribe por las personas que en ella intervinieron, debido a los cambios administrativos y de personal. La informacién

aqui contenida se extrae de los archivos originales que reposan en la dependencia.

6. Reuniones proximas a cumplir

No. Actividades

Fecha

1. Reunién ordinaria 24 de octubre de 2022
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