
 
 

 

 

 
Bogotá D.C. 10 de noviembre de 2020. 
 
 
Señores 
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA 
Vicerrectoría Administrativa 
Medellín Antioquia. 
 
 

ASUNTO: OBSERVACIONES A LAS RESPUESTAS INVITACIÓN A COTIZAR VA-
034-2020 

 
 
 
Cordial saludo. 
 
Teniendo en cuenta las respuestas dadas a las observaciones de la invitación a cotizar VA-034-2020, 
amablemente solicitamos se tengan en cuenta las siguientes apreciaciones extemporáneas. 
 
1. La UDEA indica en respuesta dada a ASEO Y SOSTENIMIENTO Y COMPAÑIA S.A.: 
 
(…) 
En diversas fechas (22, 27 y 28 de octubre de 2020), presentó varias observaciones y solicitudes, así: 
 
1.1. Solicitó: “De acuerdo a los términos de referencia, el numeral 14.2. Requisitos de experiencia 
indica en la página 8 lo siguiente: "Cada contrato certificado debe contener como mínimo los dos 
códigos: F-76-11-15 y F-76-12-15 de la Tabla 3". 
 
Solicitamos que los cinco contratos para certificar experiencia solo exijan el código F-76-11-15. Esto 
debido a que el código F-76-12-15 lo tenemos certificado en el RUP de manera individual en un solo 
contrato, lo cual nos inhabilita para presentarnos en este proceso de contratación, del cual A&S S.A. 
se encuentra muy interesado en participar.” 
 
Respuesta: Se accede a la solicitud. Con el propósito de garantizar la pluralidad y participación de los 
oferentes, se Adenda 1 el numeral 14.2 Requisitos de Experiencia. 
(…) 
 
Respetuosamente solicitamos a la Universidad se mantengan los códigos de experiencia requeridos 
inicialmente en los Términos de Referencia (76-11-15 y 76-12-15) lo anterior con el fin de asegurar la 
idoneidad del futuro contratista en la RECOLECCIÓN Y DISPOSICIÓN DE BASURAS. 
 



 
 

 

 

Cabe destacar que al suprimir este código la Universidad no está garantizando la pluralidad de 
oferentes sino por el contrario está favoreciendo a uno o dos oferentes como los son  ASEO Y 
SOSTENIMIENTO Y COMPAÑÍA S.A. y CASA LIMPIA S.A. sacrificando la correcta ejecución del 
futuro contrato. 
 
Ahora bien en caso de que nuestra observación no pueda ser acogida, solicitamos respetuosamente 
que así como se suprime la experiencia 76-12-15 RECOLECCIÓN Y DISPOSICIÓN DE BASURAS 
también se suprima para el Operario Aseo, limpieza y desinfección la siguiente función toda vez que 
el futuro contratista no va a contar con la experiencia requerida para esta obligación. A continuación 
la función que solicitamos suprimir: 
 
(…) 
Recolectar, transportar internamente, clasificar subproductos de reciclaje, almacenar y entregar, al 
operador de servicio público de aseo y operadores especiales, en los lugares que aplique. 
(…) 
 
2. Frente a los términos de referencia amablemente solicitamos aclarar para el  numeral 14.2. 

Requisitos de experiencia que reza: 
 
(…) 
El Proponente debe acreditar experiencia en la ejecución de hasta CINCO (5) contratos de 
prestación de servicios de aseo, y que al dividir la sumatoria de los contratos liquidados por el valor 
del presupuesto oficial en SMMLV de 2020, el resultado de este sea mayor o igual a dos (2), tal como 
se explica en la siguiente fórmula: 
(…) 
 
Dado que además de operarios de aseo el presente proceso también incluye operarios de cafetín, 
mantenimiento locativo, mantenimiento de piscinas entre otros y además incluye el suministro de 
maquinaria. Entendemos que ¿los contratos para acreditar la experiencia deben incluir dentro de su 
objeto el servicio de aseo y puede contener otras actividades afines? 
 
Agradecemos la atención. 
 
Cordialmente. 
 
 
 
____________________________________ 
GLORIA AMINTA ORDOÑEZ DE MATEUS 
Representante Legal. 
C.C. 26.563.281 de San Agustín Huila 


