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ACTA DE CONSEJO 
Acta 2024-20 

Fecha 

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA 

Día Mes Año 

26 08 2024 

 

Proceso/Dependencia FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS 

Tipo de reunión Ordinaria 

Hora  8 a.m. 

Lugar Edificio de Extensión, Sala de juntas, piso 5 

 

Asistentes Asistió 

N° Cargo Nombre Sí No 

1 Decano Jair Albeiro Osorio Agudelo X  

2 Vicedecana Luz Ángela Valencia Cadavid X  

3 
Jefe Departamento de Ciencias 

Administrativas  
Juan Fernando Tavera Mesías X  

4 Jefa Departamento de Ciencias Contables Martha Cecilia Álvarez Osorio X  

5 Jefe Departamento de Economía Ramón Javier Mesa Callejas X  

6 
Jefe Departamento de Estadística y 

Matemáticas 
Sergio Iván Restrepo Ochoa X  

7 
Director Centro de Investigaciones y 

Consultorías 
Mauricio López González X  

8 Coordinador de Extensión Daniel Cardona Valencia X  

9 Coordinador Unidad de Posgrados Esteban López Zapata X  

10 Jefa de Servicios Administrativos Francy Tatiana Castaño Quintero X  

11 Representante de los egresados Diego Andrés Lema Rodríguez    X 

12 Representante de profesores  Julián Esteban Zamarra  X  

13 Coordinadora Unidad de Comunicaciones Diana Milena Jaramillo Pérez X  

14 Coordinador de Internacionalización  Juan Fernando Palacio Roldán X  

15 Coordinadora Regionalización  Tania Atehortúa Castrillón  X  

16 
Coordinadora de Aseguramiento de la 

Calidad  
Alejandra Castaño X  

17 Coordinador de Bienestar Carlos Mario Martínez  X 

 

 

Orden del día 

 

N° Temática Responsable 

1 Aprobación del orden día Consejeros 
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2 Informe del Decano Decano 

3 Informe de los Consejeros Consejeros 

4 Informe de la Vicedecana Vicedecana 

5 Casos para análisis Consejeros 

 

N Desarrollo de la reunión  

1 

Se pone a consideración el orden día. Se aprueba. 

 

Se pone a consideración de los consejeros la aprobación del Acta 2024-18. Se aprueba. 

2 

Informe del Decano, profesor Jair Albeiro Osorio Agudelo 

• El Decano informa que el Comité de Área de Ciencias Económicas, Ingeniería, Ciencias 

Exactas y Naturales y la Corporación ambiental fue invitado a la reunión de Comité del 

Área de Ciencias Sociales y Humanas, para discutir lineamientos presupuestales para el 

año 2025, asistieron los jefes de servicios administrativos de cada unidad académica y el 

Vicerrector Administrativo, al cual se le manifestaron las inquietudes. Se sugirió reunión 

con todas las áreas para revisar propuestas para el Consejo Académico y la realización de 

un Consejo Académico extraordinario con único tema: lineamientos presupuestales. Un 

asunto que ha generado inconformidad, es el aumento de 6 puntos adicionales en las 

trasferencias internas por extensión a fondos generales.  

• El 30 de agosto es la fecha para entregar el presupuesto de cada unidad académica. 

• La Oficina de Auditoría Institucional nos realizó requerimiento a 13 unidades académicas 

por la autorización de sobre remuneración en actividades especiales relacionadas con 

Extensión. Este tema se trató en Comité de Área y hay un malestar, porque se parte del 

supuesto de que se está violando la normativa interna. La respuesta por parte de la Facultad 

se dio el 22 de agosto de manera respetuosa y contundente, informando que este tipo de 

sobre remuneraciones se realizan justificadas en el Acuerdo Superior 253 de 2003 - 

Estatuto del Profesor de Cátedra y Ocasional. 

• Se informa acerca de la citación de Fiscalía por denuncia en falsedad de documento 

público al Decano, interpuesta por el profesor de cátedra Carlos Mario Suescún, quien fue 

derivado ante la UAD desde septiembre del 2022, en el marco de las denuncias por 

Violencias Basadas en Género y Violencias Sexuales, sin embargo, el profesor Carlos 

Mario ha adelantado diferentes acciones y denuncias judiciales en contra del decano Jair 

a raíz del proceso ante la universidad. 

• Teniendo en cuenta que el plazo para la entrega de los planes de trabajo es el 18 de 

septiembre, el Decano recuerda a los jefes reunirse con los profesores para llevar a cabo 

el proceso de concertación de las actividades de los docentes. 
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• Se acerca la fase final de la decanatura, por lo que el Decano solicita revisar los proyectos 

propuestos de cada una de las unidades y jefaturas de la Facultad.  

• Celebración 80 años, se están buscando apoyos económicos de entidades externas, dada 

la coyuntura actual de la universidad. Entre otras, se han hecho contactos con la Fundación 

UdeA, Davivienda, Credicorp, y se siguen haciendo nuevas gestiones. Se informa que el 

Sena apoyó económicamente el evento CIBEC a realizar en Cartagena, y Davivienda 

confirmó su apoyo a la conmemoración de los 80 años. 

Informe de Consejo Académico 

 

✓ Se realizó y asistió a la posesión protocolaria del nuevo director de la Escuela de Idiomas 

Jaime Alonso Usma, y la directora del Instituto de Filosofía Diana Melisa Paredes. 

✓ La Universidad realizó visita oficial al municipio del Bagre y Zaragoza el 2 de agosto de 

2024, asistieron el señor Rector, la División de Infraestructura, el Director de sede 

Caucasia y Alcaldes de Bagre y Zaragoza. 

✓ Se realizó reunión con División Financiera y Administrativa de la Contraloría General de 

Republica: Concurso público de Méritos de la Contraloría.  

✓ Reunión de la Universidad con la Agencia Nacional de Tierras el 12 de agosto de 2024, 

el tema de la venta de predios de la Universidad de Antioquia, avanzan las conversaciones, 

pero todavía no se han fijado precios. 

✓ El 14 agosto de 2024 se llevó a cabo un Consejo Superior Universitario extraordinario, 

tema único reforma administrativa dependencias de la Rectoría, se aprobó segundo debate, 

se suprimió la División de Logística y Abastecimiento y se fusionó con la División de 

Infraestructura; y la Dirección de Planeación Institucional, asume la División Arquitectura 

de Planes y Proyectos y Arquitectura de procesos se unifican en una sola división. En la 

Dirección de Comunicaciones también hubo reforma. 

✓ El señor Rector presentó la distribución de recursos, de acuerdo con el articulo 86 con 

vigencia 2025, la Universidad recibió el 15.94% del valor total de los recursos, 

equivalentes a 9.852 millones de pesos. 

✓ Dirección de Bienestar presentó informe de Violencias Basadas en Género y Violencias 

Sexuales del semestre 2024-1. 

✓ Informe de admisiones para programas de pregrado 2025-1, calendarios y programación, 

Medellín y Regiones. El examen de admisión fue programado para los días 28 y 29 de 

octubre, y la entrega de resultados se dará el 14 de noviembre de 2024. Se ofertarán nuevos 

programas como Tecnología en Equipos Biomédicos en el Carmen de Viboral, En 

Medellín se ofertará Ciencias Políticas, y no se ofrecerán los programas de Derecho en 

Medellín, español como Lengua Extranjera, ni Licenciatura de la Madre Tierra, entre 

otros. Se ofertarán 145 programas de pregrado, 72 Medellín, 63 en Regiones y 10 
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programas virtuales. Se van a ofrecer 6254 cupos, 3274 en Medellín, 2045 cupos regiones, 

935 virtuales.  

 

3 

Informe Consejeros 

  

Informe de Unidad de Comunicaciones 

 

✓ Se llevara a cabo reunión informativa  e día de hoy, para los graduando, la ceremonia de 

grados está programada para el 6 de septiembre de 2024. 

✓ Se pide apoyo para ir finiquitando los invitados y trámites para la celebración de los 80 

años. 

 

Informe de Centro de Investigaciones y Consultorías  

 

✓ Se informa que se están adelantando las negociaciones con Alcaldía de Medellín.  

✓ ARN Agencia e Reincorporación Nacional, se está trabajando en propuesta a nivel 

nacional que se está construyendo conjuntamente con la Facultad de Educación y con la 

Unidad Especial de Paz.  

✓ Actualización de CvLac y GrupLAC 

 

Informe de Departamento de Ciencias Contables 

 
✓ Se están terminando últimos detalles de Evento CIBEC en Cartagena. 

✓ El 29 y 30 agosto de 2024, tendremos el Octavo Encuentro Nacional y Tercer Encuentro 

Internacional de Profesores de Contaduría Pública, organizado por el Convenio de Cooperación 

Académica donde la Universidad hace parte y en este caso es la anfitriona, se compartirá la 

programación, tendremos un invitado internacional que dará una charla sobre inteligencia 

artificial. Se pide informar a los profesores para que asistan a esta charla tan importante. También 

tendremos como invitado al profesor Ramón Javier Mesa con temas de la Financiación de la 

Educación Superior. 

✓ Mañana inicia la Cátedra Nacional de Contaduría Pública correspondiente al segundo semestre, 

son tres sesiones por semestre. 

 

Informe Jefatura de Servicios Administrativos 

 

✓ Recordatorio. Presupuesto de las unidades para remitir a la Vicerrectoría Administrativa. 
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✓ Solicitud a la Unidad de Posgrados y al Centro de Investigación y consultorías para que 

informen a los departamentos académicos con qué recursos se estima que cuenten en 

2025. 

Informe de Internacionalización 

 

✓ Apoyo con documento maestro en Maestría en Economía. 

✓ Proceso de mejoras en registro datos de movilidad. 

 

Informe de Departamento de Economía 

 

✓ Se inició ciclo de reuniones del departamento 2024-2, programación de temas importantes 

para temas cruciales del Departamento. 

✓ Socializaciones primer y segunda etapa de proceso de renovación curricular de programa 

de Economía. 

✓ Se va a socializar el borrador de documento maestro del Doctorado en Economía Aplicada 

✓ Reuniones de asuntos estratégicos. 

✓ Autoevaluación documento maestro de Maestría en Economía ya en Saces. 

✓ Inicio de autoevaluación del Programa de Desarrollo Territorial 

 

Informe de Autoevaluación 

 

✓ Radicación del informe de Autoevaluación con fines de Reacreditación de la Maestría en 

Economía. Presenta profesora Yady Barrero. Anexo 

✓ Invitación por parte de la Dirección de Posgrados, para hablar de buenas prácticas, en el 

proceso de Autoevaluación permanente de la Facultad. 

✓ Mejorar el proceso de Autoevaluación permanente, hacer ajustes a los instrumentos. 

✓ Acompañamiento al profesor Cesar Giraldo coordinador de la Especialización en 

Evaluación Socioeconómica de Proyectos para hacer los ajustes al documento para la 

renovación del registro calificado único, con ampliación de modalidad virtual. 

✓ Ajustes al Plan de Mejora del pregrado en Economía se debe radicar el 28 de septiembre 

de 2024, ya el profesor Juan Fernando Palacio nos apoyó en el proceso. 

✓ Se formalizó en Vicerrectoría de Docencia la comisión de Autoevaluación con fines de 

Acreditación del pregrado de Desarrollo Territorial. 

✓ Retomar reuniones con los programas que están en proceso de creación (Esp. Gestión 

Educativa, Maestría en Economía de la Salud, acompañamiento en varios temas y 

Doctorado). 

✓ Montar en aplicativo plan+ los planes de mejora, iniciamos con el de Maestría en 

Economía. 27 de agosto a las 10 a.m. 
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✓ Retomar el acompañamiento de rendición de cuentas del Departamento de Ciencias 

Contables. Miércoles 28 de agosto. 

✓ Retomar acompañamiento en Renovación de registro calificado para la Especialización 

en Gestión Tributaria, y Maestría Métodos cuantitativos para Economía y Finanzas. 

✓ Registro Calificado de la Maestría en Contabilidad Financiera y de Gestión es el 15 de 

agosto de 2025, no se radicó a tiempo. 

✓ Actualización de información a 2024_1. 

✓ Iniciar con el proceso de actualización del microcurrículo en el nuevo formato, para todos 

los posgrados. 

✓ Se comenta sobre el cambio de puesto de trabajo, se manifiesta alguna inconformidad y 

se pide que se busque mantener las condiciones del otro lugar para todo el equipo de 

trabajo. Se aclara por parte del Decano y de la Jefe de Servicios Administrativos que fue 

una decisión tomada en el Comité Administrativo consensuada y aceptada por todos sus 

miembros. 

 

 

Informe de Regionalización 

 

✓ Feria Camino a la U, muy buena oferta por parte de la Facultad. 

✓ Oferta 2025-1 en Oriente con Contaduría Pública, Desarrollo Territorial y Gestión de 

Ecología y Turismo y en Caucasia Administración de Empresas. 

✓ Se presentó el proyecto de respuesta para la Dirección de Regionalización respecto a la 

apertura de programas de la Facultad en los municipios del Bagre y Arboletes, no se 

ofertará programas dado a la incertidumbre y ausencia de condiciones. 

✓ Multimodalidad: proponer discusión en Comité de Currículo, sobre cómo migrar a la 

multimodalidad, tomar una postura desde la Facultad, ¿con qué se puede iniciar?, por 

ejemplo, con alianzas con unidades académicas que ya han avanzado en este tema. 

 

Informe de Extensión 

 

✓ Propuesta de formación para el Metro de Medellín, la Facultad salió favorecida. 

✓ Nuevas ofertas generadas desde Educación a lo largo de la vida: 

▪ Fundamentos conductuales para la política pública 

▪ Pronósticos con IA 

▪ Herramientas con IA 

▪ Herramientas MAE 

▪ Diplomado en Impuestos 

▪ Dimensión ambiental en la evaluación y gestión de proyectos 

▪ Machine Learning para los negocios 
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▪ Metodología para la aplicación de la Encuesta de Calidad de Vida 

▪ Diplomado en Finanzas Computacionales 

▪ Diplomado Mediación Analítica en la Organización 

▪ Finanzas para niños 

▪ Finanzas para jubilados 

 

Informe de Departamento de Estadística y Matemáticas 

 

✓ Se está trabajando en dos cursos de maestría, para ofrecerlos como cursos de extensión, 

dada la importancia de su temática y adicional para generar recursos al Departamento. 

✓ Esperamos ofertar al finalizar este semestre, un diplomado sobre Análisis Exploratorio 

de Datos. Estamos avanzando en documento maestro para registro calificado de 

Maestría en Métodos Cuantitativos.  

✓ Están definidos planes de trabajo en el sistema. 

✓ En octubre, tendremos un profesor invitado de la Universidad del País Vasco, experto 

en estadística aplicada y estadísticas en salud, finanzas, son dos conferencias 

programadas, reunión con profesores, invitado para el Coloquio Doctoral, entre otras 

actividades.  

 

Informe de Departamento de Ciencias Administrativas 

✓ Iniciamos el proceso de presupuestación. Se solicitó información a CIC y Posgrados para poder 

estimar los ingresos para 2025 y poder tener insumos para que los grupos de investigación puedan 

proyectarse. Ya contamos con información financiera a julio de 2024 por parte de la Jefa de 

Servicios Administrativos. 

✓ Consolidamos información sobre planes de trabajo, restando solamente dos planes por concertar. 

El Departamento en promedio contará con 8,5 horas de docencia directa en pregrado y, en general, 

supera las 10 horas de docencia directa sumando pregrado y posgrado.  

✓ Tenemos contactados todos los panelistas propuestos para 80 años: "Experiencias empresariales: 

Retos de la humanidad desde la visión de nuestros emprendedores" 

▪ Diana Muñoz, DiversoLab. 

▪ Diana Franco, Avelí Café. 

▪ Natalia Rocha, 10 y 11 agencia. 

▪ Claudia Andrea Correa, Vive Beauty / Laboratorio Cosmos. 

▪ Daniela Rico, Daniela Rico fine jewelry (pendiente de confirmación, necesita 

tiquetes BOG-MDE-BOG). 

▪ Germán Sánchez, DePasso. 

▪ Mateo Ruiz, Infovital. 

▪ Alejandro Olaya, ANDI 
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✓ Solicitud: sobre la necesidad de que los jefes de departamento sean informados sobre los proyectos 

y horas de profesores que se asignan desde el Comité Técnico y CIC para investigación, esto para 

tenerlo en cuenta en los planes de trabajo. 
 

Informe de Unidad de Posgrados 

 

✓ Inicio de virtualización de programas, Gestión de Ciencia Tecnología e Innovación y 

Gestión Tributaria.  

✓ Movimiento de puestos de trabajo, es importante que se informe a la persona, y escuchar 

argumentos. El Decano manifiesta que el tema se conversó en reuniones anteriores y se 

informaron todas las decisiones. 

 

4 

Informe de la Vicedecana, profesora Luz Ángela Valencia Cadavid.  

 

✓ Se plantea la necesidad de retomar el tema de número de estudiantes por grupo, se deja 

para el próximo consejo.  

✓ Se presenta informe de la Vicerrectoría de Docencia del comportamiento de inscritos 

2025-1. Anexo 

✓ Se presenta informe de la Unidad para la resolución de conflictos 

✓ Se informa el plazo para la aprobación de los planes de trabajo, hasta el 28 de septiembre. 

✓ Consejo de Facultad en la SIU, pendiente de programar. 

✓ La Vicedecana solicita a los jefes informar a los profesores sobre la labor de 

acompañamiento de examen de admisión. 

✓ Histórico de inscritos: se informa estadísticas de personas inscritas en varios años, se 

observa que, en los últimos 14 años, la reducción en estos ha sido aproximadamente del 

20%. 

✓ Creación Unidad para la Resolución de Conflictos: Resolución Superior 2281 del 29 de 

octubre de 2018.  Política Institucional para la implementación de los Mecanismos 

Alternativos de Resolución de Conflictos en asuntos académicos, administrativos y 

disciplinarios: Acuerdo Superior 462 de 2019.  

La Unidad para la Resolución de Conflictos busca:  

▪ Promover la convivencia pacífica entre los integrantes de la comunidad universitaria.  

▪ Facilitar espacios de diálogo.  

▪ Acompañar procesos de negociación y mediación.  

▪ Implementar prácticas de justicia restaurativa.  

▪ Fortalecer las capacidades institucionales e individuales para la transformación 

positiva de los conflictos en la comunidad universitaria. 
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5 

Casos para análisis 

 

 

• Solicitudes profesorales 

 

✓ Solicitud del profesor C.C 71771048 del Departamento de Ciencias Administrativas, sobre 

extensión de suspensión comisión de estudios doctoral. Si bien, para este Consejo es 

importante que los profesores que solicitan comisión de estudios se dediquen tiempo 

completo a las actividades académicas propias de sus estudios doctorales, con el ánimo de 

que logren culminar su formación en los tiempos pactados inicialmente, acepta su 

argumento y recomienda favorablemente la prórroga de la suspensión de su comisión de 

estudios por otro año, hasta el 1 de septiembre de 2025.  

 

✓ Solicitud del profesor C.C 71787060, sobre trasladado del Departamento de Estadística y 

Matemáticas para el Departamento de Economía. Se acordó con el profesor Gallón estar en 

los semestres 2024-2, 2025-1 y 2025-2 en el Departamento en Economía, y sigue haciendo 

actividades en el Comité de Carrera y Comité de Doctorado. Se va a redactar la respuesta 

formal. 

 

✓ Solicitud de Aval para plan de trabajo profesor (C.C. 98.560.819), el cual no cumple con 

el número de horas de docencia directa estipuladas (192 horas),  dado que él tendrá varias 

actividades asignadas, entre ellas, la participación como investigador principal en un 

proyecto de investigación, la Coordinación de la Maestría en Finanzas, en donde se está 

gestionando un cambio curricular, lo que implica la realización de un nuevo documento 

de registro calificado, la actualización del PEP, además de iniciar el proceso de 

autoevaluación para la acreditación de alta calidad y, como coordinador de la Maestría, 

una participación activa en el Comité de Posgrados del Departamento de Ciencias 

Contables. Se avala que el plan de trabajo del profesor se presente con una disminución 

en las horas de docencia directa. 

 

 

• Exaltaciones Ceremonia de Grados  

 

Estudiantes del Programa de Ciencias Contables, por su destacado trabajo de grado 

2024-1. 

 

C.C. 1238938106 

C.C. 1193144994 
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C.C. 1026151274 

C.C. 1152683604 

 

Exaltaciones estudiantes de programas de pregrado  

 

C.C. 1000556572 

C.C. 1216728010 

C.C 1000564404 

C.C. 1000400034  

C.C. 1000900877 

C.C. 1000759061  

C.C. 1214747403 

C.C 1001390678  

C.C 1126765359  

 

Exaltaciones estudiantes de programas de posgrados  

✓ Distinción de Meritorio (Cum Laude) por trabajo de grado a C.C1017217006, para 

optar al título de Magister en Métodos Cuantitativos. 

✓ Distinción de Meritorio (Cum Laude) por trabajo de grado a C.C. 1024486190, para 

optar al título de Magister en Métodos Cuantitativos. 

✓ Distinción de Meritorio (Cum Laude) por trabajo de grado a C.C. 1035863099, para 

optar al título de Magister en Métodos Cuantitativos para economía y finanzas. 

✓ Distinción de Sobresaliente (Magna Cum Laude) por trabajo de grado a C.C. 

1035222092, para optar al título de Magister en Gestión Humana. 

✓ Distinción de Sobresaliente (Magna Cum Laude) por trabajo de grado a C.C. 

1017136458, para optar al título de Magister en Gestión Humana. 

✓ Distinción de Sobresaliente (Magna Cum Laude) por trabajo de grado a 

(1036643071), para optar al título de Magister en Contabilidad Financiera y de 

Gestión. 

✓ Distinción de Sobresaliente (Magna Cum Laude) por trabajo de grado a 

C.C.1022327162, para optar al título de Magister en Gestión Humana. 

 

 

• Solicitudes estudiantiles 

 

Solicitud de apoyos económicos de estudiantes para asistencia a AFADECO (Asociación 

Colombiana de Facultades Programas y Departamentos de Economía), al IV Congreso Anual 
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de Economía & VII Semana de Economía de la Universidad Pedagógica y Tecnológica de 

Colombia UPTC. Los estudiantes fueron aceptamos como ponentes. 

 

A dos de los estudiantes se aprueba un apoyo de 0.6 smmlv para la asistencia a esta ponencia. 

Con el otro estudiante se preguntará al CIC si lo puede apoyar, ya que al estudiante se le ha 

otorgado apoyo para otros eventos. 

 

 

• Solicitudes de excepciones de título para contratos asesoría o cátedra. 

Documento 

1017169484 

98645373 

71361598 

1036633649 

1037649030 

42790911 

 

 

• Solicitudes de excepciones de jubilación para contratos asesoría o cátedra. 

Documento 

71611732 

 

 

• Solicitudes de incremento salarial 

 

Se autoriza al Decano a realizar los incrementos de conformidad al Acuerdo de Facultad 246 

del 30 de enero de 2018. 

 

• Solicitudes de reconocimiento de materias tramitadas. Anexo 

 

• Solicitudes estudiantiles 
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Documento Tipo de solicitud Estado de solicitud 

1036961471 Matrícula extemporánea 2024-2, Desarrollo 

Territorial- Carmen de Viboral 

Aprobado 

1193100093 Matrícula extemporánea 2024-2, Desarrollo 

Territorial- Turbo 

Aprobado 

1037650265 Reporte extemporáneo de notas estudiante de 

movilidad internacional 2023-2 

Aprobado 

 

 

• Solicitudes estudiantes de posgrados 

 

Número de 

Cedula 
Programa Solicitud Recomendación 

1037484249 

 

Doctorado 

Administración 

y organizaciones 

Apoyo a movilidad 

internacional por parte de 

la Dirección de posgrados 

y de la facultad. 

 

Denegado por 

tiempos del 

trámite. 

 

1027998342 

 

Maestría en 

Gestión Humana 
Reserva de cupo 

 

 

Aprobar 

 

 1007841765 

Esp. Evaluación 

Socioeconómica 

de proyectos 
Matricula extemporánea 

2024-2 

 

Aprobar 

1036603562 

 

 

Doctorado 

Administración 

y organizaciones 

 

Apoyo a movilidad 

internacional por parte de 

la Dirección de posgrados 

y de la facultad por: 

$1.950.000 

 

 

Aprobar 

1152205967 

Doctorado 

Administración 

y organizaciones 
Reserva de cupo 

 

 

Aprobar 

35546044 

Maestría en 

Contabilidad 

Financiera y de 

Gestión 
Matricula Extemporánea a 

prorroga TG 

 

Aprobar 

1032437790 

Especialización 

en Evaluación 
Matricula extemporánea 

2024-2 

Aprobar 
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económica en 

salud 

15263929 

Especialización 

en Gestión 

Tributaria 
Matricula extemporánea 

2024-2 

Aprobar 

 71269804 

Doctorado 

Administración 

y organizaciones 
Matricula extemporánea 

2024-2 

Aprobar 

1064433309 

Maestría en 

Gestión Humana 
Matricula extemporánea 

2024-2 

Aprobar 

 

Se aprueba según recomendación de coordinadores de los programas de posgrados. 

 

 

 

 

Anexos 

Solicitudes de reconocimiento de materias tramitadas 

Radicación del informe de Autoevaluación con fines de Reacreditación de la Maestría en Economía 

Informe de comportamiento de inscritos a la Universidad. Tendencias 

 

 

Responsable: Nombre Empleo/Rol Firma 

Jair Albeiro Osorio Agudelo Decano 
 

Luz Ángela Valencia Cadavid Vicedecana 
 

 

https://secure.na2.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAlkwuRjV5ZcTJSAM4-UshfAZaN_2IEa36
https://secure.na2.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAlkwuRjV5ZcTJSAM4-UshfAZaN_2IEa36


Acta 2024-20.portal
Informe de auditoría final 2024-12-16

Fecha de creación: 2024-12-16 (hora estándar de Colombia)

Por: Vicedecano Facultad Ciencias Económicas Universidad de Antioquia (vicedecaeconomicas@udea.edu.co)

Estado: Firmado

ID de transacción: CBJCHBCAABAAlkwuRjV5ZcTJSAM4-UshfAZaN_2IEa36

Historial de “Acta 2024-20.portal”
Vicedecano Facultad Ciencias Económicas Universidad de Antioquia (vicedecaeconomicas@udea.edu.co) ha
creado el documento.
2024-12-16 - 15:08:44 EST- Dirección IP: 200.24.16.24.

Vicedecano Facultad Ciencias Económicas Universidad de Antioquia (vicedecaeconomicas@udea.edu.co) ha
firmado electrónicamente el documento.
Fecha de firma: 2024-12-16 - 15:09:55 EST. Origen de hora: servidor.- Dirección IP: 200.24.16.24.

El documento se ha enviado por correo electrónico a Decano Fac. Ciencias Económicas Universidad de
Antioquia (decaeconomicas@udea.edu.co) para su firma.
2024-12-16 - 15:09:57 EST

Decano Fac. Ciencias Económicas Universidad de Antioquia (decaeconomicas@udea.edu.co) ha visualizado el
correo electrónico.
2024-12-16 - 15:11:26 EST- Dirección IP: 74.125.210.132.

Decano Fac. Ciencias Económicas Universidad de Antioquia (decaeconomicas@udea.edu.co) ha firmado
electrónicamente el documento.
Fecha de firma: 2024-12-16 - 16:04:26 EST. Origen de hora: servidor.- Dirección IP: 200.24.16.39.

Documento completado.
2024-12-16 - 16:04:26 EST


		2024-12-16T13:04:28-0800
	Agreement certified by Adobe Acrobat Sign




