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ACTA DE SELECCION DE PERSONAL INVITACION 071-22930002-2022

De acuerdo con la convocatoria No.: 071-22930002-2022 de fecha 10 de mayo de 2022, se realiz6 el
estudio de Hojas de Vida de las personas que se presentaron a la invitacion en mencién para la revisién del
cumplimiento con el perfil para el cargo Lider comunitario o ambiental en la ejecucidn del contrato 1017-
2021, celebrado entre ( Area Metropolitana del Valle de Aburra,) y la Universidad de Antioquia, el
cual tiene como objeto “Actualizacion e implementacion del registro de usuarios del recurso hidrico
en la cuenca del rio Aburrid-Medellin” contrato 1017-2021 AMVA-UdeA.

Se obtuvo doce (12) Hojas de Vida de la siguiente persona:

NOMBRE CEDULA
Eliana Ramirez Gdmez 1.036.780.081
Eder Johan Cortes 8.439.508
Luisa Maria Acevedo Mufioz 1.036.600.018
Luisa Fernanda Londofio Soto 1.128.271.571
Paola Arroyave Sin informacion
Karol Daniela Santamaria amado 1.096.619.599
Maria victoria Lopez Avila 1.063.173.242
José Isaac Niebles Agamez 1.038.132.134
Ricardo esteban Sénchez cortés 1.020.420.263
Maria teresa de Jests Mejia Salazar 32.513.821
Uriel Adolfo Alzate Hincapié 98.667.595
Carlos Andrés garzdn acosta 1.128.460.387

Las hojas de Vida fueron evaluadas con fundamento en los siguientes criterios:

Evaluacion Cumplimiento del perfil: formacion (programa reconocido por el Ministerio de
Educacion) como Lider comunitario o ambiental
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FORMACION ACADEMICA Puntaje hasta: 30 puntos
a. Técnico Hasta 10 puntos

b. Tecndlogo Hasta 25 puntos

c. Otros titulos Hasta 5 puntos

Medio de verificacion: Hoja de Vida, acta de grado y/o diploma

NOMBRE CALIFICACION
Eliana Ramirez Gomez SI5 PUNTOS
Eder Johan Cortes SI1 25 PUNTOS
Luisa Maria Acevedo Mufioz SI 0 PUNTOS
Luisa Fernanda Londofio Soto SI1 30 PUNTOS
Paola Arroyave SI 0 PUNTOS
Karol Daniela Santamaria amado SI 0 PUNTOS
Maria victoria Lopez Avila SI 5 PUNTOS
José Isaac Niebles Agamez SI1 30 PUNTOS
Ricardo esteban Sanchez cortés SI1 25 PUNTOS
Maria teresa de JesUs Mejia Salazar SI5PUNTOS
Uriel Adolfo Alzate Hincapié SI 25 PUNTOS
Carlos Andrés garzon acosta SI5PUNTOS

Evaluacion de la experiencia

EXPERIENCIA LABORAL EN EL AREA REQUERIDA: Puntaje hasta:
70 puntos

a. Lider comunitario y/o ambiental conocedor de las zonas donde se ubican los usuarios del recurso hidrico.
Con experiencia en el manejo de grupos focales de la comunidad. Hasta 30 puntos
b. Conocimiento de la normatividad ambiental vigente Hasta 15 puntos
c. Haber participado en proyectos de gestion del agua y/o proyectos de usuarios del recurso hidrico. Hasta 10 puntos
d. Experiencia con entidades o corporaciones ambientales competentes en temas de usuarios del recurso hidrico
naturales o gestion de los recursos naturales Hasta 15 puntos

Medio de verificacion: Certificados de experiencia.

NOMBRE CALIFICACION
Eliana Ramirez Gomez S1 15 PUNTOS
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Eder Johan Cortes SI0 PUNTOS
Luisa Maria Acevedo Mufioz SI 0 PUNTOS
Luisa Fernanda Londofio Soto SI1 15 PUNTOS
Paola Arroyave SI0 PUNTOS
Karol Daniela Santamaria amado SI0 PUNTOS
Maria victoria Lopez Avila SI1 50 PUNTOS
José Isaac Niebles Agamez SI'10 PUNTOS
Ricardo esteban Sanchez cortés SI1 60 PUNTOS
Maria teresa de Jesus Mejia Salazar SI 55 PUNTOS
Uriel Adolfo Alzate Hincapié SI120 PUNTOS
Carlos Andrés garzon acosta SI 70 PUNTOS

Evaluacion de los documentos habilitantes requeridos
Medio de verificacion: documentos habilitantes requeridos.

Evaluacion de otros criterios de seleccion (Entrevista o prueba escrita) No Aplica

Se selecciona al sefior Ricardo Esteban Sanchez cortés, por haber cumplido con los criterios de evaluacién
de la invitacién 071-22930002-2022, para desarrollar actividades en el marco del contrato 1017-2021
AMVA-UdeA, con un puntaje de 85 sobre 100.

Se selecciona al sefior Carlos Andrés garzon acosta, por haber cumplido con los criterios de evaluacion

de la invitacion 071-22930002-2022, para desarrollar actividades en el marco del contrato 1017-2021
AMVA-UdeA, con un puntaje de 75 sobre 100.

ot Y By

NORA ELENA VILLEGAS JIMENEZ LEON ZAPATA MARTINEZ
Cédula 42.880.279 Ce ula 98.548.523
Coordinador CTO 1017-2021 Director
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