UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA
FACULTAD DE INGENIERIA

ACTA DE SELECCION DE PERSONAL No.
De acuerdo con la convocatoria No. ING-PS-65-2022 de fecha 9 de mayo de
2022, se realizd el estudio de Hojas de Vida de las personas que cumplen con

el perfil para el cargo de Tecnélogo biomédico en el proyecto ASCON21-570

Motivo por el cual se obtuvo una (1) Hoja de Vida de las siguientes personas
que cumplen con dicho perfil, segun lo que se detalla a continuacion:

NOMBRE CEDULA
Anlly Lépez Betancur 1036401124

Las Hojas de Vida fueron evaluadas con fundamento en los siguientes criterios:

FORMACION ACADEMICA: 20 Puntos.
EXPERIENCIA LABORAL EN EL AREA REQUERIDA: 30 Puntos.
ENTREVISTA: Hasta 40 Puntos
a. Conocimiento (Formacién basica y complementaria): 15 Puntos.
b. Experiencia relacionada con el cargo: 25 Puntos.

Luego de la calificacion de las Hojas de Vida, el puntaje total asignado a cada
una es el siguiente:

NOMBRE CALIFICACION OBTENIDA

Anlly Lépez Betancur 90 puntos

Con fundamento en ello se selecciona a Anlly Lépez Betancur, por haber
obtenido el mayor puntaje.

Atentamente,
W
Alher ricio Hernandez

Cédula 71735652
Interventor



Sara Ramírez Jiménez


