UNIVERSIDAD
DE ANTIOQUIA

Vicerrectoria de Docencia

INVITACION A COTIZAR N° VD20160001-022-2022
1. OBJETO DE LA INVITACION

La Vicerrectoria de Docencia de la Universidad de Antioquia, invita a presentar propuestas
comerciales para el Suministro y Administracion del personal requerido de manera
provisional y transitoria para realizar actividades de apoyo en el Departamento de
Admisiones y Registro (para procesos de Registro y Control Académico), en total se requiere
1 persona con el cargo de “Auxiliar Administrativo™ con vinculacién inmediata y hasta el 22
de diciembre de 2022.

2. PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial que la Universidad de Antioquia tiene estipulado para esta
INVITACION es de VEINTIUN MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y UN MIL
QUINIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS (21°671.558), incluido el IVA, el cual
debera ser discriminado por el oferente, de lo contrario se entenderd como incluido. Este
valor estd amparado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP No. 1000917857
del 22 de abril de 2022.

Paragrafo 1: Las propuestas no pueden superar el valor del presupuesto oficial.

Paragrafo 2: EIl proponente debera indicar los descuentos ofrecidos (comerciales y
financieros), y/o valores agregados.

3. FORMA DE PAGO
La Universidad de Antioquia pagara de la siguiente manera. Pago Unico previa presentacion
de la factura y/o cuenta de cobro y recibo de satisfaccion por parte del interventor. El pago

se realizara dentro de los noventa (90) dias siguientes a la fecha de la factura y/o cuenta de
cobro.

4. CRONOGRAMA

Fecha de aperturay

publicacién El 27 de abril de 2022

El Portal Universitario de la Universidad de Antiogquia

Medio de Publicacion (www.udea.edu.co).
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Fecha: 03/05/2022
Cierre de la Invitacion Hora: hasta las 17:00 horas, hora legal colombiana sefialada
Publica por el Instituto de Metrologia de la SIC.

Fecha: 04/05/2022 (un dia después del cierre)

Hora: Hasta las 17:00 horas, hora legal colombiana sefialada
por el instituto de metrologia de la SIC

Entrega de Recepcién de
propuestas y demas La propuesta comercial y sus anexos debe enviarse en
documentos archivo PDF por medio digital al correo electronico:
admisiones@udea.edu.co hasta las 17:00, indicando en el
asunto “invitacion a cotizar”

Plazo maximo estimado | La Universidad de Antioquia dara un plazo de ejecucion del
para la ejecucion del Contrato comprendido hasta el 22 de diciembre de 2022 y
contrato desde la expedicion del Certificado de Registro Presupuestal.

5. REQUISITOS DE PARTICIPACION:

Podran participar con sus ofertas en este proceso, las personas naturales o juridicas de forma
individual que no tengan inhabilidades, incompatibilidades ni conflicto de interés para
contratar de acuerdo con la Constitucion Politica, la Ley, el Acuerdo Superior 395 de 2011
(por el cual se regula el conflicto de intereses del servidor publico en la Universidad de
Antioquia), y el Estatuto General de Contratacion de la Universidad de Antioquia (Acuerdo
Superior 419 de 2014); con el s6lo hecho de la presentacion de la propuesta, el proponente
manifiesta bajo la gravedad de juramento, que no se encuentra inmerso en éstas y que no
aparece reportado en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la
Republica (articulo 60 de la Ley 610 de 2000) y que cumple con los siguientes requisitos.

e Los formatos, formularios o modelos del proceso de contratacion no se pueden
modificar, cambiar, suprimir, sin la autorizacion previa y expresa de la Universidad
de Antioquia.

e Los documentos solicitados deben enviarse de forma individual y en formato PDF.

e La Universidad de Antioquia NO se obliga a contratar por el s6lo hecho de recibir la
Propuesta Comercial.
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e EIPROPONENTE que resulte seleccionado debera estar inscrito o inscribirse como
proveedor en la Base de Datos de Proveedores de la Universidad de Antioquia.

e Las propuestas presentadas por fuera de la fecha y hora previamente definidas, no
seran tenidas en cuenta.

e La Universidad de Antioquia podra adjudicar el contrato, ain en el evento que solo
se presente una sola propuesta habil y que pueda ser considerada conveniente para
ella.

6. REQUISITOS TECNICOS

Presentacion: La oferta debera presentarse de tal forma que contenga la informacién del
siguiente cuadro.

VALOR VALOR | VALOR

INSUMO, BIEN CANTIDAD | DURACION SALARIO UNIDAD UNIDAD | TOTAL
O SERVICIO CON
SIN IVA IVA

Suministro y
Administracion
del personal
requerido de
manera
provisional y
transitoria  para $1.514.811
realizar . (Salario
actividades  de | O reqm((jerenl A partir de la | Basico
apoyo en el persona de expedicion Mensual) +
Departamento de tiempo del CRP vy | Auxilio de
Admisiones y completo para hasta el 22 de | Transporte
. el cargo e
Registro (para “Auxili diciembre de
uxiliar
Procesos de Administrativo” 2022.
Registro y Control
Académico)
1 Auxiliar
Administrativo
con vinculacion
inmediata y hasta
el 22 de diciembre
de 2022.

a) Es entendido que el personal suministrado por La Contratista (Empresa a la que se
adjudicara el contrato), son sus trabajadores por ser ella la empleadora, respecto de
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los cuales estd obligada mediante contrato de trabajo y por lo tanto tiene la
responsabilidad y los derechos propios del empleador contenidos en la Ley 50 de
1990 y demés normas laborales aplicables. En consecuencia, La Contratista se
sujetara a lo dispuesto por la ley para los efectos de pago de salarios, prestaciones
sociales, etc.

b) Con el fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones que en virtud del
contrato se adquieren, se prestaran garantias a favor de la Universidad, que avalen:
El pago de los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del personal

ocupado en desarrollo del presente contrato, por el 7% de su valor y una vigencia
igual a la duracion del contrato y tres afios mas.

Pdliza de Responsabilidad Civil frente a terceros, por el 15% del valor del contrato y
una vigencia igual a la duracién del mismo.

c) Se debera presentar una propuesta econémica que discrimine todos los costos del
personal detallando: la duracién, el factor prestacional, salario minimo legal,
porcentaje de administracion, dotacion, auxilio de transporte, examenes meédicos
(Ingreso — Retiro) y otros que se consideren importantes.

d) Cumplir con las siguientes obligaciones:

- Comunicar oportunamente al interventor las circunstancias precontractuales o surgidas
en el desarrollo del contrato, que puedan afectar el objeto del mismo, la calidad del
servicio o el correcto cumplimiento de las obligaciones, cualquiera sea la causa u
origen, y sugerir a través de aquel las posibles soluciones, so pena de constituir causal
de terminacion del contrato por incumplimiento.

- Elaborar y presentar procesos de némina del personal suministrado y afiliarlo
oportunamente a las entidades de seguridad social exigidos por la ley; cumplir con los
aportes de seguridad social integral, del Servicio Nacional de Aprendizaje, el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y la respectiva Caja de Compensacion Familiar.

- Elaborar y presentar por escrito a La Contratante los informes que ésta requiera

- Atender de manera oportuna las observaciones escritas que le presente La Contratante,
relacionadas con el personal vinculado a La contratante.

- Informar a La Contratante con una antelacién no menor a los quince (15) dias habiles,
cualquier cambio o rotacion de personal.

- El horario laboral y demas datos que se consideren importantes, sera informado a la
Contratista.

- La Contratante sera la encargada de realizar las actas de seguimiento y de liquidacion
una vez culminado el Contrato.

Nota: La Universidad sera quién ejecute el proceso de seleccion interno y
enviara la solicitud de contratacion de la persona requerida.
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7. DOCUMENTOS QUE SE DEBEN ADJUNTAR CON LA OFERTA

7.2 PARA PERSONAS JURIDICAS

Certificado de existencia y representacion legal, con no mas de treinta dias de expedido

Certificacion de paz y salvo expedido por el Revisor Fiscal, que figure en el certificado
de existencia y representacion legal, si no lo tiene debera ser expedido por el
Representante Legal, en el que conste el pago de los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral y Parafiscales, en los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la
Propuesta Comercial, si tiene acuerdos de pago debera certificar.

Certificado del Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la
Republical.  (http://www.contraloriagen.gov.co/web/guest/certificado-antecedentes-
fiscales).

Registro Unico Tributario (RUT)

Propuesta econémica

8. CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS

Una vez verificados los requisitos técnicos, la Universidad adjudicard esta contratacion a la
propuesta que resulte mas favorable, teniendo en cuenta el siguiente criterio de evaluacién:

Factor econdmico: Las propuestas seran calificadas asi:

CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE MAXIMO
Precio 60
Experiencia en Contratacion con Entidades Publicas 40
Total 100

Se asignara una calificacion maxima de sesenta (60) puntos al proponente que presente el
menor valor total de la propuesta econdmica y cuarenta (40) al proponente que demuestre
que cumpla la experiencia en contratacion de suministro y administracion de personal con
Entidades Publicas. Se evaluara de la siguiente manera:

Precio

1 Lo exige el Art. 60 Ley 610 de 2000.
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Se asignara un puntaje de sesenta (60) puntos a la oferta que tenga menor valor. Las demas
se evaluaran asi:

Precio = 60 x Precio (menor oferta)
Precio (oferta a evaluar)

Experiencia

Se asignard un puntaje de cuarenta (40) puntos a la empresa 0 persona que tenga mayor
experiencia. Las demaés se evaluaran asi:

Experiencia = 40 x afios de la empresa 0 persona a evaluar
Afos de la empresa 0 persona con mayor experiencia

9. ADJUDICACION

La Universidad realizara la adjudicacion a la propuesta obtenga mayor puntaje, que convenga
a los intereses de la Institucién, y que cumpla con todos los requisitos. La Universidad se
encargara de la elaboracion de la minuta del Contrato de Prestacion de Servicios, que debera
firmar el Representante Legal de la Empresa ganadora.

Nota. La Universidad le dara validez al proceso de seleccion de esta convocatoria,
aunque se presente un solo proponente, siempre y cuando cumpla con los requisitos
exigidos, y favorezca los intereses de la Universidad.
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ELVIA MARIA GONZALEZ AGUDELO

Vicerrectora de Docencia
JM
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