w‘mmuw
Universidad de Antioquia SR

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Cadigo: F-8801-1-07
Acta de reunidn Version: 01
Consejo de Facultad, FNSP Facha: 16/03/2009

Acta No 13
. (s Comite fx . .
Tipo de Reunion Calidad Comité Comision Otro X
Nombre del .
Comité/Comisién Consejo de Facultad, F.N.S.P.
Fecha Julio 13 de 2016
Hora Inicio 7:30 a.m.
Hora Finalizacién 1:30 p.m.
Lugar Salén de los Consejos - Facultad Nacional de Salud Publica

Nombre Completo

Cargo

Alvaro Franco Giraldo
Ruth Marina Agudelo Cadavid
Yolanda Lucia Lépez Arango

Ana ‘I abei Co!lazos

Nombre Completfo

Maria Esperanza Echeverry Lépez

Decano

Vicedecana

Jefa Depto. de Ciencias Especificas
| Jefa Centro de Investigacion
Representante Estudiantil (suplente)

Cargo

Carlos Alberto Rojas Arbeldez
Ménica Lucia Soto Velasquez
Edgar Ocampo Ruiz

Coordinaciéon de Posgrados
Vocera del Claustro, representante de profesores
Coordinador del programa de Desarrollo Docente,
Vicerrectoria de Docencia.

Nombre Completo

Cargo Justlflcaclon

Egresado

Se adelantan framites para

Representante de egresados

eleccion.

Luz Nelly Zapata Villarreal

Asistente de Planeacion

Problemas de salud

| Nelson Armando Agudelo
Vanegas

Jefe Depto. de Ciencias Bésicas

Comisiéon de servicios en Peru

Gladys Irene Arboleda

L

ORWON=S

Jefa Centro de Extension

Verlficacnon del quorum
Aprobacion del orden del dia
Aprobacion actas anteriores
Informes

Asuntos estudiantiles

Comisidén de servicios en

Bogoté
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6. Asuntos profesorales
7. Asuntos académicos
8. Investigacion
9. Comunicaciones
10. Inf d iSi0

1. Verificacién del quérum

Existe quérum decisorio.

2. Aprobacion del orden del dia
Se aprueba el orden del dia.

3. Aprobacion de actas anteriores

Se aprueba el acta 11 del 15 de junio de 2016 y acta 12 consulta virtual del 22 de junio de
2016,

4, Informes
4.1. Informe del Decano
4.1.1 Reunién Consejo Académico.

e |a doble titulacion es uno de los temas importantes para la discusién académica, la Facultad de
Ingenieria es pionera, pero en el Consejo Académico esperan propuestas de otras unidades
académicas. Se busca también hacer dobile titutacion con ofras universidades.

e Se discutio el tema de la politica lengua extranjera en los programas de pregrado. La Facultad
iniciara la aplicacion de la politica en el semestre 2017-2. Los estudiantes demandan formacion en

inglés y en otros idiomas.

¢ Fl Rector sefiala un asunto en relacién a los profesores de catedra quienes iniciaron una tutela
sobre el Derecho a la Negociacion Colectiva y Derecho de Sindicalizacion. Los profesores de
catedra manifiestan que el Acuerdo Superior 253 del 18 de febrero de 2003 debe ser derogado
porgue es inconstitucional. Et Consejo Superior de la Universidad designd un equipo negociador del
cual hace parte el Decano de esta Facultad, Doctor Alvaro France Giraldo.
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o Se informa que uno de los asuntos tratados en la comisiéon anterior es la necesidad de
hacer evaluacion profesoral a docentes de catedra; la Facultad no realiza esta evaluacion y
se podrian tener consecuencias. Se debe nombrar una comision por el Consejo de Facultad
y definir cuales serian los criterios de evaluacion.

s La Representacién Profesoral manifiesta la preocupacion por {a planta de cargos que esta
congelada desde hace varios afios. Se tendran reformas en el Estatuto Profesoral y
Estatuto Estudiantil.

» La Universidad viene trabajando en una politica cultural que pretende recuperar el centro de
fa ciudad (‘Camina pal Centro’).

+ El tema de la austeridad sigue siendo problema. La Facultad es la unidad que menos
efectividad tiene en la Universidad de Antioquia.

e La infraestructura y mantenimiento de los edificios donde funcionan las unidades
académicas tiene problemas, pero estas acciones estén centralizadas en fa Universidad. Se
citard a la Directora de Gestion Logistica y de Infraestructura a una sesién del Consejo
Académico para que dé explicaciones sobre esto.

e Hay plazo hasta el 30 de agosto para presentar una respuesta con respecto a la
virtualizacion, ademas para plantear propuestas de la Facultad en términos de la
digitalizacion. Tenemos que tener claro cémo articuiar todo a las instancias superiores de la
Universidad. :

4.1.2 Temas Varios:

El Decano informa que se tiene programada visita de funcionarios de la Universidad de Sao
Paulo, del 26 al 29 de julio de 2018; el interés es discutir sobre la movilidad de estudiantes y
profesores y la doble titulaciéon, considerando que es una de ias pocas universidades que
tienen en América Latina programas de pregrado en Salud Publica.

La Vocera Profesoral pregunta acerca del compromiso de la alta gerencia de la Universidad
de Antioquia para abordar el tema de virtualidad, ¢ cual es la instancia que esta trabajando la
virtualizacion? El Decano informa que en la Facultad se presentan varios problemas
informaticos: uno es la seguridad informatica y otro es la paglna web; se han definido cuales
soh los conductos reguiares y se esta centralizando el ingreso de informacion en la Web.
Ademas informa que el area tecnoldgica brinda acompafiamiento a los docentes para utilizar
las herramientas virtuales en los cursos. La Jefa del Centro de Investigacion opina que hay
cursos que no se pueden virtualizar, propone un plan estratégico para gradualmente incluir fa
virtualizacién donde se den respuestas a ;Qué hacemos, qué productos, como, cuéles
recursos’?
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El Decano propone que en préxima sesién del Consejo se dedique al menos una hora a la
definicion de virtualizacion para la Facultad, considera asignar horas a docentes en planes de
trabajo para disefio de modulos virtuales (circular), debe evaluarse al final el cumplimiento de
la tarea.

El Centro de Investigacién debera hacer una consola (parecido a observatorio de analisis
situacional): para difundir las investigaciones, asi como ;Qué profesores y trabajos se han
hecho en investigacion? Ademas de un inventario de fortalezas y necesidades en
investigacion, que tienen los profesores de la Facultad, para definir cuaies se pueden realizar
directamente por la Facultad y cuales con apoyo externo.

El Decano manifiesta que es urgente definir nueva convocatoria para vincular docentes y
cubrir las plazas vacantes perc hay gue esperar que se resuelvan asuntos de la convocatoria
anterior. La Universidad pretende que en noviembre se pueda abrir convocatoria publica.

En relacidén con los planes de trabajo la negociacién, inicialmente, se hara con los Jefes de
Departamento, si en un mes no se llega a un acuerdo se llevara a segunda instancia como es
el Consejo de Facultad, para lo cual emitird una comunicacién.

4.2. Informe de la Vicedecana

Se presenta un resumen de la reunién del Comité de Vicedecanos del 22 de junic. (Anexo 1
Informe Comité de Vicedecanos del 22 de junio de 2016).

e Comité de Asuntos profesorales del Consejo Académico. Inicialmente la Vicerrectora
de Docencia hace un llamado con relacion a la entrega de planes de trabajo de los
docentes, considerando gue hay algunos profesores de Unidades. Académicas que no
cumplen con esta funcién, es necesario poner atenciéon a esta situacion y justificar la
situaciéon ante Vicerrectoria de Docencia. Posteriormente, explica las funciones que
desarrolla el comité de Asuntos Docentes y presenta un resumen del proceso de ascenso
en el escalafén docente, con el fin de aclarar dudas a Vicedecanos nuevos. Enfatiza que las
susteniaciones para ascenso en escalafén son eventos académicos que en lo posible
deben ser presentados ante diferentes areas y grupos de la unidad académica, por lo cual
se recomienda hacer invitacion ptblica, (Anexo 2. Presentacion diapositivas del Comité
asuntos Profesorales).

« Plan de accidon de Bienestar Universitario. La directora de Bienestar Universitario de la
Universidad explica los componentes que deben quedar incluidos en un plan de accion de
cada unidad académica. Finalmente presenta un consolidado de la participacién de cada
Unidad Académica en las actividades de Bienestar. Esta informacion se enviara a cada
Facultad.
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¢ Varios.

v"  Se informa sobre el aplicativo de cuadros maestros para proceso de acreditacion que
pueden ser utilizades por las Unidades Académicas y solicitar asesoria a Vicerrectoria
de Docencia.

v El Sistema de Estimulos Académicos (SEA), seréd administrado por Bienestar
Universitario de la Universidad.

v' Los tramites de registro calificado y autoevaluacién de Medellin y Regiones sera
responsabilidad de Vicerrectoria de docencia

4.3 Socializacion del proyecto necesidades formativas docentes del Programa de
Desarrollo Docente, Vicerrectoria de Docencia

Actualmente desde el Programa de Desarrollo Docente, se estd realizando una
caracterizacion de las necesidades formativas de los docentes de la Universidad de Antioquia,
por tal razén, el profesor Edgar Ocampo Ruiz, Coordinador del Programa de Desarrollo
Docente, adscrito a Vicerrectoria de Docencia, explica al Consejo en qué consiste el proyecto.
(Anexo 3. Presentacién diapositivas necesidades formativas, Vicerrectoria de Docencia). A
continuacion se resumen los aspectos mas relevantes de la presentacion.

Propositos del programa de desarrollo docente: .

v Estimular las experiencias de innovacion educativa que buscan nuevos modos de
aprender y ensefiar respondiendo a [as nuevas dinamicas universitarias.

v Promover el desarrollo profesional docente potenciando la practica pedagogica.

v' Apoyar a las unidades académicas de acuerdo con sus necesidades de desarrolio
educativo.

v/ Brindar a las unidades académicas herramientas conceptuales, analiticas y técnicas, que
permitan mejorar los procesos.

El programa de desarrollo docente ha liderado procesos de formacion permanente, con miras
al logro de procesos de reflexién de ser docente universitario y del caracter formativo de su
actividad profesional. En el pilan de' accién institucional, se pretende caracterizar las
necesidades formativas de cada unidad académica y sedes regionales, con el propésito de
ofrecer una propuesta pertinente a las realidades encontradas.

Comentarlo el Consejo de Facultad apoya esta iniciativa de la Vicerrectoria de Docencia y al
Programa de Desarrollo Docente.
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4.4 Informe Representante Estudiantil

Ana Isabel Collazos, suplente del Representante Estudiantil, informa que aun esta pendiente
programar asamblea para discutir con ASESPUA la problematica de participacion de
estudiantes en la agremiacion.

Ademas pregunta sobre la existencia de un Comité de Practicas en la Facultad; al respecto, la
Vicedecana informa de la existencia del Comité, su conformacion y la pericdicidad de
reuniones.

La vocera profesoral resalta la importancia de emitir un comunicado por parte del Comité de
Practicas, aclarando a los estudiantes el procedimiento de asignacion de plazas y
transmitiendo seguridad sobre la transparencia del proceso.

4.5. Informe Vocero del Claustro de Profesores

informa que el claustro de profesores reunido el 23 de junio de 2016, se acordd plantear por
escrito algunas inguietudes al Consejo de Facultad, a fin de que sean atendidas en lo posible,
en la proxima reunion de profesores-Decano, que se llevard a cabo para dar continuidad al
informe de gestion del primer semestre. (Anexo 4. Oficio del Claustro con inquietudes de
profesores).

Comentario: Una parte de la respuesta se dara por escrito en temas relacionados con
dedicacion exclusiva, comision de estudios, evaluacidén profesoral y distribucion de puntos por
desempefio destacado. La informacién solicitada con ocupacion de plazas por docentes
ocasionales y excedentes financieros seran abordadas por el Decano y la administradora en
la reunién del 25 de julio (Segunda parte informe de gestion, 2016-1). El Decano propone a la
Vicedecana presentar nuevamente el informe de evaluacion del desempefio profesoral 2015
ante el Claustro.

5. Asuntos Estudiantiies
5.1 Posgrados

5.1.1 Aprobacion exoneracion de pago de matricula. El estudiante Victor Hugo Arboleda
Serna, del programa Doctorado en Epidemiologfa solicita exoneracién de pago de matricula
para el semestre 2016-2 para lo cual manifiesta que las dificultades de tiempo presentadas
para la finalizacion de los compromisos de su tesis, no le son imputables a su
responsabilidad, (Anexo 5. Solicitud Victor Hugo Arboleda Serna):

“(...} El retraso obedece entre otras, al tiempo disponible para el desarrollo de
la investigacién debido a la alta carga académica tenida en los diversos
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cursos presenciales durante los seis semestres de duracion del doctorado,
que imposibilité una dedicacion mayor a las responsabilidades de
investigacion. Teniendo en cuenta ademas, que esta limitacion de tiempo para
la terminacion de la tesis ha sido una de las razones por las cuales el
Consejo de la Facultad Nacional de Salud Publica, “acordé modificar el
plan de estudios y con ello aumentar la duracién del programa, dado que las
condiciones actuales de competitividad y de sostenibifidad en el desarrollo de
las investigaciones doctorales requieren, en promedio ocho semestres’ (...).
“Por otra parte, durante la recoleccion de [a informacion para la investigacion
se presentaron algunas dificultades como: el hallazgo de voluntarios, la
disponibilidad de entrenadores para la ejecucion de las intervenciones dei
estudio, e incluso las dificultades para el ingreso de los espacios de la
Universidad por dificultades de orden publico durante el segundo semestre de
2015, que retrasaron algunas evaluaciones e intervenciones”.

Comentario: Al sefior Victor Hugo Arboleda se le autorizé prorroga sin exoneracion de pago
por el semestre 2016-2, mediante Resolucidén 210 del 23 de mayo de 2016 para la terminacion
de su Tesis Doctoral titulada “Efectos de un programa de entrenamiento intervélico de alta
intensidad y bajo volumen comparado con uno de moderada intensidad en aduffos de 18-44
afios”. :

Decision: El Consejo de Facultad autoriza exoneracién dei pago de matricula, semestre
2016-ll, para el estudiante Victor Hugo Arboleda Serna, del programa Doctorado en
Epidemiologia, cohorte 5.

5.1.2 Reporte extemporaneo notas Trabajo de Investigacion estudiantes programas de
maestria. La Coordinacién de Posgrados solicita aprobacién para reporte extemporaneo de
nota de los siguientes cursos para estudiantes de Maestria:

~.Asignatura = |  Estudia Decisio..
La estudiante entregé el trabajo de investigacion
titulado: “Condiciones y significados de la
, s dimension salud ambiental en los planes
7010445 D'giig:ztzma decena.les de sa{ud pr.?"bfica de cinco municipios
Continuacion ! | Gémez Cédula a_'el oriente anthqueno, 2014-2016", en los Se
Trabajo de 21'492 532 tiempos establecidos por ef calepdano, se aprueba
Investigacién (Maestr.ia on | OM braron a Ia_s profesores ulvan Dgno Arroyave
Salud Pablica) Zuluaga y Lisardo Osorio Quintero como
evaluadores, gque Iluego de las observaciones
citaron a sustentacién a la estudiante el 18 de
mayo v obtuvo nota aprobatoria.
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El estudiante entregé el trabajo de investigacion
titulado:  “Condiciones  habitacionales
Yeferson morbilidad auto percibida de fas victimas de
7010446 Castafio dfagplazamientq forzado que residen en
Continuacion || Pineda con viviendas de mteré.s: social, Turbo,.Antioquia, Se
Trabajo de cedula 2014-2015”, en los tiempos establecidos por el aprueba
Investigacion 1045.501.441 | calendario, se nombraron a las profesores
(Maestriaen | Sergio Cristancho y Eduardo Santacruz como
Salud Pdblica) | evaluadores, que luego de las observaciones
citaron a sustentacidn a la estudiante el 10 de
junig v obtuvo nota aprobatoria.
El estudiante entregd el frabajo de investigacion
titulado: “Canalizacion y prestacion de servicios
Juan Carlos de sal_’ud preventivos en la implementacién de la
2010446 Pefia Henao atencion primaria en salud, zona rural, El Pefiol,
X i , 2012-20147, en los tiempos establecidos por &l
Continuacion H Cédula . Se
T ; ) calendario, se nombraron a las profesores
rabajo de 15'328.062 Y 2 Vif Sarmient Yolanda L6 aprueba
Investigacion (Maestria en omaira Vifias Sarmiento y Yolanda Ldpez
Salud Publica) Arango como evaluadoras, que luego de las
observaciones citaron a sustentacién a Ia
estudiante el 17 de junio y obtuvo nota
aprobatoria.
La estudiante entregé su proyecto de
investigacién  tilulado: *Salud  sexual vy
reproductiva  en  mujeres mestizas vy
afrodescendientes victimas de desplazamiento
forzado, en dos asentamientos de Antioquia
Nancy Eliana | durante el 2014”7, en los tiempos establecidos
7014856 Gallo Restrepo | por el calendario, se nombraron a los docentes
Continuacion i Cédula Alexandra Restrepo Henao y Héctor Ivéan Garcia Se
Trabajo de 43.596.213 como jurados, gque luego de las observaciones | aprueba
Investigacién (Maestriaen | incorporadas por la estudiante, citaron a
Epidemiologia) | sustentacién el 28 de junio y obtuvo nota
aprobatoria. El retraso para la sustentacién se
debié6 a que los jurados y el asesor se
encontraban con actividades por fuera del pais y
sélo hasta este momento se pudo concretar la
fecha de ia sustentacién.
5.1.3. Aprobacion valor cursos dirigidos estudiante Alma Arias. La Coordinacién de
Posgrados, por solicitud del Comité de Programa de la Especializacién en Administracion de
Servicios de Salud, solicita la definicién del valor del costo del curso a pagar por la estudiante,
de los siguientes cursos dirigidos, que el Comité definié para la sefiora Aima Delia Arias, con
cédula 21'894.471, a quien el Consejo de Facultad le aprobé reingreso para el semestre
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2016-2 al programa Especializacion en Administracion de Servicios de Salud, (Anexo 6.
Aprobacién valor cursos dirigidos estudiante Alma Arias).

Comentario: E! valor del costo del curso se calcula con base en el valor de hora catedra del
profesor y el nimero total de horas del curso. El Coordinador de posgrado amplid la
informacion.

Decision: El Consejo de Facultad aprobd los cursos dirigidos para la estudiante Alma
Delia Arias para el semestre 2016-2, asi:

Gestion de Yomaira Hig . )
7013103 Proyectos yomaira949@gmail.com 24 $1067.256
Sistemas de Nelson Armando Agudelo V.
7013102 Informacion armando.agudelo@udea.edu.co 20 $ 869.980

5.2 Pregrado

5.2.1 Solicitud apoyo econémico estudiantes de pregrado. De acuerdo a estudios de los
respectivos comités de programa y Relaciones Internacionales de la Facultad, se recomienda
otorgar apoyo econdomico para los siguientes estudiantes de pregrado, (Anexo 5. Solicitud
apoyo economico estudiantes de pregrado):

Extranjera

- | *Mineria de Datos
*Seminario de
sistemas de
informacién y
gestion

+Bases de datos
multidimensionales
+Sistemas de
informacion

| geografica
Mineria de Datos
Seminario de
sistemas de
informacion y
gestidn

*Bases de datos
multidimensionales
«Sistemas de
informacion
geografica

Maria Camila
Ordofiez
Restrepo

CC
1.037.633.530

Universidad
$951.446,52 |de Buenos
Aires

Se
aprueba

Sistemas de
Informacion

Gerenci
ade
Sistema
s de
informa
cién en
Salud

Juan Pablo
Holguin Marin.
CcC
1.152.702.684

Universidad
$951.446,52 |de Buenos
Aires

Se
aprueba

Sistemas de
informacion
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Marley : Suelos,
Jualiana Administ %ll%rcgggc;imor Geomorfologia y
Calderdn Diaz. |racién 9 Vegetacion
CC an Planeacién del . .
1.152.457.029 |Salud; | S 8PUSH3 | territorio oniversidad |
Maria - g:ﬁﬁgﬂ Gestion $992.813,76 Auténoma aprueba
Algjandra | a y Egoagg:fgos Economia y Medio de México
Herrea Muficz. | Ambient naturales  y Ambiente
al .
1.053.831.871 ambientaies _
Métodos de | Metodologia de la
investigacion | investigacién
Andrea Herrera . | Desarrollo | Desarrollo ,
Cardona. CC g%’?g’r?m empresarial | organizacional $992.813.76 Seb
1.036.646.086 | op, Gestion U o aprueba
. |econdmica . niversida
gael:tciién de la Economia Michoacana |
de empresa San Nicolas
Servicio | Desarrollo | Desarrollo de Hidalgo
Yorleny Astrid | s de | empresarial | organizacional
Fléorez Salud G Se
Tamayo. CC Sc?osr?c’g}rzica . $992.813,76 . aprueba
1.152.693.533 de la Economia
gempresa '

Comentarios: Los recursos solicitados obedecen al procedimiento establecido por Ia
Facultad, donde se tiene en cuenta historial académico, pertinencia en salud pablica, tipo de
estudiante, tipo de movilidad, forma de financiacién, lugar de destino, matricula de honor o
participacion en investigacién académica, manejo en segunda lengua y justificacién. Ademas
fueron estudiados por los respectivos comités de programa los cursos que pueden ser
homologados, una vez los aprueben.

Decisiéon: El Consejo de Facultad aprobd todas las solicitudes y consideré que se debe
consultar reglamento Universitario de movilidad con el fin de hacer seguimiento a estas
solicitudes, verificar certificado de asistencia e informe de dicha actividad.

5.2.2. Estudiantes de predrado Candidatos a matricula de honor semestre 2015-2. la
Vicedecana presenta para aprobacion listado de estudiantes merecedores a Matricula de
Honor, semestre 2015/2, seglin informacion remitida por el Departamento de Admisiones y
Registro. El listado fue publicado en cartelera de la Facultad desde el 13 de junio de 2016 y al
respecto no se recibieron reclamaciones por .parte de ningin estudiante, (Anexo 6.
Candidatos a matricula de honor semestre 2015-2).

Facultad Nacional de Salud Pablica “Héctor Abad Gémez”
Universidad de Antioquia
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Admlmstramon en Salud Gestlon de Serw_c:os de Salud Segov:a
Cedu!a _ bre : 0
8203966

Florez Zambrano Carlés Ji.:lio

Tecnologia en Saneamiento Ambiental — Caucasia, Puerto Berrio, Andes, Segovia,

e Turbo, Carmen de Vlborai y Yarumal ] i
1039704306 | Henao Monsalve Jefferson 2 "4.39
1042094130 | Agudelo Ochoa Luis Mateo 3 4.63
1038545701 Caro Londofio Jenny Ofir 4 4.69
1042772651 | Velasquez Orrego Lina Marcela 5 4.56

Tecnologua en Adm:mstracmn en Servicios de Salud - Yarumal

1035860046 | 1

Carvajal Mesa Ximena Andrea

413

1042772372

Ramos Giraldo Apolonio

4
3

4.65

Tecnoiogm en Gestidon de Servicios de Salud Sonsén y Santafe de Ant:oqu:a

043755595

Arboleda Gus!len Sara Daniela T

4.6

1001165539

Lopera Sénchez Deinis Amparo

4.63

Tecno!ogia en Sistemas de Informacion en Salud - Turbo _

Cédula | Non
71678325 | Marulanda Prada Walter 3 463 028
1045506740 Higuita Correa Yulieth Karina 4 4.45 928

Decision: EI Consejo de Facuitad aprueba matricula de honor semestre 2015/2, para los
estudiantes mencionados.

Facultad Nacional de Salud PUblica “Héctor Abad Gémez"
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6. Asuntos Profesorales

6.1. Cambio en el ingreso al escalafon: Los profesores Yadira Eugenia Borrero, Yordan
Rodriguez Ruiz y Juan Gabriel Pifleros Jiménez, solicitaron al Comité de Asuntos
Profesorales de Vicerrectoria de Docencia revisar la categoria de ingreso al escalafon,
considerando la experiencia y trayectoria académica. Los tres profesores ingresaron por
convocatoria de méritos y se encuentran en periodo de prueba en el momento actual, (Anexo
7. Solicitudes y respuesta de Vicerrectoria de Docencia cambio en escalafén). La respuesta a
los profesores del Comité de Asuntos Profesorales del Consejo Académico fue la siguiente:

“Esta instancia definié que los profesores pueden aspirar a vincularse como

asociado. En esta medida solicita al Consejo de Facultad asumir la designacion

de pares evaluadores para que estos determinen si el profesor presenta aportes

significativos, al tenor por lo dispuesto en el Manual de Criterios del Comité de

Asignacién de puntaje, segun el cual establece: “.... los docentes con seis o

mas afios de experiencia docente o investigativa, titulo de posgrado y

produccién académica, que en concepto de pares académicos presenten

aportes significativos, seran vinculados en calidad de aspirante a profesor
asociado...”

Ademas dicho Comité solicita al Consejo de Facultad, nombrar dos pares académicos,
preferiblemente externos para que den su concepto explicito con respecto a los aportes
significativos de la produccién académica presentada por cada docente. Si no es posible
obtener el concepto en un plazo prudente, el Consejo de Facultad avala o no el ingreso a
la categoria de asociado.

Comentarios: ' :

- Teniendo en cuenta que los profesores estan en el proceso de ingreso al escalafén, no
aplica el Acuerdo Superior 083 de 1996 Julio 22 de 1996 por el cual se expide el Estatuto
Profesoral de la Universidad de Antioquia.

- Segin la Jefe de Asuntos Profesorales de Vicerrectoria de Docencia, los pares academicos
no recibirian remuneracion por esta actividad.

- El Consejo de Facultad define que los pares evaluadores no deben ser cercanos al profesor
para evitar conflicto de intereses, debe tener el mismo nivel de formacion y al menos uno de
los jurados debe ser externo a la Universidad.

- Evajuadores

~ Nombre del - Evaluadores

. profesor . |

Eficacia de tres esquemas con Cloroquina | Laura Rodriguez

Juan Gabriel Primaquina para el tratamiento de la malaria Villamizar
Pifieros por Plasmodium vivax en Colombia (2014) Lyda El
Jiménez v Malaria en Uraba (2011). - Lyda Elena
Facultad Nacional de Salud Publica "Héctor Abad Gémez” Pagina 12 de 23
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v Dynamics  of  Plasmodium  falciparum | Osorio Amaya

Antioguia, Colombia.

Parasitemia Regarding Combined Treatment.
v Regimens for Acute Uncomplicated Malaria,

Yordan

Rodriguez Ruiz

Maestria en Salud Ocupacional

Profesor jurado y asesor de la Especializacién y

- Ana Maria
Gutiérrez
Strauss
Leonardo
Bricefio Ayala

Borreroc

Yadira Eugenia | v

(2015)
Articufoé:'

(2015).

la salud en Colombia. (2014)

v" Libro: Luchas por la salud en Colombia. Cali.

- Protestas sociales por la salud en Colombia

- Balance de investigacién nacional sobre
accion colectiva y movimientos sociales por

- Rafael de Jesls
Tuesca Molina

- Andre-Noel
Roth Deubel

Decisién: El Consejo de Facultad acoge la solicitud del Comité de Asuntos Profesorales
del Consejo Académico y propone como evaluadores a los profesionales que se
describen en la tabla anterior.

6.2 Solicitud exencion titulo de posgrado. El Jefa del Departamento de Ciencias

Especificas solicita las siguientes exenciones de titulo de posgrado:

— "'f'écnoi'é'g'a éncar‘g;dé{" &él rrlllo:nté}'e' de :iosw
Paula Andljea laboratorios del curso 7019564 Quimico Semestre
Yarce Ospina N : - i 16 20186-2 Se
Ecobiologico, programa Administracion
C.C.39.355.3 A horas Cc.C. aprueba
68 GSA, Medellin. (El dogente del curso es el 21001202
sefior Fernando Guzman).
Nora Dely | Tecndloga encargada del montaje de los Semestre
Acevedo laboratorios del curso - 7019564 Quimico 16. 20162 Se
Hoyos Ecobioldgico, programa Administracion horas c.e aprueba
C.C.43.278.8 | GSA, Medellin. (E! docente del curso es el 21061é02 P
46 sefior Fernando Guzman).
Juana Servir la asignatura Procedimientos legales Semestre
Maria Gémez | y ambientales, dirigido a los estudiantes de 3
"y . . i 40 2016-2 Se
Castrillén la Tecnologia en Saneamiento Ambiental Horas C.C aorueba
C.C. 43'470.4 | Seccional Magdalena Medio (Puerto p o P
y 20401201
52 Berrio).

Facultad Nacional de Salud Publica "Héctor Abad Gémez”
Universidad de Antioquia
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Herrera Servir la asignatura Lengua Extranjera I,
Morales dirigido a los estudiantes de fa Tecnologia Semestre
Edgar en Saneamiento Ambiental Seccional 40 2016-2 Se
Antonio Magdalena Medio (Puerto Horas C.C. aprueba
C.C. Berrio). 20401201
71'170.890
Wilser Servir la asignatura Lengua Extranjera. ll, Semestre
Martinez dirigido a los estudiantes de la Tecnologia 40 20162 Se
Cuesta en Saneamiento Ambiental Sede Segovia. H c.e b
C.C. 1077 .42 oras .C. aprueba
> 055 20401205

6.3 Solicitud de sobrerremuneracién. La Jefa del Departamento de Ciencias Especificas,

solicita aprobacién de sobrerremuneracion para los siguientes docentes quienes dictaran
cursos en programas de Posgrado de la Facultad durante el semestre 2016-2.

S e S Sobre
..+ | Horas | remunera
U _ T R T e D v i) cion )
Yomaira Higuita | Dictar el curso Gestién de Proyectos, programa 48 Se
Higuita Especializacion en Administracién de Servicios horas 50 aprueba
C.C.43532.181 | de Salud. p
Carles Mario Dictar el curso Salud Ocupacional |l, mbdulo:
Carvajal Origen de 1{a Enfermedad Profesional, 20 50 Se
Sepllveda programa Especializacion en Salud | horas aprueba
C.C. 71'584.206 | Ocupacional.
César Augusto | Dictar el curso Analisis de Seguridad, 16 Se
Herrera programa Especializacion en Salud horas 50 aprueba
C.C. 78'300.165 | Ocupacional.
Eikin Fernando | Dictar el curso Economia, programa 40 Se
Ramirez Rave | Especializacién en Administracién de Servicios horas 50 aprueba
C.C.71'586.788 | de Salud.
L(,)Lpué; Ei?aazrar Dictar el curso G_’estién . /-“»:dminis'trativa, 80 50 Se
C.C 71607 449 | Programa Especializacion Auditoria en Salud. horas aprueba

6.4 Comunicacién Luis Alberto Gutiérrez — Comisién de evaiuacion profesoral. El

Comité de Evaluacion Profesoral a través de este medio procede a contestar los oficios V.D.
106-2016 y V.D. 198-2016. (Anexo 8. Comunicado Comision Evaluadora).

Facuitad Nacional de Salud Publica “Héctor Abad Gdmez”
Universidad de Antioquia
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Luz Mery
Meijia Ortega

En el momento de realizar la
evaluacion, el Comité no tenia
disponible la  informaciéon
completa sobre la incapacidad
médica de la profesora (en
cuanto a su duracién) ni la
autoevaluacion  diligenciada
completamente; por tal razén
se requirid al Depto. de
Ciencias Especificas, que Ia
aportd completa el 31 de
mayo. '

Por puntaje total alcanzaria a acceder a
estimulos pero por la dedicacién a

docencia directa y extensién, no
alcanza, a la luz de las normas
vigentes, del total de horas laboradas,
sélo el 25.4% corresponden a tales
labores.

Bueno. 82.87 puntos

Se
aprueba

Bianca
Miriam
Chavez
Guerrero

La profesora dirigid carta al
sefor Decano con fecha 11 de
mayo, fue recibida - en
Decanatura el 12 del mismo
mes, vy luego remitida al
Comite de Evaluacién el 27 de
mayo.

En su solicitud expresa
inconformidad por no ser
considerada para la
asignacién .de puntos por
desempeiio destacado :

La profesora planted algunos aspectos
con respecto al proceso de evaluacion,
los cuales se aclaran en la
comunicacion. (anexo. comunicacion
profesora Blanca Chavez):

v A la profesora S| se le realizd la
evaluacién profesoral; de ahi surgié
su puntaje de 91.89 puntos vy
valoracion como EXCELENTE.

v' La Circular 02 del 29 de enero de
2016 en su item 2, al hacer
referencia al desempefio destacado
para el afio 2015, explica que sdlo
se puede otorgar dicho beneficio si
el docente laboré al menos un
minime de 6 meses en tareas
relacionadas  directamente  con
docencia y extension, las cuales
deben representar el 50% o mas del
plan de trabajo concertado entre el
docente y su superior.

v" Los planes de frabajo aportados a
nombre de la profesora Blanca
Myriam Chavez para el proceso de
evaluaciéon, permiten establecer que
las actividades de docencia directa
y extension, representan el 31.6%
del total de horas laboradas.

Se
aprueba

Roman
Ortando
Restrepo
Vilta

Estaba pendiente porque no
se tenfa la informacidn
completa; posteriormente fue
aportada su autoevaluacion
completa. Por otro lado, el
profesor registr6  una
incapacidad médica que copd
la fotalidad del semestre, la

En el analisis de lo disponible se pudo
concluir que la calificacion del docente
es cualitativamente BUENA, con un
{otal de 85.59 puntos, con base en las
actividades ejecutadas en el periodo
2015-2 y demas eiementos disponibles;
no obstante no puede ser tenido en
cuenia para la asignacién de puntos

Se
aprueba

Facultad Nacional de Salud Publica “Héctor Abad Gomez”
Universidad de Antioquia
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cual le impidid cumplir los
compromisos consignados en
su plan de trabajo del periodo
2015-1.

por desempefioc destacado por su
prolongada incapacidad médica

En consecuencia, el Comité sugiere al
Consejo de Facuitad que autorice
evaluar al docente.

Gustavo
Alonso
Cabrera
Arana

Estaba pendiente debido a
gue no se pudo tener acceso a
su plan de trabajo
correspondiente  al  periodo
2015-1, pese a las reiteradas
solicitudes formuladas por el
Comité a las instancias
pertinentes; sin acceso a tal
sopotte, el Comité carece de
elementos  objetivos  para
proceder,

Con base en los elementos disponibles
se concluye que la calificacién del
docente es BUENA, alcanza un tal de
86.17 puntos, con base en las
actividades ejecutadas en el periodo
2015-2. Sin embargo, fampoco puede
ser considerado para efectos de
distribucion de beneficios ya que la
dedicacién a labores de docencia vy
extension es del 39.9%.

En consecuencia, el Comité sugiere al
Consejo de Facultad que autorice
evaluar al docente.

Se
aprueba

Gladys lrene
Arboleda
Posada
(Ocasional)

No se contaba con su
autoevaluacién ni con la
evaluacion del Jefe del Centro
de investigaciones.

Una vez se ha completado Ia
informacion, se puede concluir que la
docente fuvo un desempenio
EXCELENTE, con un total de 82.96
puntos

Se
aprueba

Eliana
Martinez
Herrera
{Ocasional)

Estaba pendiente porque no
se fenia su autoevaluacion
completamente diligenciada.

Hablendo sido completada la
informacién pertinente, se concluye gque
la docente tuve un desempefio
EXCELENTE, con un total de 92.12
punfos.

Se
aprueba

7. Asuntos Académicos

7.1. Circular Direcciéon de Regionalizacién - Programacion inducciones y grados para el

semestre 2016-2. La Vicedecana presenta circular remitida por la Direccidn de
Regionalizacién mediante la cual invitan a las unidades académicas, sedes y seccionales a
acogerse a las siguientes propuestas para induccién a estudiantes nuevos y realizacion de
ceremonias de grados, (Anexo 8. Circular Direccién de Regionalizacion - Programacion
inducciones y grados para el semestre 2016-2).

Comentarios: La propuesta fue estudiada en Vicedecanatura con el apoyo de los respectivos
comités de programa y Bienestar de fa Facultad. Se acogen las fechas para induccidn y de
acuerdo con los estudiantes que cumplen requisitos para graduacién en algunas sedes o
seccionales, se avalan algunas fechas. ' '

Facultad Nacional de Salud Pudblica “Héctor Abad Gomez’

Universidad de Antioquia
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Inducciones

Sede il Seccnonal

‘Fechas de induceion. 00 =

”‘Ba}o Cauca (Caucasia)

25!07/2016 a 29/07/2016

Magdalena Medio (Puerto Berrio)

25/07/2016 a 29/07/2016

Nordeste (Amalfi) 28/07/2016
Nordeste (Segovia) 29/07/2016
Norte (Yarumai) 29/07/2016
Qccidente (Santa Fe de Antioquia) | 23/07/2016

Oriente (Carmen de Viboral)

julio de 2016

Del 11 al 15 de julio de 2016 y del 18 al 22 de

Oriente (Sonsén)

29/07/2016

Suroeste (Andes)

Seccional: 25/07/2016
Facultades: 26/07/2016

Uraba (Turbo)

18/07/2016 a 19/07/2016

Graduaciones

knEBajo auca )
(Caucasia) 08/08/2016 17:00 Plazoleta Centrai
Magdalena Medio No tiene grados N.A NA
(Puerto Berrio) en 2016 T T
-Auditorio de la
Casa de la
Nordeste (Amalfi) 25/09/2016 15:00 Cultura Alberto
lharbo
Sepllveda
: Auditorio Casa
Nordeste (Segovia) 15/11/2016 11:00 de la Cultura
Tierradentro
12 estudiantes -
. Auditorio de la TESA
Norte (Yaruma!) 26/08/2016 16:00 sede 10 estudiantes -
TASS
Occidente (Santa Fe . Auditorio de |a
de Antioquia) 01/09/20186 16:00 sede
Oriente (Carmen de . Auditorio
Viboral) 18/11/2016 15:00 Quirama
. . No tiene grados
Oriente (Sonson) en 2016 N.A. N.A. N.A.

Facultad Nacional de Salud Piblica “Héctor Abad Gémez”
Universidad de Antioguia
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11/08/2016 16:00
Suroeste (Andes) 4145016 16:00
. Auditorio sede 4 estudiantes -
. 02/09/2016 18:00 | siencias del Mar TESA
Uraha (Turbo) - Auditor : -
04/11/2016 _ 16:00 l..l ltqrto sede 1 estudiante -
Ciencias del Mar TESA

Decisién: El Consejo de Facultad aprueba acogerse a las fechas propuestas por la Direccion
de Regionalizacion para inducciones y graduaciones para estudiantes que cursan programas
de la Facultad, en algunas sedes y/o seccionales de la Universidad de Antioqguia.

7.2. Aprobacién apertura y plan de estudios Doctorade en Satud Puablica, cohorte 5. La
profesora Gloria Molina, Coordinadora del Doctorado en ‘Salud Publica, solicita aprobacion
para apertura de la convocatoria, cohorte 5, programa. Doctorado en Salud Publica, sede
Medellin. Solicita ademas aprobacion del plan de estudios para la cohorte 5 para lo cual se
fomé como base el plan de estudios de la cohorte 4, y se hicieron ajustes recogiendo las
observaciones y sugerencias realizadas por los estudiantes y docentes a través del proceso
de evaluacion semestral y de cada curso. Es de resaltar que no hubo cambios en los nombres
de los cursos ni en su numero de créditos. Se adjunta propuesta de plan de estudios.

Decision: El Consejo de Facultad otorga aval a la solicitud de apertura de la
convocatoria para el programa Doctorado en Salud Pablica, cohorte 5, sede Medellin,
en el semestre 2016/2, con inicio de actividades en el semestre 2017-1 pero apiaza para
préxima sesion la aprobacion del plan de estudios del Doctorado en Salud Puablica.

8. Investigacién

8.1 Solicitud aval horas provecto de investigacion, numeraleé 8.1.1vy8.1.2

8.1.1. La profesora Monica Lucia Soto Velasquez, solicita autorizacion para la dedicacion,
. como Coinvestigadora, 5 horas semanales, al proyecto: Cartograffa socio ambiental, perfil
epidemiolégico en menores de 5 afios y estrategia educativa en territorios donde empieza a
configurarse la minerfa como actividad econémica: caso Occidente Antioquefio, 2015 - 2016,

El proyecto actualmente esta inscrito en el centro de Investigacion de la Facultad Nacional de
Salud Plblica y se requiere aval, segin los requenmentos de Colciencias. Anexo 9.

Solicitud aval horas proyecto de investigacion.

Comentario; Esta solicitud ya fue avalada por el Comité Técnico de Investigacion en su
sesion 193 del 14 de junio de 2016.
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descentralizados de Colombia.

trabajo, asi: :

8.1.2._Solicitud aval horas provecto de investigacion. La profesora Luz Mery Mejia
Ortega, solicita autorizacién para la dedicacion (para reemplazar al profesor Alvaro Franco
Giraldo), como Investigadora Principal, 10 horas semanales, al proyecto; APS en los territorios

Decision: El Consejo de Facultad otorga aval a las solicitudes de las profesoras Ménica
Lucia Soto Veldsquez y Luz Mery Mejia Ortega para asignacién de horas en su plan de

Luz Mery Mejia APS en los  territorios | Investigadora
Ortega 10 horas/semana descentralizados de Colombia. Principal
Cartografia socic ambiental,
perfit epidemiolégico en
menores de 5 afios y estrategia
Ménica Lucia educativa en territorios donde Co-

Soto Velasquez 5 horas/semana empieza a configurarse la | investigadora
mineria como actividad
econdémica: caso Occidente
Antioqueﬁo, 2015 -~ 20186.

8.2 (Cierre proyectos de investigacion. La Jefa del Centro de Investigacion solicita aval
para cierre de los siguientes proyectos de investigacion inscritos en el SUI:

investigador. |-
Principal . =

Aclaraciones

INV 414-12. Los ambientes de la Calie:
Experiencias y significados para los nifios en
situacién de Calle Medeliin". Aprobado en la
convocatoria CcOoDI Convocatoria
Programética Area Ciencias  Sociales,
Humanidades y Artes del afio 2012. Segln

Acta CODI N 643 del 30 de octubre de 2012. _ Alvaro Giraldo

Actualmente el proyecto esta inscrito en el Pineda

Centro de Investigacion con la siguiente
informacién:

Fecha de inicio: 05/02/2013 '
Fecha de finalizacién: 05-08-2014 y dos
plazos otorgados por el Comité Técnico de
Investigacion, hasta el 06/08/2016.

El Investigador Principal
cumpli¢ con todos los
compromisos pactados en el
acta de inicio 245 y se requiere
la aprobacién de cierre para
continuar con los f{ramites
pertinentes y la elaboracién del
acta de finalizacion.

INV 313-09. Calidad percibida por usuarios de | Gustavo Alonso

= Investigador Principal

Facultad Nacional de Salud Pidblica “Héctor Abad Gémez”
Universidad de Antioquia
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servicios de Clinica leén X - [PS| CabreraArana | cumpli6 con todos los
Universitaria Medellin 2009 compromisos pactados en el
. acta de inicio 138 y se requiere
Actualmente el proyecto esta inscrito en el T ia aprobacién de cierre para
Centro de Investigacién con la siguiente ‘ continuar con los tramites
informacion: ' pertinentes y la elaboracién del

Fecha de inicio 01/07/2009 ‘ acta de finalizacion.
Fecha de finalizacion: 01/07/2010- Financiado
por la IPS Universitaria

"Pérdida de afios de vida saludable de la ‘
poblacién de Medellin en el periodo 2006- El
2012". :

Investigador Principal
cumplié  con  todos los
compromisos pactados en &l
Diana Marcela | acta de inicio 204 y se requiere
Marin Pineda la aprobaciéon de cierre para
continuar con los tramites
pettinentes y la elaboracion del
acta de finalizacion.

Actualmente el proyecto esta inscrito en el
Centro de Investigacién con la siguiente
informacion:

Fecha de inicio: 09/11/2013

Fecha de finalizacién: 09/11/2015 financiado
por el Municipio de Medellin -Secretaria de
Salud.

Decisién: El Consejo de Facultad otorga aval para que el Centro de Investigacion
realice cierre administrativo de los proyectos mencionados.

9. Comunicaciones

9.1 Comunicado VD.3000-839 de Vicerrectoria de Docencia — Legalizacién comision de
estudios Dora Hernandez. lLa Vicerrectoria de Docencia remite copia de comunicado
enviado a la profesora Dora Herndndez en el cual informa que mediante Resolucion de la
Vicerrectoria de Docencia 9596 del 30 de marzo de 2014, se le concedid comision de estudios
para realizar estudios de doctorado y no se ha legalizado dicha comision ante la Oficina
Juridica, lo cual le solicitan realizar a la mayor brevedad, (Anexo 10. Comunicado VD.3000-
839 de Vicerrectoria de Docencia — Legalizacién comision de estudios Dora Hernandez).

Comentario: La profesora entregé la documentacion a Vicerrectoria de Docencia

Decision: Los Consejeros se dan por enterados.

9.2. Circular 08 — Vicerrectoria de Docencia. La Vicerrectoria de Docencia remite Circular
08 del 22 de junio de 2016 mediante la cual mforman (Anexo 11. Circular 08 — Vicerrectoria
de Docencia):
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v" La administracion y gestién del Sistema de Estimulos Académicos — SEA estard a
cargo de la Direccidon de Bienestar Universitario. Lo anterior con el fin de centralizar,
unificar y potenciar las iniciativas, programas y esirategias de las cuales dlsponemos
como Universidad para favorecer la permanencia estudiantil.

v' La gestion de los registros calificados de programas de pregrado (extensiones,
modificaciones y/o- creaciones), asi como lo concemiente a los informes de
autoevaluacion con fines de acreditacion, y lo relacionado con la informacion que de
dichos procesos se derive y deba ser registrada en los distintos sistemas de
informacion del Ministerio de Educacién Nacional y del Consejo Nacional de
Acreditacion SACES y SACES-CNA), sera asumida por la Vicerrectoria de Docencia.
La anterior disposicion aplica tato para los programas de Medellin como para aquellos
que se oferten o desarrollen en las distintas Sedes y Seccionales de la Universidad, y
tiene como objetivo no sélo centralizar procesos sino crear lineamientos generales y
agilidad en los procesos administrativos que soportan las dinamicas académicas de
nuestra institucion.

Decision: Los Consejeros se dan por enterados.

9.3. Comunicado profesor Carlos Tangarife. El profesor Carlos Alberto Tangarife Villa
remite comunicado mediante el cual sollcxta lo siguiente, (Anexo 12. Comunicado Carlos
Tangarife):

1) Revisar y cambiar el motivo del comunicado V.D. 117-2016.

2) Respetar y aprobar mi asignacion y la asignacion de los demas profesores
actuales para el curso de “Sistemas de Informacién” programado de 6:00 a
8:00 a.m. en mi caso como responsable del 33.33% del curso como se habia
concertado inicialmente.

3} Respetar y aprobar el desarrolio de los cursos de “Software I” con los
profesores designados previamente.

4) Aprobar la propuesta del grupo de desarrollo de hacer evaluaciones
estandarizadas por un grupo previamente conformado, para todos los grupos
que se oferten del curso “Sistemas de Informacién” (...).

Decision: El Consejo de Facultad se ratifica en ia decision tomada en sesién del dia 15
de junio de 2016, Acta 11, en el sentido de incluir otros profesores para servir los
cursos de Sistemas de Informacion y Software | que seran ofrecidos durante el
semestre 2016-2 a estudiantes del programa Gerencia de Sistemas de Informacién en
Salud, de la siguiente manera:
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Sistemas de Sera dictado por profesores externos
Informacion diferentes a los que ofrecen el curso Profesor externo
(2 grupos) actualmente.
Profesor externo
-Dos profesores externos (Los examenes seran conjuntos
Software | -Profesor Carlos Tangarife Villa para los fres grupos, bajo la
(3 grupos) Direccidn del Comite de
(cada profesor dicta un curso) Programa, previo acuerdo con la
Jefatura del Departamento).

10. Informes de Comisiones

10.1 Comision de servicios Ménica Jaramillo. La profesora Ménica Lucia Jaramillo Gallego
presenta informe de comision realizada durante los dias 13 al 15 de junio 2016 en el marco
del proyecto Retiso de drenajes acidos de minas, tratados mediante humedales construidos,
para el riego de suelos disturbados tratados con productos biotecnoiogzcos (Anexo 13.
Informe de comision Mdnica Jaramillo).

Decisic’m: Los Consejeros se dan por enterados.

10.2. Comision de servicios Sergio Cristancho. El profesor Sergio Cristancho Marulanda
presenta dos (2) comision de servicios: la primera cumplida entre el 19 y 20 de Mayo en
Leticia — Amazonas en calidad de comentarista, en la realizacién de las presentaciones del
seminario de investigacion de posgrado, actividad enmarcada en el mes de la investigacion
2016-1 de la Universidad Nacional de Colombia sede Amazonia; la segunda realizada entre el
26 y 27 de Mayo de 2016 en Bogota, donde participé como conferencista en el seminario “El
papel de las Cajas de Compensacion Familiar en la construccion del camino hacia la Paz”. El
Jefe del Departamento de Ciencias Basicas se da por enterado, (Anexo 14. Informe de
comisién Sergio Cristancho Marulanda).

Decision: Los Consejeros se dan por enterados.

10.3. Comisién de servicios Luz Dolly Lopera Garcia. La profesora Luz Dolly Lopera
Garcia presenta la comision de servicios otorgada para participar como ponente en el “Taller
Crisis global y alternativas del desarrollo en el sigio XXI°, que se realizé en la Universidad
de La Habana, Facultad de Economia, los dias 14 y 15 de junio de 2016. El Jefe del
Departamento de Ciencias Basicas se da por enterado, (Anexo 15. informe de comision Luz
Dolly Lopera Garcia).

Decision: Los Consejeros se dan por enterados.
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10.4. Comisién de servicios Jesus Ernesto Ochoa. El profesor Jesis Ernesto Ochoa
presenta la comisién de servicios de su participacion en la reuniéon del Plan Estratégico
Nacional (Fin de la Tuberculosis 2016-2025), en representacion de la profesora M. Arbelaez.
Dicha reunién se realizdé en la ciudad de Bogota el dia 21 de junio de 2016. El Jefe del
Departamento de Ciencias Basicas se da por enterado, (Anexo 16. Informe de comisidn
Jesus Ernesto Ochoa).

Decision: Los Consejeros se dan por enterados.

10.5. Comisién de servicios Sandra Milena Alvaran. la profesora Sandra Milena Alvaran
presenta la comision de servicios realizada el 3 de Junio de 2016 en la Ciudad de Palmira en
el marco del convenio interuniversitario con Universitat Jaume | de Castellén sobre el tema de
posconflicto. |lguaimente presenta informe de comisidn de servicios realizada durante los dias
27 de junio al 10 de julio de 2016, en el municipio Santo Domingo (Antioquia), en el marco del
proyecto Fortalecimiento de un sistema integral de promocién de la resiliencia en ef
posteonflicto colombiano en la Universidad de Antioquia, dirigido a poblacion civil,
combatientes e instituciones del Departamento de Antioquia (Cruz Roja, Policia,
organizaciones barriales, universidades. El Jefe del Departamento de Ciencias Basicas se da
por enterado, (Anexos 17 y 18. Informe de comisién Sandra Milena Alvaran).

Decisidon: Los Consejeros se dan por enterados.

10.6. Comision de servicios Beatriz Caicedo. La Profesora Beatriz Helena Caicedo
presenta la comisién de servicios realizada entre el 23 y 31 de Mayo de 2016; en ella se
recibié entrenamiento sobre andlisis geograficos de areas pequerias, analizando la base de
datos de nacimientos de Colombia entre 1999 y 2007 para el desarrollo de un estudio
ecolégico nivel de municipios sobre el tema de bajo peso al nacer. El Jefe del Departamento
de Ciencias Basicas se da por enterado, (Anexo 19. Informe de comision Beatriz Caicedo).

Decision: Los Consejeros se dan por enterados.

Se finaliza [a reunién a la 1:30 p.m.

No. Actividades Fecha -
Consejo de Facultad : Julio 27 de 2016, 7:00 am.
T
= __alPE -
ALVAR CO GIRALDO RUTH MARINA AGUDELO CADAVID
Firma Presidente del Consejo Firma Secretaria del Consejo
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