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'Acta No. L
Tipo de _R"umon

: Comité Comision Otro X
tle Facultad, F.N.S.P.

Nombre deEwComiteIComisaon

Fecha Aqosto 24 de 2016
Hora Inicig | 100 pm.s
Hora Finalizacion . . 16585 pmi

Lugar Saion de- !os Consejos Facultad Nacsonal de Salud Publica

bre Completo : e ‘ Cargo
Alvaro Fraae Giraldo ) - iDecano
Ruth Marina Agudelo Cadavid 3 ¥icedecana
Nelson Armando Agudelo Vanegas . |'Jefe Depto. de Ciencias Basicas
Yolanda Lucia Lépez Arango .. |.Jefa Depto. de Ciencias Especificas
Gladys Irene Arboleda Posada . | Jefa Centro de Extensién

Delegado representante Estudiantil (se entrega carta) _

Nombre Complet
Luz Nelly Zapata Villarreal
Carlos Alberto Rojas Arbelaez.
Luz Dolly Lopera Garcia .

Julio César Saldarriaga

Cargo

Asistente de Planeacion
oordinacion de Posgrados
ocera del Claustro, Representante de profesores
oordinador de virtualizacién, Vicerrectoria de

i

" Cargo Justificacién
Se adelantan tramites para
eleccion.

Nombre Completo

A

Egresad Re@__re_sgf_' tante de egresados

Maria Esperanza Echeverry .
Lopez

Alex Vladi |

Jefa Centro de Investigacion | Comisién de Servicios

ir Herrera Cadavid | Representante Estudiantil Actividades académicas

ion del quorum’ :
©voacion del orden del dia -

3. Aprobamon actas anteﬁores

4. Inforries

4.1 Informes del Decano !
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4.2 Informe de la Vicedecana

4.3 informe Vocero del Claustro de Profesores

4.4 informe sobre virtualidad, Julio César Saldarnaga Vlcerrectona de Docencia -
5. Asuntos estudiantiles

6. Asuntos profesorales
7. Asuntos académicos
8. Investigacidn
9,
1

Comunicaciones
0. informes de comision

f)“et;ilﬁé Actividad

1. Verificacién dei quérum

Existe quérum decisorio. Se explica la situacién del representante estudiantil y su suplencia,
ambos tienen compromisos académicos que les’ ;mpiden asistir en el horario programado.
Esta pendiente carta para designar un representante transitorio.

2. Aprobacion del orden del dia

Se aprueba el orden del dia.

3. Aprobacién de actas anteriores
Se aprueba Acta 17 de agosto 10 de 2016 con Ias_éiguientes observaciones:

e la Jefe del Departamento de Ciencias Especificas, presenta observacion al punto 4.2 y
4.3.2, se da lectura a la correccién solicitada y se aprueba incluirla en el acta.

o La Jefe del Departamento de Ciencias Espe 'f;cas también presenta observacaon al
punto 5.1.3, en relacién al caso de matricula: extemporanea y exoneracién-de pago de
la estud;ante Alma Delia Arias Marin, con cédula' 21'894.471, semestre 2016-2, para la
Especializacion en Administracion de Serwc;os de Sa!ud

Frente a esto, el Decano aclara que se habia.aprob'ado: a). matricula extemporanea, b)
solicitud de aclaracion al Comité de Asuntos Estudiantiles sobre el pago correspondiente a la
estudiante, ¢) informarie a la estudiante la posibilidad de negociar en tesoreria un plazo para
el pago de derechos de matricula, d} permitir temporalmente la asistencia de la estudiante a
los cursos para evitarle perjuicios, mientras negocia el pago con fa Universidad.

Facultad Nacional de Salud Pdblica “Héctor Abad Gomez”
Universidad de Antioguia

-+ Pégina 2 de 22

I Oopia controlada




o ﬂ\-@

Universidad de Antioguia ”“‘:"i“i‘?w"‘

. SISTEMA DE GESTIO

Codigo: F-8301-1-07
Versién: 01
Acta ﬁe reust Fecha: 16/03/2009

Ei.-‘Decano presenta observacuo 26-a sus informes, se hace lectura y se introducen
correccnones

e L pr’ofesora Luz Dolly Lopera presenta observaciones al numeral 7.1 acerca del 10°
Oongreso Internacional de: Salud.Publica, se leen las observaciones y se aprueba
incluirlas en el acta. Adicionalmente, cons:dera que es importante incluir el caso de
_cantratac:on de la profesora Margarlta Pérez, frente a lo cual la Vicedecana aclara que
150 se trabajé a profundidad-en otra sesién del Consejo, el Decano informa que la
?’ataclon ya fue resuelta Y se’-refrendara en el presente Consejo.

Respec Acta 18 de agosto ‘[6 de 2 -fG (Consejo extraordinario, planes de trabajo), se
presentarcn las siguientes observac&ones

° La-Vlcedecana inform_a que-.e[ acta;'s;e encuentra en construccion.

o El Decano reitera que fue zmk‘ortante la directriz sobre la inclusién de horas en el plan
de trabajo para investigacié: extensmn tutoria y grupos pivote. Comenta que se debe
definir con cada uno de los J¢ fes cuantas horas son necesarias para cada actividad y el
equipo admimstrativo deb ei-la capacidad de definir en consenso como se debe
manejar la inclusién.de la s horas. Ademas, recuerda que no se presentaron
sehmtudes de docentes oncertacion de planes de trabajo, por lo cual,

c__ saderando lo antenor e ario otra sesion extraordinaria para continuar con la

_entorno znstttucaonal se_;permbe un gran dlnamtsmo con el programa de la
'sidad de Antioguia "De Pais-en Pais” dedicado a Holanda, el cual se realizard
enire el 31 de agosto y el 7 de- septiembre de 2016, con el objetivo de promover los
e: célentes vinculos' ‘que han sostemdo histéricamente esta nacion europea y Colombia,
no.solo en areas comerciales, sino‘en campos relacionados con la cooperacion técnica.
Recuerda que participan en nombre de la Facultad, los profesores Ivan Dario Arroyave
y Eliana Martinez Herrera y aoxumta participacion en las diferentes jornadas académicas
y. cientificas que contaran. con . mas de 40 invitados nacionales e internacionales,
ademas se tendran exh:b;cr, i y conc:ertos

Facultad Nacional de Salud Pablica "Héctor

: ; Pagina 3 de 22
Universidad d

Copia confrolada




Universidad de Antioquia * o el

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDM} ;oo _Cedigo: . . F-8801- 107

Acta de reuniones Version: § 01

Fecha: - 16/03/2000

e Informa sobre foro “Cudl es la Universidad ’qiie la sociedad necesita?" Fercepcion,
vision y perspectiva desde la Alma Mater, el cual se realizara el martes 3 <& agosto en
el auditorio del edificio de Extension, de 09‘_.90 a 12:00 horas. S

e Informa que en el mes de septiembre ) :muiaran las reuniones con ‘éstudiantes vy
egresados en el marco del Plan de Desarmi!o Institucional; en este sentido considera
pertinente realizar actividades con Jublfadow y egresados de la Facuitad para favorecer
una construccién colectiva.

d 5”profesores del 29 de” ag_‘ f;éto que se
yirén Jineas estratégicas. cﬁel Plan de
a1 de Desarrollo Institucional. Enfatiza

s Enlaza la informacién anterior con la reunis
realizara con el profesorado, en la cual se
Desarrollo de la Facultad, coherentes con'e
en la importancia de articulacion con Desz rolio Institucional con el fin de tener
alineamiento metodolégico y epzstemolog:co y r agotamlento del profesorado de la
facultad, por la multiplicidad de reuniones’ ‘3 {as que son convocadas. Hay otras
actlwdades propuestas con relacién a mtcaatwas de articulacion entre la planeacion y la
gestidn micro-curricular y Proyecto Educative dé Facultad. El Decano llama’ia atencion
a no convocar a todo el profesorado ‘ni hacer reuniones conjuntas de ambos
departamentos para temas de micro- curricuio la.idea.es tener una reunién mensual
gue reuna a profesores de ambos departamemos y evitar el desgaste por exceso de
reuniones.

Sobre la agenda de la sesién del 29 de agosto informa que se !levarm & cabo las
siguientes actividades:

—~ Cita a las 7:30 a.m. para iniciar a'las 8 en punto.

— Entre 8 y 9 a.m. se abrira una seccién de informes: en primera instanciz, el Decano
iniciara la sesién, luego ia profesora Yadira Borrero presentard los avances de la
comision nombrada para formular el tema y el alcance del préximo Congreso de
Salud Publica; en tercer lugar, el Profesor asesor Arley Fabio Ossa haré el anuncio
de la actividad curricular programada para este semestre y que se enfoca en la
construccion de los meso y micro-curriciios de GESIS y los nuevos programas y se
concluird con el encuadre metodol6gics” et Plan ‘de Desarrollo Universidad de
Antioquia y de la actividad a realizar por-eidefe de Desarrollo Institucional o su
delegado. | -

— A partir de las 9 a.m. y hasta las once, sellevard a cabo la actividad de diagnésticos
rapidos participativos (DRP), coordinada por el equipo de Desarrollo Institucional.

— El ultimo punto del dia es la ejecucion de ur taller orientado a la identificacion de los
proyectos globales que materializan las. lmeas estrateglcas propuestas para el Plan
de Desarrollo 2017-2026 de la Facultad
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e En relacion con los.temas tratados en el Consejo Académico:
estion Logistica y de Infraestructura tiene una grave
el sostenimiento y mantenimiento de la Universidad,
0s estan deteriorados y con alto riesgo sismico en
a lel area de fa salud. El Decano expuso en este
'ere blemas de la Facultad con relacién al uso de recursos
~para mantenimiento de: infragstructura, a lo cual el Rector expreso el interés de
4. expandir la Universidad 'y la“prioridad de reubicacién de la Facultad Nacional de
Salud Poblica. = - . o
\nuncia que se realizaran .dos Consejos Académicos extraordinarios, el 1° de
eptiembre de 2016 y el 28 de septiembre de 2016, con el fin de definir asuntos
portantes de regionalizacién para la toma de decisiones en el semestre 2017-1 y
ucacién Terciaria, - s

= Informa que la Direcci®
. problematica en rélaci
puesto que varios:

XV'-

N

Comenta que hubo un deb: ‘centrade- en la pertinencia de las tecnologias y
t“técnicas en la Universidad:.de 'Antioquia. La corriente dominante es que la
--Universidad se -enfatice’ en-'programas profesionales. Dada la tradicion de la
» . Facultad de Salud Publica de formar tecnologos, manifiesta a los Consejeros que

urge un espacio en el Consejo para el respectivo debate Yy, en lo particular, se prevé
- que la Facultad tendria ‘gque ‘renunciar a su amplia presencia en las regiones.
- Advierte que el terha tier rasfondo relacionado con el auge de la promocion de
~la  educacion . terciaria; ! sobreé la cual no hay suficiente claridad. Hay
- cuestionamientos-de fo que se deben resolver y que implican preguntarse
' On- Superior; la Universidad Publica: los modelos
¢ otros asuntos relacionados. :

opone realizar una reunion del Consejo de Facultad
eda tener un pronunciamiento referente a presencia
Tecnoldgicos en Medeliin y Regiones y Educacién

-.>gon invitados, en la cual
.de programas -Técnicos 'y

ana presenta informe: Li:le_flé""-"mat‘ricma de estudiantes de pregrado y posgrado,
116-2. (Anexo 1. Informe proceso de matricuia).

&n est Sern,tido; an,uncia-du_é en é‘l=_$eﬁ‘,§E'$fre_ 2016-2 se tienen 1327 estudiantes matriculados
en programas de pregrado én Medellin 'y regionalizados. Durante el proceso de matriculas se

realizaron 3. comités de -asuntos estudiantiles, se evaluaron y dieron respuestas a 300
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solicitudes en el periodo de ajustes por el sustema SOCA para pregrados y reglo' a_;fi_zados‘y se

realizaron 398 ajustes en matriculas de pregrado Medel!:n

No se matricularon 195 estudiantes en Medel!m entre los cuales se encuentran los del
calendario especial 2016-1 (16 estudiantes) quef verice el 9.de septiembre. proximo. Las
causas atribuibles a los estudiantes no matricul *"Se’ n camblo de programa, estudiantes
en estado de insuficiente, razones laborales, enire

El Jete del Departamento de Ciencias Basicas ir ue lg.mayoria de los ajustes fueron
del programa Gerencia de Sistemas de Informacién. en:Salud; muchos cursos programados
en la tarde se cerraron por baja demanda. Destaca. que ‘es importante generar en los
estudiantes una cultura donde se dé prioridad a la: age, ia academtca y que los compromisos
laborales deberian negociarse con los sitios de trabajo después de las matriculas y los
ajustes. La Facultad tiene el propdsito de ampliar la oferta académica durante todo el dia, no
s6lo para adaptarse al aumento de la demanda; y::optimizar el espacio fisico, smo también

para garantizar una mejor distribucion del numero de estudlantes por grupo.

4.3 Informe de la vocera del Claustro de profeseras

La vocera profesoral manifiesta que hubo una sesion de Claustro a la cual asis eron pocos
profesores; no hay informacion relevante. ‘Programaran nueva reunion. Se. ]
continuidad a la discusion sobre tiempos en los planes de trabajo. Por otra parte, anuncia
gue en proxima sesion se contara con la presenc;ta del profesor "Edwin Rolando'Genzélez, en
el siguiente turno de voceria. Manifiesta la importancia de impulsar de nuevo la gleccion del
representante profesoral y destaca el impedlmento iegai para el profesor ocaszonai de hacer
representacion formal estamentaria. :

5. Exposicion de tema ante el Consejo

informe sobre virtualidad — Universidad de Antg
Molina invitado al Consejo, Coordinador de V!rtl ,
presenta informe sobre el estado de la virtualidac en la Umveradad de Antioquia y las
iniciativas que se tienen al respecto, con el fin de ortalecer ios programas academlcos y
generar cierta visibilidad de la Universidad.

Sobre la intencion de la Universidad de mcentl\far ia v;rtuahdad el profesor manifiesta que
aunque muchas dependencias vienen trabajando’en ia virtualidad, se trata de recoger lo que
se hace en materia de Entornos Virtuales de Aprend!za;e uEVA~ para centralrzarlo en la
Vicerrectoria de Docencia. No implica perder cont mdos de “Aprende en Lmea ‘ode “Ude@”.
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ad tiene una tarea clara en :é}‘tema de la virtualidad y es generar identidad, por lo
a & todos los que vienen hagiendo tareas de virtualidad para unir esfuerzos.

La Universi
cual se invit

El princ'jijal enfoque que debe ten_erle? tema de Ia virtualidad en la universidad de Antioquia es
el apoyo a los programas de pregrado y posgrado, dado que muchas facultades, escuelas e
institutos tienen programasfv_irtuales principalmente en posgrado, que requieren apoyo.

A su vez, informa que en investigacion y extension también se han adelantado actividades en
el tema dé virtualidad. Por ello, indica'que desde el quehacer de la Vicerrectoria de Docencia
se tratara de verificar que todo acionado con contenidos académicos en actividades
virtuales de investigacion v exterision;scumplan de manera satisfactoria para entregarios bien
planeadcs a las Vicerrectorias d sién y/o Investigacién, quienes seran los encargados
de la promocion y divulgacion de 168 Stitsos, diplomados. educacién no formal, otros.

También:comenta que en la-Vicerrectoria de Docencia se encontrara todo lo que tiene que ver
con infraestructura y logistica, para fortaiecer con apoyo tecnolégico y administrativo.

3

las primeras iniciativas, se resalta:

o Construccion de los programas de inglés para “Lengua Extranjera”. Es una opcién para
rializar la politica universitaria sobre segunda lengua, lo que implica el uso de
rmas especiales para alcanzar la cobertura, sin detrimento de recursos.
-a estrategias de “Permanencia con Equidad” y “Capacitacion Docente” de la
Vicerrectoria de Docencia. 'Se busca considerar el profesor como experto tematico y no
como: experto técnico en TIC: propias de los EVA: con elio se pretende mayor
participacion del profesorado. ‘Parte del éxito es lograr mostrar al docente todas las
posibilidades que tiene que st’curso se transforme, pero darle la tranquilidad de gue no
va a ser responsabilidad de €I, que cuenta con un grupo de apoyo que lo ayuda en esta

transformacion. _ [T
o Fortalecimiento de -programas ‘en regiones. Todas las facultades tenemos una
corresponsabilidad con la regionies, los recursos econémicos para unos estudiantes

son escasos, la virtualidad, podria ayudar a disminuir la brecha entre estudiantes de
Medelliny sedes seccionale

olicita al Jefé del Dep
plan que materialice ia.in
inmersion.en el tema. ' :

de Ciencias Basicas propuesta para articularnos y
cion. Sugiere la posibilidad de pensar por fases la

El Jefe Ejef Departamento de Cieh‘f;iésr'ég"sicas expresa que la Facultad lleva alrededor de 10
afios traﬁa}ando con los Entornos Virtuales de Aprendizaje (EVA) en pre y posgrado, pero con
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estos procesos EVA de manera auténoma y comparte la propuesta del profes
para unir esfuerzos En este sentido, plantea” convemente una. reunion con pa

6.1.1 Recurso de reposicion sobre exoneracion de::naqo de matrlcula. El estudlante del
Doctorado en Epidemiologia, Armando Baena’-‘ presenta recurso de reposicion para

terminar el proyecto de fesis y entregar]a La" ohc&tud se presenta consxderando que el
estudiante no cuenta con mas financiacion por. parte de Colciencias, ni recursos. -propios para

asumir este costo, (Anexo 2. Recurso de reposxcu'p : estudlante Armando Baena

“{...}) Debido a mi desempefio académlco y:_exp‘enenc.la en mvest:gacson cienti
unc de los beneficiarios de las becas para.doctorados nacionales de Colcien
desde que inicié el doctorado. Este beneficio fuvo cobertura desde el semestre )
2011 hasta el semestre 02-2015. Durante los'5 aftos de la beca, hice uso adecuado’
de la misma cubriendo costos de manutencion'y de asistencia-a eventos academm
nacionales e internacionales donde he presentado resultacs parciales de miproyec
‘de tesis; gastos cubiertos gracias a la beca- y practicamente 'sin ninguna ayu
econdmica por parte de la Universidad. Los ahorros. propios que Hegué a generay:
fueron destinados a la manutencién -en Londres ‘ihglaterra -en donde realicé mi
pasantia internacional en el Centre for Canceg Prevention de- Queen Mary Umversntyi_
of London durante un afio {(entre junio.de 20 junio de 20:15). En esta pasa tia,:
bajo la supervision de Dr Peter Sasieni, expe | en el tema de prevencion del.~
cancer, logré concretfar la escritura de tres ari ara ser '-publtcados en reVIStas
interacionales. . . :

El costo de esta pasantia sobrepasé lo destin

gue completar con recursos propios {ahorros Y. crad ;‘s personales) ¥y con ayuda de a
beca del Municipio de Medellin. (Entazamundog).qel dinerd necesario para el
sostenimiento en Londres. Estos costos fusfon d proxnmadamente $72.000. 000‘
(setenta y dos millones de pesos) de los cualgs 54% ($39 mzttones) correspondieron a
desembolsos durante ese afio de la beca de Lolciencias, “17% {($12 millones) a
Enlazamundos, y el restante 28% a recursos propios ($21 mlllones) Durante ese-afio
de pasantia, Colciencias cubrié los gastos; de” matricula .de los dos perlodos_
académicos (al igual que los semestres anteriores) Nunca durante mi permanencla'
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en el doctorado falté a Iz/obligacion del pago de matricuia. Ademas, en ningin
-:“momento Hegué a utilizaglos recursos de 1a beca para beneficios diferentes a lo
. académico ni para la adql‘!isicijé{'_n— de ningdn bien material, ni la generacién de
2+, un capital o patrimonio {...)". " . ‘

i

ant
Comenitarios.

o EJiComité de Programa del. Doctorado-en Epidemiologia en sesion del 18 de julio (acta
avalo la solicitud de reingreso para el semestre 2016-2 y deja a potestad del CF
neracion de pago. A continuacion se presenta aval de Comité de Posgrados.

Concepto del comité de Posgrados. En respuesta a la solicitud de reingreso a prorroga con
exoneracion de pago para el semestre-2016-2 para culminacién de la tesis, enviada por el
sefior Armando Baena Zapata, con cédula 71.227.199 del Doctorado en Epidemiologia, en
reunion“del 3 de agosto de 2016 (acta 01), '€l Comité de Posgrados analizé la solicitud
tomando en consideracion los argumentos expuestos por el estudiante. El comité recomienda
al Consejo de Facultad que se tramite ante el Comité de Asuntos Estudiantiles de
Posgrados del Consejo Académico. el reingreso a prérroga para el semestre 2016-11, sin
exoneracién de pago, debido a'que no hay elementos que permitan identificar que los
retrasos en el proceso no han sido atribuibles al estudiante y a Ia dinamica propia del proyecto
de tesis. A continuacion se prese stentacion del Comité:

15-2 correspondiente al segundo semestre de
te de Asuntos Estudiantiles de Posgrado del
ta 10 del 13 de abril de 2015, debido a las
del trabajo de investigacion que se describen a

prorroga adicional ‘otorgada pg
Consejo Académico;. por med
circunstancias inherentes a la dina
gontinuacion: L L

| dbjetivo general.del estudio fue evaluar la efectividad y eficiencia de tres estrategias
«€*manejo clinico de -mujeres "con citologia ASC-US después de dos afios de
segtimiento. El estudio incluyd 2661 mujeres que fueron seguidas por dos afos. Debido
-a'la dindmica del estudio, el liltimo ingreso ocurrié en enero de 2014 y la Ultima visita de
|y los procedimientos derivados.-estuvieron previstos para ser culminados enire
ibre de 2015 y febrero de' 2016. Sin' embargo las mujeres incumplieron la fecha
-Heivisita de salida y el Gitimo procedimiento correspondiente a esta visita ocurrié
~&n abril de 2016. Adicionalmente, la relectura de las biopsias obfenidas en la visita de
.salida culminé el 20 de-junio de 2016, A:partir de esta fecha se completé para el analisis
“final del proyecto. Retrasos en la- tonsecucion de los filtimos datos del estudio
impidio reatizar los analisis respectivos y.dar respuesta al objetivo dei estudio. Por ende,
s retrasos en el reclutamiento,y én la asistencia de las participantes a la visita de salida
impidieron entregar el manuscrito final de la tesis en el semestre 2015-2”.

‘« El Consejo de Facuitad en?Sé,s{i‘é'{rﬁf;del 10 de agosto de 2016, Acta 17, aprobé reingreso
aprorroga para el semestre 2016-11; sin exoneracién de pago.
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o considera 1a exencién
tudlante Armando Baena Zapata,

Decision: El Consejo de Facultad confirma la decision di
correspondiente a los derechos de matricula
considerando que la prérroga solicitada obedéc c:rcunstanc:as inherentes a la
dindmica de los trabajos de investigacion y “vez que no hay elementos que
permitan identificar que los retrasos en el proyecto no. hayan sido atribuibles al
estudiante. El Consejo de Facultad considera:ademas que desde el inicio del proyecto,
el estudiante tenia conocimiento sobre la durac:on del mismo; el estudiante hizo uso de
todas las prorrogas otorgadas por la norma y conto durante toda su formacuon con
beneficio de beca de Colciencias.

6.1.2 Matricula extemporanea, Alexandra Aponte Acosta, La Coordinacion de Posgrados
solicita aprobacion para matricula extemporanea‘de la sefiora Alexandra Aponte Acosta, con
cédula 39.315.058, para el semestre 2016-2, en- la. Espec;ahzac;on en Audit ]
cohorte 3, Uraba, quien realizé el pago de matr:cula en cheque pero debido
lo realiz6 en la fecha limite para matricula..con ajustes, el pago no se
inmediatamente y no pudo realizar la matrlcula en el S|stema (Anexo 3
Alexandra Aponte). : :

o reflejado
omunlcado

Comentario. Se adjunta comunicacién con VIS’EO. bueno del coordinador d “programa,

profesor Ariel Orozco Arbelaez.

'iu_'de Asuntos tudlantlles

de m tricula extempo anea de Ia

Decision: El Consejo de Facultad recomiend
del Consejo Académico de Posgrado, la apro
sefiora Alexandra Aponte Acosta.

6.1.3 Matricula extemporanea del sefior Crlstlan_ tteto. L'a Coordinacién de Posgrados
solicita aprobacién para matricula extemporanea: del; sefior Cristian Cueto, con cédula
1.140.822.686, para el semestre 2016-2, en la Espem izacion en Auditoria en Salud Uraba,
debido a que realizd el proceso de reingreso para cuiminar su monografia y no alcanzo a
realizar la mairicula dentro de los tiempos estab[ecidos del calendano (Anexo 4. Comumcado
Cristian Cueto). . g -

Comentario. E| estudiante manifiesta que por%-problemas de salud se le hlZQ_ :mposmle
retomar actividades en el semestre 2016-1 dado.que tuvo una cirugfa de columna:por la cual
se le dificulta caminar y le ordenaron reposo fisico :por seis meses. Se adjunta unicacién
con visto bueno del coordinador del programa, profesor Ariel Orozco Arbelaez

Decision: El Consejo de Facultad recomlenda ante el Comste de Asuntos *Eudlantlies
del Consejo Académico de Posgrado, la aprobac:on de matrlcula extemporanea del
sefior Cristian Cueto. . :

Facultad Nacional de Salud Publica “Héctor Abad Gémez”
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6.1.4 Modificacién extemporanea .de nota, estudiante Especializacion en Salud
Internacional. La Coordinacion de Posgrados solicita autorizacién para reporte extemporaneo
de nota, del curso 7003223 Conflictos.y. Cooperacién para Johnny Jefferson Ramirez, con
cédula 15.878.863, quien realizd: elicurso en el semestre 2013-2, (Anexo 5. Solicitud

Coordinador Comité Especializaciénen:Salud Internacional).

i

Comentario. EI Comité de Progra
luego desrealizar un analisis retrospectivo se encuentra que el estado del estudiante en la
" " que el sefior Ramirez aprobé el curso dirigido

w-por.io fanto, solicita la correccion extemporanea de la nota,
por ser-un problema no imputable al“sefior Ramirez. Adjunta: copia de correo electrénico
presentado por la profesora Eliana Martinez donde se puede verificar que el estudiante
superd gl curso de manera satisfactoria; informe de la docente dando explicacion de lo
ormato de reporte individual. diligenciado.

El Consejo de Facultad ‘E{ae.f\luel've la solicitud para que la profesora Eliana
mita una justificacién mas amplia del por qué esta nota no fue reportada en
;'establecidos,'ademéstdg{j{os respectivos soportes de la misma.

6.1.5 Correccién extemperanea de nota de Trabajo de Grado y matricula extemporanea
para estudiante de Especializacién en Salud Ocupacional, La Coordinacion de Posgrados,
por requerimiento del profesor Alexander Cubaque, solicita correccion extemporanea de nota
del curso Trabajo de Grado para Paula Andrea Zuluaga, con cédula 43.905.769, (Anexo 6.
Solicitud profesor Alexander Cubagque):*:

Comentarios.

zacion en Salud Ocupacional, Alexander Cubague,

gresar la nota del trabajo de grado en el sistema y no
ual para el informe individual de reporte de nota para
es’ ializacion en Salud Ocupacional, ingresd nota
- reprobatoria de la estudidnte’ para Juego solicitar correccion, pero los tiempos para
realizar esta solicitud por el'sistema se vencieron. La estudiante enfra a semestre de
evaluacion en el 2016-2 porque-alin no se tiene la nota definitiva por parte de su
asesor, por lo que se solicita; ademas de la correccion extemporanea, matricula
extemporanea en el semestre de evaluacion. '

e EI Coordinador d‘eff—_ia Esp
informa que con el fin de
tener que hacer!p;d mane;

i,Spute que estos casos deben ser observados por los comités de programa. Este,
particular, debe justificarse ‘mucho mejor y hacer los llamados de atencién
ntivos. ' R

Facuitad Nacions
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Decisidon: El Consejo de Facultad devuelve Ia so!imtud al profesor Alexander Cubaque
para aclaracién del por qué se reporté nota reprobatoria y no se hizo la correccién en
los tiempos establecidos para la misma. La-Jefa del Departamento‘de Ciencias
Especificas queda encargada de hablar con el profesor sobre este asunto

6.1.6 Nombramiento Director de Trabajo de Investigacion. El Comité de
Maestria en Epidemiologia solicita el nombramiento del Doctor Javier Orlando €
como nuevo director de trabajo de investigacion: ‘“Percepc:on sobre la violenc
contra la mujer y su relacién con el estrato socioeconémico, Medellin, 20127, de
Catalina Echeverry Querubin del programa Maestria.en Epidemiologia, CohGrte 14. La
estudiante estaba siendo asesorada por la profesora Alexandra Restrepo Hehao guien
adelantara su formacién doctoral internacional, (Anexe"7. Comunicado Coordinador Comité
de Programa Maestria en Epidemioclogia y anex’ 8 HOja de: \nda Javuer Oriandc Contreras
Ortiz). : :

fama de la

Comentario. E| Profesor Contreras continuara lide
se contratara (horas catedra) para el desarrollo d
asesoria de la Estudiante. El Profesor Javiei ras ‘e€s Médico y Ciryjano de la
Universidad Industrial de Santander con Espemai 3cion en Pediatria de la Universidad de
Antioquia y Maestria en Ciencias Clinicas de la Unlv S ‘-éd de-Antioquia.

s reu _lones de la Linea PREVIVAy
Semmarlo de Investigacion IV y la

Decision: Se aprueba nombramiento del profesor Jav;er Orlando Contreras Ortlz para
direccion de tesis de la estudiante Catalina Echeverry Querubm del programa Maestria
en Epidemiologia. - :

6.2 Pregrados

6.2.1 Solicitud apertura de curso con minimo :'8' estudlantes. Un grupo-
programa Gerencia de Sistemas de Informacion en Salud, solicitan aprobacio ra apertura
del curso Metodologia de la Investigacion, los sabados de 08:00 a 12:00, con.
ocho estudiantes, considerando compromisos Iaborates que zmplden ver la a31gnatura en el
horario habitual, (Anexo 9 Comunicado de. estudlantes apertura Curso Metoﬂe‘iogia de la
Investigacion) .

estudiantes, si es el caso pueden soEE_cit
académico y compromisc en esas a51gnatur
Fernando y Paula.

En los dias asignados para matricula y aj'u_ €S
apertura de la materia, hablamos con el profeserHug

risales’el cual fue muy directo v

Facultad Nacional de Salud Pablica “Héctor Abad Gomez” : bégina 12 de 22
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“enfatico en la respuesta del Consejo de que si se matriculaban 9 estudiantes en el grupo
ste seria habilitado, de lo. contrario no. Para el dia de cierre de ajustes solo
atriculamos la materia 8 estudiantes debido a que dos comparieras no se pudieron
atricuar porque a.una no le.aceptaron la exoneracion de pre-requisitos y va tenian
rogramado el trabajo juntas, entorices decidieron no matricular la materia (...)".

A continliacion se presentan los datos deestudiantes que hacen la solicitud:

~ Estudiant

o Estudiante oo S Cedula
Luz Marina Gallego, Dugue 43562757

José Danigl Villa Cardozo.-. 1127458124

William Pereira Bolaftos . .. 1087616664

Steven Zea Palacig:. .- 1036601467

Ana Marfa Jaramilio Valiejo . 1128385582
Elizabeth Rodriguez.Ospina. 1020426503
Catalina Maria Agtidelo-RPérez 43187948

Oscar: Jovani Alpala.: ' 1088591496

‘tuvo reunién con la Vicedecana y el Jefe de
.cual explicaron la norma.

Comehtano:' El grupo""g'i:lé estudiant
Departamento de Ciencias Basicas, en

Decisién: EI Consejo de Facultad aprueba apertura del curso Metodologia de Ia
Investigacion, los sabados de 08:00 a 12:00, con un minimo de ocho estudiantes.

7. A_s‘i;xln_tos Profesorales

iid exencion titulo de ,gosftifado. El Jefe del Departamento de Ciencias Basicas
juiente exencion de titulo de:posgrado: (Complementa Jefe dpto.)

... Olga Natalia Participar. en. el -curso
Alvarez Echavarria Seminario: 4 . de
CC.43204262 | lnvestigacion il del | o Se aprueba
(Antropéloga, esta | programa de Maestria
culminando maestria en - | en Epidemiologia TDR -
Epidemiclogia) Cohorte 16,

-Jefa del Centro de Extensién solicita autorizacion
zntes docentes que participaran en actividades de

7.2 Solicitud sobrerremunerac
para sobrerremuneracién:de lo

extension; -
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Marta Lucia N ) Se aprueba
Ramirez Proyecto Enfoque - S contratacion bajo la
Jaramillo diferencial lideres modalidad de
C.C.32472.408 | EXT-LIDERES - prestacion de
(Anexo 8. Objeto 4600065334-2016 SeerClOSper?:Ona]es

del Contrato) Se aprueba‘monto.

Diplomado
Rubeén Dario | Interuniversitarioc Politica
Gomez Publica Relacionadas con O L
Arias la salud. PLAN 2016 Jopr Se apruéh
C.C.3350.156 | OBJETIVO 6 o € apruena
{Anexo 9. Objeto | CUALIFICAR LAS R '
del contrato) FORMAS DE RELACION

UNIVERSIDAD Y SOC.

Comentario. La Jefa del Departamento de Clen0|as Espec:f icas propone que se documente
el procedlmlento y fa fundamentacion de actuacaones del Consejo an relac;on con la

investigacion, especificamente en lo relamonado con la sobrerremune
profesionales que intervienen en éstas, tal como. ha sido ana!szado y sugertd
de Facultad anteriores. En este sentldo comenta gue se realiza un esfuerzo
en cada admmtstracnon para apilcar de forma adecuada la norma umvers;tarla k

“Nombre del profesor .. |
Fabio Ledn Rodriguez
Ospina 19 al 30 de septiembre de
2016 (12 dias Calendario)

gar. de la‘comision
13 deGraduados de la|ifny .

d ~_ de- Ciencias | Se aprueba
icaside la Universidad |
Nacmnal de Cordoba

-Dias:de la comision:

Nilton Edu Montoya

-'S.é aprueba

Comentario: Se aciara que los profesores presentaron oportunamente las comisiones de
servicio, autorizadas anteriormente para el mismo, ﬂn :

7.4 Contratacién docentes ocasionales. Se. presenta al Consejo de Facultad- los nuevos
profesores que se estan vinculando como ocasionaies ala Facultad Nacronal de Salud
Pubilca ‘para su refrendacion. : g

Facultad Nacional de Salud Publica “Héctor Abad Gémez”
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. Marrzanta Maria Perez Osorn
. Sﬁeven Orozco Arcila.:
- JavieriOrlando Contreras Ol’tl
. Paula Diaz Valencia' - w0
. Dlana Patricia Molina Berrio - -
- Ivan,Pacheco '

. Comentanos. Se verificod que. Ios docentes en mencion tienen inscritas sus hojas de vida
enigl-Banco Unico de Hojas de Vida (BUHO) de la Facultad Nacional de Salud Pablica,
- Javier Orlando Contreras Ortlz y Paula Diaz Valencia, quienes se encuentran en

es de vmculacmn T :

lLa Jefe del Departamento de Clen _as Especificas solicité incluir a Ia profesora Margarita
Mana Montoya Montoya, quien también quedaria por fuera una vez ingrese el profesor
Rubén Amaya en el mes de septiembre. A este respecto, el Decano informa que
dispone de un cupo solo durante un semestre para el Grupo de desarrollo en Politicas y
Salud Publica y podria concederlo por este tiempo.

Decisién: el Consejo se da pe_“enterado y se refrenda la decisidn, incluyendo a Ia
profesora Margarita Marra Mont a 'Montoya para el Grupo de desarro!lo de Politicas y
Salud Pubhca

7.5 Eva!-”ac:on para camb!o en ingreso al escalafén: Se presenta concepto de evaluacion
de pares;-con el fin de dar resp bllcltud de los profesores Yadira Eugenia Borrero,
Gabriel Piferos Jiménez, ante el Comité de Asuntos
Profesorales para revision. de categorla de ingreso al escalafén. Ademas, se solicita al
Consejg:proponer nuevos pares académicos, considerando que algunos de los aprobados en
Acta 13idel 13 de Julio no dlsponen de t;empo para la evaluacion.

Coment rms.

tres profesores mgresaron ¢omo asistentes, sin embargo el Comité de Asuntos
orales del Consejo Academico considera que los profesores pueden aspirar a
farse como astciado,para 1o cual el Consejo de Facultad debia designar pares
valuadores para ‘que estos dieran concepto explicito con respecto a los aportes
mgmﬂcat:vos de la produccnon academlca presentada por cada docente. La respuesta
dei Comité define lo S|gwente

““Esta instancia definio que !os profesores pueden aspirar & vincularse como
-asociado. En esta medida soliciia al Consejo de Facultad asumir la designacién
- de pares evaluadores para que estes determinen si el profesor presenta aportes

Facuftad Nactonai de Salud Pablica “Heotor A""“
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significativos, al tenor por lo dispuesto en': :
Asignacién de puntaje, seguin el cual establece

afios de experiencia docente o investigativa, .ti
académica,

Conceptos de evaluacién):

rados fuera externo-a
,cib'e;n remuneraci()n por es’t

| de “Criterios del Comité de
los docentes con seis 0 méas
lo de posgrado y produccidn
gue en concepto de pares’. académicos presenten aportes
significativos, seran vinculados en calidad de. asp:rante a profesor asociado...

e En acta 13 del 13 de julio, el Consejo de: Facuftad sugirié evaluadores para los tres
docentes, evitando conflicto de intereses, procurando que se tuviera el mismo nivel de
formacion y que al menos uno de. lo§jur
Considerando que los pares académiCos‘ il

ia:"Universidad.

Nombre del Evaluadores acion
“profesor _-aprobados e RTINS :
¢ .Laura Rodrlguez
E_iaura‘ Rodrlguez «del profesor Juan’ _Gabnel Pifieros
Juan Villamizar. T lizad ; s
Gabriel a!rea izado apo
Pineros Lyda Elena Osorio 44 ’nviﬁgzﬁgm aportes
Jimenez Amaya. srgmf.-cat:vos a ia docenc:a (...)"
Acepté y no ha.enviado la |
evaluacion. :
Leonardo Bricefio - Ayala No
Ana Maria Gutiérrez | responde la invitacién para
Yordan Strauss. participar en la evaluac_lon :
Rodriguez . No se tiene aln concepto de
Ruiz Leonardo  Bricefio | -Se habi con el profesor Carios | - ,evaluac;én ‘
Ayala Mario Quiroz y-:.propone al |~
profesor Hugo 8 -__fPledrahlta o
{Doctor en Ergonomia, Master |-
en Ciencias Ergonomlcas) se
envié invitacion pero. aun no ha
dado respuesta, . . o
- Rafael de Jesus Tuesca - Rafael de Jesls
. Molina: Acepté . y ‘envio la “(...) cabe sefiala
Yadira ' 'E?E;i?:la “ﬁgnné}esus evaluacion. ) cumple con el nivel de;
Eugenia ‘ ) S ‘ - aflos de experiencia;
Borrero - Andre-Noel - Roth i[;),eube!: No |’ no es suficiente y 8 ciasrﬁcac:on
' ggﬂgeéil\loei Roth dispone de tiempo. en Colciencias  délx
e ~investigador para ser promowdo a
Ia cafegorfa - que aspira.
Facultad Nacional de Salud Publica "Hécior Abad Gomez gina 16 de 22
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[ . R

Se,.hablé con [a profesora | Consideraria que el profesor se
Yolanda © Lucia Lépez y| quede en Ja categoria de
recomendd al profesor Jhon | Asistente (...)".
Harold .. Estrada (Doctor vy
Magister en Salud Publica), se | Jhon Harold Estrada: “€..)
envio invitacion y el profesor | considero que Ia obra del
envié el concepto de evaluacion. | profesor presenta aportes
T significativos a Ja docencia,
debido primero a la formacion
profesional de pregrado y posgrado
que fla hacen poseedora de una
combinacion  de  competencias
académicas dificiles -de encontrar,
sus publicaciones hacen aporfes
significativos al conocimiento (.. )"

Decisié ""Se invitara a evaluar Ia 'tray'fe‘étoria del profesor Juan Gabriel Pifieros al Doctor
Fabian:Meéndez, director de la Escuela de Salud Publica de la Universidad del Valle, por

su experticia en Malaria. Para el profesor Yordan Rodriguez se recomienda Doctor

Alvaro Javier Idrovo.

d _conformacién Comisién de Evaluacién Profesoral: Se solicita al Consejo de
poner los integrantes para:la nueva Comision de Evaluacion profesoral.

Comentarios: I

» Considerando la aceptacion’ de’ renuncia de la Comisién de evaluacién profesoral,

constituida mediante Resolucion‘del Consejo de Facultad 2036 de julio 19 de 2012, es
necesario nombrar una nueva comision.

» La Comisién de Evaluaciéh: Profesoral, evaluaba tnicamente profesores vinculados y
ocasionales, sin embargo, ‘;_"esﬂ{:;_i‘q’.ecesario constituir una Comisiébn que entre sus
funciones contemple la evaluatién de docentes de catedra, segin lo establecido en el
Capitulo V. La Evaluacion dalProfesor. Acuerdo 253 del 18 de febrero de 2003. Por lo
anterior se debe considerar ‘un profesor de catedra entre los integrantes de la
Comision. o |

a-profesora Marta Liicia

o La

vinculada a la Facultad de Medicina, e integrante de

- [a*Comisidn anterior, manifiésta Yerbalmente a la Vicedecana su intencion de continuar
participando de la misma ‘comd profesora externa siempre y cuando el Consejo de
Facultad lo apruebe. - ©.7 " i

Universidad d ntioquia
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Fernando
Betancur,

Docente Titular: Lisardo Osorie, Luz M‘ _y__;Nlejta, Gustavo Cabrera,‘:"—:
Pefiaranda, Doracelly Hincapié, Emmanuel Nieto; Marta’ Gavarla Dom1
Blanca Miriam Chavez, Ménica Lopera, Roman‘Restrepo. -

Docente Ocasional: Carlos Mario Quiroz, Marganta Montoya Gabriel Jan 3

Otalvaro.

Los Jefes de Departamento conversaran con cada uno de los profesores 'para explorar
su dlspombllldad sin comprometer la dec:s:on fmal

8. Asuntos Academ:cos

Saiud. Publica - convemo Tohma La
acion. del semestre 2018-2 de las
Facuitad 178 del 26 de: ‘octubre de
g: Maestria en Epldemioiogla y

8.1 Solicitud ajuste calendaric Maestria en
Coordinacion de Posgrados, para realizar la prex
Maestrias, solicita ajustar la Resolucion del Cons‘

2015, en la que se incluyeron las Maestrias en 3
Maestria en Salud Mental, pero no la Maestr alud ~Plblica en convenio con la
Universidad del Tolima. Para este semesire se: ’ rogramados dos reingresos de las
ultimas estudiantes pendientes por entregar el trabaj d nvestlgacnon de la cohorte, (Anexo
11. Comunicado profesor Carlos Rojas). o :

Calendario nuevo

Actividad ' bl Fecha
Entrega de liquidacion de matricula | Julio de 2016 -
Fecha limite de Pago de Matricula =~ -] Agstos16 de 2016.
Matricula Agosto 18 y 19 de 2016
Ajuste de matricula - | Agosto 24 al 31 de 2016
Iniciacion de actividades académicas |Agosto-23 de 2016 -
Evaluacion comprensiva semesitre Noviembre de 201_6'
Finalizacion actividades académicas | Enero 28 de 2017
Fecha limite para entrega de notas Enero 28 de 2017 -
Terminacién de semestre Enero 28 de 2017

Decision: El Consejo de Facultad aprueba modlflcar la Resolucion No. 178 del 26 de
octubre de 2015, en el sentido de incluir la c"" ind "'zac:on ‘para la Maestrua en Salud
Puiblica en convenio con la Universidad del Tq 1 ‘

8.2 Especializacion en Salud Internacional

i6n_‘en Salud Internacional. La
ndario correspondiente al semestre

8.2.1 Solicitud aprobacion calendario 'Espe, i
Coordinacion de Posgrado solicita la aprobacién: del

de evaluacién 2016-2, (Anexo 12. Solicitud aprdiqé:ij;ié* :aiend'ario ESI).

Facultad Nacicnal de Salud Piblica "Héctor Abad Gomez
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"Matricuia o 26 de agosfo de 2016
Ajuste de Matricula s L. 129y 30 de agosto de 2016
Iniciacién de actividades acadéfﬁicas_ 29 de agosto de 2016

inalizacion de actividades académicas | 16 de diciembre de 2016
Fecha limite de reporte de notas finales |23 de diciembre de 2016
-7+ |Finalizacién semestre . - ...~ - . 123 de diciembre de 2016

5 b

En este’ semestre se matricularan *i?é’s"j-}L:'&‘figUientes estudiantes que entregaron el trabajo de
grado el 19 de agosto de 2016: O

Documento ‘f.--_ - Apellidos Nombres
1098647357 | Garcia - - Torres Diana Maria
43119221 | Gutiérrez - Ortega Luz Enid
42684552 | Mufz . Blandén Ménica Maria
43157556 . |- Rigs" Vanegas Diana patricia
_ 1037575784 '|' Velasgu " Osorio Natalia

Decisién:."El Consejo. de’ Facultad :aprueba calendario, semestre 2016-2, para [a
Especializacion en Salud internacionali.

8.2.2 Gomunicado Coordinadora Grupo de Desarrolio Politicas vy Salud Publica,
concepto apertura de la Especializacion. La profesora Luz Mery Mejia Ortega,
Coordinadora del grupo de desarrollo Politicas y Salud PGblica remite comunicado del grupo
frente apertura de la- Especializacion en Salud Internacional, (Anexo 13. Comunicado

iz.Mery Mejia): SR

owobstante, considero que, ad‘_e'ma’s; Lque no es claro qué tipo de concepto se nos ests
solicitando, como grupo de desarrollo. no tenemos elementos para emitir ninguna
opinidn sobre la convocatoria: de laeohorte 3 del programa Especializacion en Salud
Internacional. Tampoco es de nuestra competencia la conformacién del Comité de Programa
de’ dicha especializacion como : se rios solicita: en la comunicacién. Hasta donde tengo
conocimiento, las convocatorias dé las diferentes cohortes de los programas de pregrado
y posgrado no son competencia ‘de los grupos de desarrollo, sinc del Comité de
Programa, de la Oficina de Posgrados y.del Consejo de Facultad. De hecho, en ningin
hortes de Maestria y de Doctorado en Salud Publica
ios de ningiin grupo de desarrolio (...)".

caso las convocatorias de las,coh
han pasado por conceptds pr

Comentarios:

eunion del Consejo de Facultad, acta 15 del 27 de

: solicitud fue.-_ip é%ent :
ia_decision v se solicitd al grupo de desarrollo de

jiilic de 2016, donde se 4pia
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Politicas y Salud Publica el concepto sobre la‘apertura de la especializacion y la
conformacion del comité de programa, segun: e! Acuerdo Superior 306- del 13 de
diciembre de 2005, R ;

¢ La Jefe del Departamento de CienCIa
fundamenta en la necesidad de anidar: s
Politicas, considerando también la presenci oordmador en este grupo Expresa
gue, no obstante la excelencia del profess an Eduardo Guerrero en diferentes
frentes, se reconocen las limitaciones que tiene.como coordinador del programa por la
falta de conocimiento de procesos mternos de scaracter académico-administrativos.
Propone varios potenciales nombres, entre. [os.{que destaca el del profesor Steven
Orozco. Se plantea que el profesor Guerrero ‘podria . continuar como miembro del
comité de programa y hacer equipo con-otros-profesores que cumplan los requisitos
definidos para este fin y se avala apertura de convocatoria para el semestre- 2017 1.

o EiI Decano advierte que es posible . que se -estén cometiendo errores en los
planteamientos anteriores. Hace un recuenio. en:el que incluye conversacion con la
profesora Luz Mery Mejia, quien mansfsesta‘-su concepto sobre la falta de cion entre
el objeto del programa y el objeto del grup: ASI ‘mismo;.comenta que &g
profesor Guerrero, a quien debid aclarar. que ho es de iniciativa del Dec:
la coordinacion. Le argumenté la necesidad- de organizar de una mejo
comité de programa e hizo mencion de los recursos de posgrados p
programa. Plantea a los consejeros e invitados que por otra parte,.es imprescindible
que la persona al frente del programa, tenga afinidad con el tema. Es necesario buscar
alternativas, pero advierte, frente a la propuesta de la Jefe del Departamento de
Ciencias Especificas de apoyarle con personal-administrativo, que no se pueden hacer
diferencias. Més bien, por ejemplo, se puédé’buscar elapoyo de una.secdretaria que
subsane las drﬁcuitades para el framite ad ativo que:pueda tener-¢l profesor. De
manera paralela, plantea la importancia .ds el grupo de salud intetnacional, el
cual seria el nicho natural del programa. A '

s A propositc del tema, alude la efecti\}ida: minisfréfiVa de los posgrados y la
propuesta de un reforzamiento con una .es a transversal Se piantea que esto
debe conducir a re-pensar la organlzaCion_de "POSG: o

e Se menciona también la importancia de proteger Ia expenenma que -constituye la
Especializacion de Salud internacional,. como e;ercacuo de educac;on no presencial
mediada por EVA. : :

ificas.: recuerda que Iz
~el grupo de= ésarrolio de

Decisién: El Consejo de Facuitad de‘cide"»* '?ohfoi'mar" nUevamente el comité del

efectivamente el profesor Steven Orozco tlen un perf:l adecuado deb:da u trabajo
de doctorado, relacionado con salud mtemacmnai : :
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9. Investigacién

9.1 Solicitud aval horas proyec investigacién. La profesora Sandra Milena Alvaran
Lopez, solicita autorizacion:para“la:dédicacion de 2 horas semanales, durante seis meses
(semestre 2016-2), como: comvestlgadora del proyecto: Caractenzacron neuroantropolégica
de la v:olenc:a una aproximacion desde las neurociencias sociales al estudio del conflicto
colombiano, 111556933399 CONT 00472013. El proyecto se encuentra en ejecucion
iado para el Desarrollo de la Investlgamon — CODI (Anexo 14. Solicitud aval horas
-de ;nvestlgamon Sandra Alvaran)

io, Esta soilmtud ya fue-’avaia‘da por el Jefe del Departamento de Ciencias Basicas.

1 Consejo- de Facuitad otorga aval a la solicitud de la profesora Sandra
Milena ‘Alvaran Lépez para asignacién de 2 horas/semana, durante seis meses, como
comvestlgadora del proyecto: Caracterrzac:on neuroantropolégica de la violencia una
aproximacién desde las neurociencias sociales al estudio del conflicto armado
colomblano 11 1556933399 CONT 00472013.

9.2 Clerre proyectos de mvesthaclon La Jefa del Centro de Investigacion solicita aval
para cierre de los S|gusentes proyeotos de mveshgac;on

Proyecto
Valoracton def estado nutncronaf de n

~Investigador Principal | Decisién:

fias | yﬂéddiésééﬁtéé
-del Departamento de
es ' municipales en

d hutricional INV e Se
Hugo Grisales Romero aprueba

Antloqwa Gerencna de
Segurldgd Allmentaria y Nutrsczonal MANA mediante contrato N

Comentario. Actualmente, ei proyecto esta inscrito en el Centro de lnvestlgac:ion aprobado
Acta del Comité Técnico de, Investigacion N. 155 del 22 de octubre de 2016, con la
formacion: Fecha de inicio: 15/11/2013 Fecha de finalizacion: 15/18/2014; ademés
a hasta el 15/11/2014 y un plazo hasta el 15/05/2015. (Ctorgados por el Comité
I:nvestigamon) Vale Ia pena aclarar que la Investlgadora Principal cumpllo con
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10. Comunicaciones

10.1_Comunicado profesores Hugo Grisales Romero v Alfonso Heli Marin Echeverri.
Los profesores Hugo Grisales Romero, Coordinador del programa Gerencia de Sistemas de
Informacién en Salud y Alfonso Heli Marm Echeverri, Coordinador del Grupo de Desarrollo en
Sistemas de Informaci6n y Estadistica, solicitan |z intervencion de la Vicedecanatura ante los
Grupos de desarrollo de la Facultad Nacional de; Saiud Publica para agilizar el proceso de la
entrega de los contenidos de los cursos de la nueva: maila curricular, ya que en-septiembre del
presente afio sera la visita de los pares académices’y' aun no ‘hay respuesta pof farte de los
diferentes Grupos, (Anexo 15. Comunicado profesores Hugo Gnsales ¥ Alfonso

Decision: Los Consejeros se dan por enterados
11. Informes de,Comisiones o

11.1 Comisidn de servicios. El Jefe del Departamento de Ciencias Basicas presenta informe
de la comision de servicios de la profesora Beatriz Caicedo-Velasquez realizada el 12 de
agosto de 2016 en la Universidad Externado de’Coiombia Bogotd, en la jornada’ de trabajo
relacionada con la investigacion "Desigualdades en lasmortalidad, ¢

2012", (Anexo 18. Informe comisién Beatriz Caiced

Decision: Los Consejeros se dan por enterado
12. Vai‘io?

12.1. Queia del profesor Carios Roias: El profesor Carios Alberto Rojas Arbetaez manifiesta
preocupacion por la reiterada entrega de oficios ‘con fechas retrasadas en relacién con el
momento del envio y la recepcién. De no ser porla respec’tiva fecha de recibido, generaria
riesgo de distorsion de la oportunidad de la respuesta. Pide que a través de algiin- mecanismo,
podria ser una circular, se promueva entre las personas Ia correccion de dicha praotlca

Decisién: Los Consejeros se dan por enterado :

Se finaliza la reunién a las 6:55 p.m

Actividades

Conseio de Facuitad, sesion ordinaria -
ALVARO FRANCOZIRALDO
Firma Pres: e del Consejo

RUTH MARENA AGUDELO'CADAV!D
rma_Secretaraa del Consejo

"
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