Acta 58 del 6 de abril de 2015

FACULTAD NACIONAL DE SALUD PUBLICA
“HECTOR ABAD GOMEZ”

Consejo de Facultad

ACTA 58

Fecha: 6 de abril de 2015

- Hora: 14:00
Lugar: Salon de los Consejos
Asistentes:
ALVARO OLAYA PELAEZ Vicedecano en funciones de Decano
ISABEL CRISTINA POSADA ZAPATA Jefa Dpto. Ciencias Basicas
LIBARDO ANTONIO GIRALDO G. - Jefe Depto. Ciencias Especificas
JULIAN VARGAS JARAMILLO Jefe Centro de Extensién
SERGIO CRISTANCHO MARULANDA Jefe Centro de Investigacion
SOL MIREYA FLOREZ GIL Cocordinadora de Posgrados
LUZ NELLY ZAPATA VILLAREAL Asistente de Planeacion
JOHN FLOREZ TRUJILLO Representante de los Egresados
MARIA ESPERANZA ECHEVERRY L. Vocero Profesoral, con voz y sin voto.
No asisten:

La Doctora MARIA PATRICIA ARBELAEZ MONTQYA, Decana por estar en periodo de
vacaciones.

El Sefior Vicedecano en funciones de decano, designa en la profesora Luz Nelly Zapata
Villarreal la secretaria del Consejo de Facultad para la presente sesion.

ORDEN DEL DiA

VERIFICACION DEL QUORUM
APROBACION DEL ORDEN DEL DIA
APROBACION DEL ACTA ANTERIOR
EXPOSICION ANTE EL CONSEJO
INFORMES )

ASUNTOS ACADEMICOS

ASUNTOS PROFESORALES
ASUNTOS ESTUDIANTILES

VARIOS
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DESARROLILO

1. VERIFICACION DEL QUORUM
Si existe quérum decisorio.

2. APROBACION DEL ORDEN DEL DiA
Se aprueba el orden del dia.

3. APROBACION DEL ACTA ANTERIOR
Se aprueba Acta 55 del 16 de febrero de 2015.

4, EXPOSICION ANTE EL CONSEJO

4.1. Proyecto del Area Académica de Gestion del Riesgo.
El Doctor John Flérez Trujillo presenta informe sobre proyecto del Area Académica de
Gestidn del Riesgo.

Comentarios: El profesor Alvaro Olaya Peléez, es designado por los Consejeros con el
proposito de que consulte ante ofras instancias la vigencia de la "éreas académicas” dentro
de la Universidad. La informacién servira para tomar potenciales decisiones en relacion con
fa adopcién de fa proposicion.

La profesora Esperanza Echeverry, vocera def Claustro de Profesores interroga lo siguiente:

a) ¢Cudl es la diferencia entre grupos de desarrollo y areas académicas?

b) Cuando se proponen estas estructuras, ¢Cuales son Jos criterios para su
manejo?

c) La creacién de un area ;implica la vinculacion de nuevos recursos?

El Profesor John Florez Trujillo responde a los mismos informando que la propuesta no fuerza
la creacién de un érea académica, no obstante su contenido plantee su ereccion y dé las
instrucciones para logrario.

El profesor Libardo Giraldo Gaviria indica ademés, que los grupos de desarrollo no aparecen
en la estructura administrativa, por el contrario fas areas academicas, si.

Decisién: El Consejo de Facultad agradece al profesor John Flérez Trujitlo, la
presentacion e ilustracién sobre el proyecto Area Académica de Gestion del Riesgo, la
cual conté con un referente histérico. i.a propuesta serd enviada a los Consejeros
para su analisis y posterior debate.

4.2. Dedicacién horas en los Planes de Trabajo.

 El sefior Vicedecano en funciones de decano Alvaro Olaya Peldez, interpela informando que
se retoma la propuesta de la Decana, con relacion de orientar los planes hacia la
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consignacion de compromisos exigibles articulados a las metas de los planes institucionales
de Universidad y de Facultad.

Comentarios: La profesora Esperanza Echeverry, comunica que el Claustro analizé la
propuesta enviada desde el Consejo el 24 de marzo y tienen las siguientes observaciones:

£l claustro ve razonable varias de las propuestas.

Valora los esfuerzos de consulta en otras instancias.

Persisten vacios y aspectos en los cuales no hay acuerdos.

Freocupaciones: persiste la sobrecarga flaboral y la inequidad. Se presta para

conflictos que podrfan resolverse de una mejor manera, inequidades, ejercicios de

poder, avance del semestre que impide implementacion de fa proposicién.

Extrafia la ausencia de sustentacién de la propuesta.

Se aluden algunas dificultades para la socializacién de los planes de trabajo, entre

elfas de orden juridico (“habeas data”).

7. Avances significativos en asignacién de tiempos, pero por ejemplo, en produccion
academica, actividades académicas en posgrado, desarrolios (nuevo). Atencion
de contenidos sujefos a una alta variabilidad y actualizacién temética.
Contradiccién de la propuesta def Comité Técnico de Investigacién.

8. El Claustro acepta propuestas por debajo de lo inicialmente solicitado, partiendo de
la racionalidad que impone la experiencia.

9. Pide que se exprese en qué puntos no se harian concesiones.

10.  Pide ayuda para ajustar mejor la propuesta en la perspectiva de extension, dado el
relativo desconocimiento del asunto. Profe Julian Vargas Jaramilfo: es posible que
se tenga una versién del documento en la cual no estén claras las orientaciones
para la Extension.

11.  No se tiene una version de todo el profesorado. Sélo de aquellos que participan en
el Claustro o de quienes envian por correo sus comentarios. Ese hecho no invalida
el proceso, especialmente si se recoge fa historia de la discusion.

12.  Mayor desacuerdo en: las horas para docencia directa —preparacién y actualizacion

de cursos-, produccion cientifica, extension (no se ha revisado el documento

enviado por el profesor Julian Vargas), horas gremiales son inferiores a la definidas
por la Universidad para representante y suplente (50 vs 150 horas), horas para
preparacion propuestas de investigacion. Olras detalladas en el documento.

B

o o

Se entiende que existen factores estructurales que determinan o condicionan
comportamientos institucionales. Frente a estas restricciones, qué si puede hacer la
Facultad. Ello ayudaria a avanzar en los acuerdos. Aluden experiencias de ofras
unidades académicas, que pueden servir como referentes para la Facultad.

El sefior Vicedecano propone al Consejo enfocarse en los asuntos sobre los cuales no
hay acuerdo. Con relacién a la preocupacion relacionada con la dedicacién a los
posgrados, es conveniente que los profesores participen en los programas pero la
directriz universitaria es que se calculen todos los costos y se carguen al programa. Si
asi se hiciera en la Facultad, se correria el riesgo de que los posgrados fueran inviables o
de que se lastime el principio de equidad con el pablico estudiante de la Facultad. Por
olra parte, la participacion del docente por fuera del plan de trabajo puede resultar sub-
remunerada si se compara corn la de aquel que incluye las horas en el plan, debido a las
restricciones presupuestales de los programas, las cuales no permitirian pagar al profesor
de forma proporcional a su categoria y tarea.
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El profesor John Flérez indica que dado lo sensible del tema y por las restricciones de
tiempo que tiene el Consejo para la discusién, propone la conformacion de un grupo de
andlisis con representacion de las partes, que traiga al Consejo propuestas para
someterias a aprobacion.

Decisiéon: El Consejo de Facultad designha a los Jefes de Departamento y a la
Coordinadora de Posgrados, para que de manera unificada presenten al Consejo
una propuesta relacionada con el tema en discusién.

5. INFORMES
5.1. Informes del Vicedecano en funcion de Decano.

Informe del Consejo Académico: El Doctor Gonzalo Echeverry, presenté informe financiero de
Saluda —EPS adaptada-. En donde consideré riesgos tales como:

v" Poblacion de edad avanzada, dado que se genera un perfil epidemiolégico de costosa
atencion.

v En contraposicién el servicio tiene privilegios con los gue no cuentan otros usuarios
del sistema.

v La piramide de atencién esta distorsionada. No se pudo verificar impacto del
programa En Familia —acciones de P y P. Se hicieron algunas acciones contingentes:
financiar con fondos patrimoniales, control de medicamentos —uso de genéricos-.

Asi las cosas, se propone replantear modelo de atencion al que se integre la APS y se pide a
la Facultad Nacional de Salud Publica y facultades del area de la salud presentar propuesta
en ese sentido.

Comentarios: El profesor Julign Vargas indica que esto ha sido comentado con el Doctor
Eduardo Guerrero y se ve interesante y viable. Sefiala que se debe difundir mensaje de
urgencia para convocar a interesados. Plantea no dejar perder la experiencia.

La profesora Esperanza Echeverry, expresa su desacuerdocon que se sustituya un
programa eficaz y bien disefiado y con alta legitimidad entre los afiliados como es el de “En
familia”. Considera que la FNSP puede tener ofras fortalezas en el tema, pero no las de la
experiencia en terreno que tienen las de los equipos de “En familia”, y sefiala que en diversos
escenarios se ha hablado de corrupcién en el programa Saluda y en la {PS."

Acreditacion Institucional. El Ministerio de Educacion modificod los criterios para acreditacion
institucional. Para el 2021 el 100% de pregrados y el 80% de los posgrados deben estar
acreditados. Las unidades académicas deben hacer su maximo esfuerzo para acreditar los
posgrados.

[Ver Anexos]

Decision: Los Consejeros se dan por enterados.



Acta 58 del 6 de abril de 2015

5.2, Informes de comisién

5.2.1 El Jefe del Departamento de Ciencias Especificas, presenta Informe de Comision de la
profesora Gloria Molina en el cual asistio el 24 de febrero al Simposio de Politicas Publicas de
Salud y Determinacién Social y el 25 a reunidon en Colciencias, para el informe final del
proyecto: VI Congreso Iberoamericano de Investigacion Cualitativa en Salud.

[Ver Anexos]
Decision: Los Consejeros se dan por enterados.

5.2.2. La Jefa del Departamento de Ciencias Basicas, presenta informe de comisién de la
profesora Eliana Martinez, quien se desplazé a la ciudad de Calcuta en la India, det 11 al 15
de febrero del afio en curso para participar en el 14 Congreso Mundial de Salud Publica. De
esta actividad académica se derivaron acciones de colaboracién para los desarrollos que
cursan actualmente en el proyecto de Medellin, Ciudad Saludable, e intenciones de estrechar
los lazos para Colombia con la Federacion Mundial de Asociaciones de Salud Publica.
Durante el tiempo de estancia corta en Madrid se adelantaron conversaciones con el Instituto
de Sanidad Carlos Il en temas relacionados de innovacién social y con alto interés de
trabajos colaborativos con la Especializacién en Salud Internacional.

[Ver Anexos]

Decision: Los Consejeros se dan por enterados.

5.2.3. La Jefa del Departamento de Ciencias Bésicas, presenta aval dado por el profesor
Emmanuel Nieto al informe de comisién de estudios de doctorado, presentado por la
profesora Erika Montoya, quien actualmente cursa el programa Doctorado en Salud Mental
Comunitaria en la Universidad de Lands en Argentina. Los anexos del desempefio detallado
de la Profesora se entregan en medio digital a la asistencia de la Vicedecanatura.

[Ver Anexos]
Decision: Los Consejeros se dan por enterados.

5.2.4. La Jefa del Departamento de Ciencias Basicas, presenta informe de comisién de su
viaje a la ciudad de Monteria los dias 20 y 21 de marzo del afio en curso, donde en visita
realizada con el Jefe del Departamento de Ciencias Especificas, profesor Libardo Giraldo, se
entrevistaron con la Secretaria de Salud y Bienestar Social y el Secretario de Planeacién
Municipal para revisar los términos de un convenio para el tema de salud ambiental en el
municipio; y con la Decana de la Facultad de Salud, profesora Ena Luz Torres para revisar
las posibilidades de apoyo desde la Facultad Nacional de Salud Puablica a la Universidad de
Cdrdoba en su propésito de la ampliacion de oferta académica de pre y posgrado.

El municipio plantea a la FNSP apoyo para crear una oficina para la gestion ambiental del
territorio. Se discutié la necesidad de estudiar la disponibilidad presupuestal y condiciones
para abordar un proyecto de tal magnitud,
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En relacién con los programas, en la Universidad de Cérdoba, se habld sobre la posibilidad
de exportar conocimiento para la implementacioén de un programa de GESIS y de la maestria
en Epidemiologia.

[Ver Anexos]
Decisidon: Los Consejeros se dan por enterados.

5.2.5. El Jefe del Departamento de Ciencias Especificas presenta informe de comision de
servicios de la profesora Maria Luisa Montoya, realizada el 19 de marzo, para asistir al taller
de circulacion de conocimientos como parte de la investigacion que se viene desarrollando en
la Seccional Suroeste de la Universidad, entre fos grupos de investigacidn Geolimna de Ia
Facultad de Ingenieria y el grupo de Salud y Ambiente de la Facultad Nacional de Salud
Publica, en la cual presenté la ponencia: Guarda Rios, una manera de cuidar de si, del otro
y del mundo.

[Ver Anexos]

Decisidn: Los Consejeros se dan por enterados.

6. ASUNTOS ACADEMICOS

6.1. La Coordinadora de Posgrados solicita aprobacion en segundo debate de la
modificacion del plan de estudios del Doctorado en Salud Publica. Se adjunta borrador del
Acuerdo del Consejo de Facultad.

Comentarios: La profesora Esperanza Echeverry comenta que en Jos cursos de doctorado y
maestria, “derecho a la salud” surgié la propuesta para que fueran obligatorios y no electivos.
Resalta que el derecho a la salud tiene relacién con temas de justicia sanitaria, movimientos
sociales para la construccién de derechos, desarrollo y dftimamente con categorias que
tienen que ver con la nocidn de victima, dafio, por tanto pregunta lo siguiente: ;Merecen
estos cursos ser mirados con ofra perspectiva curricular? La profesora Sol Florez Gif le
recomienda a la profesora Esperanza que puede enviar propuesta al Comité de Programa.

Se hace modificacion a los puntajes de los criterios para el examen doctoral establecidos en
el articulo 9 def acuerdo 156 de 2009.

Definicion de los criterios.

[Ver Anexos]

Decision: El Consejo de Facultad aprueba, mediante Acuerdo No. 23 del 7 de abril de
2015 la modificacion al Acuerdo de Consejo de Facuitad No. 11 del 17 de junio de 2013
y se aprueba la version 05 del plan de estudios del Programa de Doctorado en Salud

Publica.

6.2. EI Comité de Programa del Doctorado en Salud Publica, segiin Acta 156, acordd
solicitarles para el Examen Doctoral del estudiante Fernando Giraldo lo siguiente:
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a. La aprobacion de los criterios de evaluacion del Examen doctoral acordados,
Acta 150 y 151, Acuerdo del Consejo de Facultad 156 del 2009. Se anexa
formato.

b. El nombramiento de los siguientes doctores como jurados del Examen Doctoral
del estudiante Fernando Giraldo;

* Roman Vega (docente de la Universidad Javeriana)

Luz Stella Alvarez - docente Universidad de Antiogquia - Escuela de
Nutricion

Oscar Alberto Bernal Acevedo - Docente Universidad de los Andes. Se
anexan hojas de vida.

[Ver Anexos]

Decision: El Consejo de Facultad recomienda que el comité de programa del Doctorado
en Salud Publica, especifique cual es cambio que se propone, enviando los criterios
anteriores.

Asi las cosas, en la proxima sesion se presentara el programa con el fin de definir los
criterios de evaluacion del examen doctoral.

6.3. La Coordinadora de Posgrados somete a consideracion del Consejo de Facultad el
documento rector de la Especializacion en Auditoria en Salud, seccional Suroeste, para
solicitar ante el Ministerio de Educacion Nacional registro calificado para el ofrecimiento del
programa.

[Ver Anexos]

Decision: Ei Consejo de Facultad aprueba el documento rector de la Especializacion en
Auditoria en Salud, seccional suroeste y recomienda a la Coordinacién de Posgrados
iniciar los tramites ante el Ministerio de Educacion Nacional para la consecucion del
Registro Calificado.

6.4. El Vicedecano presenta solicitud de acuerdo mediante el cual se reglamente que los
estudiantes de pregrado que vayan a matricular la asignatura Formacion Ciudadana vy
Constitucionai hayan cursado como minimo el 80% de su pensum.

[Ver Anexos]

Decision: El Consejo de Facultad mediante el Acuerdo No. 25 aprueba que los
estudiantes de pregrado de la Facultad Nacional de Salud Publica que hayan cursado
como minimo el 80% de su pensum, puedan matricular la asignatura Formacién
Ciudadana y Constitucional.

6.5. La Coordinadora de Posgrados solicita recomendar la extensién del programa de
Especializacion en Administracion de Servicios de Salud y Especializacién en Audltoria en
Salud a la subregion del Suroeste Antioguefio.

[Ver Anexos]
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Decisién: El Consejo de Facultad recomienda la extension de los programas de
Especializacién en Administracion de Servicios de Salud y Especializacion en
Auditoria en Salud a la subregién del Suroeste Antioquefio. La gestién del programa
estard a cargo del Comité de Programa de la Especializaciéon en Administracion de
Servicios de Salud de la sede de Medellin.

7. ASUNTOS PROFESORALES

7.1. La profesora Gloria Molina Marin presenta informe final de Dedicacién Exclusiva 2013 a
abril de 2015 y Propuesta para Mayo 2015 a abril 2016.

Se anexa el informe final del proyecto de Dedicaciébn Exclusiva para el fortalecimiento
académico y administrativo del este programa, llevado por 12 meses, desde 19 julio de 2013
al 16 de enero de 2014, y del 1ro de octubre de 2014 al 3 de abril de 2015. Esta dedicacion
exclusiva se interrumpio durante el periodo en el que asumid la jefatura del Centro de
Investigaciones en el 2014,

También se anexa el proyecto para continuar en Dedicacion exclusiva desde mayo 2015 a
abril 2018, con el fin de avanzar en la Consolidacion del Programa de Doctorado en Salud
Publica.

Comentarios: El desarrolfo del programa de Doctorado en Salud Publica ha sido uno de los
propoésitos de la Facultad, en lo cual ha asumido un compromiso desde la creacion del mismo
y su fortalecimiento.

A pesar de los avances que se han tenido en el desarrollo del programa, ain falta poner en
marcha algunos procesos estratégicos para logra mayor consolidacion y calidad del
programa.

[Ver Anexos]

Decisién: El Consejo de Facultad comisiond a los profesores Luz Nelly Zapata
Villarreal, Libardo Antonio Giraldo Gaviria e Isabel Cristina Posada Zapata para analizar
el cumplimiento de los objetivos de dedicacion exclusiva asignada a la profesora
Gloria Molina Marin, la cual sera analizada en proxima sesion.

7.2. La profesora Maria Esperanza Echeverry Lopez pone a consideracion del Consejo de
Facultad solicitud de dedicacién exclusiva por un afio, en el marco de los articulos 13, 14y 15
del Capitulo 1V del Estatuto Profesoral de la Universidad de Antioquia; para llevar a cabo
diversas actividades a su cargo, en el proyecto de extension solidaria: BUPPE “Construccion
colectiva del derecho a la salud: una iniciativa desde la educacion popufar’, codigo 35314, del
cual soy coordinadora.

Presenta un resumen del proyecto; enuncia los componenies del mismo; y, describe y
sustenta actividades y tiempos a su cargo respaldandolas con los respectivos anexos.

[Ver Anexos]
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Comentarios: La profesora Esperanza solicita se discuta la propuesta sin su presencia, a no
ser gue el Consejo pida justificacion de la propuesta.

Decision: El Consejo de Facultad comisioné a los profesores Luz Nelly Zapata
Villarreal, Libardo Antonio Giraldo Gaviria e Isabel Cristina Posada Zapata para analizar
la pertinencia de la dedicacién exclusiva solicitada por la profesora Maria Esperanza
Echeverry Lépez.

7.3. El Vicedecano presenta, para su evaluacion, hoja de vida del profesor Ariel Orozco
Arbelaez quien obtuvo 32 votos como candidato a la distincion “Excelencia Docente’ de
acuerdo con la calificacion realizada por los estudiantes.

fVer Anexos]

Decisién: El Consejo de Facuitad, teniendo en cuenta los lineamientos del Acuerdo
0153 del 27 de octubre de 1999, y el consolidado de la postulacion presentado por la
Oficina de Registro y Control FNSP de 2014, decidi6é postular al profesor Ariel Orozco
Arbelaez para la distincién “Excelencia Docente” en nombre de la Facultad Nacional de
Salud Publica, a! Area de la Salud.

7.4. La profesora Ménica Maria Lopera Medina solicita comisiéon administrativa por un
periodo de un afo prorrogable, comenzando a partir del mes de julio def presente afio para
gjercer el cargo de Directora de la Escuela de Salud Publica de la Pontificia Universidad
Catdlica de Ecuador.

[Ver Anexes]

Decisiéon: El Consejo de Facultad otorga aval a la profesora Ménica Maria Lopera
Medina, para continuar el tramite a la solicitud de comisién administrativa por un
periodo de un afio prorrogable, comenzando a partir del mes de julio del presente afio
para ejercer el cargo de Directora de la Escuela de Salud Plblica de la Pontificia
Universidad Catélica de Ecuador. '

7.5. Solicitud del profesor José Pablo Escobar Vasco para ascenso en el ingreso del
escalafon docente. El profesor actualmente esta en categoria de profesor Auxiliar.

[Ver Anexos]

Decisién: El Consejo de Facuitad remitié la solicitud del profesor José Pablo Escobar
Vasco para ascenso en el ingreso del escalaféon docente, al Comité de Evaluacion
Profesoral quien tiene la funcién para asesorar al Consejo en esta actividad.

8. ASUNTOS ESTUDIANTILES

8.1. Los profesores Nora Helena Londofic Arredondo, Zulma Vanessa Rueda y Sandra
Milena Rueda Ramirez, jurados y asesora, respectivamente, solicitan el reconocimiento como
trabajo de grado sobresaliente al trabajo de grado - Prevalencia y factores asociados a los
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trastornos de animo, ansiedad y por consumo de sustancias en personas internas en los
Establecimientos Penitenciarios y Carcelarios de Medellin EPMSC Bellavista y el COPED
Pedregal. Medellin, 2014- realizado por la estudiante Bibiana Ramirez del programa Maestria
en Salud Mental.

[Ver Anexos]

Decisién: El Consejo de Facultad después de analizar la informacién aportada por los
jurados y asesora, decide otorgar la Distincién de Meritorio al trabajo de investigacién:
“Prevalencia y factores asociados a los trastornos de animo, ansiedad y por consumo
de sustancias en personas internas en los Establecimientos Penitenciarios y
Carcelarios de Medellin EPMSC Bellavista y el COPED Pedregal, Medellin, 2014, de ia
estudiante Bibiana Marcela Ramirez Mejia, con cédula 43'824.319, del programa
Maestria en Salud Mental sustentados en los siguientes juicios:

a. La investigacion El Trabajo de Investigacion posibilita el reconocimiento de las
condiciones mentales de la poblaciéon carcelaria, dilucidando desde una mirada
social las problematicas carcelarias avidas de intervencion.

b. Se aplicaron procedimientos de analisis multivariados obteniendo modelos
predictivos con caracter mas complejo y estructural que permitieron identificar
la contribucién de diferentes factores en la ocurrencia de algunos trastornos
mentales en poblacién prisionalizada, necesarios tanto para las actividades
actuales de vigilancia epidemioldgica como para el reconocimiento y restitucion
de derechos de dicha poblacién.

c. Es importante resaltar que es un trabajo de gran envergadura, que se realizé en
un entorno complejo, con una metodologia rigurosa y que los hallazgos que se
encontraron permiten identificar factores que no sélo se pueden intervenir al
interior de la carcel sino en los lugares de procedencia de los internos.

d. Este trabajo de grandes posibilidades para generar y aportar conocimiento
nuevo en la tematica de salud mental al interior del sistema penitenciario y
carcelario; ademas, abrié las posibilidades para trabajo conjunto con otras
disciplinas. ‘

e. El aporte a la disciplina se evidencia por la identificacion de factores
predisponentes en poblacion vuinerable frente a las condiciones de estrés. Las
poblaciones en contextos dificiles requieren de mayor y mejor atencion por
parte de los profesionaies, y con los aportes de esta investigacion se precisan
los aspectos a intervenir.

f. EIl trabajo muestra un esfuerzo y constancia con posibilidades de tlustrar una
problematica relevante en poblaciones vuinerables en saiud mental. Los
resultados y conclusiones dan opciones para comprender y explicar la
problematica y para establecer planes de intervenciéon desde la Alcaldia de
Medelfin.

g. Se trata de un trabajo completo, ordenado y logico. La estudiante expone su
investigacion de forma escrita y oral, con gran calidad y firmeza en el interés
por la pregunta y el problema de investigacion.

8.2. Las profesoras Yolanda Lucia Lépez Arango, Gretchel Agudelo Aranzazu y Luz Helena
Barrera Pérez, asignan una calificacién de 5.0 y ponen en consideracion del Consejo, le sea
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otorgada una distincién como un reconocimiento al esfuerzo académico que realizaron las
estudiantes Sara Lucia Dominguez Rave, Lady Rocio Romero Bejarano y Laura Cristina
Torra Ruiz, para optar al titulo Administradoras en Salud con énfasis en Gestién Sanitaria
Ambiental. £l trabajo de grado se titula "Valoracion participativa del impacto socio ambiental y
sanitario por actividad minera aurifera en el municipio de Buritica, Antioquia, 2014", Las
razones se exponen en archivo anexo.

[Ver Anexos]

1. Decisién: El Consejo de Facultad aprueba otorgar Mencién de Honor al trabajo de
grado: “Valoracion participativa del impacto socio ambiental y sanitario por
actividad minera aurifera en el municipio de Buritica, Antioquia, 2014”, presentado
por las estudiantes Sara Lucia Dominguez Rave, Lady Rocio Romero Bejarano y
Laura Cristina Torra Ruiz, del programa Administracién en Salud con Enfasis en
Gestion Sanitaria y Ambiental sustentados en los siguientes juicios:

a. En la elaboracién de este trabajo se evidencia la articulacién de los tres ejes
misionales de la Universidad: Investigacion, Extensién y Docencia.

b. El trabajo contribuye con la gestion de conocimiento atil para la bisqueda de
soluciones o problemas sociales que son criticos, como la identificacién,
valoracion y gestion de los impactos ambientales sociales generados por la
mineria acuifera, a partir de procesos participativos con los actores
involucrados.

¢. Su aporte significativo al abordaje social de procesos técnicos, como son los
estudies de impacto socio-ambiental y sanitario.

d. El compromiso y responsabilidad asumidos por los estudiantes quienes
afrontaron con entereza las dificultades propias del trabajo de campo con
poblacién rural y de dedicacion minera, asi como con las instituciones
relacionadas con el entorno minero del municipio, que exigieron de ellas poner
todas las habilidades técnicas, académicas y comunicativas adquiridas en su
proceso de formaciéon como Administradoras en Gestién Sanitaria y Ambiental.

e. El valor del aporte procedente de esta investigacién puede tener amplias
repercusiones en la busqueda de metodeclogias para abordar la problematica en
cuestidon, desde la concertacion y la construccion colectiva con y para las
comunidades que desarrollan su cotidianidad en entornos mineros, donde se
comprometen su nivel de calidad y condicién de vida.

f. Este trabajo abre las posibilidades de nuevas investigaciones y de la
publicacion de al menos dos articulos cientificos que pueden ser publicados en
revistas sobre temas ambientales.

g. La socializacion de este trabajo con actores e instituciones claves dentro del
sector minero y el gubernamental, abrira puertas para nuevas politicas publicas
incluyentes donde se vele por la proteccién del ser humano.

8.3. Los profesores Difariney Gonzélez, Rubén Dario Manrique y Hugo Grisales Romero
solicitan declarar "Tesis Meritoria" el trabajo de grado Afios Potenciales de Vida Perdidos
por Incidentes Viales De Motociclistas, Medellin, 2009-2012, presentado por la estudiante
Sandra Milena Porras C., del Programa Gerencia en Sistemas de Informacion; quien fue
asesorada por el profesor Hugo Grisales.
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[Ver Anexos]

Decisién: Se solicité a los jurados una mejor sustentacién de lo excepcional del
trabajo. Luego de recibir la sustentacién solicitada el Consejo de Facultad aprueba
otorgar mencion de honor al trabajo de grado: Afos potenciales de vida perdidos
por incidentes viales de motociclistas, Medellin, 2009-2012, presentado por la
estudiante Sandra Milena Porras Catafio, del programa Gerencia en Sistemas de
Informacidén en Salud.

El Consejo considero lo siguiente:

a. La estudiante demostré dominio y competencia en la realizacion del proyecto,
ademas de presentar un documento escrito y una presentacién oral de buena
calidad.

b. El trabajo contiene elementos metodolégicos bien sustentados y aplicados. El
objetivo general y los objetivos especificos se cumplieron a cabalidad siguiendo
una metodologia adecuada.

c. La calidad técnica y el manejo riguroso del dato se perciben a través de todo el
informe, lo cual sobresale con respecto a otros trabajos de grado de pregrado e
inclusive supera a otros de niveles de formacién mas avanzados.

d. El tema abordado y los resultados encontrados, tienen un potencial de aplicacion
altisimo en el campo de la seguridad vial, en un tema de alto interés cientifico
como la georreferenciacion del riesgo. '

e. El aporte que le hace a la salud publica al poner en debate las estrategias de
prevencion de la accidentalidad en los motociciistas.

f. La estrategia de analisis de la accidentalidad plasmada en la investigacion
permite que sea extendida a todos sus ambitos, a nivel departamental regional y
nacional.

g. La importancia de reconocer explicitamente el barrio, la comuna y fa direccién del
lugar de ocurrencia de la muerte, de una manera georreferenciada que permiten
focalizar las intervenciones en salud publica.

h. EI analisis de los resultados fue realizado con alta calidad y rigurosidad.
Aplicando técnicas estadisticas adecuadas que demuestran el dominio de la
estudiante frente a esta disciplina.

8.4. La Coordinadora de Posgrados solicita autorizacion para reporte extemporaneo de nota
del curso 7013977 Continuacién de Monografia, para el estudiante de la Especializacion en
Administracion de Servicios de Salud, Javier Esteban Torres Orozco, cedula 71604841,
soportado en que el estudiante entregé la monografia titulada: Metodologia para la
clasificacion del riesgo en eventos de asistencia masiva de pulblico en el Estadio Atanasio
Girardot, en los tiempos establecidos por el calendario, se nombraron a las profesoras
Margarita Montoya y Paula Zuluaga como evaluadoras, que luego de las observaciones
citaron a sustentacion al estudiante el pasado 24 de marzo y obtuvo nota aprobatoria.
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[Ver Anexos]

Decision: El Consejo de Facultad recomienda ante el Comité de Asuntos Estudiantiles
de Posgrados la aprobacion de nota extemporanea del curso 7013977 Continuacién de
Monografia, semestre 2014-2, para el estudiante Javier Esteban Torres Orozco, con
cédula 71°604.841, del programa Especializacién en Administracion de Servicios de
Salud. Soportado en que el estudiante entregé la monografia titulada: “Metodologia
para la clasificacion del riesgo en eventos de asistencia masiva de piblico en el
Estadio Atanasio Girardot”, en los tiempos establecidos por el calendario, se
nombraron a las profesoras Margarita Maria Montoya Montoya y Pauia Andrea Zuluaga
Idarraga como evaluadoras, que luego de las observaciones citaron a sustentacion al
estudiante el pasado 24 de marzo y obtuvo nota aprobatoria.

8.5. La estudiante Yesica Maria Sierra Madrigal, con documento 1.152.189.652, del
programa Tecnologia en Administracion de Servicios de Salud, seccional Occidente, solicita
se estudie su situacién académica, teniendo en cuenta los acontecimientos descritos en
archivo adjunto, pues de este depende continuar y terminar su proceso académico. Esta
dependiendo actualmente, solamente de la materia de Sistema de Calculo de costos, para
culminar su proceso académico profesional.

[Ver Anexos]

Decisidon: El Consejo de Facultad estudié la solicitud presentada en fecha 19 de marzo
por la estudiante Yesica Maria Sierra Madrigal, con documento 1.152.189.652, del
programa Tecnologia en Administracion de Servicios de Salud, seccional Occidente y
determind lo siguiente:

1. Las practicas académicas realizadas en el Laboratorio de la Facultad Nacional de
Salud Publica se terminaron en el mes de agosto de 2013.

2. La nota obtenida por la asignatura Practicas Académicas fue de 3.0 la cual se
ingresé de manera oportuna en el sisterna MARES en fecha 10 de diciembre de 2014.

3. El curso de validacién de Sistema de Calculo de Costos fue realizado en la fecha 16
de enero de 2014,

Dado lo anterior, el Consejo no procede de manera favorable debido a que la
estudiante presenta bajo rendimiento académico por perder dos veces el curso de
Sistema de Calculo de Costos. Igualmente la estudiante al momento de presentar la
validacion no concluia con los cursos obligatorios en su plan de estudios porque tenia
pendiente sus Practicas Académicas, lo cual significa que en el momento de la
validacidn le restaban mas de seis (6} créditos para culminar ef programa.

8.6. El estudiante Oscar Roldan Villa, con documento 8'473.256, del programa Tecnologia
en Administracién de Servicios de Salud, seccional Occidente, solicita se estudie su situacion
académica detalladamente ya que considera existen razones de fuerza mayor, las cuales
hacen que su caso como estudiante sea tratada de manera excepcional, el cual ayudaria
para la culminacién de sus estudios; ya que de ser negativa la respuesta a esta solicitud, le
afectaria a nivel personal, familiar y social, puesto que es cabeza de hogar, y 5 afios por
fuera de la Universidad truncarfa las expectativas de crecimiento profesional e fmagen
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paternal, puesto que no tendria bases fundamentales para un perfil profesional e imagen
paternal que le permitiria devengar mejor y ofrecerie mejor calidad de vida a su hija.

IVer Anexos]

Decision: El Consejo de Facultad estudié la solicitud presentada en fecha 25 de marzo.
por el estudiante Oscar Roldan Villa, con documento 8'473.256, del programa
Tecnologia en Administracién de Servicios de Salud, seccional Occidente y determina
que las situaciones presentadas como causas de fuerza mayor no ocurrieron en el
mismo periodo de tiempo de la validacién; es decir, que el proceso de divorcio se da
en el afio 2012 y la validacién se presenta en el semestre 2013-ll, por lo tanto la causal
no procede.

9. VARIOS

9.1. El Jefe del Centro de Investigacion solicita aval para finalizar proyectos de investigacion
inscritos en el SUI, avalados por el Comité Técnico de Investigacion.

Relacién de la atencion materna de la adolescente embarazada del régimen subsidiado con
complicaciones del recién nacido y el lactante. Metrosalud 2011, por Blanca Miriam Chavez.

Modelo predictivo para riesgo psicosocial, salud y estrés en profesores universitarios de
Colombia, por German Fernando Vieco Gomez.

Decisién: El Consejo de Facultad otorga avai para que el Centro de Investigaciéon para
finalizacion de los siguientes proyectos de investigacion inscritos en el SUl, avalados
por el Comité Técnico de Investigacion, a saber:

“Relacién de la atenciéon materna de la adolescente embarazada del régimen
subsidiado con complicaciones del recién nacido y el lactante. Metrosalud, 20117,
por Blanca Miriam Chavez.

“Modelo predictivo para riesgo psicosocial, salud y estrés en profesores
universitarios de Colombia”, por German Fernando Vieco Gémez.

Siendo las 17:00 se levanta la sesion.

ALVARO OLAYA PELAEZ
Presidente del Consejo
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