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'Acta No.
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. - Comité " s
Tipo de Reunién Calidad Comité Comision Oiro X

Nombre del Comité/Comisién

Consejo de Facultad, F.N.S.P.

Fecha

Junio 15 de 2016

Hora Inicio 7:00 a.m.
Hora Finalizacion 1:40 p.m.
Lugar Saldn de los Consejos - Facultad Nacional de Salud Publica

Nombre Completo

Cargo

Alvaro Franco Giraldo

Ruth Marina Agudelo Cadavid
Nelson Armando Agudelo Vanegas
Yolanda Lucia L.épez Arango
Gladys Irene Arboleda Posada
Maria Esperanza Echeverry Lépez

_Representante Estudiantil

Decano

Vicedecana

Jefe Depto. de Ciencias Basicas
Jefa Depto. de Ciencias Especificas
Jefa Centro de Extension

Jefa Centro de investigacién

Alex Vladimir Herrera Cadavid
f.: En B

Nombre Completo

Cargo

Luz Nelly Zapata Villarreal
Carlos Alberto Rojas Arbeldez

Asistente de Planeacion
Coordinacién de Posgrados

isenie
Nombre Completo

Justificacion

Cargo

Vocero profesoral

Vocero Profesoral

Claustro de profesores no realizé
delegacién para junio.

Egresado

Representante de egresados

Se adelantan tramites
eleccion

para

Verificacion del quorum
Aprobacidn del orden del dia
Aprobacion del acta anterior
Informes

Asuntos estudiantiles

Asuntos profesorales

Asuntos académicos
Investigacién

. Comunicados

0. Informe de comision de profesores
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Detalle Actividad

Caodigo: F-8801-1-07
Version: 1
Fecha: 16/03/2008

1. Verificacion del quorum

Existe quérum decisorio.

2. Aprobacién del orden del dia

Se aprueba el orden del dia.

3. Aprobacion de acta anterior

4. Informes

Auditoria Institucional —UAl-.

durante tres meses.

Ademas de lo anterior se socializa la programacion de la

Se presenta para aprobacion Acta 10 del 2 de junio de 2016. El acta se aprueba sin observaciones,

4.1. Informe de Auditoria Interna de fa Facultad y socializaciéon del rol de la Unidad de

Visitantes: Doctora Astrid Zea, Directora UAI, Wilson Acevedo analista de la Unidad de Auditoria,
Bibiana Urrego: Profesional seleccionada por la Auditoria para acompafiar los procesos de la FNSP,

La directora presenta la Unidad de Auditoria como dependencia acompafiante para el mejoramiento
de los procesos y el logro de los objetivos institucionales, se presenta la estructura del Sistema de
Control Interno y el marco normativo interno y externo, Anexo 1 (presentacion auditoria FNSP).

auditoria de la Facultad.

Conceptos y normatividad institucional
Identificacién informacion de la dependencia
Informacidn del portal

Presupuesto-Estados Centros Gestores

01 de junio de 2016 ai 14 de junio de 2016

i
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Contratacion muestra de la contraloria,
identificacion de aspectos del informe preliminar

Anticipos y Avances
Definicion aspectos programa de auditoria

Presentacidn ante el Consejo de la FNSP de la

Unidad de Auditoria Institucional, apertura de fa 15 de junio de 2016

auditoria. ‘

Identificacion de estructura organizacional 15 de junio de 2016 al 16 de junio de 2016
ldentificacién de mapas de riesgos de procesos, 17 de junio de 2016
indicadores y coniroles

Revision de las resoluciones de Decanatura 20 de junio de 2016 al 21 de junio de 2016
(resumen)

A

Pr deia
S

Revisidn proyectos y convenios interadministrativo

vigentes 22 de junio de 2016 al 08 de julio de 2016
Talento humaneo de la FNSP 11 de julio de 2016 al 28 de julio de 2016
Proceso de compras y contratacion 29 de julio de 2016 al 22 de agosto de 2016

Auditori

Preparacmn del informe
Socializacién del informe 23 de agosto de 2016 al 31 de agosto de
Informe final y cierre de la auditoria 2016

4.2. Informes del Decano

4.2.1 Auditoria Institucional: La Auditoria Institucional ha elaborado el programa para revision de la
Facultad y se ha delegado en la funcionaria seleccionada por la Auditora para el proceso.

4.2.2 Consejo Académico

* Universidad Digital: Este proyecto del gobernador, debe incluir a la Universidad de Antioquia,
situacion que requiere de un analisis interno. Hay que avanzar en la via de la virtualizacién. Se
discute sobre la suficiencia del tiempo legal para convertir a didacticas mediadas por entornos
virtuales de aprendizaje —EVA-, cursos concebidos para la presencialidad. Se advierte que la
calidad de los programas en modalidad mediada por EVA demanda tiempo especial para la
preparacion.

Comentario del Coordinador de Posgrados: Informa que la Direccién de Posgrados de la Universidad
de Antioquia, tiene fondos para la virtualizacion y otorga 5 millones para pagar los derechos del
profesor que opta por la virtualizacidon de sus cursos. Se ve conveniente concertar reunién con
encargados para conocer a profundidad la oferta,
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Informa también que se estd avanzado en la revisién de la especializacién en Salud Internacional para
la nueva cohorte. Se acentla la importancia de que la especializacion se integre estructuralmente a la
Facultad.

4.2.3 Educacion Terciaria

El Decano manifiesta su preocupacion frente a potenciales amenazas que el sistema de Educacién
Terciaria puede generar a la universidad publica, especiaimente en su financiacion, esto mas alla de la
concepcidn del sistema y la relacion con las competencias, productividad, ete.

4.2.4 Presencia en la Asamblea Departamental

Se invitd al Decano a la Asamblea Departamental donde se enterd que todos los hospitales y clinicas
de la ciudad, estan a punto del cierre y se consideran imposibilitados para continuar con sus
funciones. En Antioquia hay 30 hospitales en riesgo alto, la deuda de las EPS con IPS’s es dificil de
saldar. El Departamento de Antioquia debe 300 mil millones de pesos a IPS’s y EPS, entre las cuales
esta la IPS Universitaria, siendo esta a la que mas dinero deben. Esto es preocupante porque se
tienen ofras instituciones mas grandes. Se percibe un ambiente positivo en relacién a la nueva Junta
Directiva, la cual esta trabajando para sanear la crisis de la institucion.

Se menciona la construccion del hospital de alto nivel de complejidad de Caucasia, siendo el mas
grande del pais. La EPS Savia Salud, es un hito para el funcionamiento del sistema. Hoy tiene una
deuda estructural que demanda una propuesta de recapitalizacién, por la via de emision de titulos
valores como alternativas para la viabilizacién de la institucion.

Preguntas: La Jefe del Centro de Investigacion pregunta al Decano si en la Asamblea se discutieron
propuestas de reforma estructural ante la crisis financiera, el Decano informa que no se tienen
propuestas, el Ministerio reconoce una crisis financiera pero no se avanza hacia una reforma. También
pregunta sobre la Universidad Virtual, frente a esto el Gobernador habia planteado ir convirtiendo los
programas presenciales a virtuales, se discute la dedicacion que deben tener los profesores para
convertir programas presenciales a virtuales, frente a esto se analiza que la norma universitaria
contempla pocas horas para dicha actividad, ademas es necesario tener el docente capacitado en
entornos virtuales de aprendizaje.

El Coordinador de Posgrados pregunta por el examen de admisién al Decano, este informa que hubo
pocos admitidos para los programas académicos de la Facultad y muchos de ellos por segunda
opcion.

4.3. Informe Representante Estudiantil

e Sobre la reunidn con el profesional Camilo Ospina (ASESPUA). se revisaron estatutos de
ASESPUA v se constaté la imposibilidad de que los estudiantes sean parte de la agremiacion. Se
buscan alternativas para estudiantes de Ultimos semestres para obviar varios inconvenientes como
la minorfa de edad de los recién admitidos. Se programara asamblea para discutir el asunto.
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s Sobre los representantes en comités de programa: Gestién Sanitaria y Ambiental no tenia
representante estudiantil. Se hizo gestion para agilizar presencia de la representacion estudiantil,
en cabeza del representante. Como la norma plantea directrices para el nombramiento, debe
procederse a una revision del tramite para regularizarlo.

e La Vicedecana recuerda razones de cambio de fecha de inicio del semestre: esta se postergé por
solicitud de la Vicerrectoria de Docencia para obviar inconvenientes con el pago de la seguridad
social, derivados de la vinculacién de catedraticos a final de mes.

e Sobre Practicas Académicas: las inquietudes diversas de los estudiantes seran recogidas para
presentarlas al Consejo de Facultad. El Decano enfatiza en que coincide con una de las
preocupaciones centrales de la Administracion y a ello se le dara tramite sistémico.

La Jefa del Centro de Extension manifiesta que es necesario ampliar la informacion, pues puede existir
desconocimiento al respecto. Es importante incluir a los profesores que son o han sido coordinadores
de practicas en |la Facultad.

El Jefe de Dpto. de Ciencias Bésicas, interviene para decir que desde hace un afio hay un comité de
practicas y existe un reglamento. Ambas estrategias aportan al mejoramiento de la respectiva gestion.
Lo mismo que la sistematizacién y automatizacion de la informacion. Alude la intencién de socializar
sistematicamente los resultados de las practicas cada semestre e integrar su aporte a las estrategias
de mercadeo de los programas.

La Vicedecana aclara que en el semestre concluido hubo invitacion a la socializacion de practicas,
pero la asistencia fue escasa. Para este semestre 2016-02, el 25 de noviembre figura como fecha
para la socializacion de trabajos de grado y practicas. Por otra parte, recomienda reunion entre
coordinadores y estudiantes para analizar razones por las cuales se pierden plazas de practicas. El
Decano pide programar el tema en sesion del Consejo. Se demanda una solucién estructural que debe
ser discutida a profundidad. Se sugiere un ejercicio de referenciacion con otras unidades académicas
e instituciones para aprender de ellas buenas practicas sobre el asunto que se discute. Frente a esto,
la Vicedecana aclara que ya se ha hecho.

5. Asuntos Estudiantiles

5.1. Posgrados

51.1 y 5.1.2 Aprobacién_de prérroga: Estos numerales corresponden a solicitudes de la
Coordinacién de Posgrados para aprobacién de prorroga de estudiantes de Especializacion en
Auditoria en Salud, semestre 2016-2

Universidad de Antioquia

Nombre | Programa | . Motivo [ Anmexo | .. Decision

— " "&11Aprobaciondereingresoaprorroga - -

Especializacion | Sélo tienen | A oo 2 | Se autoriza prérroga para

Melisa Atencio en Auditoria en | pendiente la ¢ . " | e] semestre 2016-2 para

o omunicado e

Yepes CC Salud — cohorte | culminacion de su | S oo 1la terminacién  de  su

1'140.822.686 i, Uraba trabaic de grade. ’
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» Reporte extemporianeo de correccion de nota. La Jefa del Departamento de Ciencias
Especificas solicitd en sesién del 2 de junio, autorizacion para tramite correspondiente ante el
Comité de Asuntos Estudiantiles del Consejo Académico para correccidn de nota
extemporanea de la asignatura trabajo de grado, semestre 2015-1. Lo anterior basado en que
el semestre académico finalizo el 30 de marzo de 2016.

Comentario: Se sugiere notificar a los estudiantes el resultado de la revisién y aprobar el reporte
extemporaneo de nota, con la decisién de esta sesién se dard respuesta al derecho de peticion. La
Jefe del Departamento de Ciencias Especificas, complementa la explicacion.

Decisién: El Consejo de Facultad aprueba la remision de correccién extemporanea de nota del
curso 7019802 Trabajo de Grado, semestre 2015-1, a los estudiantes Cristian Johan Mendieta
Marin, Elber Jaraba Buendia y Gerardo Esteban L6pez Ledesma del programa Administracién
en Salud con énfasis en Gestién Sanitaria y Ambiental, soportado en la Resolucién de Consejo
de Facultad No. 209 del 11 de mayo de 2016 mediante la cual se resolvié recurso de reposicion,
interpuesto por los estudiantes, respecto a la autorizacién de sustentar el trabajo de grado
denominado: Caracterizacién de la Oferta Hidrica en la Cuenca El Limonar Municipio de

Girardota 2015-2016.

6. Asuntos Profesorales

6.1 Solicitud comisién de estudios. El profesor Gabriel Jaime Otalvaro Castro, en atencion a las
consideraciones del Acuerdo Superior 400 de 2012, solicita autorizacién para comision de estudios
tendiente a avanzar en el desarrollo de su tesis doctoral denominada Ciudad, Juventud y Politicas de
Salud en Medeliin en el Siglo XX!, que hace parte de su proceso de formacion como doctor en salud
colectiva de la Universidad Andina Simén Bolivar — sede Quito. La comisién es solicitada para el
periodo comprendido entre el 11 de julio y el 10 de agosto del afio en curso. Anexo 10. (Solicitud

profesor Gabriel Otélvaro).

Decision: El Consejo de Facultad otorga aval al profesor Gabriel Jaime Otalvaro Castro, para
continuar tramite de comisién de estudios para el periodo comprendido entre el 11 de julio y el
10 de agosto de 2016.

6.2. Solicitudes de prérroga de comisién de estudios: numerales 6.2.1y 6.2.2.

- Nombre | Programa | "Prorroga Solicitada | . “Anexo - Decision
6.2.1 Doctorado  en | Agosto de 2016 — agoste | Anexo 11. | El Consgjo de
Monica 1 Epidemiotogla de 2017). (Medio tiempo). | Solicitud prorroga | Facultad otorga
Lucia Sofo | en fa | Se cuenta con ei aval de | comision y | aval para

Velasquez | Universidad de |la asesora, profesora | soportes Monica continuar

Antioguia Ruth Marina Agudelo | Soto. tramite de
Cadavid prérroga de
comision de
estudios de
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tlempo completo
ante la
Vicerrectoria de
Docencia, por
un afo,
6.2.2 Docterado  en | Agosto de 2016 ~ enero | Anexo’ 12. | Se aplaza
Erika Maria | Salud Mental — | de 2017). Se cuenta con | Solicitud prérroga | decisién hasta
Montoya Universidad el aval del interventor y | comision y | que ta profesora
Vasquez Nacional de | asesora, profesores | soporites Erika | remita la
Lants, Emmanuel Nieto Lopez y | Montoya. documentacion
Argentina Martha Gaviria completa,

6.3 Solicitud aval horas proyecto de investigacion. La profesora Blanca Miriam Chavez Guerrero
solicita autorizacién para dedicacion, como investigadora principal, 10 horas semanales, semestre
2016-2, a la /nvestigacion evaluativa de proyectos de Presupuesto Participativo en Salud 2012-2015,
convogcatoria de la Secretaria de Salud de Medellin a la cual se presentara la Facultad, Anexo 13.
(Solicitud aval profesora Blanca Chavez)

Comentario. Se cuenta con el aval de la Jefa del Departamento de Ciencias Especificas.

Decisién: El Consejo de Facultad otorga aval a la profesora Blanca Miriam Chavez para
asignacién en plan de trabajo de 10 horas/semana para dedicacion como investigadora
principal al proyecto: Investigacion evaluativa de proyectos de Presupuesto Participativo en
Salud 2012-2015, para presentar a convocatoria de la Secretaria de Salud de Medellin.

6.4 Informe Dedicacidén Exclusiva Domingo Betancur. El profesor José Domingo Betancur Serna
presenta informe de dedicacidn exclusiva concedida mediante Resolucién de Vicerrectoria de
Docencia 8926 del 12 de junio de 2015, con vigencia de un afio a partir del 12 de junio de 2015, Lo
anterior en respuesta al comunicado de {a Decanatura D-286-2016 en el cual se solicitd informe con el
fin de analizar su continuidad a su “dedicacién exclusiva”. Anexo 14. (Informe Dedicacion Exclusiva
Domingo Betancur). ‘

Comentario: Se presentan algunas objeciones debido a que el profesor no actia como coordinador
del proyecto, la coordinacion del proyecto en fase de pre-inversién e inversidn pasa a ser
responsabilidad de la Universidad. Como el profesor no tiene carga en investigacion y extension puede
asumir en su plan de trabajo el acompafiamiento al proyecto.

Decisidon: Ei Consejo de Facultad otorga aval para terminacion a la Dedicacion Exclusiva del
profesor José Domingo Betancur Serna con el proyecto: Plan de ordenamiento de la planta
fisica de la Facultad Nacional de Salud Publica. Iguaimente, el Consejo de Facultad aprueba el
informe presentado por el profesor. Igualmente se sugiere agradecer al profesor por el trabajo
realizado e invitarlo a socializar el trabajo realizado con el equipo administrativo.
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6.5. Solicitud Dedicacion Exclusiva Sergio Cristancho Marulanda. La Vicedecana presenta
solicitud para dedicacién exclusiva del profesor Sergio Cristancho Marulanda, con cédula de
ciudadania numero 79'671.907, denominada Fortalecimiento de la perspectiva de salud mental
comunitaria e intercuftural en la Facultad Nacional de Salud Pablica. La propuesta fue evaluada por los
jurados del concurso publico de méritos. Anexo 15, (Solicitud Dedicacion Exclusiva Sergio
Cristancho).

Comentario. Seglin el Acta 08 de mayo 05 de 2016 la dedicacién exclusiva quedod pendiente de
aprobacién, hasta que el profesor remitiera el proyecto actualizado con productos y actividades, se
recomendd la coordinacion de la especializacién en Salud Comunitaria. El profesor Sergio Cristancho
remite ajustes solicitados. Las actividades propuestas para la dedicacién exclusiva, incluye la
coordinacion del desarrollo microcurricular de la especializacién, coordinacién de la linea de
investigacion y visitas de pares nacionales e internacionales.

Recomendaciones y ajustes:
Se propone gue se ajuste la Coordinacién del micro-curriculo y se amplie a la gestion integral del
proyecto de Gestidn de Salud Mental Comunitaria y por tanto de la Especializacion. Tener
presente que la gestidn realizada en el proyecto debe permitir la apertura del programa en el
semestre 2017-02.
Debe aclarar en la propuesta cuales serian las fuentes de financiacién para visitas a y/o de pares
nacionales e internacionales. Este no es un compromiso para financiar salidas externas sino por el
contrario, para alivianar gastos de la Especializacién; sin embargo, podria buscar otras fuentes de
financiacion: Fondo patrimonial, linea de investigacion, etc.
Ajustar los planes de trabajo correspondientes a los dos semestres
Ajustar formato requerido por la Vicerrectoria de Docencia para solicitud de dedicacion exclusiva

Decisién: El Consejo de Facultad aprueba dedicacion exclusiva para el profesor Sergio
Cristancho Marulanda con las recomendaciones y ajustes solicitados.

6.6. Analisis de cursos Sistemas de Informacidn y Disefio de Trabajo de Grado. La Vicedecana
presenta situacién de! curso de Sistemas de Informacién en Salud, dictado por los profescres Lucila
Pérez Arboleda, Nicolds Escobar Bran, Alfonso Heli Marin y Carlos Tangarife Villa; el curso de
Software |, ofrecido por los profesores Carlos Alberto Tangarife Villa, Nicolas Escobar Bran, Gabriel
Jaime L.6pez Palacio y Claudia Milena Rodriguez Tejada del programa Gerencia de Sistemas de
Informacion de Salud; y el curso Disefio de Trabajo de Grado del programa Administracion en Salud
cono énfasis en Gestién Servicios de Salud, sede Medellin, servido por el profesor Gustave Cabrera.

Comentario: Después del andlisis de las situaciones manifestadas por los estudiantes del curso de
Sistemas de Informacién en Salud, y por otras razones de estos cursos que tienen alto nimero de
pérdidas y cancelaciones se decide:
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e Caso Cursos Sistemas de Informacion y Software |

Decision: El Consejo de Facultad aprueba ofrecer los cursos Sistemas de Informacién y
: Software |, del programa Gerencia de Sistemas de Informacién en Salud, durante el
semestre 2016-2, asi:

{Los examenes seran
conjuntos para los dos
(2 grupos) ofrecen el curso actualmente. grupos de Sistemas de

Slé'te'fnas de : Sera dictado por profesores

‘s - Prof
Informacién externos diferentes a los que oiesor

externo

Informacion y para los tres
grupos de Software |, bajo la
Direccion del Comité de
Programa, previo acuerdo con
ia Jefatura del Departamento.)

-Dos profesores externos
Software | |- Profesor Carlos Tangarife Villa | Profesor
{3 grupos) externo

{cada profesor dicta un curso)

El Consejo decide que el profesor Carlos Alberto Tangarife Villa reemplace las horas
concernientes a los cursos que estaba sirviendo por otras actividades de docencia directa
como asesorias de practicas académicas y trabajo de grado, y/o disefio de cursos, utilizando
las tecnologias de la informacion necesarias en proyectos académicos de educacidn formal o
no formal requeridos en la Facultad.

Adicionalmente, se decide retomar el trabajo de la comisién liderada por el sefior Camilo
Morales —Asistente de la Vicerrectoria de Docencia- y el acompafiamiento al profesor, que ha
coordinado el curso en semestres anteriores, con el fin de analizar la situacién de estos dos
¢ cursos del programa GESIS y plantear soluciones. Se conversara con Vicerrectoria de
Docencia y si es necesario puede asumirse la creacién de una nueva comision.

» Caso profesor Gustavo Cabrera

La Jefa de Departamento aclara que desde su perspectiva, antes de entrar al Consejo el caso debié
surtir otros tramites que ya habia activado entre los coordinadores de los grupos de desarrollo y del
programa de Administracion en Salud. Sobre las evaluaciones del profesor comenta-que las notas de
los aspectos actitudinales son bajas. Desde el Grupo de Desarrollo se propone que el profesor Byron
Agudelo continle apoyando el curso de Disefio de Trabajo de Grado con otros docentes de los
grupos. Se planeta que el profesor Cabrera debe tener al menos un curso en la Facultad, pero algunos
integrantes del Consejo no ven oportuno trasladar al profesor a los posgrados. Se propone convocar al
profesor y efectuar acuerdos cuyo efecto se materialicen en la solucién de los diversos problemas
inherentes a los aspectos evaluados por los estudiantes como deficientes en el desarrolio de los
cursos,

Decision: El Consejo de Facuitad decide que el profesor Gustavo Cabrera debe retirarse del
curso de Disefio de Trabajo de Grado, pero se debe conservar la dedicacién que la norma
exige, para lo cual se le debe asignar al menos un curso. De forma paralela el Decano se reunira
con el profesor para trasmitir las decisiones del Consejo para lo cual cuenta con el respaldo de
los Consejeros.
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6.7. Situaciones profesora Margarita Pérez. La profesora Margarita Pérez Osorno, plantea varias
situaciones que se relacionan con su vinculacion laboral actual y con algunos procesos actuales en
los que ha estado inmersa desde hace algunos afios. Solicita se evalle su situacion laboral y le
puedan dar una solucién con tiempo, considerando el préximo y posible reintegro del profesor Amaya
y la cantidad de actividades, compromisos y responsabilidades actuales, relevantes para la Facultad y
los programas. Anexo 16. (Comunicado profesora Margarita Pérez Osorno.)

Comentario; El tema de contratacion de la docente no es decision del Consejo, sin embargo se tendra
en cuenta la produccién de la profesora para plantear orientaciones. El Decano se da por enterado y
dara tramite juntamente con otros casos de docentes ocasionales que se encuentran en situacion
similar. En particular, se analizara la situacién de plazas en el drea de salud ambiental. La profesora
Esperanza argumenta su preocupacion para el futuro del proyecto investigativo de la profesora.

Decision: El Consejo de Facultad se da por enterado de la comunicacién enviada por la
profesora Margarita Pérez y resalta que [a contratacion de docentes ocasionales no es decisién
del Consejo de Facultad; sin embargo, esta situacién sera tenida en cuenta con el fin de tomar
decisiones al respecto.

7. Asuntos Académicos

7.1. Aprobaciéon examen comprensivo del primer afio, Doctorado en Epidemiologia. El Comité de
programa del Doctorado en Epidemiologia solicita nuevamente aprobacion para aplicaciéon de prueba
tedrica del examen doctoral del primer afic de la cohorte sexta y solicita aprobacidn de nuevas fechas
(jueves 16 de junio de 1:00 a 04:00 pm y viernes 17 de 08:00 am a 04:00 pm).

Comentario: El Consejo de Facultad en sesidn anterior, aprobo proceso para el examen comprensivo
doctoral del primer afio para la cohorte sexta del Doctorado en Epidemiologia; se solicito al Comité de
Programa el cambio de la prueba tetrica.

Decision: El Consejo de Facuitad otorga aval a la prueba teérica del examen comprensivo
doctoral del primer afio para la cohorte sexta del Doctorado en Epidemiclogiay aprueba la
realizaciéon de dicho examen en fechas jueves 16 y viernes 17 de junio del afio en curso.

7.2. Aprobacién modificacion plan_de estudios Tecnologia en Saneamiento Ambiental. Se
solicita aprobacién al Consejo de Facultad, de la modificacién del plan de estudios del Programa De
Tecnologia en Saneamiento Ambiental, la cual fue modificada con el fin de cambiar los niveles de
inglés que tenia el programa y cumplir con la politica de lengua extranjera. Anexo 17. (Plan de
estudios TESA.)

Comentario: E! Jefe de Departamento explica la solicitud.

Decisién: El Consejo de Facultad aprueba fa modificacién del plan de estudios del Programa
Tecnologia en Saneamiento Ambiental, con el fin de cambiar los niveles de ingiés que tenia el
programa y cumplir con la politica de lengua extranjera.
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7.3. Resolucién _Observatorio Psicosocial de Recursos en Situaciones de Desastres: Se
presenta para aprobacion borrador de Resolucion de Consejo de Facultad por fa cual se crea el
Observatorio Psicosocial de Recursos en Situaciones de Desastres como un grupo de trabajo de la
Facultad Nacional de Salud Publica. Anexo 18. (Borrador resoluciéon OPSIDE)

Decision: El Consejo de Facultad aprueba propuesta de Resolucion de Consejo de Facultad por
la cual se crea el Observatorio Psicosocial de Recursos en Situaciones de Desastres (OPSIDE
UJI-UDEA).

7.4, Inicio convocatoria Maestrias. La Coordinacién de Posgrados solicita aval para iniciar el proceso
de convocatoria de los programas de Maestria en Salud Publica, Maestria en Epidemiologia y
Maestria en Salud Mental. :

Comentarios: es necesario orientar a los interesados en las tematicas que ofrecen las lineas de los
grupos de investigacidon; si hubiere proyectos también sera conveniente recibir estudiantes alli.
Fortalecer el mercadeo de los programas como tactica para el posicionamiento institucional y hacer
énfasis en el medio internacional.

Decision: El Consejo de Facultad otorga aval a la solicitud de apertura de la convocatoria para
los siguientes programas de maestria, con inicio en el semestre 2017-1: Maestria en Salud
Publica, Maestria en Epidemiologia, Maestria en Salud Mental y Maestria en Salud Ocupacional.

7.5. Solicitud autorizacion auditorio, Congreso Administracion _en Salud. La profesora Gilma
Stella Vargas Pefa solicita se autorice oficialmente el auditorio del hotel TRYP de la ciudad de
Medellin, para poder adelantar la promocién del 1l Congreso en Administracién en Salud, mediante los
diferentes medios publicitarios: web de la Universidad de Antioquia y Facultad Nacional de Salud
Publica, Facebook, volantes, afiches, television y radio (Anexo 18).

Decision: Esta solicitud no es tema del Consejo de Facultad. Se solicitard a la profesora
socializar el programa académico del evento, con el fin de que pueda continuar con los asuntos
respectivos.

8. Investigacion

8.1. Seguimiento a proyectos de investigacién atrasados en ACCESS, a 10 de marzo de 2016. Ei
Centro de Investigacion presenta comunicado mediante el cual se da respuesta a la solicitud de 28 de
marzo de 2016 de la Unidad de Auditoria Institucional. Se resumen los aspectos mas relevantes de
este proceso acorde a las directrices de la Unidad de Auditoria: Caracterizacién de los proyectos,
identificacion de las causas de atraso, gestiones realizadas por el Centro de Investigacion para
cambiar este estado y plan de mejoramiento acordado con investigadores principales, y para
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implementar en el Centro de Investigacion. Anexo 20. (Cuadro donde se relaciona: Identificacion del
proyecto, Observaciones del Centro de Investigacion, gestién para cambiar el estado del proyecto,
nuevo estado del proyecto).

Comentario: La Jefe de del Centro de Investigacién, explica la solicitud.

Decision: Los Consejeros se dan por enterados.

9. Comunicados

9.1. Comunicado profesora Gloria Molina Marin. La profesora Gloria Molina Marin — Coordinadora
del Doctorado en Salud Pablica remite copia de comunicado, con fecha 9 de junio, mediante el cual en
respuesta a comunicacion D-304-2016 del Decano de la Facultad Nacional de Salud Pdblica, le
informa sobre la evolucion que ha tenido el plan de estudios del programa de Doctorado en Salud
Puablica, particularmente en lo relacionado con el proyecto de tesis doctoral que es la principal razén
por la cual se han generado prérrogas, y cuyo producto, la tesis doctoral, es el principal requisitc de
grado. Anexo 21. (Comunicado profesora Gloria Molina Marin)

Decision: LLos Consejeros se dan por enterados.

9.2. Comunicado profesores Comisién Evaluaciéon Profesoral. Los profesores Luis Alberto
Gutiérrez Mejia, Héctor Bayron Agudelo Garcia y Martha Lucia Escobar Perez, remiten comunicado,
Anexo 22. (Comunicado profesores Comision Evaluacién Profesoral).

Comentario: Se da lectura al oficio de los profesores, se comenta que hay una serie de preguntas a la
gue se ha dado respuesta en otros momentos. Se enviaran las actas en las cuales se consigna la
discusidn de los temas centrales de las preguntas.

Decision: Los Consejeros se dan por enterados. Se dispone a recibir la renuncia una vez
cumplan el tramite de cierre de casos pendientes y entrega de informe. Se propone enviarles,
para su conocimiento, Actas del Consejo relacionadas con el asunto.

9.3. Comunicado a Vicerrectoria de Docencia profesor Sergio Cristancho Marulanda. Ei profesor
Sergio Cristancho Marulanda remite copia de comunicado enviado a la Vicerrectoria de Docencia
mediante el cual agradece su notificacién respecto al ingreso en el escalafon profesoral a partir del 3
de diciembre de 2015. Al respecto se permite hacer uso de los tiempos previstos del recurso de
reposicion, respecto a la categoria a la cual fue ingresado gque fue la de profesor asociado. Anexo
23. (Comunicado profesor Sergio Cristancho Marulanda).

Decision: L.os Consejeros se dan por enterados.
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10. Informe de comision de profesores

Decisién: Los Consejeros se dan por enterados.

10.1. Comisidn de servicios lvan Dario Rendén. El profesor lvan Dario Rendén Ospina presenta
informe de comision realizada los dias 30 y 31 de mayo de 2016 en Ciudad de Panama. Anexo 24.
(Informe de comisién Ivan Renddn).

Se finaliza la reunién a la 01:40 p.m

No.

Actividades

Fecha

Préxima reunién del Consejo de Facultad:

Julio 13 de 2016

f o

RUTH MARINA AGUDELO CADAVID
Firma Secretaria del Consejo
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