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ACTA DE COMITÉ 
Acta N°002-2024 

Fecha 

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA 

Día Mes Año 

29 01 2024 

 

Proceso/Dependenci
a 

Facultad de Odontología-Oficina de Posgrados 

Tipo de reunión Ordinaria 

Hora  10-:00 am – 12:00 m. 

Lugar Salón de los Consejos 

 
 

Asistentes/Invitados Asistió 

N° Cargo Nombre Proceso/Dependencia Sí / No 

1  Coordinador Luis Alejandro 
Sánchez Uribe 

Oficina de Posgrados 
F.de O. 

Si 

 2 Jefe del Centro de 
Investigaciones 

Eliana Lucena 
Pineda Vélez 

Oficina de Posgrados 
F.de O. 

Si 

 3 Coordinadora de 
Odontopediatría 

Catalina Sosa 
Palacio 

Oficina de Posgrados 
F.de O. 

No 

4  Coordinadora de 
Cirugía Oral y 
Maxilofacial 

Lina María Franco 
González 

Oficina de Posgrados 
F.de O. 

Si 
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5  Coordinadora 
Especialización en  
Rehabilitación  Oral 

Carolina Rodríguez 
Medina 

Oficina de Posgrados 
F.de O. 

Si  

 6 Coordinadora de 
Especialización en 
Ortodoncia 

Sandra Liliana 
Gómez Gómez 

Oficina de Posgrados 
F.de O. 

Si  

 7 Coordinador de 
Especialización en 
Endodoncia 

Felipe Augusto 
Restrepo Restrepo 

Oficina de Posgrados 
F.de O. 

Si  

8  Coordinador de 
Especialización en 
Periodoncia 

Javier Enrique 
Botero Torres 

Oficina de Posgrados 
F.de O. 

Si  

 9 Coordinador de 
Maestría y Doctorado 
en Ciencias 
Odontológicas 

Andrés Alonso 
Agudelo Suárez 

Oficina de Posgrados 
F.de O. 

Si  

 10 Representante 
Profesoral 

Diana María Barbosa 
Liz 

Oficina de Posgrados 
F.de O. 

Si  

 11 Representante 
Estudiantil 

Cristian David 
Londoño Oquendo 

Oficina de Posgrados 
F.de O. 

Si  
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Orden del día 

  

N° Temática Responsable 

1 APROBACIÓN DEL ACTA ANTERIOR. Todos los asistentes. 

2 PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN Todos los asistentes 

3 INTERVENCIÓN DEL COORDINADOR DE 
LA OFICINA DE POSGRADOS. 

Coordinador 

4 INTERVENCIÓN DE LOS COORDINADORES 
DE PROGRAMA 

Todos los coordinadores 

5 OTRAS INTERVENCIONES Jefe del Centro de Investigación, 
Representantes profesoral y 
estudiantil e invitados. 

 
 
 
 

N° 
Desarrollo de la reunión (Redactar el acta de manera detallada; teniendo en cuenta la Ley 

Estatutaria indicada en el píe de página) 

1 APROBACIÓN DEL ACTA ANTERIOR:   Se aprueba. 
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N° 
Desarrollo de la reunión (Redactar el acta de manera detallada; teniendo en cuenta la Ley 

Estatutaria indicada en el píe de página) 

2 

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 
 
Se revisaron los anteproyectos y proyectos y se asignaron las tareas correspondientes. 
 

3 

INTERVENCIÓN DEL COORDINADOR DE LA OFICINA DE POSGRADOS. 
 
3.1.  Nuevos representantes ante el Comité de Posgrados.   Extendemos nuestros 
agradecimientos por su interés en querer pertenecer a este Comité y felicitaciones por su gran 
logro a través de la convocatoria realizada en el mes de noviembre, alcanzando este objetivo 
de ser miembros activos del Comité de Posgrados.   Bienvenidos con todos sus aportes como 
gestores del profesorado y estudiantado de la comunidad de Posgrados de la Facultad. 
 
3.2. Programas de cursos 
 
El Consejo de Facultad en la sesión 667 del 30 de noviembre de 2023 analizó y aprobó el 
siguiente caso: 
CASO 126079. Del Comité de posgrados, solicitud de aval para aprobación programas de 
cursos de séptimo semestre de la especialización clínica en Cirugía Oral y Maxilofacial. 
Semestre académico 2024/. 
 
El Consejo de la Facultad en la sesión 668 del 13 de diciembre de 2023 analizó y aprobó el 
siguiente caso: 
CASO 126100. Del Comité de posgrados, según Acta 16 del 4 de diciembre, remisión y aval 
para la aprobación de los programas de curso 2024-1 de: 
Especialización en Cirugía Oral y Maxilofacial (50577), primero y segundo año, semestres 5 y 
7 
Especialización en Cirugía Oral y Maxilofacial (50263), semestre 5 
Especialización en Endodoncia (50572), semestres 1, 3 y 4 
Especialización en Ortodoncia (50569), semestres 1, 3 y 5 
Especialización en Odontología Integral del adulto con énfasis en Periodoncia (50224), 
semestre 5 
Especialización en Odontología Integral del adulto con énfasis en Prostodoncia (50223), 
semestre 5 
Especialización en Periodoncia (50339), semestre 1 
Especialización en Rehabilitación Oral (50586), semestre 1 
Cursos de Socio humanística todos los programas, semestres 1, 3, 4 y 5. 
 
El día martes 16 de enero el Coordinador de Maestría y Doctorado nos allega a través del 
correo electrónico la solicitud para el aval del Comité de Posgrados y posterior remisión de los 
programas al Consejo de Facultad para la obtención del aval respectivo.   El consecutivo 
creado es el número 126111, del 17 de enero de 2024. 
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N° 
Desarrollo de la reunión (Redactar el acta de manera detallada; teniendo en cuenta la Ley 

Estatutaria indicada en el píe de página) 

 
3.3.  Nuevo caso de admisión segundo llamado. 

Esto debido a la renuncia al cupo de la aspirante LILIANA MUÑOZ MARTÍNEZ, 
IDENTIFICADA CON CÉDULA 1051446666. 

Se dio trámite a la Resolución de admitidos segundo llamado. 
 

En ese orden de ideas, le informo que según la Resolución del COMITÉ CENTRAL DE 
POSGRADO RESOLUCIÓN NÚMERO 2586 del 23 de junio de 2023, en virtud del Artículo 5º 
y el Parágrafo 1, a saber: 

 Artículo 5. Se admitirán los aspirantes que tengan un puntaje mínimo de 60, asignando los 
cupos en orden descendente a partir de los aspirantes que tengan mayor puntaje, hasta llenar 
el cupo. Quienes, pese a obtener el puntaje mínimo establecido no alcancen cupo, quedarán 
en lista de elegibles para esta cohorte. 

 Parágrafo 1: Ingresarán al programa los aspirantes que hubieren obtenido los puntajes más 
altos. En caso de empate, la selección se basará en el derecho de preferencia que beneficia 
a quien presente su certificado electoral correspondiente a las elecciones inmediatamente 
anteriores, conforme lo dispone la Ley 403 de 1997, por la cual se establecen estímulos para 
los sufragantes. En caso de persistir el empate, el criterio que definirá quién ingresa será el de 
mayor puntaje obtenido en la evaluación de la hoja de vida. 

 Se retomó el listado de los  aspirantes, de los cuales estos tres  estarían en el siguiente puesto 
para ser admitidos: 

 

Documento Apellidos y nombres Universidad Prueba 
escrita 

HV TOTAL 

1116284183 BENAVIDES JARAMILLO 
CAMILA 

UNIVERSIDAD 
DE ANTIOQUIA 

40 22 62 

1152694745 OSORNO LOPEZ JUAN 
CARLOS 

UNIVERSIDAD 
DE ANTIOQUIA 

41 21 62 
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N° 
Desarrollo de la reunión (Redactar el acta de manera detallada; teniendo en cuenta la Ley 

Estatutaria indicada en el píe de página) 

1036955671 SILVA VÁSQUEZ CATALINA UNIVERSIDAD 
DE ANTIOQUIA 

42 20 62 

De ellos, Camila Benavides Jaramillo no adjuntó el certificado de votación, los otros dos si, por 
lo tanto, ella queda descartada como elegible, de los siguientes dos quien obtuvo el mayor 
puntaje en a la hoja de vida es JUAN CARLOS OSORNO LÓPEZ, identificado con cédula de 
ciudadanía 1152694745, quien sería el admitido y quien ocuparía el cupo vacante. Con el 
aspirante se logró comunicación telefónica encontrando que está interesado en el cupo para 
realizar los trámites de matrícula oportunamente.   La Resolución del Departamento de 
Admisiones y Registro de segundo llamado es la número 01, del 17 de enero de 2024. 

3.3.  Inducción para estudiantes nuevos.    El lunes 15 de enero se realizó la programación y 
se enviaron las invitaciones tanto para los participantes y colaboradores, como para los 22 
estudiantes nuevos.  La programación quedó en firme para los días lunes 22, martes 23 y 
miércoles 24 de enero de 2024.   Debe 

3.4.  Matrículas.    Se actualizó el listado de los estudiantes nuevos y antiguos y se socializa 
dicha información con los coordinadores y el DAOI.  Queda pendiente realizar la gestión para 
las afiliaciones de los estudiantes nuevos en el DAOI y verificación del retiro de los estudiantes 
graduados en el mes de diciembre, cuya gestión se realizó oportunamente. 

Se le solicita de manera muy comedida a los coordinadores hacer las verificaciones de notas 
faltantes para evitar inconvenientes a la hora de realizar las matrículas, realizar los trámites 
oportunos de cursos dirigidos y trámites relacionados con cursos que quedarán pendientes en 
2023, para completar en 2024. 

3.5.  Estudios de costo.    Se debe tener en cuenta lo siguiente 

Programa  Código                    Viabilidad Financiera   

Esp.Ortodoncia  50569  Aprobación  Vencimiento 

Esp.Rehab.Oral  50586  16/06/2022  16/06/2024 

Esp.Periodoncia  50339  04/08/2022  04/08/2024 

Esp.Endodoncia  50572  26/08/2022  26/08/2024 

Esp.Cx Oral y M.  50577  21/09/2022  21/09/2024 
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Desarrollo de la reunión (Redactar el acta de manera detallada; teniendo en cuenta la Ley 

Estatutaria indicada en el píe de página) 

Maestría              60184  24/05/2022  24/05/2024 

Doctorado              70043  25/05/2022  25/05/2024 

Por lo tanto, debemos empezar de inmediato las autoevaluaciones  y los estudios de costos 
para el trámite de apertura de cohorte siguiente. 

Los formatos se entregarán actualizados para que sean diligenciados en cada programa de 
posgrado por cada uno de los coordinadores. 

Se solicitó aprobación al Consejo de Facultad de dos estudiantes de maestría y uno de 
doctorado en Biología para realizar el curso de Fundamentación Biológica I código 3511569 
de Especialización en Ortodoncia de 1 semestre. Se realizó consulta previa con los 
coordinadores y solo se presentó un voto en contra debido a que el curso no es de nivel de 
doctorado, se esperará respuesta. 

Solicitud del decano para llevar el posgrado de Especialización en Rehabilitación oral a la 
región de Urabá. 

Averiguar con posgrados de ciudad como debe hacerse esta modificación. 

La Jefe del centro de investigaciones sugiere realizar un cambio a largo plazo y tener un curso 
específico para Especialización en Endodoncia y Especialización en Rehabilitación Oral. 
Evaluar una posible modificación en los procesos de evaluación de las investigaciones para 
alcanzar los objetivos, modificar formatos. 

Tarea para todos: revisar el reglamento de investigación y traer comentarios y sugerencias 
para la próxima reunión. 

Citar a Fanny para actualizar la información de los cuadros maestros y organizar. 

 

4 

INTERVENCIÓN DE LOS COORDINADORES DE PROGRAMA 
 
4.1.  ESPECIALIZACIÓN EN ENDODONCIA 

Se anexa acta del comité de programa aprobando la solicitud de movilidad 
internacional entrante de los profesores Daniel Chavarria y Sylvia Jiménez de la 
Universidad de Costa Rica. 
 
Se anexa acta del comité del programa aprobando la solicitud de evaluación y 
aprobación del proyecto: “Efecto de la biocerámica QCP5 sobre la diferenciación de 
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células madre derivadas de pulpa dental humana (hDPSC)” el cual estará dirigido por 
el docente Belfran Carbonell Medina y co- 
dirigido por la profesora de la Universidad Nacional de Colombia Carolina Torres 
 
Rodríguez, y será desarrollado por las estudiantes Yessica Marcela López Gómez y 
Karen Tatiana Piedrahíta Cortés. 
A continuación, listamos una serie de potenciales evaluadores de este proyecto: 
• José Manuel González Carreño – Odontólogo. Maestría en Biotecnología Correo: 
josmgonzalezc@unal.edu.co. Filiación: Decano de la Facultad de Odontología, 
Universidad Nacional de Colombia Sede- Bogotá. 
• Mónica Tatiana Parada Sánchez – Odontóloga- PhD en Biología Oral. Correo: 
monica.parada@udea.edu.co -Filiación: Profesora Titular, Facultad de odontología, 
Universidad de Antioquia, Medellín. 
 
El 5 y 6 de febrero vienen los profesores invitados Daniel Chavarria y Silvia Jimenez 
del posgrado de Endodoncia de la Universidad de Costa Rica para compartir 
experiencias investigativas y plantear el proyecto de investigacion que se realizara 
entre ambas universidades. 

 
 
4.2.  ESPECIALIZACIÓN EN PERIODONCIA 
 
Sin comentarios. 
 
 
4.3.  ESPECIALIZACIÓN EN CIRUGÍA ORAL Y MAXILOFACIAL 
 

1. Se realiza  evaluación de proceso el  17 de enero de 2024, se entregan  formatos  a la 
coordinación debidamente  diligenciados con el acta de reunión.  

2. En dicha  reunión se informa la entrega de coordinación al Dr Efrain Alvarez y el estado 
de las rotaciones avaladas  

a. I año: Dentro los aspectos como  acción de mejora se encuentra: 1.  El curso 
de farmacología  se  sugiere que lo continúe la dra  Maria Agudelo dado a la 
orientación médica hospitalaria que el programa tiene; en este  aspecto ya se 
realizo cambio, quedará farmacología con la Maria Agudelo  2024-2,  en el 
curso  de microscopía con el grupo de endodoncia , indican  fue  adecuada  la 
metodología sin embargo  sugieren  que  exista más homogeneidad  para el 
curso sin distinción  de las especializaciones. 

b. III año:  en general  todos los cursos se llevaron  a cabo sin alteraciones excepto 
el curso de patología  oral  donde dos  profesores no finalizaron sus temas. Se 
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habló  con ellos, e indicaron que los programaran. En la rotación de Clínica las 
Vegas la evalúan con la fortaleza del volumen de cirugía ortognática. 

c. IV:  evalúan  en general  los  cursos, con relación a la clínica Vegas indican  
bajo  volumen.  

3. Se realiza el  día  22 de enero reunión  docente  con  coordinador de posgrados  y jefe 
de estudios básicos. 

a. Se informa los cambios de docente dentro del sitio de práctica HSVF: sale  
Profesor Rodrigo Felipe Naranjo  y entran  Profesor Jose Serafin Dominguez y 
Alejandro Diaz Laclaustra. 

b. Se informa  la elección de representante  estudiantil  al comité de programa : 
Luis Gonzaga Lopez Buritica  y elección de representante  profesoral : Lina 
Maria Franco Gonzalez. Quedando  constituido  según acuerdo superior  306 
de 5 de diciembre  el comité de Programa : Efrain Alvarez Coordinador de 
programa, representante  estudiantil: Luis Gonzaga Lopez Buritica  y 
representante  profesoral : Lina Maria Franco Gonzalez. 

c. Se informan  los estados de las rotaciones  y situaciones pendientes para dar 
trámite. 

d. Se discute  situación con estudiante  Alexander Ordonez  quien ha tenido 
dificultades con  grupo de estudiantes  y  en  actividades asistenciales , se 
sugirió remite a  bienestar estudiantil para dar seguimiento. 

4. Se entrega documento maestro ajustado  para revisión  y para presentar novedad de 
sitios de prácticas formativas al ministerio. 

5. Los estudiantes nuevos  2024-1 no se  presentan a los procesos de inducción.  
6. Se realizó  entrega de programa a todas  las cohortes  con la anotación de que no son 

oficiales. Estos se encuentran  en proceso de firma electrónica.  
7. Se han solventado  dificultades en contratación de profesores de cátedra dado  a  que 

la secretaría no tiene acceso a la plataforma donde  los profesores  ingresan la 
información y documentación . Por lo tanto se sugiere  que para estos procesos se le 
indique  al profesor que también debe enviar la documentación a estudios básicos.  

 
4.4.  ESPECIALIZACIÓN EN ORTODONCIA 

1. Se realiza inducción de estudiantes de primer semestre el lunes 22 de enero con toda 
la información general del posgrado, compartiendo la programación académica para el 
semestre 2024-1, el listado de instrumental, el listado de investigaciones con docentes 

2. Se programa reunión de estudiantes, docentes y auxiliares el próximo martes 30 de 
enero de 7 a 8 am 

3. Tendremos espacio con las casas comerciales el martes 30 de enero de 9 a 12m y el 
jueves de 9 a 12m con el propósito de tener opciones de selección del instrumental y 
asesoría por parte de los docentes para su compra. 
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4. Se realizo reunion con Wilder Garcia coordinador de la clínica Noel, donde se 
acordaron algunas modificaciones y exigencias que tendrá la rotación durante este 
semestre 

5. Tendremos las siguientes movilidades durante el semestre 2024-1 
movilidad entrante de dos estudiantes de la Universidad autónoma de México de 1 a 

29 de febrero de 2024 

1 de marzo a 31 de marzo: dos estudiantes de la Universidad Juárez Autónoma de 

Tabasco 

De 1 a 19 de abril: tres estudiantes de la universidad de Yucatán 

De 6 a 20 mayo de 2024: tres estudiantes de la Universidad Autónoma de las Américas. 

6. Tendremos movilidad saliente en octubre de las estudiantes de actual quinto  semestre 

Paola Jaramillo, Lizeth Xiomara Henao, Luz Janeth Jiménez, Vanessa David, han 

realizado solicitud de rotación en octubre de 2024 en la Universidad Complutense de 

Madrid. 

7. En reunión de profesores se sugiere que se estimule la movilidad saliente de los 

estudiantes del posgrado para el quinto semestre y socialización de la actividad 

durante el mismo semestre o inicios de sexto semestre, esto con el propósito de ser 

más enriquecedor y retroalimentador esta actividad y que estén en el último semestre 

en las actividades del posgrado para finalizarlas sin contratiempos o imprevistos.  

8. Tendremos la visita del dr Andres Perdomo marzo 1 y mayo 3, la visita de la Dra Patricia 

Plaza el jueves 23 de mayo. tenemos pendiente la programación de al menos dos 

docentes visitantes.  

9. Se comienza el trabajo de renovación de registro calificado. 

10. Se reactivó el comité de bioseguridad. 

11. Hoy lunes 29 de enero se realizo la primera reunion del comite de renovación del 

registro calificado 

12. Se recomienda realizar la gestión con la administración con relación a la 

regionalización del posgrado de ortodoncia 

13. Se recomienda gestionar la recolección de datos y almacenamiento de la información 

desde la facultad con apoyo de la facultad de ingeniería. 

 
4.5.  ESPECIALIZACIÓN EN REHABILITACIÓN ORAL 

1. Inducción a residentes de primer semestre el dia lunes 22 de enero socializando los 
siguientes puntos 

a. Bienvenida 
b. Reglamento de posgrados 

i. Permisos 
c. Plan de estudios 
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d. Calendario académico 
e. Programas 
f. Horarios y aulas 
g. Instrumental y equipos: 

i. Se comparte documento con requisitos básicos de instrumental equipos 
y materiales 

ii. Capacitaciòn casa comercial Zeiss pendiente programar Eighteeth, 
Zumax, lupas Promedicas y Univet 

h. Investigación: Tiempos de entregas y protocolo administrativo dado que el 
posgrado se reduce a 5 semestres 

i. Pacientes: Proceso de empalme de pacientes, recepción de batas, etc. 
j. Conducto regular: Se socializa conducto regular para manejo de situaciòn al 

interior del posgrado 
k. Contacto: Se comparten correos institucionales de los docentes del posgrado 

 
2. Se realizó inducción con docentes socializando aspectos importantes para el buen 

desarrollo del semestre 
a. Calendario 
b. Continuación de socialización del PEP 
c. Programación asignaturas, horarios y aulas 

 
3. Se socializan capacitaciones con casas comerciales (punto 1.g.ii) 

 
4.6.  ESPECIALIZACIÓN EN ODONTOPEDIATRÍA 
 
Sin comentarios 
 
 
4.7.  MAESTRÍA Y DOCTORADO EN CIENCIAS ODONTOLÓGICAS 
 
Sin comentarios. 
 
 

5 

OTRAS INTERVENCIONES 
 
5.1.   REPRESENTANTE PROFESORAL 
 
Sin comentarios 
 
5.2.  REPRESENTANTE ESTUDIANTIL 
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Sin comentarios 
 

 

Compromisos  
Responsable de 

ejecutar 
Fecha Observaciones 

Dar trámite de aval en 
Consejo de Facultad. 

Dr.LUIS ALEJANDRO 
SÁNCHEZ URIBE 

De inmediato. 
Asuntos relacionados con la 
matrícula y los programas de 
curso para el semestre 2024-1. 

 
 

Responsable: Nombre Empleo/Rol Firma 

LUIS ALEJANDRO SANCHEZ 
URIBE 

Coordinador Oficina de 
Posgrados 

 

 


