ACTA DE COMITE Acta N°004-2024
) Fecha
% Dia | Mes | Afo
Ly UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA 19 02 2024
(I:ira(l)ceso/Dependen Facultad de Odontologia-Oficina de Posgrados
Tipo de reunién Ordinaria
Hora 10-:00 am — 12:00 m.
Lugar Salén de los Consejos
Asistentes/Invitados Asistio
N° Cargo Nombre Proceso/Dependencia Si/ No
1 Coordinador Luis Alejandro Oficina de Posgrados Sl
Sanchez Uribe F.de O.
2 Jefe del Centro de Eliana Lucena Oficina de Posgrados NO
Investigaciones Pineda Vélez F.de O.
3 Coordinadora de Catalina Sosa Oficina de Posgrados NO
Odontopediatria Palacio F.de O.
4 Coordinadora de Efrain del Cristo Oficina de Posgrados NO
Cirugia Oral y Alvarez Martinez F.de O.
Maxilofacial

Ley Estatutaria 1581 de 2012. Articulo 5°. Proteccidn de datos personales y Datos sensibles: “se entiende por datos sensibles aquellos que afectan la intimidad
del Titular o cuyo uso indebido puede generar su discriminacion, tales como aquellos que revelen el origen racial o étnico, la orientacién politica, las convicciones
religiosas o filosoficas, la pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales, de derechos humanos o que promueva intereses de cualquier partido politico o que
garanticen los derechos y garantias de partidos politicos de oposicion asi como los datos relativos a la salud, a la vida sexual y los datos biométricos. La Universidad
de Antioquia expidio la Resolucién Rectoral 39994 de 2015 “Por la cual se fijan criterios para la aplicacion de la Resolucion Rectoral 38017 del 08 de noviembre de
2013 -Por la cual se adopta el Manual de Politica de Tratamiento de Informacién y Proteccion de Datos Personales de la Universidad de Antioquia”

DI-AP-FO-010, Versién: 02

Pagina 1



5 Coordinadora Carolina Rodriguez Oficina de Posgrados Sl
Especializacion en Medina F.de O.
Rehabilitacion Oral

6 Coordinadora de Sandra Liliana Oficina de Posgrados NO
Especializacion en Gbmez Gémez F.de O.
Ortodoncia

7 Coordinador de Felipe Augusto Oficina de Posgrados SI
Especializacion en Restrepo Restrepo F.de O.
Endodoncia

8 Coordinador de Javier Enrique Oficina de Posgrados Sl
Especializaciéon en Botero Torres F.de O.
Periodoncia

9 Coordinador de Andrés Alonso Oficina de Posgrados Sl
Maestria y Doctorado Agudelo Suarez F.de O.
en Ciencias
Odontoldgicas

10 Representante Diana Maria Barbosa Oficina de Posgrados Sl
Profesoral Liz F.de O.

11 Representante Cristian David Oficina de Posgrados NO
Estudiantil Londofio Oquendo F.de O.

Orden del dia

Ley Estatutaria 1581 de 2012. Articulo 5°. Proteccidn de datos personales y Datos sensibles: “se entiende por datos sensibles aquellos que afectan la intimidad
del Titular o cuyo uso indebido puede generar su discriminacion, tales como aquellos que revelen el origen racial o étnico, la orientacién politica, las convicciones
religiosas o filosoficas, la pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales, de derechos humanos o que promueva intereses de cualquier partido politico o que
garanticen los derechos y garantias de partidos politicos de oposicion asi como los datos relativos a la salud, a la vida sexual y los datos biométricos. La Universidad
de Antioquia expidio la Resolucién Rectoral 39994 de 2015 “Por la cual se fijan criterios para la aplicacion de la Resolucion Rectoral 38017 del 08 de noviembre de
2013 -Por la cual se adopta el Manual de Politica de Tratamiento de Informacién y Proteccion de Datos Personales de la Universidad de Antioquia”

DI-AP-FO-010, Versién: 02

Pagina 2



N Tematica Responsable

o]

1 APROBACION DEL ACTA ANTERIOR. Todos los asistentes.
2 PROYECTOS DE INVESTIGACION Todos los asistentes
3 INTERVENCION DEL COORDINADOR DE LA Coordinador

OFICINA DE POSGRADOS.

4 INTERVENCION DE LOS COORDINADORES Todos los coordinadores
DE PROGRAMA

5 OTRAS INTERVENCIONES Jefe del Centro de Investigacion,
Representantes profesoral y
estudiantil e invitados.

NE Desarrollo de la reunién

1 | APROBACION DEL ACTA ANTERIOR: Se aprueba.
INTERVENCION DEL COORDINADOR DE LA OFICINA DE POSGRADOS.
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NO

Desarrollo de lareunion

3.1

Lugar:

Nuevo calendario de reuniones 2024-1
Horario: 10 am-12 m.

Salon de los Consejos (Presencial)

PROGRAMACION DE REUNIONES 2024

COMITES DE COMUNIDADES COMITE DE COMNSENO DE
POSGRADO ACADEMICAS INVESTIGACION FACULTAD
Lunes Lunes Jueves Jueves
Enero 15 Exir. Lunes, enero 15 Exir.
Enerc 29 Enerc 1% Lunes, enerc 22 Extr
Febrero 6 Exir. Febreroc B Febrero 1
Febrero 19 Febrero 12 Febrerp 22 Febrero 15
Marzo 4 Febrero 26 Marzo 7 Febrero 29
Marzo 18 Marzo 11 Marzo 21 Marzo 14
Abril & Abril 1 Abril 11 Abril 4
Abril 22 Abril 15 Abril 25 Abril 18
Maya & Abril 29 Mayo 9 Mayao 2
Mayo 27 Mayao 20 Mayo 23 Maya 16
Martes, junio 11 virtual Junio 17 Junio & Maya 30
Junio 20 Junio 13
Vacaciones docentes del 24 de junio al 8 de julio ambas fechas inclusive.
Julio 15 18 de julio Julio 11
Julio 29 1de agosto Julio 25
fgosto 12 15 de agosto Aposto B
fgosto 26 25 de agosto Agosto 22
Septiernbre 9 12 de septiembre Septiembre 5
Septiembre 23 26 de septiembre Septiembre 19
Octubre 7 10 de octubre Octubre 3
Octubre 21 24 de octubre Octubre 17
Noviembre 12 virtual 24 de octubre Octubre 31

Moviembre 25

7 de noviembre

MNoviembre 14

Diciembre 9

21 de noviembre

MNoviembre 28

5 de diciembre

Diciembre 12

Vacaciones de fin de afio.

Nota: Esta programacién podria estar sujeta a cambios.
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N° Desarrollo de lareunién

3.2. Estudios de costo. Segun la Analista financiera de la Direccion de Posgrados como el
presupuesto anterior lo tenemos en la nueva plantilla de costos que estamos usando, lo que
tendriamos que hacer es revisar estos presupuestos y verificar si se van a realizar algin cambio
a ellos, modificacion de docentes, horas, materias, cualquier dato y actualizar, Después de esto
se envian para revision de ella y el aval de la Vicerrectoria Administrativa respectivamente.

Aclarar cuales son los estudios de costo prioritarios para apertura de cohorte 2024/2 (Doctorado
y maestria) y 2025/1 (Especialidades).

No olvidar la actualizacion de autoevaluaciéon de los programas oportunamente para que lleguen
a la Coordinacion de Posgrados. Tienen plazo hasta el dia 15 de marzo de 2024, para
actualizarlos.

3.3. Programas de curso. Ya se tienen firmados por la Vicedecana todos los programas de
curso correspondientes a 2024-1 y 2024 cirugia anualizado. Se estd realizando la transferencia
documental en On Base actualmente.

Se compartieron los archivos en PDF firmados con cada uno de los coordinadores de programa.

Se programa la entrega de los programas 2024-2 para el 11 de mayo por parte de cada uno de
los comités de programa con las diferentes actas de aprobacion para realizar la Gltima revision y
aprobarlos en el Comité de posgrados del 26 de mayo y asi solicitar la aprobacién del Consejo
de Facultad. Transferir esta informacion a los docentes.

3.5. Afiliaciones ala ARL positivay ala EPS de los nuevos residentes. El Doctor Gustavo
Adolfo Hernandez Giraldo, Jefe del DAOI solicitd el traslado de las afiliaciones, novedades y
retiros de los estudiantes de Posgrado hacia esta dependencia. Hasta ahora complet6 la gestion
de los 22 nuevos residentes en el tema de la afiliacién a la ARL Positivay ala EPS SURA, SALUD
TOTAL Y NUEVA EPS.

3.6. Utilizacién de articulos derivados de investigacion. Desde el Consejo de Facultad se
nos solicita que los articulos realizados dentro de los diferentes posgrados sean tenidos en cuenta
como fuente bibliografica de los diferentes cursos que se dictan segun el nivel y el area de
formacion. Por favor llevar este comentario a las diferentes reuniones de docentes par que se
analice y tomen las medidas pertinentes. También utilizar la revista.

3.7. Proyecto deinvestigaciéon Alexander Ordofiez. Desde la ultima reunidn se ha establecido
comunicacion con el y se le sugirid acudir al Centro de Multi Literacidades de la universidad
ubicado en el primer piso de la Biblioteca central, alli lo pueden asesorar con el modo y la forma
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N° Desarrollo de lareunién
del documento, se esta esperando que él entregue el proyecto que debid ser el viernes 16 en
reunién con el Dr. Efrain.
3.8. Reportes solicitados por el DAOI. Desde diciembre se nos esta solicitando que se reporte
el estado actual de vacunacion tanto de residentes como de docentes, es deber de todos brindar
esta informacién en el tiempo y el formato oportuno. Replicar nuevamente esta informacion con
sus residentes y docentes. El Consejo de Facultad le va enviar una carta a cada estudiante.
3.9. Procesos finales de Investigacion. Para los estudiantes que terminan proceso de
formacion en junio 2024, se recuerda que para graduarse en julio se debe entregar el articulo
para ser evaluado en febrero 28, cada jurado tiene 60 dias para hacer el proceso y luego con los
resultados se debe programar la sustentacion final.
3.10. Autoevaluacién con miras a renovacion de Registro Calificado. Se debe plantear que
cuadros debemos mantener completos para poder cumplir con esta tarea, ya que como se les
compartié algunos de los posgrados ya comienzan el proceso de autoevaluacion con fines a dicha
renovacion.
PARTICIPACION de Dra. Fanny Lucia Yépez mantener las acciones mejoradores vigente
semestre a semestre.
Cuadros maestros hablar con Carolina Soto para tener esta informacion al dia.
3.11. Revaluar el formato de evaluacion de los procesos de investigacion. Desde el Consejo
de Facultad se nos solicita evaluar dichos formatos con miras a hacer modificaciones que
permitan una evaluacidn objetiva y que no den lugar a interpretaciones al determinar si los
trabajos son meritorios a distinciones.
Evaluar con el Consejo de Facultad la posibilidad de modificar el acuerdo sobre
investigaciéon se enviara cartaal CTl para solicitar su concepto y con estos elementos pedir
el concepto del Consejo de Facultad.
Opcién definir un solo evaluador interno que tenga vinculacion y se le den horas en el semestre
para evaluar los proyectos iniciales.
INTERVENCION DE LOS COORDINADORES DE PROGRAMA

4 4.1. ESPECIALIZACION EN ENDODONCIA
Sin comentarios.
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4.2. ESPECIALIZACION EN PERIODONCIA

Sin comentarios.

4.3. ESPECIALIZACION EN CIRUGIA ORAL Y MAXILOFACIAL

Sin comentarios.

4.4, ESPECIALIZACION EN ORTODONCIA

e Desde el 5 de febrero tenemos a los residentes de la Universidad Autonoma del Estado
de México Michel Delgado y Victor Manuel Fernandez, estan en su rotacién sin ninguna
novedad. tendran socializaciébn de casos clinicos e investigacion respectivamente el
proximo martes 20 de febrero de 7 a 8 am. desde relaciones internacionales se les
programé tour por ciudad Universitaria, el cual fue aplazado por motivo de dafio de
electricidad.

e Nos estamos preparando para la rotacion de dos estudiantes de la Universidad Autbnoma
de Tabasco para el mes de marzo.

e Los estudiantes de 3er semestre del posgrado, los estudiantes rotantes de la Universidad
Auténoma del Estado de México y los docentes Luis Alejandro Sanchez, Diana Maria
Barbosa Liz y Sandra Liliana Gomez Gomez estaremos el miércoles 21 de febrero desde
las 7:30 am hasta las 5pm en el curso de la SCO Seccional Antioquia” Factores
Biomecanicos y quirdrgicos. Manejo exitoso con anclajes esqueléticos, ultimos avances”

e los estudiantes de 10, 30, 50 semestre, los rotantes de México, y los docentes Luis
Alejandro Sanchez, Alvaro Carvajal, Oscar Zapata, David Gémez, Diana Barbosa, Diana
Ramirez y Sandra Gémez asistiremos el miércoles 28 de febrero al curso de 3M “20
Congreso Magno Internacional 3M cuidado oral” a realizarse en Plaza Mayor Medellin de
8 a12:30 m.

e los estudiantes de 30 semestre estan en la toma de decision de electiva disciplinar para
el 40 semestre y de electivo socio humanistica

e se esta gestionando con el jefe de clinicas, Dr. Gustavo Hernandez, la elaboracion de una
ruta que permita mayor aprovechamiento del tiempo clinico por parte de los estudiantes y
mayor efectividad en la atencién con apoyo del almacén y la caja, aprovechando la nueva
modalidad aprobada de pago por transferencia y QR

e igualmente se esta trabajando en una propuesta de almacén auxiliar para mejorar la
efectividad en la entrega de insumos en la clinica asi como la manera de controlar el
manejo de los mismos

e ya esta conformado el comité de Renovacion del registro calificado con tareas para
ejecutar previas a la reunion de cada quince dias, es de anotar que tenemos el apoyo de
Carolina Soto la GESIS de la Facultad. Se ha acordado hacer entrega del documento de
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Renovacién del Registro calificado con sus nueve condiciones para revision por parte del
Consejo de Facultad para diciembre del 2024.

e se han asignhado dos auxiliares del SENA para apoyo a las clinicas del posgrado

e Durante este semestre tendremos el apoyo de la fonoaudiéloga Yanina Pinto en dos
sesiones programadas para cada una de las clinicas del posgrado asi: clinica martes: 12
marzo, 9 de abril. clinica jueves: 21 marzo, 16 mayo. clinica viernes: 23 febrero, 19 de
abril.

e la casa dental 3M nos donara dos casos de que entregaran el proximo 29 de febrero a
dos estudiantes del posgrado para hacer tratamiento a dos pacientes respectivamente y
luego asistir al evento 3M Clarity Advance learning experience y socializar sus
experiencias clinicas cuyo mejor desempefio tendrd una premiacion.

4.5. ESPECIALIZACION EN REHABILITACION ORAL

e Se solicita compartir el estado actual de coordinadores de asignaturas en MARES para
verificar si corresponde con lo programado y socializar con los profesores a cargo del
reporte de notas.

e Se retoman reuniones de socializacion del PEP.

e Se socializa finalizacion del apoyo por parte de Quirurgil (2020), correspondiente al
préstamo del escaner intraoral lo cual ha retrasado los procedimientos clinicos de los
pacientes. El decano fue notificado el martes 30 de enero, se estan considerando
opciones de renta, se requiere una solucién inmediata.

e Se socializa permiso solicitado por la residente Ana Mercedes Garcia para ausentarse de
la actividad académica el jueves 8 y lunes 19 de febrero por motivos de salud en los que
debe atender a citas médicas en horas especificas.

e El pasado martes 6 de febrero el posgrado tuvo como invitado del Seminario de Apoyo a
la Clinica al Dr. Ricardo Duque quien compartié aplicaciones especificas del laser en
Rehabilitacion Oral.

e Se socializa permiso solicitado por la residente Maria Fernanda Esquivia para ausentarse
de la actividad académica el martes 13 y miércoles 14 de febrero para atender a cita en
la embajada americana

e El grupo docente manifiesta que las condiciones del salén asignado para el desarrollo de
las asignaturas 302 presentan actualmente riesgo relacionado con el ventilador de techo.

4.6. ESPECIALIZACION EN ODONTOPEDIATRIA
Sin comentarios.
4.7. MAESTRIA Y DOCTORADO EN CIENCIAS ODONTOLOGICAS

Sin comentarios.
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OTRAS INTERVENCIONES

5.1. REPRESENTANTE PROFESORAL
Sin comentario.

5.2. REPRESENTANTE ESTUDIANTIL

Sin comentarios.

Anexos

, Responsable de .
Compromisos ejecutar Fecha Observaciones

Opcién definir un solo
evaluador interno que

tenga vinculacion y se Dr. LUIS ALEJANDRO Fcert?r)](ilgladel Proyectar tramite con el CTl y el
le den horas en el SANCHEZ URIBE CTly del CF Consejo de Facultad.

semestre para evaluar
los proyectos iniciales.

Responsable: Nombre Empleo/Rol Firma
LUIS ALEJANDRO SANCHEZ Coordinador Oficina de Posgrados
URIBE Ao O\L\‘)—‘ ondo f’r);(“,c\rxggw Ol
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