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ACTA DE COMITÉ 
Acta N°005-2024 

Fecha 

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA 

Día Mes Año 

04 03 2024 

 

Proceso/Dependen
cia 

Facultad de Odontología-Oficina de Posgrados 

Tipo de reunión Ordinaria 

Hora  10-:00 am – 12:00 m. 

Lugar Salón de los Consejos 

 
 

Asistentes/Invitados Asistió 

N° Cargo Nombre Proceso/Dependencia Sí / No 

1  Coordinador Luis Alejandro 
Sánchez Uribe 

Oficina de Posgrados 
F.de O. 

SI 

 2 Jefe del Centro de 
Investigaciones 

Eliana Lucena 
Pineda Vélez 

Oficina de Posgrados 
F.de O. 

SI 

 3 Coordinadora de 
Odontopediatría 

Catalina Sosa 
Palacio 

Oficina de Posgrados 
F.de O. 

NO 

4  Coordinadora de 
Cirugía Oral y 
Maxilofacial 

Efrain del Cristo 
Alvarez Martinez  

Oficina de Posgrados 
F.de O. 

SI 
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5  Coordinadora 
Especialización en  
Rehabilitación  Oral 

Carolina Rodríguez 
Medina 

Oficina de Posgrados 
F.de O. 

SI 

 6 Coordinadora de 
Especialización en 
Ortodoncia 

Sandra Liliana 
Gómez Gómez 

Oficina de Posgrados 
F.de O. 

SI 

 7 Coordinador de 
Especialización en 
Endodoncia 

Felipe Augusto 
Restrepo Restrepo 

Oficina de Posgrados 
F.de O. 

SI 

8  Coordinador de 
Especialización en 
Periodoncia 

Javier Enrique 
Botero Torres 

Oficina de Posgrados 
F.de O. 

SI 

 9 Coordinador de 
Maestría y Doctorado 
en Ciencias 
Odontológicas 

Andrés Alonso 
Agudelo Suárez 

Oficina de Posgrados 
F.de O. 

SI 

 10 Representante 
Profesoral 

Diana María Barbosa 
Liz 

Oficina de Posgrados 
F.de O. 

SI 

 11 Representante 
Estudiantil 

Cristian David 
Londoño Oquendo 

Oficina de Posgrados 
F.de O. 

SI 

12 Invitada Eliana Marcela Arias 
Sánchez 

Oficina de Relaciones 
Internacionales F.de O. 

SI 

13 Invitada Diana Milena 
Ramírez Ossa 

Especialización en 
Ortodoncia 

SI 
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Orden del día 

  

N
° 

Temática Responsable 

1 APROBACIÓN DEL ACTA ANTERIOR. Todos los asistentes. 

2 PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN Todos los asistentes 

3 INTERVENCIÓN DEL COORDINADOR DE LA 
OFICINA DE POSGRADOS. 

Coordinador 

4 INTERVENCIÓN DE LOS COORDINADORES 
DE PROGRAMA 

Todos los coordinadores 

5 OTRAS INTERVENCIONES Jefe del Centro de Investigación, 
Representantes profesoral y 
estudiantil e invitados. 
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N° 
Desarrollo de la reunión (Redactar el acta de manera detallada; teniendo en cuenta la Ley 

Estatutaria indicada en el píe de página) 

1 APROBACIÓN DEL ACTA ANTERIOR:   Se aprueba. 

2 
SEGUIMIENTO A LOS PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN.   Se hace seguimiento a los 
proyectos y se asignan las actividades correspondientes. 

3 

INTERVENCIÓN DEL COORDINADOR DE LA OFICINA DE POSGRADOS. 
 
3.1. Revaluar el formato de evaluación de los procesos de investigación. Desde el Consejo 
de Facultad se nos solicita evaluar dichos formatos con miras a hacer modificaciones que 
permitan una evaluación objetiva y que no den lugar a interpretaciones al determinar si los 
trabajos son meritorios a distinciones. 

Evaluar con el Consejo de Facultad la posibilidad de modificar el acuerdo sobre investigación se 
enviara carta al CTI para solicitar su concepto y con estos elementos pedir el concepto del 
Consejo de Facultad. 

Opción definir un solo evaluador interno que tenga vinculación y se le den horas en el semestre 

para evaluar los proyectos iniciales. 
 

El Comité de Investigaciones en reunión del pasado jueves 22 de febrero de 2024 (Acta 
03 adjunta), analizó la comunicación de la Oficina de Posgrados, en la que se solicitó una 
modificación al Reglamento de Posgrados (Acuerdo 309, artículo 3, capítulo 15). Se 
plantea que, en el proceso de evaluación de los proyectos, se debería retirar la evaluación 
inicial.   Dicho Comité recomendó no modificar el Reglamento. Por lo tanto, atendiendo 
el conducto regular, se creó el caso número 126205, en el SSOFI para compartir los 
documentos en el Consejo de Facultad, a fin de que dicha instancia analice el caso y se 
tomen las acciones adecuadas. 

Recomendaciones: 

Revisar la sumatoria de los puntajes. 

Hacer nota explicita que diga a los estudiantes que documentos debe anexar para 
obtener la distinción. 

Mención de honor podría ser cambiar el nombre, enviar el permiso a los coordinadores 
para revisar. 
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N° 
Desarrollo de la reunión (Redactar el acta de manera detallada; teniendo en cuenta la Ley 

Estatutaria indicada en el píe de página) 

3.2.   Caso matrícula extemporánea 2024-1:   La matrícula extemporánea fue aprobada en Acta 
del CAEPOS  04-2024 del 19 de febrero de 20. 
ESTUDIANTE:           MATEO CORREA DELGADO 1214742395 
PROGRAMA:         ESPECIALIZACIÓN EN REHABILITACIÓN ORAL 
 
3.3.  Programas de curso:   Ya se firmaron, se socializaron con los coordinadores de programa 
y se gestionó la transferencia documental.  Cabe resaltar que este es un trabajo dispendioso que 
se hace utilizando como canal la Oficina de Posgrados, en el cual participan tanto los profesores 
como también los coordinadores de los programas, la Vicedecana, El Coordinador y el personal 
de apoyo de la Oficina de Posgrados.   Cabe anotar que desde la Oficina de Gestión Documental 
de la Secretaría General se nos felicitó el año anterior por ser la primera dependencia que logró 
poner al día este proceso y esperamos poder conservar este récord.  
 
En la actualidad el El Auxiliar de Estímulo SEA asignado para la Oficina de Posgrados, Andrés 
Felipe Zapata Londoño, estará a cargo de brindar todo el apoyo en el tema de actualización de 
transferencia documental en la Vicedecanatura mientras se contrata la auxiliar de sistemas. 
 
3.4.  Proceso de reacreditación.  El día 28 de febrero se empezó el proceso de actualización 
de los cuadros maestros con el acompañamiento de la Profesora Carolina Soto.  El Auxiliar de 
Estímulo SEA asignado para la Oficina de Posgrados, Andrés Felipe Zapata Londoño, estará a 
cargo de brindar todo el apoyo en el tema de digitalización. 
 
3.5.  Beneficios a los residentes de la Especialización en Cirugía Oral y Maxilofacial.   La 
normativa indica que la ADRES hará un giro por valor de 3 (tres) SMMLV, a los beneficiarios del 
Sistema Nacional de Residencias Médicas -RNRM.   Lo anterior con base en el listado que 
suministre la Dirección de Desarrollo de Talento Humano en Salud del Ministerio de Salud.  Este 
apoyo económico a partir de 2024 incluirá también a los Residentes de Cirugía Oral y Maxilofacial. 
 
El pasado viernes 23 de febrero estuvimos conectados a una capacitación virtual que brindó la 
Dirección de Desarrollo del Talento Humano del Ministerio el Coordinador del Programa de 
Especialización en Cirugía Oral, el Coordinador de Posgrados y la secretaria de la Oficina de 
Posgrados.  El objetivo de la capacitación estuvo basado en las pautas para el cargue de los 
documentos minimizando el margen de error.   El diligenciamiento de los anexos 1, 2 y 3 
(Resolución 408 de 2022), deberá hacerse en 4 tiempos así: 
Anexo 1:  Del 1 al 6 de cada mes, 
Anexo 2:  Del 2 al 7 de cada mes, 
Anexo 3:  Del 3 al 8 de cada mes 
Apertura extemporánea de la plataforma:  22 al 25 de cada mes, esta última etapa de recepción 
es con el fin de hacer los correctivos a que haya lugar.  
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Desarrollo de la reunión (Redactar el acta de manera detallada; teniendo en cuenta la Ley 

Estatutaria indicada en el píe de página) 

Para este proceso se debe hacer un trabajo colaborativo con la Facultad de Medicina, el Hospital 
San Vicente de Paúl y con el Programa de Salud, debido a que el Ministerio solo recibirá cada 
anexo una sola vez por cada universidad.   
 
Se estima que los residentes recibirán el primer pago en los primeros días del mes de marzo. 
Se hicieron los contactos y se está trabajando en ello para realizar la entrega efectiva y 
oportunamente. 
 
3.6. Residentes con pasantía aprobada. 
-El Consejo de la Facultad en la sesión 673 del 15 de febrero de 2024 analizó el siguiente caso: 
CASO 126166. La Coordinación de Relaciones Nacionales e Internacionales, presenta solicitud 
de apoyo económico del estudiante Iván Enrique Porto, cédula 1047484338, para realizar 
movilidad académica en la Facultad de Odontología de la Universidad de Chile y según 
información del estudiante su estadía total sería desde el 30 agosto al 11 de noviembre del 2024. 
Se aprobó por $1.300.000. Se le dio transferencia a la Dirección del Posgrados el 29 de febrero 
de 2022, a través del contacto:  Andrea Restrepo Álvarez andrea.restrepoa@udea.edu.co. 
 
-El Consejo de Facultad en su sesión 670 del 22 de enero de 2024, analizó y aprobó el siguiente 
caso: CASO 126117. Jenypher Samanta Tarquino, con cédula de ciudadanía número 
1032457944, solicita apoyo económico para realizar la presentación del póster titulado 
"Characterization of the regenerative response after mandibular amputation in the Ambystoma 
mexicanum specie as a model for the study of craniofacial tissue regeneration", en el Congreso 
Latinoamericano de Biología del Desarrollo, que se llevará a cabo en la ciudad de Valparaíso- 
Chile del 17 al 20 de marzo del presente año. Adjunta aceptación en evento y cotización de 
tiquetes; el grupo el grupo de investigación Genética, Regeneración y Cáncer financió el costo de 
la inscripción.  Se aprobó por $500.000.  Se le dio transferencia a la Dirección de Posgrados el 
28 de febrero de 2022, a través del contacto:  Andrea Restrepo Álvarez 
andrea.restrepoa@udea.edu.co. 
 
Por su parte el Comité Central de Posgrado en su sesión ordinaria del 23 de febrero de 2024, con 
registro en el acta 898, aprobó el apoyo para compra de tiquete a la estudiante Jenypher 
Samantha Tarquino González le otorga un monto de $1.400.000 con cargo al Programa de 
Movilidad para la Formación en Posgrados.  
 
NOTA:   Los estudiantes ya tienen el formato y la orientación para solicitar la ASSIST CARD pero 
todavía no la han allegado para el trámite.  Aunque cabe anotar, que la pueden realizar 
personalmente en el correo saludocupacional@udea.edu.co, con la servidora Jhoana Rodríguez 
Cardona / Auxiliar Administrativa de Gestión de Riesgos Ocupacionales. 

3.7.  Gestión documental de las actas del Comité de Programa.   Se podrá empezar a 
organizar la transferencia documental digitalizada de las actas, siempre y cuando no sean 

mailto:saludocupacional@udea.edu.co
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anteriores al año 2020.   Para llevar a cabo este proceso, se requiere que los Coordinadores de 
programa transfieran a través del correo: posgradosodontologia@udea.edu.co las actas 
correspondientes a cada uno de los programas, las deben entregar en archivo PDF.  

Es necesario que cada una de las actas correspondientes a este año también las transfieran y 
adoptar esta cultura para tener un repositorio de las actas de los programas en la Oficina de 
Posgrados. 

3.8. Agenda del Conocimiento:    Como bien saben, su papel como equipo administrativo de la 
Facultad es vital para el desarrollo de la Agenda de Conocimiento, la cual hace parte del Plan de 
Acción de la presente administración y que debe ser desarrollado por toda la comunidad de la 
Facultad y no por una persona en particular.  

Tendremos el apoyo del INER en la metodología que ellos tienen validada de otras agendas ya 
publicadas que son los encuentros de interlocución teniendo un documento de insumo y con unos 
espacios de tiempo contabilizados para las intervenciones, con el fin de establecer algunos 
acuerdos sobre la ruta a seguir en docencia,  investigación y  extensión.  

Serán 4 encuentros (4 lunes ) de 9am a 12m, los cuales no se cruzan con las comunidades 
académicas; es vital la puntualidad, el cuarto encuentro sería el segundo semestre.  

Es un honor que puedan acompañarnos y que  desde su papel administrativo pueda aportarnos 
al crecimiento y la construcción de una nueva Facultad.  

Fechas de los encuentros:   Marzo 18, Abril 22, Mayo 27, Julio 15  

Les compartimos una infografía que resume los objetivos, el propósito y los pasos clave de este 
proyecto, con el fin de proporcionar una visión general clara y concisa de lo que esperamos lograr 
juntos. 

mailto:posgradosodontologia@udea.edu.co
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4 

INTERVENCIÓN DE LOS COORDINADORES DE PROGRAMA 
 
 
4.1.  ESPECIALIZACIÓN EN ENDODONCIA:     
 
Sin comentarios 
 
4.2.  ESPECIALIZACIÓN EN ORTODONCIA: 

1. El pasado jueves 29 de febrero terminó la rotación de dos estudiantes de la Universidad 
Autónoma del Estado de México, Michel Delgado y Víctor Manuel Fernández.  
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2. El viernes 1 de marzo inició la rotación de dos estudiantes de la Universidad Autónoma 
de Tabasco Grecia y Nancy 

3. Se solicita al Dr. Efraín Álvarez que se concrete la actividad de rotación de los estudiantes 
de ortodoncia los lunes de 10 a 12m los residentes se quejan porque no tienen actividad 

para ese horario concertado. 
4. El posgrado de ortodoncia tiene dificultades con la asignación de aulas, se solicita 

propuesta de aulas en contingencia. 
5. Sugiero que los temas que se deben manejar con relaciones internacionales se manejen 

de manera más personal teniendo en cuenta la importancia del asunto y el compromiso 
asumido con otras instituciones nacionales e internacionales.  

 
 
4.3.  ESPECIALIZACIÓN EN CIRUGÍA ORAL Y MAXILOFACIAL: 
 
 
4.4.  ESPECIALIZACIÓN EN REHABILITACIÓN ORAL: 

● El residente Mateo Correa formalizó el proceso de matrícula la última semana de febrero. 
● Los días 8 y 9 de marzo los residentes de primer semestre y 3 docentes del posgrado 

asistirán al Congreso Enrique Echeverry organizado por la ACP en la ciudad de Cali. 
● Se actualiza estudio de costos y borrador de autoevaluación y se envía a la coordinación 

de posgrados para revisión. 
● El pasado 20 de febrero se llevó a cabo la sesión académica: “Sistema Phibo como 

herramienta para el manejo integral de tratamientos protésicos" con el Dr. Alberto Álvarez  
● El pasado 29 de febrero se llevó a cabo la sesión académica: “Cirugía guiada y 

tratamiento protésico con herramientas digitales” con el Dr. Andrés Porras. Participaron 
los residentes de V semestre de los posgrados en Cx. Oral, Periodoncia y Rehabilitación 
Oral. 

● Se socializa con los docentes del posgrado los coordinadores de asignatura para su 
revisión en MARES. 

 
4.5.  ESPECIALIZACIÓN EN PERIODONCIA.: 
Sin comentarios 
 
4.6.  MAESTRÍA Y DOCTORADO: 
 
Sin comentarios 
 
 

5 
OTRAS INTERVENCIONES 
 
RELACIONES NACIONALES E INTERNACIONALES: 



 

/ 
Ley Estatutaria 1581 de 2012. Artículo 5°. Protección de datos personales y Datos sensibles: “se entiende por datos sensibles aquellos que afectan la intimidad 
del Titular o cuyo uso indebido puede generar su discriminación, tales como aquellos que revelen el origen racial o étnico, la orientación política, las convicciones 
religiosas o filosóficas, la pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales, de derechos humanos o que promueva intereses de cualquier partido político o que 
garanticen los derechos y garantías de partidos políticos de oposición así como los datos relativos a la salud, a la vida sexual y los datos biométricos. La Universidad 
de Antioquia expidió la Resolución Rectoral 39994 de 2015 “Por la cual se fijan criterios para la aplicación de la Resolución Rectoral 38017 del 08 de noviembre de 
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La coordinadora de esta dependencia Dra. Eliana Arias socializa con los coordinadores de 
posgrados como es el proceso de movilidad de los estudiantes entrantes y salientes, además se 
da a conocer el plan de internacionalización de los programas y todo lo relacionado con el tema 
sobre las estrategias para la internacionalización de los micro currículos para que sean 
implementados.  
 
Se presenta la agenda de actividades del semillero que este 2024-1 tendrá cuatro actividades 
dirigidas a los posgrados principalmente. (se adjunta agenda) 
 
Se comparte el proyecto del curso de internacionalización del curriculum. Un enfoque Global, 
Intercultural, Interdisciplinario y plurilingüístico, que estará dirigido a coordinadores y docentes de 
programas. 

 
 
 
 



 

/ 
Ley Estatutaria 1581 de 2012. Artículo 5°. Protección de datos personales y Datos sensibles: “se entiende por datos sensibles aquellos que afectan la intimidad 
del Titular o cuyo uso indebido puede generar su discriminación, tales como aquellos que revelen el origen racial o étnico, la orientación política, las convicciones 
religiosas o filosóficas, la pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales, de derechos humanos o que promueva intereses de cualquier partido político o que 
garanticen los derechos y garantías de partidos políticos de oposición así como los datos relativos a la salud, a la vida sexual y los datos biométricos. La Universidad 
de Antioquia expidió la Resolución Rectoral 39994 de 2015 “Por la cual se fijan criterios para la aplicación de la Resolución Rectoral 38017 del 08 de noviembre de 
2013 -Por la cual se adopta el Manual de Política de Tratamiento de Información y Protección de Datos Personales de la Universidad de Antioquia” 
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PROPUESTA DE EVALUACIÓN COLABORATIVA CON LA UNIVERSIDAD CES: Entre los 
programas de ortodoncia de ambas universidades, la universidad de Antioquia primer semestre 
de Biomateriales Específicos y en la universidad CES segundo semestre de Biomecánica, entre 
los dos docentes se revisaron los temas y se buscaron los comunes y el ejercicio consiste en que 
los residentes del CES vendrán a la facultad a recibir clase y los residentes de la facultad van a 
CES a la misma actividad, adicional los docentes también estarán en las clase de las 
universidades, el Dr. Luis Guillermo Restrepo vendrá a las clases de Biomateriales y la Dra. Diana 
Ramírez irá  a las clases de Biomecánica. 
 
Todo esto ya está plasmado en el programa 2024-1 de Fundamentación Tecnológica I, núcleo de 
Biomateriales Específicos de la Esp. en Ortodoncia. 
 
 
Representante Profesoral 
 
Sin comentarios. 
 
Representante de Estudiantes  
 
Sin comentarios 
 
 
 

Compromisos  Responsable de ejecutar Fecha Observaciones 

Dar trámite de aval en Consejo 
de Facultad de los asuntos 
pendientes. 

Dr. LUIS ALEJANDRO 
SÁNCHEZ URIBE 

Próximo 
C.F. 

 

 

 
Responsable: Nombre Empleo/Rol Firma 

LUIS ALEJANDRO SANCHEZ URIBE Coordinador Oficina de Posgrados 

 

 
 
 

 


