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UNIVERSIDAD
Universidad de Antioquia PsAyrioeu

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Lodige F'88°1'1'g:
Acta de reuniones Fecha: 16/03/2009
1. Identificacion
Acta No. 23
Tipo de Reunién Comité Calidad | [Comité | |Comision | [Otro |X
Nombre del Comité/Comisién | Consejo de Facultad
Fecha Agosto 23 de 2018
Hora Inicio 01:30 p.m.
Hora Finalizacion 5:56 p.m.
Lugar Vicerrectoria Administrativa — Bloque 16.
2. Asistencia
2.1 Principales
Nombre Completo Cargo
José Pablo Escobar Vasco Decano
Yolanda Lucia Lépez Arango Vicedecana
Nelson Agudelo Vanegas Jefe Departamento de Ciencias Basicas
Lisardo Osorio Quintero Jefe Departamento de Ciencias Especificas
Gabriel Jaime Guarin Representante de los Egresados (participacién virtual)
Juan Fernando Higuita Representante estudiantil y acompanante estudiantil.
Valentina Arenas Pérez
2.2 Invitados a la sesion
Nombre Completo Cargo
Luz Nelly Zapata Villarreal Asistente de Planeacion
Carlos Alberto Rojas Arbelaez Coordinacién de Posgrados
Vilma Salazar Villegas Administradora FNSP
Ramoén Javier Mesa Callejas Vicerrector Administrativo
Fredy Arbey Osorio Jefe de Presupuesto
2.3 Ausentes
Nombre Completo Cargo Justificacion
Ivan Felipe Mufioz Echeverri Docente .rlesponsable Centro Calamidad domeéstica
de Extension
Gabriel Jaime Otalvaro Castro Docente . resRonsabIe Centro | En VIl Congreso In.ternacional
de Investigacion de salud Bucal colectiva

3. Agenda de trabajo

1. Verificacién del quorum

2. Aprobacion del orden del dia

3. Aprobacién de acta anterior

4. Informes

4.1 Informe del Decano

5. Exposicion de temas ante el Consejo de Facultad: Situacién financiera de la Universidad de
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Antioquia y FNSP: invitados de la Vicerrectoria Administrativa y de la FNSP.
6. Asuntos académicos

7. Asuntos estudiantiles

7.1 Asuntos estudiantiles de posgrados

8. Asuntos profesorales

9. Varios

4. Desarrollo del orden del dia

1. Verificacion del quérum

Se verifico la existencia de quérum decisorio.

2. Aprobacion del orden del dia

Se somete a aprobacion el orden del dia. Se aprueba
3. Aprobacion de actas anteriores

Se dan por aprobadas las actas 21y 22 de 2018.

4. Informes

4.1Informe del Decano:

Dia clasico del salubrista: El Decano recuerda sobre las actividades del Lanzamiento del Dia
Nacional del Salubrista del 24 de agosto y la importancia de la participacion del equipo
administrativo. El lanzamiento del Dia Nacional del Salubrista es una iniciativa de la Universidad de
Antioquia, la Asociacién Colombiana de Salud Publica, la Academia Colombiana de Salud Publica, la
Asociacion de Egresados de la Facultad Nacional de Salud Publica, la Mesa Antioquia por el
Derecho a la Salud y la Personeria de Medellin, entre otras instituciones gubernamentales del pais y
autoridades sanitarias.

Hace alusion a varias de las actividades que se realizaran ese dia e Informa sobre la delegacion del
Rector en el Vicerrector de Investigacion, profesor Sergio Cristancho para la apertura del evento,
asistencia y entrega de los reconocimientos a programas académicos, salubristas y a los docentes
que fueron destacados como lideres académicos y sociales en salud publica. Comenta la inclusién
de otras unidades académicas del area de la salud, a las cuales se les hara reconocimiento, entre
ellas a los programas de Maestria en Salud Colectiva, Maestria en Epidemiologia Clinica de la
Facultad de Medicina y Maestria y Doctorado en Salud Publica de la Facultad Nacional de Salud
Pudblica.
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Se articularon también a la celebracion, la Secretaria de Salud de Medellin y la Secretaria Seccional
de Salud de Antioquia. Las unidades académicas del area de la salud se vincularon al dia y eligieron
al profesor mas destacado en salud publica, a excepcion de las unidades académicas de Facultad
de Ciencias Alimentarias y Farmacéuticas y el Instituto de Educacién Fisica y Deportes.

Asi mismo, informa sobre los expositores de la Catedra Héctor Abad Gémez que seran los
salubristas Jaime Breihl y Alvaro Franco, quienes abordaran el tema sobre: Universidad y Salud
Publica: la perspectiva de la salud publica en discusion.

Se comenta que también se ha recibido respuesta de las autoridades sanitarias del Departamento y
del municipio de Medellin. La programacién del Dia del Salubrista en la Universidad de Antioquia es
la siguiente:

Acto Celebraciéon Universidad de Antioquia

(Auditorio Facultad Nacional
de Salud Puablica)

9:00 Instalacién del evento
Himno Colombia y Antioquia
Mesa principal: Rector UdeA, Gobernacion de Antioquia, Alcaldia de Medellin.
Saludo del Decano FNSP, Profesor José Pablo Escobar

9:15 La salud publica, garante de la equidad en salud: Profesor Gabriel Jaime Otdlvaro, FNSP

9:25 El sentido de ser salubrista, Héctor Abad Faciolince.
9:30 Cancién: Razones de Esperanza - Coro FNSP
9:35 Apartes de texto. Manual de Tolerancia de Héctor Abad Gémez a cargo del grupo de
teatro de la Facultad de Medicina.
10:05 Entrega de reconocimientos a salubristas ejemplares, a cargo de:
Gobernador de Antioquia, Dr. Luis Pérez Gutiérrez
Alcalde de Medellin, Dr. Federico Gutiérrez
Sefor Rector UdeA, Profesor John Jairo Arboleda

10:25 Himno UdeA, coro FNSP
10:30 Acto social

(Ciudad Universitaria)

6:00pm Experiencias presentacion documental “Carta a una sombra” en sedes regionales de la UdeA.

Profesores FNSP.
6:30pm Cine al aire: Documental “Carta a una sombra”. Dirigido por Daniela Abad y Miguel Salazar. Homenaje de
directora a su abuelo Héctor Abad Gomez, hombre de paz asesinado en las calles de Medellin durante los peort
afos de la guerra colombiana. Conversatorio con José Pablo Escobar, Herndn Mira, John Mario Muiioz

5. Exposiciéon de temas ante el Consejo de Facultad: Informe financiero de la UdeA por el
Vicerrector Administrativo y de la FNSP por Vilma Salazar de la FNSP. Ver presentacion
adjunta.

5.1 Situacién financiera actual de la UdeA

El Vicerrector Administrativo informa que esta socializacién hace parte de un ejercicio que se esta
presentado a las unidades académicas e incluye una accion pedagdgica. Advierte que el ejercicio
es desde la perspectiva financiera. Los principales aspectos a destacar fueron:
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— Problemas estructurales emanan de la aplicacion de la Ley 30 de 1992 sobre el financiamiento
de las universidades publicas.

— Presentacion de los fondos. Informa que la disponibilidad efectiva entre enero-julio presenta un
déficit de $19.621 millones, dado que los ingresos no cubren los egresos. El flujo de caja es
negativo. Si se suman los recursos de balance, la disponibilidad efectiva acumulada asciende a
mas de $130.000 millones en 2018. Se muestra un déficit acumulado, con evidencia de
apalancamiento por descenso de reservas acumuladas y la deficitaria generacién de nuevos
fondos.

— Hay un desbalance entre los ingresos que provienen de la nacion y el crecimiento de la némina.
El reto es frenar la tendencia inminente de la caida financiera y la opcién clara, son los fondos
especiales, pero estos también se encuentran en estado negativo. En efecto, en los ultimos tres
afos el aumento del déficit, se puede explicar por el crecimiento de las acciones misionales de la
Universidad, que incluyen el incremento de la cobertura, las apuestas por la expansién de la
universidad en las regiones, la internacionalizacion, la politica en segunda lengua, entre otras, sin
un aumento de la base presupuestal; por ello, se deben gestionar mayores aportes de la nacion,
el departamento y el municipio de Medellin, ademas de recursos derivados del esfuerzo propio.

— Entre los rubros que aportan al gasto estan las horas catedra, asunto que debera atenderse con
cuidado.

— La cartera asciende a $76.000 millones aproximadamente, donde la mitad se tiene con la IPS
Universitaria, pero es de dificil cobro por la situacién actual del déficit en el sistema de salud, que
no alcanza a realizar pagos por parte de las EPS a las instituciones que cubren la prestaciéon de
los servicios.

— De otro lado, una situacién grave es que los recursos por fondos especiales no cubren los
egresos por la misma situacion que los genera y, es importante tener en cuenta, que la UdeA
tiene una sola cuenta de recaudacion, por lo que es “un solo bolsillo”.

— En el plan de accion institucional (PAI) se introducen dos indicadores: generacion de recursos
propios 30% mas en el trienio y limites al crecimiento por fondos generales. Se construye marco
financiero de mediano plazo —-MFMP-.

— Las unidades académicas deberan proyectarse a 2-3 afios y apoyar en materia de compromisos,
indicadores, metas.

5.2 Situacién financiera actual de la FNSP

El Vicerrector Administrativo, Javier Mesa, y Fredy Arbey Osorio, Jefe de Presupuesto, asi como
también Vilma Salazar, Administradora de la FNSP, socializaron la situacion financiera actual de la
FNSP y realizaron las aclaraciones pertinentes a los diferentes aspectos del informe. Los principales
aspectos destacados fueron:

Facultad Nacional de Salud Publica “Héctor Abad Gémez” Pagina 4 de 17

Universidad de Antioquia

Copia controlada




S
{3}
W)
0N+
UNIVERSIDAD

Universidad de Antioquia PsAyrioeu

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Codigo: F-8801-1-07

Acta de reunion Version: 01
Ctla de reuniones Fecha: 16/03/2009

— Histéricamente la FNSP ha tenido un equilibrio entre ingresos y egresos generando una
tendencia positiva del apalancamiento, donde se programa o se pacta la cartera, para cubrir los
egresos. Esta situacion da cuenta de un buen manejo financiero y presupuestal de la FNSP.

— Una accion mejoradora recomendada a la Facultad, es reducir la brecha entre la fecha de
causacion de las compras de bienes o servicios y el pago a proveedores segun el proyecto
especifico, puesto que se evidencia que las cuentas por cobrar se encuentran, por ejemplo a 1, 2
o 3 meses, pero las cuentas por pagar se hacen efectivas en 10, 12 6 15 dias teniendo la
posibilidad de hacer pagos mas espaciados a 30 dias (1 mes) o mas. Se discute que es
necesario caracterizar el proveedor para aplicar medidas discrecionales; por otra parte,
considerar aparte, la situacion de los contratistas.

— Lo importante es mantener un control permanente de la gestion econdémico-financiera del
proyecto.

— Los funcionarios de la Vicerrectoria solicitan a la Facultad contribuir con la socializacion de sus
buenas practicas, dado el buen manejo realizado al interior de la unidad académica. Entregan un
instrumento para recoger la informacion solicitada, agregando que el ejercicio ayudara a priorizar
la atencién de las necesidades de cada unidad académica.

Comentarios de los consejeros: la representacion estudiantil expresa que en la Universidad se
estd naturalizando el hecho estructural del desfinanciamiento y la autofinanciacion como salida
obvia, y se pregunta ¢ qué se esta haciendo al respecto? Ante esto, el Vicerrector responde que es
importante también la gestidén estudiantil al respecto y la necesidad de que toda la Universidad se
sensibilice y concentre en el problema, por lo que ofrece la socializacion de esta situacion ante el
estamento estudiantil.

El Decano responde que, en el escenario del Consejo Académico, se ha definido enfatizar la gestién
frente a la nacion, la Gobernacion de Antioquia y ante el municipio de Medellin. No obstante, el
Vicerrector sefiala que los distintos rectores han realizado esfuerzos en esa perspectiva, hasta ahora
sin éxito.

Vilma Salazar sugiere elevar la capacidad de respuesta de la Universidad frente a la gestion de
proyectos, con el fin de prescindir de la contratacion con terceros, que cobran la administracion del
tramite.  No obstante, se responde que la respuesta juridica central de la UdeA entre otras
dependencias, no tienen suficiente capacidad de respuesta para los tramites, lo que obliga a la
descentralizacion del servicio en algunos casos; ejemplo, algunos proyectos.

Se sugiere también el apoyo a la gestion mediante dispositivos informaticos para acelerar los
tramites y mejorar la usabilidad del SAP, recientemente adquirido por la UdeA.
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Se destaco la importancia de la sincronizacion con cartera en materia de flujo de ingresos y egresos
y la importancia de una politica del gasto a mediano plazo, en el marco de un proceso racional del
gasto por etapas.

6. Asuntos Académicos

6.1 Aprobacién de planes de estudio: ElI Comité de Posgrados teniendo en cuenta el aval de
cada comité de programa, solicita aprobacién de modificacion a los planes de estudio de los
siguientes posgrados:

— Maestria en Salud Publica

— Maestria en Epidemiologia

— Maestria en Salud Mental

— Maestria en Seguridad y Salud en el Trabajo

— Maestria en Salud Publica con Enfasis en Educacion para la Salud

— Especializacion en Seguridad y Salud en el Trabajo

El profesor Carlos Rojas hace una presentacion —ver documento adjunto-, donde se destacan los
siguientes puntos:

— Producto de reuniones quincenales en el marco de lo que se ha denominado el tronco comun de
las maestrias, donde se identificaron aspectos susceptibles de ajustes en funcion de cursos
comunes con perspectiva de formacion basica en salud publica, epidemiologia, bioestadistica e
investigacion en las maestrias de la FNSP.

— Se unificaron 4 cursos de salud publica y 4 de investigacion, para lo cual hubo necesidad de
ajustar internamente créditos minimos, sin que cambiaran los créditos totales del programa.

— Se constituyé un curso nuevo de epidemiologia y estadistica para las maestrias diferentes a
epidemiologia, puesto que los contenidos se encontraban incluidos en cursos de investigacion y
no eran visibles ni unificados en minimos basicos que requieren los magisteres.

— En el ultimo semestre se ajustaron los créditos con el fin de permitirle a los estudiantes tener solo
1 6 2 cursos maximo y el resto de créditos para brindarles mayor disponibilidad que les permita
ejecutar sus trabajos de investigacion, asi: la Maestria en Salud Publica y Epidemiologia tendran
10 créditos; Salud Mental 7 y Seguridad y Salud en el Trabajo 8.

— Los programas hicieron ajustes internos, entre éstos, cambios de nombre; ejemplo, planificacion
se denominé planificacién en salud; administracién se denominé administracion en salud; otros.

— Se flexibilizé la oferta de los electivos, mediante la introduccion del genérico “electivo” seguido de
un codigo.

Las siguientes tablas indica las modificaciones propuestas a los planes de estudio de las 5
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maestrias:
. - MSP/En -
MEPI Curso Créditos MSP Curso Créditos fasis Curso Créditos
Semestre 1 |SP1 3 Semestre 1 |SP1 3 Semestre 1|5P1 3
Invl 4 Inv| 4 Invl 4
Sem Inv1 3 SemInv1 3 Sem Inv1 3
Epidemiologia | 4 Epidemiologia y Estadistica 4 Epidemiologia y Estadistica 4
Estad Descrip 5 Determinantes y Determinacion 5 Determinantes y determinacion (corta)* 3
Educacion para la salud | 2
Total créditos 19 Total créditos 19 Total créditos 19
Semestre 2 |SP2 3 Semestre 2 [SP2 3 Semestre 2|5P2 3
Inv2 4 Inv2 4 Inv2 4
Sem Inv 2 3 Sem Inv2 3 Sem Inv 2 3
Demografia 2 Situacion en Salud 2 Situacion en Salud 2
Epidemiologia Il 4 Planificacion en Salud 4 Planificacion en Salud 4
Estad Multivar 4 Etica y politicas 4 Etica y politicas 4
Total créditos 20 Total créditos 20 Total créditos 20
Semestre 3 [SSP 1 1 Semestre 3 |SSP 1 1 Semestre 3 (SSP 1 1
Inv3 3 Inv3 3 Inv3 3
Sem Inv 3 3 Sem Inv 3 3 Sem Inv 3 3
Vigilanc Epidem 3 Sistemas de Salud 2 Sistemas de Salud 2
Electivo 1 3 Administracion en Salud 5 Administracion en Salud (corta) * 3
Electivo 1 3 Electivo 1 3
Educacion para la salud |1 2
Total créditos 13 Total créditos 17 Total créditos 17
Semestre 4 [SSP 2 1 Semestre 4 |SSP 2 1 Semestre 4|SSP 2 1
Inv4 3 Inv4 3 Inv4 3
Sem Inv4 3 Sem Inv4 3 Sem Inv4 3
Electivo 2 3 Proyectos en Salud Publica 3 Proyectos en Educacion para la salud 3
Trabajo de grado - Trabajo de grado - Trabajo de grado -
Total créditos 10 Total créditos 10 Total créditos 10
GRAN TOTAL 62 GRAN TOTAL 66 GRAN TOTAL 66
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MSM Curso Créditos MSST Curso Créditos
Semestre 1 |SP1 3 Semestre 1 |SP1 3
Inv i 4 Inv 4
Sem inv1 3 Sem Inv1 z
Epidemiologia y Estadistica 4 Epidemiologia y Bioestadistica 4
Conceptualizacion de la SM 4 Segur Salud Trabajo | 5
Seminar Sal, Amb, Trab | 1
Total créditos 18 Total créditos 20
Semestre 2 [SP2 3 Semestre 2 |SP2 3
Inv2 4 Inv2 4
Sem Inv 2 3 Sem Inv 2 3
Situacion en Salud Mental 3 Riesgos laborales 2
Gestion en Salud Mental 2 Segur Salud Trabajo Il 4
Electivo 1 2 Seminar Sal, Amb, Trab 11 1
Total créditos 17 Total créditos 17
Semestre 3 [SSP 1 1 Semestre 3 [SSP 1 1
Inv3 3 Inv3 3
Sem Inv 3 3 Sem Inv 3 3
Intervencion en Salud Mental 4 Practica o pasantia 3
Evaluacion en Salud Mental 3 Electiva 3
Electivo 2 2 Seminar Sal, Amb, Trab 111 2
Total créditos 16 Total créditos 15
Semestre 4 [SSP 2 1 Semestre 4 [SSP 2 1
Inv4 3 Inv4 3
Sem Inv4 3 Sem Inv4 3
Seminar Sal, Amb, Trab IV 1
Trabajo de grado Trabajo de grado
Total créditos 7 Total créditos 8
GRAN TOTAL 58 GRAN TOTAL 60

Comentarios de los consejeros:

Se destaca como un logro importante el trabajo descrito.

Se anade que estan listas las propuestas de Acuerdos Académicos para revision de la asesora
juridica.

Se resalta la coherencia y conveniencia de estas propuestas de modificacion en la perspectiva de
los posgrados de la FNSP y se recuerda como aspecto de importancia en la sesién anterior, la
presentacion semejante de propuestas de articulacion entre los dos doctorados, de salud publica
y epidemiologia.

Se consulté si: ¢ continuaria con cero créditos el trabajo de grado? A lo cual se respondi6 que si,
pero que, al momento de actualizar el registro calificado, sera necesario colocarle créditos tal
como lo indico la norma reciente del Ministerio de Educacion.

Se comenta que para las proximas cohortes se ofreceran simultaneas las cuatro maestrias y es
importante definir el tamafio de los grupos para hacer mas manejable los cursos comunes.

Se informa que la maestria en Administracion Hospitalaria no alcanzé a realizar la modificacion
para la apertura en 2019-1.

Se indica que de igual manera, las especializaciones se encuentran introduciendo mejoras que
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incluyen modificaciones en los créditos, encaminadas a generar competencias de los estudiantes
y a brindarles tiempo en el plan de estudios para formular y desarrollar sus trabajos de
monografia; no obstante, en esta ocasidn, se ingresé solo la propuesta de modificacion a la
Especializacién de Seguridad y Salud en el Trabajo.
— Con respecto a la propuesta de modificacién para incluir el disefio de trabajo de grado y el
seminario de trabajo de grado en la Especializacién de Seguridad y Salud en el Trabajo, los
consejeros sugieren incrementar en un crédito el curso de disefio de trabajo de grado para un
total de 2 créditos y dejar el seminario tal como esta con 1 crédito, en el primer nivel del plan de

estudios.

Decision: El Consejo de la Facultad Nacional de Salud Publica con 4 votos a favor y 1
abstencién, decide aprobar en primer debate las propuestas de las modificaciones de los
planes de estudio para las maestrias de Salud Publica, Epidemiologia, Salud Mental,
Seguridad y Salud en el Trabajo y Salud Publica con Enfasis en Educacién para la Salud.

El Consejo de Facultad con 4 votos a favor y 1 abstencién, sugiere a la Especializacién en
Seguridad y Salud en el Trabajo incrementar en un crédito el curso de disefo de trabajo de
grado para un total de 2 créditos y dejar el seminario con 1 crédito, en el primer nivel del plan

de estudios.

6.2 Aprobacién de contenidos de cursos: Se solicita al Consejo de Facultad aprobacion de los

siguientes contenidos de los cursos que seran ofrecidos

Curso Programa Semestre
Introduccién a la economia de la salud Gerencia de Sistemas de Informacién en Salud 2018-2
Sistemas de informacién Gerencia de Sistemas de Informacion en Salud 2018-2
Modelacién y simulacién Gerencia de Sistemas de Informacion en Salud 2018-2
Indicadores de salud Gerencia de Sistemas de Informacion en Salud 2018-2
Economia colombiana Gerencia de Sistemas de Informacion en Salud 2018-2
Metodologia de la investigacion Gerencia de Sistemas de Informacidn en Salud 2018-2
Gestién publica en salud Gerencia de Sistemas de Informacion en Salud 2018-2
Modelos de datos sanitarios Gerencia de Sistemas de Informacion en Salud 2018-2
Ingenieria econdmica Gerencia de Sistemas de Informacion en Salud 2018-2
Seguridad social Gerencia de Sistemas de Informacion en Salud 2018-2
Saneamiento ambiental Gerencia de Sistemas de Informacion en Salud 2018-2
Finanzas en salud Gerencia de Sistemas de Informacion en Salud 2018-2
Planificacién en salud Gerencia de Sistemas de Informacion en Salud 2018-2
Avances en salud publica Gerencia de Sistemas de Informacion en Salud 2018-2
Gestién de recursos Gerencia de Sistemas de Informacion en Salud 2018-2
Administracién de proyectos Gerencia de Sistemas de Informacion en Salud 2018-2
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Software Il Gerencia de Sistemas de Informacion en Salud 2018-2
Telematica Gerencia de Sistemas de Informacion en Salud 2018-2
Informatica avanzada Gerencia de Sistemas de Informacion en Salud 2018-2
Matematicas operativas Gerencia de Sistemas de Informacion en Salud 2018-2
Informacién en salud | Gerencia de Sistemas de Informacion en Salud 2018-2
Metodologia Medica Gerencia de Sistemas de Informacion en Salud 2018-2
Teoria de la organizacion Gerencia de Sistemas de Informacion en Salud 2018-2
Matematicas discretas y algoritmos Gerencia de Sistemas de Informacién en Salud 2018-2
Salud publica Gerencia de Sistemas de Informacién en Salud | 2018-2

Decision: el consejo aprueba el contenido de los cursos mencionados en la tabla anterior.

7. Asuntos estudiantiles

7.1 Asuntos estudiantiles de posgrado:

7.1.1 Apoyo econdémico: El coordinador de posgrados solicita aval para continuar el tramite ante la

Direccion de Posgrados de la UdeA para apoyo econdémico por movilidad de estudiantes para
eventos internacionales de los estudiantes:

- _ identificado con C.C. Nro. 1.017.195.856 del cuarto semestre de la Maestria en
Epidemiologia, con el fin de comprar tiquetes para asistir al XXIV Congreso Latinoamericano de
Microbiologia (ALAM 2018), de la Asociacion Latinoamericana de Microbiologia, que se
desarrollara entre el 13 y el 16 de noviembre de 2018 en Santiago de Chile (Chile), en el cual
presentara en la modalidad de péster los resultados de su trabajo de investigacion titulado
“Tuberculosis activa en el personal de salud: distribucion de la incidencia en Colombia 2010-
2017“. El tiquete tiene un valor de $2.335.000.

Decision: El Consejo de la Facultad Nacional de Salud Publica avalé por unanimidad, con 5
consejeros votantes, continuar el tramite ante la Direccion de Posgrados de la UdeA para
solicitar apoyo econémico por parte del estudiante ||l identificado con C.C. Nro.
1.017.195.856 del cuarto semestre de la Maestria en Epidemiologia, con el fin de asistir al XXIV
Congreso Latinoamericano de Microbiologia (ALAM 2018), de la Asociacién Latinoamericana
de Microbiologia, que se desarrollara entre el 13 y el 16 de noviembre de 2018 en Santiago de
Chile (Chile).

- _ identificado con C.C. Nro. 1.038808.982 del cuarto semestre

de la Maestria en Salud Publica, con el fin de comprar tiquetes para asistir al VIl Congreso
Iberoamericano de Investigacion Cualitativa en Salud, que se desarrollara entre el 4 y el 7 de
septiembre de 2018 en Florianapolis (Brasil),Universidad Federal de Santa Catalina, en el cual
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presentara en la modalidad de ponente, los resultados de su trabajo de investigacion titulado
“Saberes, discursos y practicas sobre la defensa de la vida y el territorio como posibilidad otra-
decolonial para una vision intercultural sobre la salud y la promocioén de la salud de comunidades
negras del Bajo atrato -Chocé“. El tiquete tiene un valor de $1.820.375.

Decisiéon: El Consejo de la Facultad Nacional de Salud Publica avalé por unanimidad, con 5
consejeros votantes, continuar el tramite ante la Direccion de Posgrados de la UdeA para

solicitar apoyo econémico por parte del estudiante || EGTNGNGGGNENENNN

identificado con C.C. Nro. 1.038808.982 del cuarto semestre de la Maestria en Salud Publica,
con el fin de asistir al VIll Congreso lberoamericano de Investigacién Cualitativa en Salud,
que se desarrollara entre el 4 y el 7 de septiembre de 2018 en Florianapolis
(Brasil),Universidad Federal de Santa Catalina.

8. Asuntos profesorales

7.1_Ano_Sabatico: El Consejo de Facultad en su sesion 09 del 5 de abril de 2018 solicitd la
evaluacion del afio sabatico del profesor || |} 2 0s mismos evaluadores del
proyecto presentado por el docente para el afio sabatico, quienes fueron: Teresita Alzate Yepes,
Marcela Carrillo Pineda y Gonzalo Hernando Jaramillo Delgado. Las tres evaluaciones se recibieron
en su totalidad el 22 de agosto de 2018 y fueron favorables sobre el cumplimiento del mismo. Se
solicita al Consejo emitir el concepto sobre el informe de evaluacién, dado que segun Circular 1 del
20 de septiembre de 2017 del Comité de Asuntos Profesorales del Consejo Académico, sobre
"orientaciones para la solicitud de estimulo de afio sabatico", numeral 5, literales c y f, i, se indica
que se requieren dos (2) jurados para la evaluacion del producto del afo sabatico. La
contraprestacion de 2 anos que debe realizar a la Universidad se empieza a contar a partir del
mencionado informe de evaluacion.

Decision: El Consejo de Facultad por unanimidad, con 5 consejeros votantes, recomienda al
Comité de Asuntos Profesorales del Consejo Académico, la finalizacién y cierre del ano
sabatico del profesor || GGz o C.C. Nro. 70.097.259, de acuerdo con la
Circular 1 del 20 de septiembre de 2017, teniendo en cuenta que los conceptos de los
evaluadores fueron favorables. Se indicara al profesor que haga las correcciones sugeridas
por los jurados.

7.2 Informe Comision _de Estudios: El profesor Nelson Armando Agudelo Vanegas, Jefe del
Departamento de Ciencias Basicas, presenta informe de la comisiéon de estudios de la profesora
. sob< <l periodo dos con el fin de solicitar su tercera prorroga, en el
Doctorado en Ciencias Sociales, Nifiez y Juventud en el CINDE/Universidad de Manizales.
Se anexa informe del tutor, informe del profesor, calificaciones y constancias. El profesor Nelson
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refrenda la existencia de evidencia del cumplimiento de requisitos de la profesora.

Decision: El Consejo de Facultad por unanimidad, con 5 consejeros votantes, se da por
enterado y avala la tercera prérroga de comision de estudios de la profesora [ GG
I C.C. 43.582.208, para el Doctorado en Ciencias Sociales, Nifiez y Juventud en
el CINDE/Universidad de Manizales.g

7.3 Solicitud dedicacion exclusiva: El profesor Fernando Pefiaranda Correa solicita le sea avalada

la figura de profesor de tiempo completo en dedicacion exclusiva por un afio, segun el acuerdo

académico 277 de 2005, con el objeto de fortalecer la educacion para la salud en extension,

docencia e investigacion, por medio de la articulacién de los tres ejes misionales. Se desarrolla

mediante los siguientes componentes:

— Cualificacién de la gestidn curricular en pregrado y posgrado

— Pregrado: curso en educacion para la salud

— Posgrado: énfasis en educacion para la salud para la maestria en salud publica

— Fortalecimiento de la investigacion en el campo de la educacion para la salud

— Linea de investigacion en educacion para la salud

— Nueva convocatoria del semillero de investigacién en educacién para la salud

— Proyecto de investigacion: propuesta educativa en crianza

— Divulgacion de resultados de investigacion

— Cualificacién y fortalecimiento de las acciones educativas de los proyectos de extension:
articulacién misional, apropiacion social del conocimiento y aprendizaje institucional.

— Consolidacion de la educacién no formal

La Vicedecana expone brevemente los puntos centrales de la propuesta de trabajo del profesor.

Comentarios de los consejeros: es una propuesta ambiciosa, pero ya el profesor tiene un proceso
en marcha. Es importante que el profesor se articule al proceso de disefio y capacitacion curricular
con la o las Unidades de Organizacion Curricular que corresponda. Se enviara un oficio con este
proposito, enfatizando en la inclusién de este item en su propuesta a cuyo recibo se discutira de
nuevo la solicitud de dedicacion exclusiva. No obstante, se plantean dudas en relacién con la
pertinencia de la peticion después de cumplido un afio sabatico que se dedicod a profundizar en la
tematica y a hacer desarrollos en la misma y a los que se ligd un compromiso expost de desarrollar
el componente en educacion para la salud en la Maestria en Salud Publica. De aprobarse la solicitud
debe tenerse presente el semestre en el que iniciaria y que, probablemente, es 2019-01.

Decision: El Consejo de Facultad con 5 consejeros votantes, recomienda al profesor
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Fernando Penaranda Correa considerar las siguientes indicaciones con respecto a la
solicitud de dedicacion exclusiva:

-Esperar la culminacion del cierre del ano sabatico por parte del Comité de Asuntos
Profesorales del Consejo Académico, con el fin de que el Consejo de Facultad proceda a la
solicitud de la dedicacion exclusiva una vez sea cerrado este proceso.

-Revisar el alcance de los objetivos de la dedicaciéon exclusiva, de tal manera que pueda
garantizar el cumplimiento de aquellos priorizados para 1 aino.

-Con relacién a la propuesta del curso de Educacion para la Salud para los pregrados de la
FNSP, plantear adherirse a la unidad de organizacién curricular (UOC) y proyecto de aula (PA)
mas pertinente a éste y a un trabajo de formulacién del curso con la asesora pedagdgica de la
Vicerrectoria de Docencia en la FNSP, profesor Ana Julia Hoyos y otros docentes del PA.
-Actuar como integrante del Comité de Programa la Maestria en Salud Publica, con el fin de
acompanar en éste, la ejecucion de la primera cohorte del programa de Maestria en Salud
Publica con énfasis en Educacién para la Salud.

- Indicar la diferencia de esta dedicacion exclusiva solicitada en 2018 con respecto a
propuestas de dedicaciéon exclusiva ya ejecutadas en la FNSP, en periodos anteriores.

-Se sugiere la dedicacidon exclusiva para semestres 2019-1 y 2019-2; para ese fin, se requiere
ajustar los planes de trabajo para esos periodos.

-Remitir la propuesta ajustada para agendarla en otra sesion.

7.4 Informe dedicacidon exclusiva: El profesor Carlos Alberto Rojas Arbelaez C.C.16688922,
presenta informe de dedicacion exclusiva 2017-2018, mediante la matriz disefada en la
Vicedecanatura para facilitar la consignacion del informe.

El profesor Carlos Rojas socializ6 el cumplimiento de las actividades y de los compromisos
adquiridos en la propuesta presentada en 2017 para su afio de dedicacién exclusiva culminada el
pasado 8 de agosto de 2018, en la cual alcanzé un cumplimiento del 100%, a excepcién de los
siguientes items que no se encontraban bajo su responsabilidad:

— No se puede dar cuenta del proceso de calidad de la Maestria en Salud Publica, pues se
encuentra bajo la responsabilidad del profesor Roman Restrepo.

— No se tiene informacion sobre el avance de la Especializacion en Salud Mental Comunitaria,
dado que los profesores Sergio Cristancho y Dora Hernandez que la lideraban han tenido
comisiones de estudio, de servicios y/o administrativas que les ha impedido avanzar en ello.

— No se ha logrado la doble titulacién de la Maestria en Salud Publica con la Universidad
Veracruzana, debido a situaciones internas en de falta de revisién de planes de estudio y toma
de decisién en el comité de programa.

Comentarios de los consejeros. Los consejeros coinciden en valorar los logros alcanzados en
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este afo con la acreditacién de alta calidad los programas de maestria y doctorado en epidemiologia
y doctorado en salud publica, asi como, el logro de la cohorte de egresados del TDR de la maestria
en epidemiologia y la nueva apertura de otra segunda cohorte de TDR con estudiantes becados
procedentes de varios paises; ademas, de las otras actividades cumplidas y avaladas en el informe.

Decision: El Consejo de Facultad aprueba por unanimidad, con 5 consejeros votantes, dar
aval a la gestion del informe de dedicacion exclusiva del profesor Carlos Rojas Arbelaez
durante agosto 2017-agosto 2018.

7.5 Solicitud de sobrerremuneracién y exoneracion de titulo de posgrado: El docente
responsable del Centro de Extensidn solicita la sobreremuneracién de 4 docentes y la exoneracion
del titulo de posgrados de 2 docentes, asi:

Sobre remuneracién 2018-2

Docente Curso Duracion | % | Decision

Greys Esneda liderar el diplomado en Sistema de aprobar la sobre
Jiménez Mufioz C.C. | Gestidon de la Seguridad y Salud enel | 33 99 remuneracion
43601805 Trabajo

Greys Esneda

Jiménez Mufioz C.C. 60 52 | aprobar la sobre
43601805 remuneracion
Andrés Mauricio Dictar capacitacién en el diplomado en

Zapata Sistema de Gestion de la Seguridady | 43 52 fep;‘:‘t:laerrgacis::re
C.C.71.744.015 Salud en el Trabajo

Carlos Mario Quiroz

Palacio 27 39 aprobar la sobre

C.C 70.100.954 remuneracion

Eliana Martinez Realizar actividades en el proyecto

Participacion social en salud gestion
Herrera territorFi)aI en salud basada eng 80 60 ?gr:l%t:lat;r:lacis:r? *
C.C.43.570.111 .
comunidad
Exoneracion titulo Posgrado
Docente Curso Duracion | Justificacion Decision
Elaborar las preguntas para Experto en el
Manuel Eusebio prueba de conocimiento P Aprobar la
. . . tema, no ..
Molina del Aguila especifico en el tema de: 30 horas iste ot exoneracion
CC 8269573 Anatomia, en el marco del existe otro de posgrado
proyecto 0660-Udea-FNSP- docente
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Universidad de Narifio-2018 disponible
Olga Natalia Alvarez Dictar capacitacién en el Pendiente Aprobar la
Echavarria diplomado del Proyecto 53 horas | entrega del exoneracion
C.C.43.204.262 Gestion Territorial Acta de Grado | de posgrado

Decision: El Consejo de Facultad aprueba por unanimidad, con 5 consejeros votantes, la
sobrerremuneracién y la exoneracion de posgrado, segun cada caso, de los docentes
incluidos en la tabla anterior, para desarrollar actividades en diplomado o proyectos del

Centro de Extension.

7.7 _Exoneracion de titulo de posqgrado Ciencias Basicas: Los Jefes de Departamento de

Ciencias Especificas y de Ciencias Basicas solicitan exonerar de titulo de posgrado a los siguientes
profesores, para dictar cursos de pregrado:

Exoneracion titulo Posgrado

Docente Curso Duracién Justificacion Decision
En proceso de | Exonerar titulo
convalidacion su grado de | de posgrado
Ana Maria Castafieda Maestria (Universidad
Cardenes | D0 evor | 7025 | iior vt para el cure
C.C. 43.081.265
dado su pregrado GESIS
y Su experiencia en
hospitales.
Ha tenido buena Exonerar titulo
evaluacion en cursos de posgrado
anteriores y su titulo esta
Dictar el curso en proceso de
Jonat’han Cano calidad del aire y reconocimiento en el
Cordoba practlca§ 80 horas Ministerio de
C.C. 1.037.580.985 TESA seccional
Caucasia Educacion. Existe poca
oferta de docentes con el
perfil requerido para este
curso
Paula Andrea Restrepo Dictar el curso Es funcionaria de la | Exonerar titulo
Mesa Bases de Datos | 40 horas | biblioteca de la FNSP de posgrado
C.C 21469715 Bibliograficos
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. se desempeina como | Exonerar titulo
. Dictar el curso . .
Edgar Norvey Zuluaga Quimico Técnico del Laboratorio | de posgrado
Sanchez Ecobiolégico- 16 horas | de Quimica y preparara y
C.C 1128437555 practicas de acompanara la practica de
laboratorio los estudiantes

Decision: El Consejo de Facultad aprueba por unanimidad, con 5 consejeros votantes, la
exoneracion de posgrado de los docentes incluidos en la tabla anterior, para desarrollar
actividades de docencia en la FNSP, teniendo en cuenta que son idéneos por la experiencia
especifica para desarrollar las actividades docentes a su cargo y varios de ellos se
encuentran avanzando en ejecucidon de su posgrado o en la convalidacién de los titulos.

7.9 Exoneracién de titulo de posqrado Vicedecanatura: La Facultad Nacional de Salud Publica,
reconoce el papel que ejercen las familias en la formacion universitaria de sus hijos, y reconoce las
preocupaciones e inquietudes que a estas les surgen. Es por lo anterior que se ve necesario, la
realizacion de unos encuentros mensuales con los padres de familia, para tratar sobre temas que
son de su interés y que estan relacionados con su rol en el proceso de formacion de sus hijos. Se
solicita excepcion de titulo de posgrado para el profesor Hosman Rodrigo Arcila Mufioz, con cc
71278593, para contrato por actividades especiales por un total de 16 horas para realizar talleres a
los padres de familia de los estudiantes de la Facultad Nacional de Salud Publica. El costo total del
contrato es de $500.272. El profesor Hosman es empleado Temporal de la UdeA, por lo tanto el
contrato se debe realizar por actividades especiales. Desde hace 2 afos el profesional ha
realizadoslos talleres con los padres de Familia en la Facultad y durante ese tiempo ha demostrado
su idoneidad y profesionalismo. Al trabajar en el area de promocién y prevencién de Bienestar
Universitario de la Universidad de Antioquia, tiene experiencia en temas relacionados con la salud
mental y lo psicosocial. Con cargo al PLAN -2018 Bienestar, centro gestor 21060002.

Decision: El Consejo de Facultad aprueba por unanimidad, con 4 consejeros votantes,
exoneracién de titulo de posgrado para el profesor Hosman Rodrigo Arcila Muihoz, con CC
71.278.593 para contrato por Actividades Especiales por un total de 16 horas para realizar
talleres a los padres de familia de los estudiantes de la Facultad Nacional de Salud Publica. El
costo total del contrato es de $500.272.

9. Varios
9.1. Aprobaciéon programas de cursos: Segun el Instructivo para la Organizacion del

Formato de Programa de Curso para la transferencia documental a la UdeA, emitido por la
Vicerrectoria de Docencia, en su numeral 4) dice: Cada programa de curso debe estar firmado por el
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en 2018-2.

Secretario de Consejo de la Unidad Académica y tener el numero del Acta de Aprobacion. Para ello,
el Departamento de Ciencias Basicas solicita la aprobacion del Consejo de Facultad, para el
programa del curso Salud Publica |, del programa de la Maestria en Epidemiologia, cohorte 17 TDR

Decision: El Consejo de Facultad aprueba por unanimidad, con 4 consejeros votantes, el
programa del curso Salud Publica | del programa de la Maestria en Epidemiologia.

12. Finalizacion Reunion

Se finaliza la reunion a la 5:56 p.m.

13. Reuniones préximas a cumplir

No. | Actividades

Fecha

Informe del Decano

, Asuntos académicos, Asuntos
estudiantiles, Asuntos estudiantiles de posgrados, Asuntos
estudiantiles de pregrado, Asuntos profesorales

Septiembre 6 de 2018

JOSE PABLO ESCOBAR VASCO
Firma Presidente del Consejo

YOLANDA LUCIA LOPEZ ARANGO
Firma Secretaria del Consejo
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