
 COMITÉ DE AUTOEVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN FACULTAD DE 
ENFERMERÍA, U. DE A.   

  

FECHA: 28 de noviembre de 2017 

LUGAR: Aula 206 HORA INICIO:  8:00 a.m. HORA FINALIZACION: 9:30 a.m. 

 

Asistentes: NOMBRES COMPLETOS 

 

Alexandra Bolivar Zapata  

Adriana Ramírez Barrientos 

Ángela Inés Gaviria Vélez 

María Isabel Lalinde Ángel 

Teresa Nury Hoyos   Duque                                                                                     

 

Insistentes: 

NOMBRES COMPLETOS Motivo 

------- ----------- 

 
 

 
 

ORDEN DEL DÍA DE LA REUNIÓN 

 
 

1. Informe de cada uno de los integrantes  
2. Compromisos pendientes  
3. Varios 

 

 

DESARROLLO 

 
1. INFORME DE LOS INTEGRANTES DEL COMITÉ 

 
Cada una de las integrantes reviso las fuentes de información enviadas y con base en esto  presentó el 
informe al grupo, teniendo en cuenta los factores y características asignadas. Con base en estos 
informes emergen aspectos importantes a tener en cuenta: 

 
-Es necesario y urgente conocer las encuestas  y demás instrumentos que se aplicaron en el proceso 
anterior; revisarlas  y hacerle los ajustes pertinentes, para aplicarlas lo más inmediato posible a los 
diferentes actores de la comunidad.  
Una vez recolectada la información, proceder al análisis y evaluación, vaciar la información en el 
formato estándar que contiene los factores, características e indicadores y si es necesario, construir 
otros indicadores; consolidar la información en este formado, proceder al análisis y discusión, elaborar 
un plan de mejoramiento y mantenimiento y que éste sea integrado al plan de acción de la facultad que 
lleven a realizar las acciones e intervenciones para el fortalecimiento del proceso, lo que en última 
instancia llevaría a la construcción del informe final, que se prevé tener listo para el mes de marzo de 
2018. 
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-Con relación a los instrumentos para la recolección de la información, María Isabel comenta que sería 
bueno observar las encuestas que se aplicaron para la trasformación curricular y  extraer  datos que 
sirvan de apoyo. 
 
-Solicitar a vicerrectoría de docencia, los instructivos, manuales, bases de datos, o cualquier otro 
aplicativo diseñados desde esta dependencia que aporten y lleven a agilizar el proceso.  
 
 

2. COMPROMISOS 
 

-Ángela, se comunicará con Luz Mary, Coordinadora de Calidad de la U. de A., para solicitarle toda la 
información que pueda aportar y facilitar al proceso. Además, si es posible tener una reunión con ella 
todas las integrantes del comité para que de una forma sucinta nos de pautas que nos enriquezcan y 
faciliten el camino. 

 
-Se le solicitará a Mario Cano, coordinador de bienestar, asigne un estudiante de los que están 
pagando horas, para diseñar un formato donde se plasme de una forma más organizada, los ítems a 
tener en cuenta  para la acreditación: Factor, características, indicadores, variables, entre otros más. 
Responsable Ángela. 

 
-Leidy Chayana Cano, comunicadora social de la Facultad, iniciará el proceso de información y 
motivación a toda la comunidad académica sobre la nuevo proceso de autoevaluación y acreditación, el 
objetivo primordial es estimular la participación de todos los actores de esta dependencia. 
 
-Se retornará el logo de Autoevaluación y Acreditación en la facultad, Chayana lo enviará a todos los 
integrantes del comité. 
 
-María Isabel, enviará una sinopsis del curso de “Evaluación de Pares” y será socializado en el próximo 
encuentro. 
 
-Teresa Nury, compartirá con el grupo el documento: “Lineamientos para la Acreditación Institucional 
del CNA, versión actualizada año 2015; además, el link donde está toda la información del proceso de 
Autoevaluación y Acreditación de la Universidad de Antioquia. 

 
-Para la próxima reunión cada uno de los integrantes del comité, presentará la información recolectada 
hasta el momento, donde se visualicen: los factores, las características, los indicadores con lo agregado 
y ajustado, de manera que podamos comprender y visualizar de forma más fácil la información, 
evitando repetición de ésta, en algunos de los ítems. 
 
-Se preguntará a Vicerrectoría de docencia sobre el ´”Manual de metodologías para la autoevaluación 
de programas de pregrado, por el Comité Central de la Universidad, grupo asesor; responsable Ángela.  

 
3. VARIOS 

 
-María Isabel, propone que Ángela como coordinadora del comité tenga dedicación exclusiva, 
propuesta que acepta y que será discutida en  próximo Consejo de Facultad para su aval. 
 
-Mónica María Cortes Márquez, coordinadora de la Unidad de Asuntos Curriculares de la U. de A., 
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comentó que la  doctora Martha Luz Ramírez, es una persona experta en el tema y nos puede asesorar, 
la Facultad le haría un contrato de pequeña cuantía como pago a esta labor, propuesta que fue recibida 
con beneplácito; sin embargo, hay que esperar que el  Consejo de la Facultad se acoja o no a esta 
proposición. 

 
-Alexandra, dice que es importante  tener dos copias de toda la información que del  comité surja, con 
miras a subsanar cualquier dificultad que pueda suceder a futuro. 
 
 
La reunión se da por terminada a las 9:30 a.m., próximo encuentro diciembre 11 de 2017 a la 13:30 en 

el aula 206. 

  

 
 

 

 

DOCUMENTOS ANEXOS: 

-------- 

 
 

Elabora acta:  

Teresa Nury Hoyos Duque  

 
 


