sty ACTA DE CONSEJO Acta N° 996

Fecha
Dia Mes Ao

UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

DE ANTIOQUIA 03 03 2022
Proceso/Dependencia FACULTAD DE CIENCIAS FARMACEUTICAS Y ALIMENTARIAS
Tipo de reunién Ordinaria
Hora 8:00 am
Lugar Virtual a través de Hangouts meet
Asistentes/Invitados Asistio
N° Cargo Nombre Proceso/Dependencia Si No
1 Decano Whber Orlando Rios Ortiz Presidente del Consejo de X
Facultad
2 | Vicedecano éa;r:;?aAleJandro Hincapie Secretario del Consejo X
3 | Jefe Juan Carlos Amaya Gémez Centro O!e Ilnvestlglamon . X
Farmacéutica y Alimentaria
4 | Jefe Victoria Eugenia Toro Pareja | Departamento de Farmacia X
5 | Jefe Rigoberto Villada Ramirez Departamento de Alimentos X
6 | Docente - invitado Freimar Segura Sanchez Coordinador Extensién X
7 | Docente - invitado Diana Maria Granda Coordinadora Investigacion X
Restrepo
8 | Docente - invitado Arley Camilo Patifio Llano Coordinador Posgrado X
9 | Egresada Diana Martinez Representante de los X
egresados
10 | Invitada Lina Maria Munoz Osorio Autoevaluacién Institucional X
Orden del dia
N° Tematica Responsable
1 Llamado a lista y verificacién de quorum Vicedecano
2 Lectura y aprobacién del orden del dia Vicedecano
3 | Aprobacion de las actas anteriores Consejeros
4 Profesora Lina Maria Mufioz Osorio Informe Autoevaluacién Institucional
5 | Informes miembros del Consejo de Facultad Miembros del Consejo de Facultad
6 | Solicitudes miembros del Consejo de Facultad Miembros del Consejo de Facultad
7 | Varios Miembros del Consejo de Facultad
N° Desarrollo de la reunion (Redactar el acta de manera detallada; teniendo en cuenta la Ley Estatutaria

indicada en el pie de pagina)

1 | Se llamé a lista. Hay quorum deliberatorio y decisorio.
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2 | Se socializa con los asistentes a la sesién el orden del dia. Se aprueba el orden del dia.

3 | Se somete a aprobacion de actas 995 del 21 de febrero de 2022.

4 Socializacién del Informe de Autoevaluacién Institucional por parte de la Profesora Lina Maria Muioz Osorio
y el equipo de autoevaluacién institucional.
Informes

Decano

Consejo Académico 772 del 24 de febrero de 2022.

e Se define la no utilizaciéon de tapabocas en espacios abiertos del campus universitario, en vista de las
directivas del gobierno nacional y municipal.

o Retorno a la presencialidad, teletrabajo y trabajo en casa, una vez se termine el estado de emergencia
sanitaria (28 de febrero), el cual ya fue prorrogado hasta abril.

e Resolucién Académica por la cual establece la oferta de programas y cupos para el segundo semestre
del afio 2022, para aspirantes nuevos a programas de pregrado en la Sede Medellin y en las seccionales
y sedes municipales de la Universidad de Antioquia.

e Informe de la comision designada por el Consejo Académico para analizar las Garantias académicas para
el semestre 2022-1 y subsiguientes.
Alternativas:
» No mas garantias académicas.
» Sino van a continuar las garantias invitar a los estudiantes a actualizar el Reglamento Estudiantil.
» Facultar a los Consejos de Facultad para tomar las decisiones en cuanto a las garantias.
» Ajustar las garantias académicas a partir del semestre 2022-1. Esta es la opcion que se vislumbra
mas viable, por lo que se llevara a las areas y luego volvera al Consejo Académico).

o Agenda de temas estratégicos 2022:

Educacién superior y post pandemia

Proyeccibn de la Universidad, recursos y fuentes de financiacién

Reformas pedagdgicas pendientes (con la participacion de Julian de Zubiria)
Estructura académico-administrativa: facultades, institutos, escuelas, corporaciones...
Irrupciones violentas en el campus

Posgrados

Democracia universitaria: participacion y representacion

Comercio no autorizado de productos licitos en los campus

. Politica de equidad de género

10. Acoso sexual en la educacion superior

11. Plan maestro de infraestructura (Unidades y asignacién de fondo de estampilla)

12. Articulacién de servicios y desarrollos informaticos

13. Regiones (proyeccion, registros calificados, calidad)

14. Multimodalidad y calidad en la educacion superior

15. Responsabilidad medioambiental

16. Coherencia normativa y proyectos estratégicos (regionalizacién, posgrados e investigacion.

COINDIORAWLDA
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17. Matricula cero: impacto en la universidad y en los estudiantes de escasos recursos

18. La Universidad y el municipio de Medellin: Aportes reciprocos

19. IPS Universitaria

20. Ecosistema de innovacion y emprendimiento

Se pretende abarcar en este periodo administrativo las primeras 7 agendas definidas como prioritarias.

Oftros.

e Serealizé la gestion estratégica con el sefior Rector, lo que permitié recibir la Resolucion Rectoral 48693
del 22 de febrero de 2022. Por la cual se traslada en préstamo a la Facultad de Ciencias Farmacéuticas
y Alimentarias una (1) plaza de tiempo completo de la planta de cargos de reserva de la Rectoria.
ARTICULO UNICO. Trasladar en préstamo y por un afio contado a partir de la fecha de expedicion de la
presente Resolucion, de la planta de reserva de la Rectoria, una (1) plaza profesoral de tiempo completo
a la Facultad de Ciencias Farmacéuticas y Alimentarias para ser ocupada por un profesor ocasional de
tiempo completo que apoye las actividades misionales y la coordinacién de todas las actividades
relacionadas con las practicas académicas.
Es una plaza para un proceso transversal de la facultad, por lo tanto, no queda adscrita a un
Departamento.

e Serealizé la gestidn con la Vicerrectoria Administrativa y demas instancias, lo que nos permitié aumentar
el recurso inicial aprobado por estampilla de 40 millones, a un valor de aproximadamente 76 millones de
pesos, para compra de computadores para dotar ejercicios de docencia en la sala de computo, asignar
computador a docente que aun no tienen o en su defecto su computador actual es deficiente y para
personal administrativo que de igual forma requiere de estos equipos y que no tiene.

4 computadores portatiles

5 computadores todo en 1

4 computadores de escritorio
($74.163.844)

1 impresora ($1.400.000)

Hacer llegar las necesidades de los Jefes.

¢ Planta de medicamentos es una realidad el doble turno y ya se tiene acta de compromiso con el cliente
(Balance Pharma) de la produccion para el 2022, la cual se duplicd sobre lo inicialmente pactado. Se
diversifica el portafolio de clientes y se consolida una nueva oportunidad para la planta de generar
mayores excedentes.

e Se asistio el 23 de febrero a la inauguracién del Laboratorio de Calidad del Café, en el municipio de
Girardota, con la presencia de la Decana de agrarias y la asistente de Regionalizacion, por el municipio
asistid el sefor alcalde, el secretario de agricultura y varios concejales. CIFAL acompafié activamente
desde su saber en el montaje de este laboratorio que se convierte en referencia para la region y el pais,
alli se llevaran ejercicios de docencia, investigacion y extension de la Facultad, tal como la especializacion
en café, la ruta del café UdeA, diplomados, entre otros.

e EI 22 de febrero reunién con el Dr. Francisco Rossi, Claudia de Ifarma, también asistié Luis Guillermo
Restrepo y Luz Mery Garcia, para tratar de retomar el tema de licencias obligatorias de un producto para
pacientes con VIH (DOLUTEGRAVIR) de altisimo costo, siendo la planta y la facultad el solicitante e
Ifarma acompanfiante.
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e EI 25 de febrero participamos de la reunién: “Presentacion estrategia de participacion de
Pasantes/Practicantes en la Ind. Fca. en el Marco del Convenio de colaboracion entre el CNQFC y
ASCIF”.

ASCIF agremia 26 empresas fabricantes Farmacéuticas de capital nacional y se firma convenio con el
Colegio Nacional de Quimicos Farmacéuticos.

e EI02 de marzo se participé en el Consejo Directivo de ASCOLPROFAR realizado en la ciudad de Bogota.
Se programa Asamblea General para el 30 de marzo de manera virtual, los tres miembros que asistiran
por parte de CIFAL seran la Jefe del Departamento de Farmacia, el Vicedecano y el Decano.

Vicedecano

e Quedd conformada la terna del jurado evaluador del ascenso en el escalafén de la docente Claudia
Patricia Sanchez Henao: La Dra. Elvia Inés Garcia Pena, Instituto Politécnico Nacional, México D.F,
acepté evaluar el trabajo (10-02-2022); el Dr. Deivis Enrique Lujan Rhenals (Universidad de Cérdoba),
acepté evaluar el trabajo (18-02-2022); y el Dr. Andres Ignacio Cordova Suarez (Pontificia Universidad
Catdlica de Valparaiso), aceptd evaluar el trabajo (23-02-2022), se espera la evaluacioén del trabajo escrito
a mas tardar antes del 11 de marzo de 2022, para dar continuidad a dicho proceso.

e Se participd en los Comités de Carrera de Ingenieria de Alimentos, Ciencias Culinarias y Quimica
Farmacéutica, para generar la discusidon sobre las modificaciones que se adoptaran en las estrategias
didacticas de los cursos como resultado de los cambios implementados por la pandemia y la forma como
se reportara por cada programa a Vicedocencia y al MEN.

e Se participé en la induccion a los estudiantes nuevos de Ciencias Culinarias el 25 de febrero de 2022.

e Se realiz6 la orientacién para multimodalidad en las regiones (Andes y Santa Fé de Antioquia). Los
estudiantes firman un documento en el que aceptan la multimodalidad. No se realizaran desplazamientos
de estudiantes entre sedes, se priorizara el desarrollo de cursos totalmente asistidos por las TIC, con
estudiantes de las dos seccionales y las actividades practicas se desarrollaran en cada seccional, segun
la disponibilidad y condiciones de infraestructura.

e Se realizé reunion con gerente de talento humano y director médico de Humax para proponer el inicio de
un proyecto de educacion dual para el programa de Quimica Farmacéutica.

Comité de Vicedecanos.

¢ Inicio el proceso de tutorias a los profesores nuevos vinculados por el concurso publico de méritos. Inicié
con un curso de 24 horas que aborda aspectos de contexto y éticos. Es un proceso en estructuracion. A
él se han vinculado los profesores de la Facultad que fueron seleccionados para este acompafiamiento.

e Red de tutorias: se estan elaborando los planes de retorno para estudiantes. Es un acompafamiento
integral a los estudiantes en espacios de escucha, individual y colectiva, acciones para contingencias y
evaluacion permanente. Es institucional, pero debe ajustarse a las tradiciones de cada dependencia, por
lo que es importante el trabajo de Bienestar.

Se establecen como principios la flexibilidad y la creatividad para responder a la nueva situacién. A ese
espacio se podrian llevar asuntos constantes de cancelaciones de semestre por situaciones llamativas
que se evaluan en el CAE de la Facultad.
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o Pifle: los cursos virtuales se programan considerando que los estudiantes tienen las herramientas
tecnolégicas: camara, microfono, Internet, posibilidad de trabajo en plataforma. El estudiante trabaja de
manera auténoma y tiene encuentros sincrénicos (9 al semestre). Para programas presenciales
recomiendan volver a programar cursos presenciales.

e Sobre el proyecto de armonizacién curricular, como forma de dinamizar el PEIl. Se vienen conformando
los grupos de trabajo. Ya dos profesores de la facultad se vincularan al equipo de trabajo. Se plantea que
desde aqui se viene una revision profunda de una serie de politicas (crédito, PPRRA, etc.). Surge la duda
de la concrecién de estos asuntos, para los procesos de autoevaluacion y curriculares en general.

e Cursos de formacion complementaria. Divulgacion. Ya son 35 cursos.

e Sobre una orientacion de la aplicacion de directiva ministerial 09. Se cred interactivo con estas
orientaciones y se socializé con el MEN, que esta dispuesto y abierto a la justificacion que se dé de las
modificaciones y cuando ellas requieren o no cambios en el registro calificado (se revisara en el préximo
registro calificado) por lo que se debe iniciar a documentar estos cambios y sus impactos. A este respecto
la facultad va avanzando bien y acorde a estas.

Oftros.

¢ Resolucién Rectoral 48727 del 28 de febrero de 2022, por la cual se concede una comisidon de servicios
a la profesora Ligia Luz Corrales Garcia, identificada con la cédula de ciudadania 43.723.057.

Informe Centro Innovacidn e Investigacion farmacéuticas y Alimentarias- CENQFAL
Jefe de Centro

Ciudadela Agrotecnolégica Marinilla:

En articulacién con la Corporacién DIA, el Municipio y la Universidad se cuenta con las siguientes actividades.

o Feria del tomate y aguacate. EI 7 de marzo de 10 a 2 pm se va a realizar la feria dirigida a los estudiantes,
campesinos y toda la comunidad de las veredas cercanas a la Ciudadela. Donde se desarrollaran
actividades académicas, talles de cocina y las moviles de transformacion y agrarias con la presencia de
la Facultad de Ciencias Agrarias, la Escuela de Nutriciéon y Dietética, la Direccion de Regionalizacion y
nuestra Facultad.

Antioquia es Magica.

El 23 de febrero se realizé con Primera Dama la visita al Municipio de Santo Domingo, la cual contara con la
presencia del Gobernador, el Rector y empresarios del sector turismo del Departamento. Se realizara una
actividad especial recordando a Tomas Carrasquilla y su obra en relacion con la cocina.

Reunién y alianza con ASPS.

Con el QF Luis Guillermo Restrepo estamos desarrollando una propuesta de alianza para presentar de
manera conjunta un diplomado en BPM con CIFABOL (Bolivia). El préximo viernes se presentara la propuesta
para ser desarrollada de manera conjunta.

Reunion Alcaldia de Medellin - Gerencia de Corregimientos. )
En reunién con la Gerencia de Corregimientos para la alianza FAO, Corporacién DIA y Universidad de
Antioquia.
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Coordinacion de Investigacion

Cierre de proyecto.

Se informa del cierre del proyecto: CIFAL - 315 “Desarrollo de un producto alimenticio en polvo a partir de
fresa fortificado con antioxidantes naturales” IP Jorge Andrés Hoyos Arbelaez — Asesor, profesor José del
Carmen Contreras -Convocatoria 848 de Estancias Postdoctorales 848.

Reunion de investigadores 2022.

Se realiz6 una reunion de investigadores con una amplia participacion, se revisaron aspectos de la asignacién
de recursos para la investigacion en la Universidad y el cronograma de las convocatorias de la vicerrectoria
de investigaciones. Los coordinadores de grupos manifiestan que, si apoyan al posgrado con la financiacion
de los estudiantes de maestria y doctorado, a docencia con el apoyo a los proyectos que realizan los
estudiantes de pregrado en los diferentes cursos; entonces deberian recibir un mayor apoyo por parte de esas
dependencias para los procesos de adecuacion de la infraestructura y todo el manejo de seguridad y salud
en el trabajo. Los grupos no cuentan con recursos ni personal para dar cumplimiento a lo exigido en los
informes entregados por Lix Yesenia. ;Se pueden definir monitores generales que ayuden con el tema de
marcado y organizacién de reactivos?

Encuentro con la Universidad Complutense de Madrid (UCM).

Desde la UCM recibimos una invitacion para explorar la posibilidad de realizar proyectos conjuntos con los
grupos de alimentos de nuestra Facultad. Desde la coordinacion organizamos un encuentro al cual asistieron
la profesora Gelmy Ciro, Ménica Ortiz, Orfilia Roman, José Contreras y Maurem Ardila. Por parte de la UCM
asistieron los profesores Xavier Fernandez, Eva Hierro y Manuela Fernandez. Se encontraron varios temas
de trabajo comun y se puso sobre la mesa la posibilidad de realizar pasantias de los profesores para procesos
de innovacién docente. Asi mismo, el ejercicio permitié identificar nuevos evaluadores para los proyectos de
posgrado y cruzar contactos para iniciar trabajo articulado entre los profesores para la estructuracion de
propuestas con miras a las convocatorias que abriran en 2022.

Horas de investigacion en plan de trabajo.
Por solicitud del sefor decano, se revisaron las horas de investigacién en el plan de trabajo del profesor
Jhonny Colorado.

Coordinacién de Extension

Se continuan apoyando a ofertas de extensién para proyectos y convenios ya sean de formacion o de servicios
(eventos, cursos, etc.). Se sigue manejando y diligenciando la participacion de la facultad en la plataforma
portafolio y la expedicion de certificados para los eventos y actividades que se estan o se han realizado.

Los cursos "Analisis Multivariado de Datos en R: Estadistica Avanzada, Ciencia Sensorial" y "Disefio de
Experimentos con el software R." desafortunadamente no se van a realizar, se tomé esta decisién después
de estar posponiendo el inicio de los cursos durante varias oportunidades por falta de inscritos, se estuvo
posponiendo la apertura desde el ano pasado durante varias oportunidades y teniendo en cuenta que las
inscripciéon habian estado abiertas desde mayo del afio pasado, pero definitivamente no se han inscrito mas
usuarios y buena parte de los que estaban preinscritos cada vez mas manifestaban que no estaban
interesados.

Se contindan realizando reuniones con diferentes unidades de negocio de la Facultad.
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Como ya se habia mencionado, se ha comenzado a ofertar en modalidad presencial para comenzar el 19 de
abril, el diplomado "Tratamiento Integral en Quimioterapia" que se realizara y se ofrece con Medicancer. Se
debe resaltar que Medicancer pondra un monitor y nosotros otro. Para nosotros debe ser un estudiante
juicioso de ultimo semestre de QF debe ser elegido rapidamente para ponerlo en contacto con Medicancer y
se le donara el diplomado como contraprestacion por su servicio.

Jefe Departamento de Farmacia

e Coordinacion Programa de Tecnologia en Regencia de Farmacia Sede Central: Esta coordinacion
sera asumida por la profesora Milena Ortiz, tal y como fue avalado en el Consejo de Facultad N0.995 e
informado por el Decano en Reunion Conjunta de Departamentos de Farmacia y de Alimentos No.155 del
28 de febrero. A la fecha se encuentra en tramite el Contrato Ocasional de Tiempo Completo de la
profesora Milena Ortiz. Adicionalmente, se tiene agendada reunion de Entrega del Cargo de Coordinacion
del programa de Tecnologia en Regencia de Farmacia en Sede Central y de la Coordinacién de las
Practicas Finales de TRF en Regiones, para el dia 08 de marzo/22 a las 10:00 am (conforme a la
disponibilidad de la profesora Elcy Ochoa).

e Traslado en préstamo desde Reserva Rectoral, de una (1) plaza profesoral de tiempo completo
para la Facultad de Ciencias Farmacéuticas y Alimentarias: Conforme a la Resolucion Rectoral 48693
del 22 de febrero de 2022, esta nueva plaza sera ocupada por un profesor ocasional de tiempo completo
que apoye las actividades misionales y la coordinacion de las Practicas Académicas CIFAL; tal y como
fue anunciado por el Decano en Reunién Conjunta de Departamentos de Farmacia y de Alimentos No.155
del 28 de febrero.

¢ Reemplazo Plaza Ocasional Tiempo Completo: Con el propdsito de asignar un profesor ocasional de
tiempo completo, en reemplazo de la plaza de la profesora Victoria Eugenia Toro (quien se encuentra
actualmente en Comisién Administrativa); al interior de los GTA del Departamento de Farmacia se estan
elaborando las propuestas del perfil del docente, teniendo en cuenta las necesidades del Departamento
y las tendencias del sector farmacéutico. Estos perfiles que se estan construyendo en los GTA, seran
socializados en Reunion de Departamento de Farmacia del lunes 14 de marzo/22.

Jefe Departamento de Alimentos

o Excelencia Docente 2021: El equipo de gestiéon académica realizé la consulta con los estudiantes que
tienen mas del 80% de créditos aprobados y con los egresados en 2021 sobre la Excelencia Docente
2021. Se presenta el informe al Consejo para dar continuidad al proceso. Ver archivo adjunto en la carpeta
del Departamento.

Ante la baja participacion de los estudiantes y egresados se enviara una carta al area de la salud indicando
la inconformidad con los tiempos del proceso. No se postulara ningun profesor a esta distincion tan
importante.

Coordinacion de Posgrados
Sin informes.

Representante de los Egresados

Se realizd reunidon con las asociaciones y se seguiran adelantando reuniones para concretar la forma de
trabajo conjunta.
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Solicitudes

Decano
Sin solicitudes.

Vicedecano

¢ Candidatos a la beca anual al Mejor graduado de los programas de pregrado ano 2021. Se recibe
comunicado enviado desde el Departamento de Admisiones y Registro el 21 de febrero de 2022, donde
se otorga una beca anual al mejor estudiante de cada programa de pregrado, graduado en el afio 2021,
para realizar estudios en la modalidad de formacion avanzada en la Universidad de Antioquia, segun
Acuerdo 210 del 3 de diciembre de 2001 (Reglamentado por Resolucion Rectoral 15877 de 2002).
Se realiz6 la respectiva publicacion del listado “CANDIDATO A MEJOR ESTUDIANTE GRADUADO ANO

20217.
CODIGO PROGRAMA CEDULA PROMEDIO
744 Quimica Farmacéutica 1035439540 4.48
773 Tecnologia en Regencia de Farmacia - Yarumal 1042774771 4.61
749 Ingenieria de Alimentos 1037659730 4.35

Se solicita dejar el Acta abierta para dar respuesta al Departamento de Admisiones y Registro el 11 de
marzo.
Aprobado.

6 | « Se presenta el borrador de la Resolucion correspondiente a la convocatoria para la Representacion de
los Egresados ante el Comité de Extension para el periodo 2022-2025 que se encuentra vacante.

Se solicita asignar los veedores correspondientes a dicha convocatoria.

Aprobado.

e Retomar el analisis de la posibilidad de una especializacién en Farmacia oncolégica en asocio con la IPS
Universitaria.
Se recibe la informacion.

Jefe del Centro de innovacion e investigacion farmacéuticas y Alimentarias- CENQFAL
Sin solicitudes.

Coordinador de Investigacién

e Acuerdo Cannabis.
Se presenta el acuerdo con los ajustes sugeridos en el Consejo anterior.
Aprobado en segundo debate.

Coordinador de Extension

e Se solicita apoyo econémico por valor de $950.000 para el estudiante identificado con cédula de
ciudadania N0.1.128.419.534 del Doctorado en Ciencias Farmacéuticas y Alimentarias, quien realizara
su semestre académico para finalizar su proceso doctoral con el proyecto “Estudio de algunas
caracteristicas fisicas, quimicas y sensoriales que inciden en la calidad del cacao (Theobroma Cacao L.),
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durante las etapas de fermentacién y secado, cultivado en tres subregiones del Departamento de
Antioquia”, el cual esta vinculado al Grupo de Investigacion en Ciencia Sensorial.

La ayuda econémica se hara con cargo a los recursos que posee el Grupo de Investigacion en Ciencia
Sensorial, adscrito al Centro de Investigaciones de la Facultad de Ciencias Farmacéuticas y Alimentarias.
Se recibe la informacion. No es de competencia del Consejo, debe hacer la consulta a juridica.

Jefe Departamento de Farmacia

e Microcurriculos programa de Quimica Farmacéutica Versiéon 6: se presentan a este Consejo de
Facultad para segundo debate, los siguientes microcurriculos del programa de Quimica Farmacéutica
para su aprobacion, los cuales fueron actualizados y propuestos por el GTA Industrial, el GTA Servicios
Farmacéuticos y el GTA de Biomédicas, respectivamente, y que ademas, cuentan con el aval del Comité
de Carrera del programa, del Comité de Curriculo y fueron también aprobados en primer debate en Acta
de Consejo de Facultad No.995: Nutricion y Bromatologia, Quimica Farmacéutica, Farmacia Magistral,
Seguridad y Soberania Farmacéutica, Salud Publica, Farmacia Hospitalaria y Ambulatoria, Microbiologia,
Bioquimica, Biotecnologia y Biologia Celular y Molecular. (Ver carpeta Departamento Farmacia).
Aprobado en segundo debate.

e Movilidad Internacional: se solicita a este Consejo de Facultad, la aprobacion de la solicitud de movilidad
internacional de la estudiante con ID 1039466321, para realizar una pasantia por tres meses en la
Universidad de Manitoba (Canadd). Cabe anotar, que dicha solicitud cuenta con el aval del Comité de
Carrera Ad Referéndum del programa de Quimica Farmacéutica segun Acta No.68 del 02 de marzo/22.
(Ver Carpeta de Departamento de Farmacia).

Se concede el aval.

o Representante de los profesores al Comité de Extensién CIFAL: En reunion conjunta de
Departamentos del dia 28 de febrero de 2022, se postuld el profesor Andrés Pereafiez a esta
representaciéon y conté con el aval de los profesores del Departamento. Se solicita a este Consejo la
asignacion oficial de dicha representacion.

Aprobado.

Jefe Departamento de Alimentos

e Aprobacién informe consolidado de Evaluacién de Desempeiio Docente 2021: Los Jefes de los
Departamentos presentamos el informe consolidado de la evaluacion de Desempefio Docente 2021 con
base en el instrumento oficializado por la facultad que se en el enlace
https://drive.google.com/drive/folders/1dEIKDyGwyYKJXaghnau3kg6dcROEMLyLo?usp=sharing.. Con la
aprobacion del Consejo, el instrumento se enviara a la Comision de Evaluacién de Desempefio Docente
la cual realizara los analisis para la asignacién de puntos salariales. Esta solicitud se hace con base en el
cronograma aprobado en el Acta 995 del Consejo de Facultad.

Aprobado.

¢ Representante de los profesores del Departamento de Alimentos al Comité de Extension CIFAL:
En reunion conjunta de Departamentos del dia 28 de febrero de 2022, se postuld la profesora Maurem
Paola Ardila Castafieda a esta representacién y conté con el aval de los profesores del Departamento.
Se solicita a este Consejo la asignacion oficial de dicha representacion.
Aprobado.
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https://drive.google.com/drive/folders/1dElKDyGwyYKJXqhnau3kg6dcR0EMLyLo?usp=sharing

Coordinador de Posgrados

e Autorizar el incremento porcentual al valor de la hora de catedra a los siguientes profesores de la Facultad
de Ciencias Farmacéuticas y Alimentarias:

MAESTRIA
NOMBRE DOCUMENTO 'Ncﬁ%'vl'qimo HORAS | SEMESTRE ACTIVIDADES
Curso: ANALISIS INSTRUM
CRHISTIAN  ALEXIS | oo oo 80% 18 2021-1 AVANZADO — 4020103-02
GOMEZ SUAREZ .y o Yo Curso: METODOS DE
o SEPARACION — 4020049-02

Este incremento se haréa con cargo al centro de costo 21140005 del Posgrado en Ciencias Farmacéuticas
y Alimentarias de la Facultad de Ciencias Farmacéuticas y Alimentarias.
Aprobado.

e Excepcionar del titulo de posgrado y de pertenecer al Banco de Datos, previo concepto favorable del
Consejo de Facultad, al siguiente profesor para que pueda celebrar contrato de catedra y dictar los
siguientes cursos: “Analisis Instrumental Avanzado”, cédigo 4020103, grupo 02 y “Métodos de
Separacion”, cédigo 4020049, grupo 02, para los semestres 2021-1 y 2021-2.

NOMBRE CEDULA
CRHISTIAN ALEXIS GOMEZ SUAREZ 1.126.595.928

Aprobado.

e La Coordinacion del Posgrado recomienda favorablemente al Consejo de Facultad avalar las siguientes

aperturas de cohorte y calendario académico del semestre 2022-2:

» Tercera cohorte de la Especializacion en Sistemas de Gestion de Calidad e Inocuidad
Agroalimentaria. Cupo minimo 12, cupo maximo 30; el cupo minimo no incluye estudiantes con
exencion de matricula.

» Sexta cohorte de la Especializacién Tecnolégica en Regencia de Farmacia (Modalidad Virtual).
Cupo minimo 14, cupo maximo 40; el cupo minimo no incluye estudiantes con exencién de matricula.

» Segunda cohorte de la Especializacién en Café, Andes - Sede Suroeste. Cupo minimo 18, cupo
maximo 30; el cupo minimo no incluye estudiantes con exencion de matricula.

Calendario Especializaciones 2022-2.

Eventos Fechas
Pago de Inscripciones Desde el 1 de marzo hasta el 18 de mayo de 2022
Inscripciones en linea y entrega de documentacion Hasta el 20 de mayo de 2022
Proceso evaluacion y seleccion de aspirantes Entre el 23 de mayo hasta 3 de junio de 2022
Informe del resultado y generacion de la resolucion de admitidos Del 06 al 17 de junio de 2022
Generacion de liquidaciones Hasta el 24 de junio de 2022
Pago de la liquidacion Hasta el 15 de julio de 2022
Oferta de Matricula 18 y 19 de julio de 2022
Matriculas 21y 22 de julio de 2022
Ajustes de matriculas Desde e | 25 de julio al 01 de agosto de 2022
Inicio de actividades académicas 01 de agosto de 2022
50% de evaluacion Entre el 05 y 30 de septiembre de 2022
Fin de actividades académicas 10 de diciembre de 2022
Finalizacion oficial del semestre 10 de diciembre de 2022
Aprobado.
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Representante de los Egresados
Sin solicitudes.

Profesores

e Juan Diego Torres Oquendo CC.98567223. Por medio del presente mensaje les envio carta con la
solicitud de prérroga de mi estancia postdoctoral, la cual finaliza el 19 de Julio del presente afo. Hay
varios motivos para la solicitud:

1. Como consecuencia de la 6ta ola de contagios por COVID variante édmicron, las sesiones de mi
experimental, con consumidores, se tuvieron que posponer 3 meses (iniciaremos a finales de marzo).

2. He visto la oportunidad de participar en cursos de neuromarketing, que pueden ser de gran interés
para la facultad. Finalizan en septiembre.

3. Simultaneamente al proyecto en el cual fui aceptado para hacer mi estancia, estoy apoyando otros
proyectos con los que estoy adquiriendo conocimientos, en el area de interés (comportamiento del
consumidor), y en los cuales hay productos asociados de los que seré coparticipe (congreso y
articulo).

Por lo anterior, hago la solicitud de prérroga de 5 meses, hasta diciembre del presente afio. Aclaro que

antes de hacer la solicitud, conversé con el jefe del departamento de alimentos para verificar la pertinencia

de la misma.

Anexo la carta de solicitud, la cual también se ha subido a la plataforma SSOFI.

Se concede el aval.

o Beatriz Elena Cardona Yepes CC.42791545. Solicito autorizacidon para exencion del titulo posgrado al
listado adjunto de docentes de los programas de Tecnologia en Regencia de Farmacia e Ingenieria de
Alimentos para las regiones en el semestre 2022-1. Todos los docentes tienen el aval de los jefes de los
departamentos de Farmacia y Alimentos.

NOMBRE CEDULA

Angela Maria Montoya Aguirre 42991105

David Andrés Rodriguez Echavarria | 3438656
Diego Alejandro Garzon Barrera 1039687648

Guillermo Barreneche Larroche 14873735

Jesus Antonio Bustamante Mesa 2774688

Jorge Luis Isaza Sanchez 8318520
Luis Miguel Arana Aragon 1128437197

Miller Augusto Restrepo Herrén 98645947

Victor Manuel Sosa Cadavid 71194013

Aprobado.

o Beatriz Elena Cardona Yepes CC.42791545. Solicito el aval para contratacion de los profesores jubilados que
se relacionan en el archivo adjunto para dictar cursos en el programa de Ingenieria de Alimentos seccional Oriente
en el semestre 2022-1. El listado de docentes ya fue revisado por el jefe del Departamento de Alimentos y cuenta

con su aval.
NOMBRE CEDULA
Guillermo Barreneche Larroche 14873735
Huberto Larrahondo Aguilar 14993760
Jesus Antonio Bustamante 2774688
Jorge Luis Isaza Sanchez 8318520
José Wilde Cisneros 7246023
Luz Marina Pérez Pérez 32445873
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Aprobado.

Miguel Angel Miranda Villera

8296686

Nelly Ospina de Barreneche

21683823

e Tatiana Sanchez Rubio CC.32240650. Anexo solicitud para excepcion de titulo de pregrado del docente
Daniel Mufoz, quien se requiere desde su perfil para dirigir el curso de Bebidas Alcohdlicas y No
Alcohdlicas dentro del programa de Ciencias Culinarias. No contamos con otras hojas de vida que tengan
el conocimiento y experticia en esta tematica, por ello proponemos la contratacidén de este docente.

CEDULA NOMBRE ACTIVIDAD
1128441066 | Daniel Mufioz Quintero Docente de Ia§ sesiones practicas del curso Bepldas Alcohollcas y No
Alcohdlicas Nivel 6 del programa Ciencias Culinarias.

Se concede el aval.

Solicitudes estudiantes

ESTUDIANTE PROGRAMA SOLICITUD RESPUESTA
1004548097 Quimica Farmacéutica Cancelacién extemporanea de un curso o cursos Aprobado
71369432 Quimica Farmacéutica Cancelacion extemporanea de un curso o cursos Aprobado
1193077682 Tecnologia en Regencia de Farmacia Cancelacién extemporanea de un curso o cursos Aprobado
1037631071 Tecnologia en Regencia de Farmacia Cancelacién extemporanea de un curso o cursos Aprobado
1088598837 Tecnologia en Regencia de Farmacia Cancelacién extemporanea de un curso o cursos No procede
1193567202 Ingenieria de Alimentos Cancelacién extemporanea de un curso o cursos Aprobado
1053342896 Quimica Farmacéutica Cancelacion extemporanea de un curso o cursos Aprobado
1026301153 Ingenieria de Alimentos Cancelacion regular del semestre Aprobado
1082780729 Ingenieria de Alimentos Cancelacién regular del semestre Aprobado
1035233741 Ingenieria de Alimentos Cancelacién regular del semestre Aprobado
1037655828 Ingenieria de Alimentos Cancelacion regular del semestre Aprobado
1007433460 Ingenieria de Alimentos Cancelacién extemporanea de un curso o cursos Aprobado
1001386765 Tecnologia en Regencrfa de Farmacia - Curso electivo Aprobado
Carmen de Viboral
1039466321 Quimica Farmacéutica Exoneracién de Prerrequisito Aprobado
1045491193 Tecnologia enelfle_?jpbcga de Farmacia Ajuste de Matricula extemporanea Aprobado
1128421167 Quimica Farmacéutica Cancelacion regular del semestre Aprobado
1039024294 Quimica Farmacéutica Cancelacion regular del semestre Aprobado

Comunicados y Varios

Decano: Invitacién a todos los consejeros al evento de instalacién de CIBIA el 15 de marzo a las 4:30pm.
Coordinadora de investigacion: Se gestion6 cupos adicionales para CIBIA con la Vicerrectoria de Extension.
Comunicarse con los profesores para que los estudiantes puedan asistir a CIBIA.

El Consejo de Facultad termina a las 11:23 a. m.

Anexos 6
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Compromisos Resansable de Fecha Observaciones
ejecutar
Responsable: Nombre Empleo/Rol Firma
JAIME ALEJANDRO HINCAPIE Vicedecano - Secretario Consejo )
GARCIA de Facultad SNV G ;
WBER ORLANDO RiOS ORTIZ Decano — Presidente Consejo de [)M
Facultad

[
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