Acta 38 - Junio 10 de 2014

FACULTAD NACIONAL DE SALUD PUBLICA
“HECTOR ABAD GOMEZ”

Consejo de Facultad

ACTA 38
Fecha: 10 de Junio de 2014,
Hora: 13:30.
Lugar: Salén de Los Consejos
Asistentes
MARIA PATRICIA ARBELAEZ MONTOYA Decana
ALVARO OLAYA PELAEZ Vicedecano
ISABEL CRISTINA POSADA ZAPATA Jefa Dpto. Ciencias Basicas
LIBARDO ANTONIO GIRALDO GAVIRIA Jefe Dpto. de Ciencias Especificas
GLORIA DEL SOCORRO MOLINA MARIN Jefa Centro de Investigacion
JULIAN VARGAS JARAMILL.O Jefe Centro de Extension
JOHN FLOREZ TRUJILLO Representante Egresados (s)
SOL MIREYA FLOREZ GIL Coordinadora de Posgrados
LUZ NELLY ZAPATA VILLAREAL Asistente de Planeacién.
RUTH HELENA MENA PINO Asistente de Vicedecanatura FNSP

Se encuentra en proceso de seleccion la Representacion Profesoral y
Estudiantil.

ORDEN DEL DiA

VERIFICACION DEL QUORUM
APROBACION DEL ORDEN DEL DiA
APROBACION DEL ACTA ANTERIOR
INFORMES

EXPOSICION TEMAS ANTE EL CONSEJO.
ASUNTOS ACADEMICOS

ASUNTOS PROFESORALES

ASUNTOS ESTUDIANTILES

VARIOS
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DESARROLLO

1. VERIFICACION DEL QUORUM
Si existe quérum decisorio.

2. APROBACION DEL ORDEN DEL DiA
Se aprueba el orden del dia.

3. APROBACION DEL ACTA ANTERIOR
Se aprueba acta 37 del 20 de mayo de 2014.

4. INFORMES
4.1. Informes de la decana.

Representante de los Egresados ante el Consejo de Facultad.

La Sefiora Decana informa que el dia 30 de mayo de 2014, se llevo a cabo
la votacion para elegir la representacion de los egresados ante el Consejo
de Facultad, la cual arrojo como resultado la eleccion del Doctor Ricardo
Leon Alvarez Garcia como representante principal y al Doctor John Florez
Trujillo como suplente de los egresados ante el Consejo. |

[Ver Anexos]

Decision: Los Consejeros se dan por enterados y dan la bienvenida al
Doctor Flérez Trujillo por su designacion y manifiestan su sTtisfaccién
al contar con personas con tan altas calidades estudiantiles, laborales
y humanas. |

Consejo Académico.

La Sefora Decana informa que en sesion del Consejo Académico, se
presenté el proyecto de resolucion por la cual se recomienda al Consejo
Superior la modificaciéon de los articulos 130 y 216 del Acuerdo ﬁuperior 01
de 1981-Reglamento Estudiantil de Pregrado, considerando lo siduiente:

Los articulos 130 y 216 del Reglamento Estudianiil de Pregrado, que tratan
de la matricula sobresaliente y la matricula de honor respectivamente,
exigen un numero de 20 y 16 créditos para ser reconocidos, lo cual, en el
contexto de modificaciones introducidas por el Decreto 1295 de 2010, que
en su articulo 11 define la medida del trabajo académico, deviene en
variaciones en el numero total de créditos del programa y de los #:réditos por
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nivel, lo cual impide cumplir con el numero de créditos exigidos para obtener
los beneficios descritos en los articulos 216 y 130 del Reglamento
Estudiantil de Pregrado.

Se hace necesario mantener la relacion entre los planes de estudio no
ajustados a la normativa mencionada y los que ya fueron modificados, para
obtener los beneficios de matricula de honor y matricula sobresaliente.

Es necesario actualizar las exigencias normativas para efectos de acceder a
los beneficios descritos, con los nuevos disefios curriculares, para que el
ajuste de créditos a registrar semestralmente no impida obtener los
beneficios a los estudiantes que han presentado el desempefio académico
requerido.

Los articulos 130 y 216 del Reglamento Estudiantil de Pregrado, que tratan
de la matricula sobresaliente y la matricula de honor respectivamente,
seguiran rigiendo de manera transitoria, para que aquellos programas que
no se han acogido al Decreto 1295 de 2010,

Para aquellos programas cuyas versiones no se encuentran ajustadas al
Decreto 1295 de 2010, los articulos 130 y 216 del Reglamento Estudiantil de
Pregrado, en cuanto a la exigencia de un determinado numero de creditos
tal como se previo inicialmente, seguiran rigiendo de manera transitoria
mientras se produce su transformacion de acuerdo a la medida de trabajo
academico definida por la norma antes citada.

Por todo lo anterior, el Consejo Académico resuelve recomendar ante el
Consejo Superior la modificacion de los articulos 130 y 216 del Acuerdo
Superior 01 de 1981 —Reglamento Estudiantil de pregrado, por las razones
antes expuestas.

[Ver Anexos]

Decision: Los Consejeros se dan por enterados.

Distinciones Jornadas Universitarias 2014.

La Secretaria General se permite recordar las distinciones que se confieren,
con motivo de las Jornadas Universitarias 2014 y asi tramitar oportunamente
la aprobacion de los siguientes reconocimientos:

* Medalla Francisco José de Caldas
Se otorga a propuesta de los consejos de facultad, en Ia Categoria Oro, al
profesor asociado o titular que hubiere sobresalido internacionalmente por

Sus aportes a las ciencias, a las humanidades, a las artes o a Ia técnica; y
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en la Categoria Plata, a quien lo hubiere hecho nacionalmente por las
mismas calidades.

« Premio a la Extension Universidad de Antioquia

Se otorga anualmente a tres profesores que tuvieren una trayectoria
sobresaliente en actividades de extension. Se entrega un premio por cada
area, definidas en la Resolucion Rectoral 1188 del 21 de diciembre de 1990.

« Reconocimiento a Programas Presencia de la Universidad en la
Sociedad.

Se concede en las categorias Oro y Plata, a los programas de practica que
trasciendan sus objetivos mediante una contribucion significahiva en el

campo académico o en el social. |

o Egresado Sobresaliente José Félix de Restrepo

Sera otorgada al egresado que sobresalga por la calidad humana,
académica y profesional en el ejercicio de sus actividades. |

e Orden al Mérito Universitario Francisco Antonio Zea

Se otorga cada afio a los hijos del Alma Mater que le hayan dado prestigio y
renombre en el ejercicio profesional, especialmente por sobre alir en los
campos cientifico, cultural y servicios a la Patria. |

Categoria Oro. Se conferira a quienes hayan hecho aportes originales en el
campo especifico de su profesion o hayan ocupado altas dignidades del
Estado.

Categoria Plata. Se conferira a quienes hayan sobresalido en el
cumplimiento de sus obligaciones profesionales, sean autores de
publicaciones en sus especialidades o hayan representado dign?mente ala
Universidad en misiones especiales. |

e Meérito universitario Aima Mater de Antioquia

Otorgado a no mas de dos empleados, vinculados por un término no inferior
a cinco afios continuos y que hayan sobresalido entre sus com})aﬁeros por
su notable rendimiento en las labores asignadas, por su cont‘ibuci()n con
sugerencias para mejorar la prestacion de servicios y por su solidaridad
institucional. ‘
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e Exaltacion de Méritos
Este reconocimiento sera conferido a los estudiantes que se hayan
destacado en los campos cientifico, humanistico, deportivo, artistico o de
servicio a la comunidad, en cumplimiento de actividades extrauniversitarias.
* Premio a la Investigacion Universidad de Antioquia
Se otorga anualmente al profesor, o grupo de profesores que hubiere
realizado la publicacion mas destacada como resultado de una
investigacion.
* Premio a la Investigacién
Se establecen seis premios anuales, cuya cuantia corresponde a cinco
salarios minimos legales mensuales cada uno, para los mejores trabajos
inéditos de investigacion elaborados por estudiantes.
Cada una de las tres areas que componen el Sistema Universitario de

Investigacion organizara dos premios, teniendo en cuenta la siguiente
Reglamentacion.

* Mejores estudiantes Avanzados por Programa

Creada por el Acuerdo Superior 0188 de 1991.

e Profesores Titulares

Articulo 59 del Estatuto Profesoral (083 del 22 de julio de 1996) Se entrega
en cada dependencia, en 20 afios de servicios acto especial.

Se concede a profesores, empleados y trabajadores que cumplan 20 anos
de actividad en la Universidad.

Las postulaciones deben estar respaldadas exponiendo las razones que la
motivan. Toda dependencia que someta a consideracion del Consejo
Académico una distincion debe remitir con prudente antelacion los
considerandos que lo apoyan. Nadie mas indicado para exponer las razones
de una solicitud, que la misma dependencia interesada en ella.

[Ver Anexos]

Decision: Los Consejeros se dan por enterados.
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15 afios construyendo Universidad en la tierra del café.

El proximo 11 de junio, la Seccional Suroeste de la Universidad de Antioquia
ubicada en el municipio de Andes, celebra 15 afios de presencia viva en la
region. Como parte de la jornada de celebracion, el Consejo Académico de
la Alma mater llevara a cabo una sesion extraordinaria en el suroeste donde
se tendra un intercambio de visiones y expectativas con el equipo directivo y
administrativo de la seccional. |

Del mismo modo se tendra un espacio de dialogo con alcaldes y lideres
subregionales con el animo de evaluar el aporte que la universidad hace al
desarrollo de la regién y para fortalecer las alianzas interinstitucionales que
impulsen un proyecto colectivo de desarrollo en el territorio.

Asi las cosas, el sefior Vicedecano asistira a dicho evento, en
representacion de la Facultad Nacional de Salud Publica. |

[Ver Anexos]

Decisién: Los Consejeros se dan por enterados. |
|

Informe Vicerrectoria de Docencia. Algunas cifras de profesores a mayo de
2014. |

Vicerrectoria de Docencia presentd ante el Consejo Académico informe
detallado por Facultades, sobre el promedio de puntos salaribles de los
docentes, rangos de salario, tipo de vinculaciéon, edad promedio, nivel
académico, concurso de méritos version 01 entre ctras. \

E| informe describe a cada una de las facultades con relacion a la
universidad. Se anexa informe, el cual sera socializado en reunion de
profesores. |

Algunos datos presentados:

Promedio puntos salariales profesores regulares de TC.

| Dependencia | # Docentes | Prom. Ptos Promedio En$ En §$ con|
' producciéon | puntos | prestaciones. |
Universidad | 1103 | 89.1 496.7 | 5.336.816 | 9.068.319 |
FNSP | 41 | 88.4 516.4 | 5.548.770 | 9.428.471 |
! Promedio puntos salariales profesores ocasionales de TC.
)v Dependencia | # Docentes | Prom. Ptos | Promedio |En$ En $ con|
‘ produccién | puntos | prestaciones.
| Universidad | 328 | 15.72 324.3 | 3.484.024 | 5.920.054
FNSP | 21 | 27.2 344.4 | 3.701.090 | 6.288.892
6
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Edad promedio de profesores al 13 de mayo de 2014.

Dependencia | # Docentes | Edad # Docentes | Edad W
regulares promedio ocasionales | promedio

Universidad | 1352 ) 48.4 503 40.7

FNSP 45 53.5 29 43.7

[Ver Anexos]

Decision: Los Consejeros se dan por enterados.

Ruta N proyectos de telemedicina y teleasistencia

La Senora Decana inferma el miércoles 11 de junio de 8:00 a 10:00 a.m. en
el Auditorio del Parque de la Vida (frente a la Facultad de Medicina de la
Universidad de Antioquia), se llevara a cabo una reunién con el fin de
mostrar los avances de la regién en telemedicina.

El programa previsto incluye tres temas:

El primero, la conferencia introductoria sobre "Innovacién disruptiva en
telesalud", en la que se presentara un enfoque innovador en relacién con la
incorporacién de las TIC a los programas de salud en nuestro pais.

El segundo nos permitira conocer de primera mano el estado actual de
implementacién de los proyectos de telemedicina y teleasistencia,
contemplados en la primera fase de ejecucion de los recursos aportados por
el Sistema General de Regalias.

El tercer tema es una invitacion que se hace desde Ruta N Medellin, con el
fin de convocar las iniciativas Regionales de Innovacion (IRIs), que buscan
conformar y articular redes de colaboracién y/o discusion entre las
comunidades cientificas y tecnoldgicas conformadas por grupos de
investigaciéon, empresas y el estado, que se retnen en torno a la
cooperacion para crear productos y servicios innovadores que puedan
resolver problemas e identificar oportunidades en sus procesos. En este
caso la iniciativa esta enfocada al campo de la Telesalud,

Al final, se suscribirda un compromiso regional por el desarrollo de la
telesalud

[Ver Anexos]

Decision: Los Consejeros se dan por enterados.
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4.2. Informes de comision.

4.2.1. La profesora Yolanda Lucia Lépez Arango, presenta informe de
comision por la asistencia al Taller Intersectorial para la revision de la
Encuesta Nacional de Salud - ENSA, en la ciudad de Bogota, el 30 de abril
de 2014. La invitacion fue realizada por la Universidad del Valle y 'se usaron
recursos de capacitacion docente asignados al mismo, para el
desplazamiento. |

[Ver Anexos]
Decision: Los Consejeros se dan por enterados.

4.2.2. La Jefa del Departamento de Ciencias Basicas, presenta informe de
comision del profesor Carlos Rojas, quien se desplazo a la ciudad de Bogota
el dia 28 de mayo, con el fin de cumplir reunién con Colciencibs para el
proyecto de investigacion en VIH. 1

[Ver Anexos]
Decisiéon: Los Consejeros se dan por enterados.

4.2.3. La Jefa del Departamento de Ciencias Basicas, presenta informe de
comision, del viaje a la ciudad de Urbana Champaign, Universidad de lllinois,
en el cual participd como ponente con el trabajo "Significados del Consumo
de Sustancias Psicoactivas en Indigenas" |

[Ver Anexos]
Decision: Los Consejeros se dan por enterados.

4.2.4. E| Jefe del Departamento de Ciencias Especificas, presen&e Informe
de comision realizada por la profesora Maria Luisa Montoya Rendoén, los
dias 22 y 23 de mayo de 2014, a la seccional Suroeste de la Universidad de
Antioquia, con el fin de adelantar toma de muestras y los nsayos de
laboratorio en las instalaciones y determinar la calidad de agua de la
microcuenca La Chaparrala. Lo anterior en cumplimiento de uno de los
componentes del proyecto BUPPE 2013-2014. |

[Ver Anexos]

Decision: Los Consejeros se dan por enterados.
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5.

EXPOSICION DE TEMAS ANTE EL CONSEJO.

El Jefe del Centro de Extensidn, invita al profesor Leén Dario Bello para que
presente informe sobre el estado de empleabilidad de los egresados de la
Facultad Nacional de Salud Publica, en las subregiones de Antioquia.

Se adjunta la presentacion.

Decision: Los Consejeros se dan por enterados y felicitan al Jefe del
Centro de Extension responsable del proceso y al equipo liderado por
el profesor Leén Dario Bello.

Para los Consejeros, es claro que el informe presentado aporta
elementos esenciales para la toma de decisiones con relacién a la
pertinencia y continuidad de los programas; asi mismo, es un punto de
partida para determinar las necesidades del mercado en los ambitos
empresarial y social, lo cual redundaria en el desarrollo de las regiones.

Hacen un reconocimiento también al trabajo en equipo desarrollado, ya
que los esfuerzos fueron correctamente encaminados al logro de los
objetivos y solicitan ir mas alla y fortalecer los vinculos con los
egresados a nivel Municipal, Departamental, Nacional e Internacional.

Finalmente el representante de los egresados - el doctor John Florez
Trujillo, solicita la presentacion del informe a Ia Asociacién de
Egresados de la Facultad Nacional de Salud Publica; igualmente Ia
sefiora decana solicita socializar el mismo en reunién con todos los
estamentos de la Facultad.

ASUNTOS ACADEMICOS

6.1. La Coordinadora de Posgrados, solicita aprobacién para modificar la
fecha de reporte de nota para los programas de Especializacion en
Administracion de Servicios de Salud y Especializacién en Salud
Ocupacional, soportado en que en el 24 de mayo vispera de las elecciones
presidenciales no se permiti el ingreso a la Universidad, por lo que estas
horas se tuvieron que reprogramar.

Es probable que para Ia segunda vuelta programada para el 15 de junio de
los corrientes, se presente la misma situacion, por lo que sera necesario
reprogramar estas horas de actividades; por esta razon, los profesores que
tienen como limite de ingreso de notas al sistema el 21 de junio, necesitaran
una semana adicional para la revisién de las pruebas finales y el reporte en
el sistema (28 de junio).

[Ver Anexos]
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Decision: El Consejo de Facultad recomienda la modificacion del
reporte de nota del semestre 2014-1 del 21 al 28 de junio, soportado en
que se tuvo que ajustar el calendario de las Especializaciones en
Administracion de Servicios de Salud y Salud Ocupacional, debido a
que en visperas de la primera vuelta de las elecciones presidenciales
no se permitié el ingreso a la Universidad y es probable que para el
sabado 14 de junio se presente la misma situacion.

6.2. La Jefa del Centro de Investigacion, solicita aval para que €l profesor
Carlos Alberto Rojas incluya en su plan de trabajo 2014 y 2015 el proyecto
de investigacién: Promocion de la articulacion sectorial y comunitaria para la
prevencion y atencion integral del VIH con comunidades indigenas de
Antioquia y La Guajira. El proyecto cuenta con el aval del Comité Técnico en
el acta 163 de mayo 19 de 2014. La asignacion de horas de profesores sera:
con 10 horas a la semana por 18 meses.

[Ver Anexos]

Decision: El Consejo de Facultad otorga aval al profesor Carlos Alberto
Rojas para que incluya en su plan de trabajo 2014 y 2015, el proyecto
de investigacion: “Promocion de la articulacién sectorial y comunitaria
para la prevencion vy atencion integral del VIH con confnunidades
indigenas de Antioquia y La Guajira”. El proyecto contara con una
dedicacion de 10 horas a la semana durante 18 meses.

6.3 La Coordinadora de Posgrados, remite solicitud de |a coordinadora del
Doctorado en Epidemiologia, profesora Doracelly Hincapié, solicita exencion
de titulo de la docente Alba Luz Ledn Alvarez, cédula 43.710.216, Gerente
en Sistemas de Informacion en Salud con Especializacion en Estadistica,
para dictar el modulo Stata Ill que forma parte del curso 7022032 Seminario
de Investigacion Il, en el semestre 2014-2 en el Doctorado, par su amplia
experiencia en el manejo del software, habilidad y experiencia docente.

La docente dicté en el semestre 2014-1 el curso de Stata Il y ha sido bien
evaluada. |

[Ver Anexos]

Decisién: El Consejo de Facultad exenciona de titulo de doctorado a la
especialista Alba Luz Leén Alvarez, identificada con cédula namero
43.710.216, con el fin de que sirva el modulo de Stata Ill que forma
parte del curso 7022032 Seminario de Investigacion Il, en el semestre
2014-2, en el Doctorado de Epidemiologia. Centro de Costos. 3252

La profesora Alba Luz Leén Alvarez, se ha destacﬁdo en las
evaluaciones obtenidas por los estudiantes y por su amplia trayectoria
y experiencia en el manejo del software. |
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7. ASUNTOS PROFESORALES

7.1.La Jefa del Centro de Investigacion, solicita exencién de titulo de
posgrado a la docente Angélica Medina Lozano, identificada con cédula
1.017.139.173, con el fin de realizar actividades como Microbiologa vy
Bioanalista , en el proyecto Encuesta Nacional de parasitismo intestinal en
poblacion  escolar, segunda fase INV-432-13, segun  convenio
interadministrativo suscrito con el Ministerio de la Proteccién Social: La
docente participo en la primera fase del proyecto realizada por la Facultad.

[Ver Anexos]

Decision: El Consejo de Facultad, exenciona de titulo de posgrado a la
profesional Angélica Medina Lozano, identificada con cédula
1.017.139.173, con el fin de que realice actividades en calidad de
Microbidloga y Bioanalista, en el proyecto Encuesta Nacional de
parasitismo intestinal en poblacién escolar, segunda fase INV-432-13.
Centro de costos 8788.

La profesional, particip6 en la primera fase del proyecto realizada por la
Facultad.

7.2. La Jefa del Centro de Investigacion, solicita exencion de titulo de
posgrado a Eliana Maria Alzate Gutiérrez, identificada con cédula
1.017.133.593; para realizar actividades como psicologa en el proyecto
Caminos a la Resiliencia. Cédigo INV-335-10. Centro de costos 8708. La
profesional ha participado en diferentes proyectos y ambitos del programa
PREVIVA, ha estado vinculada como estudiante, joven investigadora y
contratista, se ha desempefado con alto nivel de responsabilidad, tiene
habilidades de analisis y escritura y ha trabajado en los temas de violencia
familiar, resiliencia y politicas publicas.

[Ver Anexos]

Decision: El Consejo de Facultad, exenciona de titulo de posgrado a la
profesional Eliana Maria Alzate Gutiérrez, identificada con cédula
1.017.133.593, para realizar actividades en calidad de psicologa en el
proyecto Caminos a la Resiliencia. Codigo INV-335-10. Centro de
costos 8708.

La profesional cuenta con habilidades de analisis y escritura y tiene
experiencia en temas de violencia familiar, resiliencia y politicas
publicas.

7.3. La Jefa del Ceniro de Investigacion, solicita exencion de titulo de

posgrado a Jhovanny Andrés Cafas Pino, identificado con ceédula

1017150167; para realizar actividades como Gerente en Sistemas de
11
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Informacién en Salud en el proyecto Valoracion del estado nutricional de los
ninos, ninas y adolescentes hasta los 17 afios en los municipios del
departamento de Antioquia y capacitacion a diferentes actores municipales
en patrones de crecimiento y evaluacion del estado nutricional. INV-442-13.
Centro de costos 8708. El profesional fue el creador del software mediante el
cual se esta recogiendo la informacion del proyecto.

[Ver Anexos]

Decision: El Consejo de Facultad, exenciona de titulo de posgrado al
profesional Jhovanny Andrés Canas Pino, identificado con cédula
1.017.150.167, para que realice actividades como Gerente en Sistemas
de Informacién en Salud en el proyecto Valoracion del estado
nutricional de los nifios, ninas y adolescentes hasta los 17 afos en los
municipios del departamento de Antioquia y capacitacion a diferentes
actores municipales en patrones de crecimiento y evaluhcién del
estado nutricional. INV-442-13. Centro de costos 8708. !

El profesional fue el creador del software mediante el cuél se esta
recogiendo la informacioén del proyecto.

7.4. La Jefa del Centro de Investigacion, solicita exencion de titulo de
posgrado a Teresa Mutumbajoy Tandioy, identificada con cédula 41182914;
para realizar actividades como profesional en Gerencia de Sistemas de
Informacion en Salud para el grupo de investigacion Epidemiologia, con
recursos de la Estrategia para sostenibilidad CODI del grupo codigo
E01728. Centro de costos 98889.

[Ver Anexos]

Decision: El Consejo de Facultad, exenciona de titulo de poqgrado ala
profesional Teresa Mutumbajoy Tandioy, identificada con cédula
41.182.914, para que realice actividades como Gerente de S|§temas de
Informacién en Salud, para el grupo de investigacion Epidemiologia,
con recursos de la Estrategia para sostenibilidad CODI ¢Ie| grupo,

codigo E01728. Centro de costos 9889.

7.5. El Jefe del Departamento de Ciencias Especificas, solicita levantar del
impedimento por jubilacion a los siguientes profesores que participaran en
cursos del programa Administracion en Salud Gestion Servmos de Salud,
C.C. 3253, semestre 2014-1:

Pedro Nel Correa Medina, curso: 7018802 Trabajo de Grado, 40 I’Toras.

Luis Eliseo Velasquez Londofo, curso: 7018801 Practicas Acaqem|cas 30
horas.

Alba Emilse Gaviria Méndez, curso: 7018563 Procesos Administrativos
Asistenciales | (Grupo 01), 25 horas. |
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Alba Emilse Gaviria Méndez, curso: 7018563 Procesos Administrativos
Asistenciales | (Grupo 02), 25 horas.

[Ver Anexos]

Decision: El Consejo de Facultad dada las altas calidades académicas y
trayectoria de los docentes en mencioén, aprueba la exencidn del
impedimento de jubilacién a los siguientes profesores, para que sirvan
los diferentes cursos del programa Administracién en Salud Gestién
Servicios de Salud en el semestre 2014-1, centro de costos 3252:

 Nombre Completo | Cédula | Cédigo | Curso Horas |
Pedro Nel Correa Medina 8.302.655 !7018802 Trabajo de

40 j

! Grado
Luis Eliseo Vela’squez,70.553.013’7018801 Practicas 30 —(
25 /

| Londofio Académicas

/ Alba Emilse Gaviria Méndez t 42.965.485 |7018563 | Procesos
Administrativos

| Asistenciales

Grupo 01
’ Alba Emilse Gaviria Méndez 42.965.485 |7018563 | Procesos 25

Administrativos
| Asistenciales
4 Grupo 02

| S

7.6. El Jefe del Departamento de Ciencias Especificas, solicita exencionar
de titulo de doctorado al profesor Heisling Alexander Cubaqué Lépez quien
laborara como docente ocasional de medio tiempo en el Departamento de
Ciencias Especificas, centro de costo 3253.

[Ver Anexos]

Decision: El Consejo de Facultad exenciona de titulo de Doctorado al
profesional Heisling Alexander Cubaque Lépez identificado con cédula
numero 71.312.522 y aprueba su contratacion hasta por un ano como
docente ocasional de medio tiempo adscrito al Departamento de
Ciencias Especificas. Centro de costos 3253.

El profesor Heisling Alexander Cubaque Loépez, participé en la
invitacion de docente ocasional 2014-1 y aunque ninguno de los
participantes llené todos los requisitos, el profesor Cubaque, fue el
aspirante que obtuvo el mayor puntaje.

7.7. El profesor German Fernando Vieco solicita Aval para prorroga de la
Comisién de Estudios por un afio (del 15 de Agosto del 2014 al 14 de Agosto
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del 2015), para continuar estudios del Doctorado en Psicologia en la
Universidad del Norte, Colombia. ‘

[Ver Anexos]

Decisién: El Consejo de Facultad recomienda la prorroga de la
Comision de Estudios del 15 de agosto de 2014 al 14 de agosto de
2015, al profesor German Fernando Vieco, estudiante del Doctorado en
Psicologia de la universidad de Norte Barranquilla - Colombia.

7.8. El Sefor Vicedecano presenta comunicacion de Vicerrectoria de
Docencia donde informan el ascenso en el escalafon docente a la categoria
de asociada de la profesora Gilma Stella Vargas Pena.

[Ver Anexos]

Decision: Los Consejeros se dan por enterados y felicitan a Ia magister
Gilma Stella Vargas Pefia, por la promocion a la categoria de profesor
asociada, la cual se hizo efectiva el 04 de mayo de 2014 al superar
satisfactoriamente los requisitos establecidos en el Estatuto
Profesoral. |

7.9. La Coordinadora de Bienestar Universitario, solicita exencionar de
posgrado al sefor José Ignacio Cano, Director del Coro de la Facultad

[Ver Anexos]

Decision: El Consejo de Facultad, exenciona de titulo de pwosgrado al
profesor José Ignacio Cano Munoz identificado con \cedula de
ciudadania numero 8.278.122, en calidad de director y profesor del
Coro de la Facultad Nacional de Salud Publica. ‘

7.10. La Coordinadora del Bienestar Universitario, solicita exencionar de
titulo de posgrado al sefior René Urquijo Estrada, para dictar| el taller de
pintura de la Facultad. |

[Ver Anexos]

Decision: El Consejo de Facultad, exenciona de titulo de posgrado al
Maestro en Artes Plasticas René Urquijo Estrada |dentif|cado con
cédula numero 98.566.917; Asi mismo, otorga aval para su dontratacmn
como docente de catedra hasta por un aino, con el objeto de dirigir y
acompanar de manera tedrica y practica el taller de pintura para
estudiantes, empleados, docentes, jubilados vy egresa‘dos de la
Facultad Nacional de Salud Publica.
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7.11. La Jefa del Centro de Investigacion, solicita aval para exencionar de
titulo de posgrado a la docente Martha Leonor Chavarro Medina, identificada
con ceédula 55.056.329, con el fin de que realice actividades como
profesional del area de la salud vinculada a institucion publica para el
proyecto: "Decisiones en la Politica y la Gestion en la salud publica
municipal. Un analisis en seis ciudades colombianas en el contexto del
Sistema General de Seguridad Social en Salud ", (2012-2014). INV-392-12
Colciencias. El valor total del contrato es de $600.000, segun presupuesto
del proyecto, por un total de 17 horas por 2 meses para el semestre 2014-2.
Centro de costos 8708.

[Ver Anexos]

Decision: El Consejo de Facultad, exenciona de titulo de posgrado a la
docente Martha Leonor Chavarro Medina, identificada con cédula
55.056.329, con el objeto de que realice actividades como profesional
del area de la salud del proyecto: "Decisiones en la Politica y la Gestién
en la salud publica municipal. Un analisis en seis ciudades
colombianas en el contexto del Sistema General de Seguridad Social en
Salud ", (2012-2014). INV-392-12 Colciencias. Centro de costos 8708.

7.12. La Jefa del Departamento de Ciencias Basicas, presenta solicitud de
contratacion hasta por un afio y exonerar de titulo de Doctorado para a las
profesoras: Sandra Milena Rueda Ramirez, CC 43.868.423, Dora Maria
Hernandez Holguin, CC 42.822.930; como docentes ocasionales de tiempo
completo, centro de costo 3252

[Ver Anexos]

Decision: El Consejo de Facultad exenciona de titulo de doctor y avala
Su contratacion hasta por un ano, a las profesoras Sandra Milena
Rueda Ramirez identificada con cédula nimero 43.868.423 y Dora Maria
Hernandez Holguin identificada con cédula namero 42.822.930; como
docentes ocasionales de tiempo completo, centro de costo 3252.

7.13. La Jefa del Departamento de Ciencias Basicas, solicita exencion por
jubilacién para la docente Esther Judith Guzman Sosa, con cedula
No.32530291, semestre 2014-1, centro de costo 3252, por concepto de las
siguientes practicas académicas:

- Asesoria Hospital San Juan de Dios - Santa Rosa de Osos - Intensidad: 40
horas.

- Asesoria Hospital Pablo Tobén Uribe, Intensidad 30 horas.

[Ver Anexos]
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Decisiéon: El Consejo de Facultad exenciona del impedimento de
jubilacion a la profesora Esther Judith Guzman Sosa, identificada con
cedula N°32.530.291, con el fin de que asesore las | practicas
académicas en el Hospital San Juan de Dios de Santa Rosa de Osos
con una Intensidad de 40 horas y en el Hospital Pablo Tobén Uribe de
Medellin, con una intensidad de 30 horas. Semestre 2014-1,}centro de
costo 3252.

8. ASUNTOS ESTUDIANTILES

8.1. La Coordinadora de Posgrados, solicita prorroga con exoneracion de
pago para culminacion del trabajo de grado de la estudiante Claudia Marcela
Ruiz - cohorte 1, de la Especializacion en Salud Internacional. ‘

En respuesta a la solicitud de prérroga con exoneracion de pago para el
semestre 2014-2 para culminacion del trabajo de grado, enviada por la
estudiante Claudia Marcela Ruiz con cedula 43632569 de la Espécializacién
en Salud Internacional C-1, en consulta virtual del 4 de junio de 2014 (acta
107), el Comité de Posgrados analizo la solicitud y recomienda ante el
Consejo de Facultad la prorroga con exoneracion de pago para el semestre
2014-2, soportada en que en los argumentos expuestos por la estudiante se
evidencia que hubo falta de acompafamiento por parte de ‘la asesora
nombrada por el Consejo de Facultad, ella tuvo un acompafamiento por
parte del profesor Guerrero coordinador del programa, que dio €l visto bueno
para nombramiento de jurados, es posible que por esta falta de
acompafiamiento cuando sustento tuvo nota de incompleto, el tiempo de 15
dias otorgado para hacer los ajustes no fue suficiente para incluir las
observaciones realizadas por los jurados, debido a que necesita dedicacion
de un asesor para orientarla en la inclusion o no de los cambios Qropuestos.

Al coordinador del programa profesor Eduardo Guerrero se le cohsulta sobre

si los argumentos que plantea la estudiante son reales y €l maniﬁiesta que si,

por esta razon se debe asumir la responsabilidad por parte de la Facultad en

el proceso de acompafnamiento con el nombramiento de otro asesor para
|

que la estudiante culmine con €xito su proceso. ‘
[Ver Anexos] |
|

Decision: El Consejo de Facultad otorga la prorroga con exoneracion
de pago para el semestre 2014-2, después de estudiar y analizar los
argumentos presentados por la estudiante de la Especializacién en
Salud Internacional Cohorte 01, Claudia Marcela Ruiz identificada con
cedula 43.632.569, encuentra que los mismos son validos y determina
que los retrasos no son imputables a la estudiante. 1
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8.2. La Coordinadora de Posgrados, solicita prérroga para culminacion del
trabajo de grado de los estudiantes Marly Cabezas, Sandra Gonzalez y
Jaime Hernandez de la Especializacion en Administracion de Servicios de
Salud -cohorte 21.

En respuesta a la solicitud de prérroga para el semestre 2014-2 para
culminacion del trabajo de grado, enviada por los estudiantes Marly Cabezas
con cedula 25272695, Sandra Gonzalez con cedula 43729909 y Jaime
Hernandez con cedula 71659242 de Ia Especializacién en Administracién de
Servicios de Salud - cohorte 21, en consulta virtual del 4 de junio de 2014
(acta 107), el Comité de Posgrados analizé la solicitud y recomienda ante el
Consejo de Facultad Ia prorroga sin exoneracion de pago para el semestre
2014-2, soportada en que en los argumentos expuestos por los estudiantes
no se evidencia que el atraso en el desarrollo del trabajo, obedezca a que se
hubiera presentado un cambio de asesor, porque tal como lo expone el
comité de programa tuvieron |a posibilidad de avanzar en aspectos del
trabajo para los cuales no requerian un acompafamiento permanente.

Adicionalmente el tiempo que transcurrié entre Ia renuncia del profesor
Roman Restrepo a la asesoria (6 de febrero) y el nombramiento del nuevo
asesor profesor Pedro Nel Correa (19 de febrero) fueron 8 dias habiles, que
es el tiempo en el que estan programadas las reuniones ordinarias del
Consejo de Facultad.

[Ver Anexos]

El Consejo de Facultad otorga , la prorroga sin exoneracion de pago
para el semestre 2014-2, a los estudiantes Marly Cabezas identificada
con cedula N° 25.272.695, Sandra Gonzalez identificada con cedula N°
43.729.909 y Jaime Hernandez identificado con cedula N° 71.659.242 de
la Especializacion en Administracion de Servicios de Salud - cohorte
21, soportada en que no se evidencio, que el atraso en el desarrollo del
trabajo obedeciera al cambio de asesor, dado que como lo expone el
Comité de Programa, los estudiantes tuvieron la posibilidad de avanzar
en aspectos del trabajo para los cuales no requerian un
acompanamiento permanente.

8.3. La Coordinadora de Posgrados, remite solicitud de Ia coordinadora del
Doctorado en Epidemiologia, de nombramiento del comité de tesis del
estudiante Federico Molina de la cuarta cohorte de la siguiente manera:
Profesores Hugo Grisales de la Facultad Nacional de Salud Publica y Fabian
Méndez Paz de la Universidad del Valle como integrantes del comité de tesis
y German Gonzalez como director de tesis.

[Ver Anexos]

Decisién: El Consejo de Facultad acoge la recomendacion del Comité
de Programa del Doctorado en Epidemiologia y decide nombrar como
integrantes del comité de tesis del estudiante Federico Molina Castario
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del Doctorado en Epidemiologia - cohorte 04, a los docentes German
Gonzalez en calidad de Director de tesis y profesores Hugo Grisales
Romero y Fabian Méndez Paz como integrantes del comité de tesis del
estudiante.

La tesis presentada por el estudiante Molina Castano, se titula “Modelo
de transferencia de mercurio en madres lactantes en zonas con alta
explotacion minera en Antioquia”.

8.4. La Coordinadora de Posgrados, solicita aval para tramitar apoyo
economico de la estudiante Lorena Ceballos, cédula 1020400554, de la
Maestria en Salud Mental, que fue aceptada como ponentel en el Xl
Encuentro Internacional de Educacién Inicial y Preescolar, deIiCentro de
Referencia Latinoamericana para la Educacion inicial en La Habqna - Cuba,
a llevarse a cabo del 8 y 11 de julio. i
|

[Ver Anexos]

Ceballos Higuita identificada con cédula 1.020.400.554 que después de
estudiar su solicitud, la Facultad Nacional de Salud Publica por el
Fondo de Movilidad, le autoriza la suma de un (01) SMML\{ $616.000,
recomienda la solicitud ante el fondo de movilidad de la Direccion de
Posgrados, a su vez, se recomienda al grupo de investigacidn en Salud
Mental que revise la solicitud y se plantee un apoyo, en vista de que el
grupo puede registrar la condicién de estudiantes de Maestria en
formacién. |

Decisiéon: El Consejo de Facultad le informa a la estudia[?te Lorena

8.5. E| Sefior Vicedecano, presenta para aprobacion proyecto de Resolucion
del calendario de actividades académicas de pregrado para Fl semestre
2014-2.

[Ver Anexos]

|
Decisiéon: El Consejo de Facultad resuelve aprobar por medio de la
Resolucién N°91 la calendarizacion de las actividades ac démicas y
administrativas para los pregrados de la Facultad Nacional de Salud
Pablica, semestre 2014-2: Y

ACTIVIDAD FECHAS

| l
'Descarga en portal para liquidacion de matricula 15 de septiembre del 2014 j
 Oferta de matricula para estudiantes 9 de octubre del 2014 |
Inscripciones para curso clasificable 22 al 26 de septiembre del 2014
| Fecha de examenes clasificables 01 al 3 de octubre del 2014 —:1
Taller de vida universitaria 6 al 10 de octubre del 2014
Matriculas 10 de octubre del 2014
Iniciacion actividades académicas 14 de octubre del 2014
Ajustes de matricula 14 de octubre al 22 de octubre del 2014 |
| Desarrollo actividades académicas 14 de octubre al 12 de diciembre del 2014
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Vacaciones colectivas - 15 diciembre / 2014 al 8 de enero del 2015

Reinicio de clases 119 de enero hasta el 7 de marzo.
Inscripciones validaciones 06 de febrero del 2015

Limite para evaluar 40% 12 de diciembre del 2014 j
| Exdmenes finales 09 al 12 de marzo del 2015

Fecha limite para reporte de notas antes de habilitacion | 16 de marzo del 2015

Habilitaciones y validaciones 19 y 20 de marzo

Fecha limite para reporte de calificaciones definitivas 24 de marzo del 2015

Preinscripcion cursos intensivos B 24 al 27 de marzo del 2015 *{

Iniciacion cursos intensivos 06 al 21 de abril del 2015
o CUPSOS Intensivos

8.6. La Coordinadora de posgrados se permite solicitar el reporte
extemporaneo de nota para el curso 7012299 Trabajo de grado del
estudiante Jaime Luis Amado Diaz con cedula 8850994 de |a
Especializacién en Salud Ocupacional en convenio con Ia Universidad del
Sinu sede Cartagena, a quien el Comité de Asuntos Estudiantiles de
Posgrado del Consejo Académico le aprobé matricula extemporanea para el
semestre 2013-1 el 5 de agosto de 2013 en acta 16, el estudiante realizé el
proceso de matricula el 3 de octubre de 2013, y tuvo proceso de asesoria
entre el mes de octubre de 2013 y abril de 2014.

EI' 6 de abril entrego su trabajo de grado con visto bueno del asesor profesor
Carlos Mario Quiroz, el 24 de abril en acta 11 el Comité de Programa, luego
de que los jurados le envian las recomendaciones se programo sustentacién
para el 9 de junio, obteniendo nota aprobatoria

[Ver Anexos]

Decision: El Consejo de Facultad, recomienda ante el Comité de
Asuntos Estudiantiles de Posgrado del Consejo Académico, el reporte
extemporaneo de nota del curso 7012299 Trabajo de grado del
estudiante Jaime Luis Amado Diaz identificado con cedula numero
8.850.994 de Ia Especializacion en Salud Ocupacional en convenio con
la Universidad del SinG sede Cartagena, soportado en que el estudiante
realizo el proceso de matricula el 03 de octubre de 2013 y tuvo proceso
de asesoria entre el mes de octubre de 2013 y abril de 2014. E| 06 de
abril de 2014 entrego su trabajo de grado con visto bueno del asesor
profesor Carlos Mario Quiroz y el 24 de abril de 2014 en acta 11, el
Comité de Programa recomends el nombramiento de los jurados con
los que se programo sustentacion para el 09 de junio de los corrientes,
obteniendo Nota Aprobatoria.

8.7. La Coordinadora de Posgrados, presenta para aprobacion proyecto de
Resolucion del calendario de actividades académicas de los programas de
posgrados de la Facultad Nacional de Salud Publica para el semestre 2014-
2.
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[Ver Anexos]

Decision: El Consejo de Facultad aprueba por medio de Resélucién, e
calendario de actividades académicas de los siguientes programas de

posgrados de la Facultad Nacional de Salud Publica para el semestre
2014-2: |

o Maestria en Epidemiologia

o Maestria en Salud Publica - sede Medelliny Tolima

o Maestria en salud Ocupacional

e Maestria en Salud Mental

« Especializacion en Auditoria en Salud - sede Uraba

« Especializacion en Administracion de Servicios de Salud - sede Uraba

« Especializacion en Administracion de Servicios de Salud - sede
Caucasia

« Especializacion en Salud Internacional.

Actividad Fechas
Entrega de liquidacion de matricula Julio de 2014
Fecha limite de Pago de Matricula Agosto 1 de 2014
Matricula Agosto 5y 6 de 2014
4Matricu|a extempordnea Agosto 13 al 22 de 2014
Iniciacion de actividades académicas Agosto 3 de 2014
Evaluacion comprensiva de semestre Noviembre de 2014
Solicitud de Prérroga para Trabajo de Grado Noviembre de 2014
Entrega del trabajo de grado Enero 30 de 2015
(I\Ellcr)arr;Zramlento de Jurados de Trabajo de Febrero de 2015
Fecha de Sustentacion de Trabajo de Grado Abril de 2015
Fecha limite para reporte de notas Enero 30 de 2015
Terminacién de semestre Enero 30 de 2015

o Doctorado en Salud Publica.
« Doctorado en Epidemiologia.
« Especializacion en Administracion de Servicios de Salud.
« Especializacion en auditoria en Salud — sede Caucasia

Actividad Fechas
Entrega de liquidacion de matricula Junio de 2014
Fecha limite de Pago de Matricula Julio 17 de 2014
Matricula Julio 21y 22 de 2014
~Iyrlregriﬁjla extemporanea Julio 28 al 4 de Agosto de 2014
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Vlniciacién de actividades aca&micas Julio 23 de 2014
?aluacién comprensiva de semestre Octubre de 2014
Entrega del trabajo de grado Diciembre 12 de 2014
Nombramiento de Jurados de Trabajo de Grado Enero de 2015
Fecha limite para reporte de notas Diciembre 12 de 2014
Terminacion de semestre Diciembre 12 de 2014

8.8. La Coordinadora de Posgrados, solicita ampliacion de cupos de la cohorte
21 de la Especializacion en Salud Ocupacional, de 30 cupos a 50 cupos,
definida en maximo 30 segun Resolucion del Comité Central de Posgrados 951
del 21 de febrero de 2014,

La solicitud esta soportada en que se inscribieron 90 aspirantes, para el 2014-2
S€ cuenta con la contratacion de un profesor visitante de tiempo completo, dos
de medio tiempo, recurso humano que sumado al que ha apoyado las
actividades en las anteriores cohortes permitira desarrollar de manera eficiente
las actividades docentes.

El' grupo se dividira en dos para los cursos comunes, para los cursos
especificos segun areas de formacion se dividiran en tres.

Se tiene disponibilidad de las aulas 319 y 407 con capacidad para 35 personas
aproximadamente que estan siendo dotadas para mayor confort.

Para fortalecer las actividades de practica de empresa se planea la compra de
varios equipos de muestreo para la evaluacién de agentes fisicos en los sitios
de trabajo, ademas se cuenta con bombas de muestreo para agentes quimicos.

[Ver Anexos]

Decision: El Consejo de Facultad, recomienda ante el Comité Central de
Posgrados, la modificacién de Ia Resolucién 951 del 21 de febrero, para
pasar de 30 a 50 estudiantes como cupo maximo.

9. VARIOS

9.1. El Jefe del Centro de Extension, solicita autorizacion de entrega de
diplomas a los lideres certificados en el C.I. N. 4600048241, proyecto
Capacitacion a lideres en habilidades para el trabajo comunitario en Salud
Pdblica en el desarrollo, aplicacion y evaluacion del Plan Decenal de Salud
Pdblica 2012-2021 Afo 2013.

[Ver Anexos]

Decisién: El Consejo de Facultad, aprueba Ia expedicion y entrega de

Diplomas a los lideres que participaron en el proyecto Capacitacioén a

lideres en habilidades para el trabajo comunitario en Salud Publica en

el desarrollo, aplicacién y evaluacion del Plan Decenal de Salud Publica
21



Acta 38 - Junio 10 de 2014

2012-2021 Afo 2013, segun Acuerdo Académico 323 del 06 de marzo de
2008 de la Universidad de Antioquia. ;

9.2.La Administradora de la ULAF, solicita autorizar la adicion de
$25.000.000, a la Orden de Servicio N 8801-10-2014, cuyo objeto es:
Servicio de alimentacion (refrigerios y almuerzos) en desarrollo de
actividades de Bienestar Universitario, capacitaciones, atencion de eventos
de los proyectos del Centro de Extension y del Centro de Investigacion y
otras actividades académicas organizadas por la Facultad Nacional de Salud
Plblica, por valor de $ 50.000.000, para un valor total del servicio de
$75.000.000. |

[Ver Anexos]

Decision: El Consejo de Facultad otorga aval a la Senora Décana para
que adicione a la Orden de Servicio N° 8801-10-2014 el valor de
$25.000.000, con el fin de cubrir las diferentes solicitudes je Servicio
de alimentacion (refrigerios y almuerzos), de las actividades
académicas organizadas por la Facultad Nacional de Salud Ib(lblica, en
desarrollo de actividades de Bienestar Universitario, tales como:
capacitaciones, atencion de eventos de los proyectos del Centro de
Extension y del Centro de Investigacion. |

9.3. La Administradora de la ULAF, solicita aval para la adquisicion de
vehiculo tipo camioneta 4x4, por valor de $92.000.000, el cual se requiere
para dar cumplimiento a las necesidades del proyecto Hidro-ltuango, ya que
por lo agreste del terreno los vehiculos de la Facultad en mucha§ ocasiones
no pueden prestar el servicio, lo que implica la contratacion de vehiculos
para el transporte del personal |

[Ver Anexos]

Decision: El Consejo de Facultad aprueba la adquisicion de un vehiculo
tipo camioneta diesel 4x4, hasta por un valor de $92.000.000, el cual se
requiere para cumplir con las necesidades de transporte de personal de

la Facultad Nacional de Salud Publica. |

Siendo las 5:00 p.m. se levanta la sesion.

N L
/ /
y \A MLWM (/ S ;
MARIA PATRICIA ARBELAEZ M. ALVARO OLAYA PELAE;
Presidente del Consejo. Secretario del Consejo.

|
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