
 
 

 
COMITÉ DE AUTOEVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

ACTA NÚMERO 036 
 
 
Carácter: Ordinario  
Fecha:  30-05-2019 
Lugar:  Aula 308 Facultad de Enfermería. 
Hora:   1:30 p.m 
 

ASISTENCIA 

Nombre Convocado Cargo Asistió Observación 

Si No 

María Isabel Lalinde 
Ángel 

Vicedecana  X Realizando 
informe de 
entrega del 
cargo 

Nora Eugenia Zapata 
Gómez 

Representante Egresados  X Estar sin 
contrato 

Alexandra Bolívar Zapata  Asesora Vicedecanatura X   

Teresa Nury Hoyos   

Duque 

Profesora Representante 
Departamento Formación 
Básica Profesional 

X   

Adriana Ramírez 

Barrientos 

Profesora Representante 
Departamento Formación 
Profesional. 

 X Actividades 
académicas 

Ángela Gaviria Vélez Coordinadora Comité 
Autoevaluación  

X   

 
 
ORDEN DEL DÍA 
 
1. Aprobación del Acta 035 del 29 de abril de 2019 
2. Revisión de tareas pendientes. 
3. Socialización de lo realizado en los talleres para la calificación de los indicadores 

que no son de apreciación. 
4. Varios 
5. Tareas  
 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
1. Se aprueba el Acta 035, realizada por Alexandra Bolívar,  sin ajustes. 
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2. Revisión de tareas pendientes de la última reunión. 

 

Tarea Responsable Cumplimiento 

Gestión comunicaciones: dar a conocer 
a través de diferentes medios el 
proceso de autoevaluación que se está 
llevando en la facultad a través de: 
elaboración de pendón, carteleras 
informativas con mayor visibilidad, 
concurso, sensibilización a los 
estudiantes, etc.   

Adriana 
Ramírez y 
Alexandra 
Bolívar 

Se realizó toda la 
gestión del pendón, con 
el apoyo de una 
estudiante del primer 
semestre, pendiente 
colocarlo en un sitio 
visible de la facultad. 
Pendiente elaboración 
fichas con el eslogan del 
proceso de 
Autoevaluación y 
Acreditación, las cuales 
irán ubicadas en cada 
una de las carteleras 
instaladas en los 
diferentes pisos de la 
facultad. Se solicitara a 
Nidia Sepúlveda, 
administradora de la 
facultad, los materiales 
necesarios para la 
elaboración de las estas 
fichas, se entregó 
cotización. 
 

Enviar justificaciones de las 
características con las modificaciones 
recomendadas por los asesores del 
capítulo de metodologías. 

Integrantes del 
comité, 
excepto 
Adriana.  

Cumplida parcialmente. 

Compartir el factor 1 trabajado con el 
cuadro resumen, para seguir 
trabajando con base en ello.  

Integrantes del 
comité. 

Cumplida 

Volver a llamar a Natalia Gómez, 
Gerente de sistemas de información de 
la oficina de Bienestar Universitario y 
preguntar por la información que ella 
quedó de compartir con la Facultad.  

Ángela 
Gaviria. 

El informe de Bienestar 
universitario- SIBU, 
donde se describe la 
caracterización de los 
estudiantes de la 
facultad de enfermería,  
ya fue enviado a la 
coordinadora del comité 
y compartido con todos 
los integrantes.  

Reenviar la lista con los integrantes de 
los grupos con los que se realizará el 
taller.  

Ángela Gaviria Cumplida 

Pedir nuevamente informe de gestión Ángela Gaviria Cumplida 
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2016-2019 a los jefes de los 
Departamentos, que aún faltan por 
enviarlo.  

Asignación representante estudiante 
para el Comité 

Responsable 
María Isabel 
Lalinde  

Aún está pendiente su 
nombramiento 

Finalización de los cuadros maestros Responsable 
Ángela Gaviria 
y Silvia 
Correa.  
 

Algunos de ellos ya 
están inmersos en la 
plataforma SIEN, faltan 
otros realizarlos e 
incluirlos en la 
plataforma. 

 
 

3. Socialización de los avances en los talleres realizados para la 
calificación de los indicadores que no son de apreciación. 

 
La profesora Teresa Nury, socializa lo realizado en el taller del grupo focal para 
calificar los indicadores que contienen el Factor 8: Organización, Administración y 
Gestión del programa y el factor 10. Recursos físicos del programa. Hubo muy 
buena acogida por cada uno de los integrantes del grupo, calificaron con 
responsabilidad y honestidad.  
 
De este taller quedó un acta y el consolidado de los resultados teniendo en cuenta 
la matriz emanada por el CNA. Estos resultados están subsumidos en el informe del 
documento maestro de estos dos factores, una vez esté concluido y pulido se 
enviará a las demás integrantes del comité y a los asesores para su revisión, 
comentario y sugerencias al respecto. 
 
Se están ejecutando los demás talleres por parte de las responsables de los otros 
factores; sin embargo, ha sido difícil por la poca participación y en alguna aún falta 
información por consolidar, sobre todo en los grupos de investigación de la facultad. 
 
Alexandra, comunica que para el informe de movilidad, la Dirección de Relaciones 
Internacionales aclara que hay subregistros en la información, porque no todo se 
reporta.  
 
Para la finalización de los cuadros maestros y consolidar la información de movilidad 
y de convenios, se les solicitará apoyo a las secretarias Silvia Correa y Mélida 
Alzate. 
 
Se sugiere que en todos los talleres realizados por cada una de sus integrantes, 
quede un acta y ésta sea enviada a la coordinadora para que repose en los archivos 
del comité. 
 
 

4. Varios 
 
No se presentaron. 
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5. Tareas que emergen durante la reunión 

 

 

Tarea Responsable 

Enviar un informe al Consejo de la 

Facultad, de lo realizado hasta el 

momento por el comité de 

autoevaluación y acreditación. 

Ángela Gaviria 

Revisar con los respectivos jefes 

inmediatos de Alexandra Bolivar y 

Adriana Ramírez la asignación de horas 

dentro del plan de trabajo.  

Ángela Gaviria 

Aún están algunos  de los cuadros 

maestros por realizar 

Integrantes del comité 

Con miras a hacer más visible, todo lo 

concerniente al proceso de 

Autoevaluación y Acreditación en la 

facultad, se aprovechará el inicio del 

semestre 2019-I(10 de junio) y se pasará 

por cada uno de los cursos el día de la 

inducción, para hacer la sensibilización.  

Integrantes del comité 

Solicitar a Chayana Cano, 

comunicadora, un espacio en cada uno 

de los boletines que saca la facultad 

para informar acerca de lo que va del 

proceso de autoevaluación y 

acreditación en la dependencia. 

Ángela Gaviria 

Solicitar a vicedecana, un espacio en los 

lunes de currículo para tener informados 

y actualizados a los docentes de lo 

realizado por el comité. 

Ángela Gaviria 

Elaborar un informe del comité de Clima 

Organizacional de la facultad desde su 

conformación y todo lo acontecido hasta 

el momento, el cual se debe anexar al 

documento maestro; este iría inmerso en 

el Factor de Bienestar Universitario 

(responsable de este factor Adriana 

Ramírez) 

Alexandra Bolivar 

Enviar el informe del Factor 8 y 10, de la Teresa Nury Hoyos 



 

 

ACTA No 030 Comité Autoevaluación y Acreditación 

5-4 

 

información consolidada hasta el 

momento a los integrantes del comité.  

Consolidado de la calificación de los 

indicadores de los factores 8 y 10, 

realizados en el grupo focal 

Tersa Nury Hoyos  

 

 

Se programa próxima reunión para el lunes 10 de junio de 2019 a las 13:30. 

 

 

Atentamente, 

 

 
_____________________________________________ 

Teresa Nury Hoyos Duque 

Secretaria  

Comité Autoevaluación y Acreditación 


