COMITE DE AUTOEVALUACION Y ACREDITACION FACULTAD DE
DR ANTIOOUA ENFERMERIA- U. DE A.

ACTA # 22- FECHA: 17 de octubre de 2018
LUGAR: Oficina Decanatura ~ HORA INICIO: 1:30 a.m. HORA FINALIZACION: 3:30 p.m

Asistentes NOMBRES COMPLETOS

Angela Inés Gaviria Vélez, Adriana Ramirez Barrientos, Maria Isabel Lalinde Angel y
Teresa Nury Hoyos Duque.

Inasistentes
Alexandra Bolivar y Nora Eugenia Zapata

DESARROLLO

1. Cronogramay fechas de entrega de informe de Autoevaluacion a Vicedocencia

La propuesta de la entrega del informe final para la renovacion de la autoevaluacion y
acreditacion a vice docencia seria la primera semana del mes de abril del 2019, para radicarlo en
la plataforma SACES en junio de 2019.

Dentro del cronograma se requiere contar con dos meses para que vicedocencia realice la
revision del documento y los ajustes que nuevamente le realice el comité de acreditacion de la
Facultad.

Teniendo en cuenta el proceso la trasformacion curricular, registro calificado y entrega de
informe de autoevaluacion, se decide no enviar aun el cronograma a vicedocencia hasta no tener
claros algunos asuntos relacionados con estos procesos.

La administracion citara a una reunion probablemente el Lunes de Curriculo del 29 de octubre de
2018, a la cual invitaran expertos de la Universidad, Ménica Cortés, Luz Mary Gallego y al
profesorado de la facultad con el objetivo de plantear asuntos importantes del proceso de
transformacion curricular y dejar claras_fechas de entregas de los documentos.

2. Encuestas: Estan listas con las modificaciones y ajustes realizados por el grupo, montadas en
Drive, a partir de mafiana jueves 18 de octubre se enviaran para su diligenciamiento.

3. Muestreo: Angela, informa que ya se realiz6 el muestreo aleatorio simple (con un 20% de
pérdidas) para egresados y estudiantes con el apoyo de Diego Salazar el profesor de
bioestadistica. Las encuestas para empleadores, administrativos, directivos y docentes el
muestreo sera por censo.

4. Se elaborara nueva flash informativo, donde se motivara a los estudiantes y docentes para el
diligenciamiento de la encuesta, responsables Teresa Nury y Adriana Ramirez.

5. Asesorias metodoldgica y de lectura: Estamos a la espera de que nos asignen el asesor
metodolégico por parte de vicedocencia, se le escribié nuevamente a Luz Mary coordinadora del
proceso desde nivel central.
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6. Angela comenta que desde vicedocencia (Luz Mary) enviaran el informe final de Autoevaluacién
y los cuadros maestros actualizados con los cuales realizaremos nuestro informe.

7. Teniendo el informe, cada una de las responsables del Factor asignado, podemos iniciar el
analisis respectivo, quedando pendiente los indicadores de apreciacion que se elaboran con
base en las encuestas.

8. Informe de autoevaluacion para el Documento Maestro- Registro Calificado: en la reunion
con Luz Mary se plantea los aspectos que se incluyen en el capitulo de autoevaluacion:

v' Breve resumen del procesos de re acreditacién que lleva la Facultad.

v" Plan de mantenimiento y mejoramiento de la Faculta, en el cuadro de Excel. Se recuerda
enviar el informe que cada una ha avanzado a Angela. Si la informacion la tienen en Word
favor pasarlos a Excel, requisito exigido por la ingeniera Liliana Valdés, lider de la pagina
de la Facultad en el -SIEN.

9. Varios
- Desde el CIFE, se cuenta con Yuly Jiménez, monitora, encargada de la actualizacion del
CVLAC, se esta coordinando con ella la agenda de trabajo semanal para la asignacion de citas
con los docentes. Esta en contacto directo con la Ingeniera para actualizar las hojas de vida.

-Con relacién a las manillas que se tenia como propuesta para regalar a los estudiantes y
docentes se decidié no hacerlas por su alto costo, se hablard con Nidia la administradora de la
facultad, para que cotice unos llaveros que lleven el logotipo del comité o en su defecto un
utensilio que sea practico; se entregarian como una forma de premio a todos aquellos
estudiantes y docentes que nos diligencien la encuesta.

COMPROMISOS

Angela:
Enviar encuestas a todos los participantes del proceso.

2. Solicitar a Luz Mary el asesor metodoldgico, y recordarle nos envie los cuadros maestros
actualizados por el CNA y documento final de autoevaluacion.

3. Enviar a todo el grupo los documentos actualizados.

4. Coordinar con Yuly la actualizacion del CVLAC

=

Teresa Nury y Adriana:

5. Elaborar flash motivacional para el diligenciamiento de las encuestas.

Maria Isabel
6. Cotizacion de llaveros ,lapices , etc. con Nidia

Todo el equipo:
7. Iniciar la elaboracién del Informe final de autoevaluacién de acuerdo a los factores que cada
una tenemos asignados, se enviara como guia el de la Escuela de Nutricion.
PENDIENTES:
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Enviar cronograma del proceso de autoevaluacion a Vicedocencia con las fechas
acordadas después de la reunidon que tenemos pendiente, con el fin de incluirlo en la

plataforma SACES-CNA.

DOCUMENTOS ANEXOS

- Cuadro maestros actualizados

Préximo encuentro

Se tendra como fecha tentativa el lunes 29 de octubre de 2019 a la 1:30 p.m.

Elabora acta

Teresa Nury Hoyos Duque




