
 
 
 

ACTA No. 6 de 2018 
 
 

Carácter: Presencial 

Fecha:  3 de diciembre de 2018 
Lugar:  Oficia de Extensión -106, Facultad de Enfermería 

Hora:   1:30 pm 
  
 

ASISTENCIA   

Nombre Convocado Cargo Asistió Observación 

Si No 

Leidy Chayana Cano 
Hernández 

Comunicadora Facultad de 
Enfermería 

x   

 
 Marta Luz Palacio 
Cano 

 
 Secretaria oficina Extensión 

x     

Grey Julieth Ceballos 
García 

Representante de los 
docentes 

x   

Ana Ligia Escobar 
Tobón 

Coordinadora de Extensión 
- Entrante 

x   

Daniela Ramirez 
Acevedo 

Representante de  los 
estudiantes 

x   

Luisa Amría Aguirre 
Aristizabal 

Suplente de la 
Representante de  los 
estudiantes 

 x  

Johanna Londoño 
Restrepo 

Asistente Académica 
Coordinador de Extensión -  

x   

 
 
 
 
ORDEN DEL DÍA:   
 

1. EDUCACION CONTINUA 

2. CEREMONIA DE RECONOCIMIENTOS 

3. VARIOS 

 

 



DECISIONES TOMADAS: 
 

Nombre del 

solicitante o 
proponente 

Asunto de la solicitud Decisión 

 

 
 
Ana Ligia 

Escobar Tobón 
– Coordinadora 

de Extensión 

 
 Nota: Todo se presentó al Consejo de Facultad para 
su aprobación. 
 

1. EDUCACION CONTINUA 
 

 El contrato con el Municipio de Medellín:  
“Comunidades saludables” la profesora Alejandra 
Valencia es la encargada de la parte académica, 
hasta el momento ha funcionado bien sin 
contratiempos 
 

 STO UPP: 28 de noviembre, fue realizado en 
compañía con Convatec 
 
Asistieron 5 ponentes y 140 personas   

 

 Foro Cuidados invisibles: Fue coordinado por el grupo 
de emergencias y desastres. 
En el foro participo el enfermero y gerente del hospital 

de la Ceja el Sr. José Ricado Ordoñez. 

Asistieron 40 personas 

En el momento se están tabulando las evaluaciones, 

de acuerdo a los comentarios el Simposio fue bien 

evaluado. 

 El Consejo de Facultad aprobó la propuesta que 
presentó el laboratorio Convatec  para el curso “El 
cuidado al paciente con pie diabético” 
 

 Semillero de Enfermería: Para la sede Oriente, valor 
$550.000, capacidad 30 cupos 
Está programado del 2 de marzo al 15 de junio 

 

Para Medellín son 30 cupos  

Está programado del 23 de febrero al 8 de junio 

 Congreso con el Hospital Mental: “Atención al 

paciente y familia con trastornos psiquiátricos”. 

Estamos pendientes que nos envíen el convenio para 

la revisión por la oficina de jurídica.  El valor de la 

boleta es $130.000 

 

 El Coloquio de investigación:  Está programado para 
el 13 de diciembre de 2018 En el momento hay 25 
personas inscritas, el ingreso es gratis 
 
 

 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

Se 

aprueba. 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
Se 

aprueba 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 



PROYECTOS APROBADOS PARA EL 2019 

√  

 Spss avanzado para investigación: del 11 de febrero 

al 8 de abril 

 Semillero de Enfermería en Medellín:  del 23 de 

febrero al 8 de junio 

 Semillero de Enfermería en Oriente: del 2 de marzo al 

15 de junio 

 Aula universitaria de mayores niveles 2 y 4:  Del 25 de 

febrero al 10 de junio- pendiente el valor del curso 

 Curso La Empatía y autocuidado en la relación de 

ayuda: del 2 al 23 de marzo 

 Cuidado crítico del adulto para auxiliares de 

enfermería: del 2 de marzo al 25 de mayo 

 Congreso con el Hospital mental de Medellín: 

“Atención al paciente y familia con trastornos 

psiquiátricos” 14 y 15 de marzo  

 Curso Seguridad del paciente:- encuentros 

quincenales del 2 de marzo al 6 de abril 

 Curso SVB:  22 y 23 de marzo $150.000 

 Diploma Cuidado integral de enfermería para 

personas con enfermedad Renal: del 4 de mayo al 19 

octubre $2.100.000 

 Actualidad en Medellín: 17 de mayo 

 Diploma Cuidado al paciente con heridas: del 5 de 

abril al 22 de junio  - en convenio con CONVATEC  

 Curso de Oncología con BAYER el convenio está en 

revisión 

 Curso Educación para formadores en salud sexual 

entre la Facultad de Educación y Enfermería,  Está en 

revisión en la Secretaria de Educación 

 

CURSOS PENDIENTES PARA PRESENTAR  

AL CONSEJO  

√ Curso Violencia sexual 

√ Entrenar en el manejo del simulador a los docentes 

√ Curso Mujer cuál es tu poder 

 

2. CEREMONIA DE RECONOCIMIENTOS 
 

La ceremonia está programada para el 7 de 

diciembre, no hay reconocimientos por parte de 

Extensión porque los reconocimientos son para las 

personas que cumplan 5 años o múltiplos de 5 en la 

Facultad. En el momento no hay docente para 

reconocer por Extensión porque ya fueron 

reconocidos el año anterior. 

 

Se 
aprueba 

 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
Pendiente 

 

 
 

 
 
 

 
 

 
Se 

aprueba 

 
 

 



 

 
 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 



 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 

 

 


