
 
 

 
COMITÉ DE AUTOEVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

ACTA NÚMERO 032 
 
Carácter: Ordinario  
Fecha:  04 de marzo de 2019 
Lugar:              Aula 404 Facultad de Enfermería. 
Hora:   1:30 p.m-      Culmina: 3:00 p.m.  
 

ASISTENCIA 

Nombre Convocado Cargo Asistió Observación 

Si No 

María Isabel Lalinde Ángel Vicedecana X   

Nora Eugenia Zapata 
Gómez 

Representante Egresados  X 

Alexandra Bolívar Zapata  Asistente Vicedecanatura X   

Teresa Nury Hoyos   Duque Profesora Representante 
Departamento Formación 
Básica Profesional 

X   

Adriana Ramírez Barrientos Profesora Representante 
Departamento Formación 
Profesional. 

X   

Ángela Gaviria Vélez Coordinadora Comité 
Autoevaluación  

X   

 
 
ORDEN DEL DÍA 
 
Agenda del día 
1. Aprobación del acta 031 
2. Avances en las tareas pendientes 
 

Justificación de características. 
Cada integrante del Comité de 
 Autoevaluación 

Avances en la escritura del 
documento maestro 

Cada integrante del Comité de 
 Autoevaluación 

Ponderación del “Taller de 
ponderación de características” 

Ángela Gaviria 

Elección del representante 
estudiantil ante el Comité de 
Autoevaluación. 

Ángela Gaviria 

Retomar las estrategias 
comunicativas 

Teresa Nury y Adriana Ramírez 

Cita con Natalia Gómez, gerente en 
sistemas de información de 
Bienestar Universitaria –SIBU 

Teresa Nury y Ángela Gaviria 

Aprobación de corte del proceso de Ángela Gaviria hablará con la 
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autoevaluación 2018-2 asesora Gloria García 

 
3. Avances en la recolección de la información del documento maestro 
4. Varios 
5. Compromisos 
 
 
DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

1. Se aprueba el acta 031 sin ajustes.  

 

2. Avances de tareas: 

 

Nombre del 
solicitante o 
proponente 

Asunto de la solicitud Decisión 

Coordinadora Comité 
Autoevaluación  

Informe el estado actual de la 

participación y respuesta a las 

encuestas.  

-Egresados:127 

-Profesores: 79   

-Directivos:6 

-Empleadores: 20 

Estudiantes: 241 

Se decide por el comité dar una 
semana más de plazo para las 
encuestas de egresados, 
empleadores, directivos y 
profesores, considerando que 
pueda aumentar un poco más la 
muestra representativa. 
  

Integrantes del Comité:  Informe de la justificación 

realizada de cada una de las 

características de la matriz de 

factores.  

Algunas de las integrantes 

expresan el avance en la 

escritura de la justificación de 

cada una de las características 

a su cargo, se aclara que debe 

ser un escrito conciso, dado que 

hace parte de la matriz de 

factores y para el documento 

maestro, se espera que haya 

una mayor sustentación de cada 

característica. Cada integrante 

deberá hacer llegar a la 

coordinadora la información 

adelantada de este asunto. 

Coordinadora Comité 
Autoevaluación  

Valoración del taller de 

ponderación con la 

metodología IGO” 

Ángela presenta la información 

final de la ponderación. Cada 

característica queda con el 

valor asignado según 

importancia y gobernabilidad 

asignada durante el ejercicio 

grupal de asignación de 

porcentajes. Explica cada uno 
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de los gráficos obtenidos. Estos 

valores irán a la ponderación de 

la matriz de cada una de las 

características.  

Solo 2 gráficas arrojaron 

resultados para considerarlo 

como RETOS (características 

28 y 31) que posteriormente, se 

deberán incluir en el plan de 

mejoramiento.   

La coordinadora aclara que 

luego de incluir los datos finales 

y la justificación de cada 

característica, se hará la 

calificación con ayuda de los 

asesores. 

Coordinadora Comité 
Autoevaluación  

Elección representante 

estudiantil para el Comité  

La coordinadora informa que 

existe el acuerdo en el que 

sustenta la participación del 

representante estudiantil en el 

Comité de autoevaluación y 

acreditación (CAA); María 

Isabel informa que el asunto se 

trató en el Consejo de Facultad, 

allí se actualizó en acuerdo 

dado que era necesario ajustar 

algunos aspectos entorno a los 

egresados, pues solo estaba 

sujeto a la representación por el 

gremio de ANEC y se amplió a 

egresados en general. Se 

conversó con el actual 

representante estudiantil para 

que se defina la convocatoria 

para este espacio. Se espera 

respuesta durante el transcurso 

de la semana.   

Se aclara que la participación 

de Nora Zapata será de 20 

horas para culminar los 

pendientes que tiene en 

relación a su factor. 

Integrantes del Comité Análisis de estrategias 

comunicativas 

Se visualiza la presentación de 

las estrategias comunicativas 

realizadas por Carolina Suárez,   
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la diseñadora y sugeridas por 

Teresa Nury Hoyos. Se hacen 

ajustes de redacción e imagen y 

se le devuelven para los 

debidos ajustes y la oportuna 

divulgación.  

Coordinadora Comité 
Autoevaluación  

Cita con Natalia Gómez, 

gerente en sistemas de 

información (GESIS) de 

Bienestar Universitario –SIBU 

Se tuvo cita el pasado 21 de 

febrero con la coordinadora del 

GESIS quien comenta que tiene 

tabulada la información 

relacionada para los informes 

de autoevaluación, el cual ha 

sido reconocido como un 

trabajo exhaustivo y completo. 

Se espera que en un tiempo 

promedio de 2 semanas termina 

de actualizar semestre 2018-2 y 

nos envía la información. 

 

3. Avances en la recolección de la información del documento maestro. 

 

Nombre del 
solicitante o 
proponente 

Asunto de la 
solicitud 

Decisión 

Coordinadora 
Comité 
Autoevaluación  

Avances en la 

recolección de la 

información del 

documento maestro. 

 

 Alexandra Bolívar expone que tiene la 
información del factor de movilidad casi 
completa, está avanzando en la 
escritura de sus factores. Ángela aclara 
que, en la medida de los avances, se le 
envíe información para ella ir 
alimentando en documento maestro 
final. 
 

 Teresa Nury informa que está 
actualizando información de sus 
factores relacionada al periodo 2018 I y 
II. Ha trabajado en la redacción de 
nuevos cuadros y expresa inquietud al 
respecto de la forma en que deben ser 
anexados en el documento. Ángela 
explica que puede tenerse un archivo 
adicional de anexos; adicionalmente 
debe conservarse la norma técnica de 
escritura. 
 

 Adriana Ramírez manifiesta que el 
documento se hace extenso con la 
suma de las tablas que contienen 



 

 

ACTA No 032 Comité Autoevaluación y Acreditación 

5-4 

 

información, por lo tanto, se aclara que 
las tablas que justifican la redacción del 
documento, deben conservarse en el 
mismo para evitar confusiones con los 
anexos de los cuadros maestros. 
Ángela recomienda tener anexa la 
bibliografía redactada y anexa en letra 
roja para crear, posteriormente, los link. 
Continúa trabajando en el factor de 
investigación. 
 

 Ángela informa que está trabajando en 
el ítem de metodología del proceso de 
autoevaluación Está lista la 
ponderación de la matriz IGO, la idea 
es terminarlo para enviarlo a los 
asesores para la respectiva revisión. 
De admisiones y registros enviaron la 
información para los cuadros del 
capítulo de estudiantes. 
 

 La coordinadora informa que pueden 
solicitarle asesoría para irle mostrando 
los avances e ir aclarando posibles 
dudas del proceso de redacción. 

 

4. Varios: 

 Informa la coordinadora que la Ingeniera Liliana Valdés había estado incapacitada, 
por lo tanto se espera que reanude el proceso de trabajo en el software SIEN  con 
Silvia Correa, de manera que termine la capacitación con ella y con Ángela Gaviria y 
pueda avanzar en las 17 horas restantes en la entrega de la información. La 
coordinadora resalta en trabajo y compromiso juicioso de Silvia Correa al igual que 
de la auxiliar del centro de investigación Yuly, ha sido un trabajo destacado con la 
recolección y actualización de los CvLac de los profesores.    

 
5. Compromisos: 

 La coordinadora del comité enviará la ponderación final de las características para 
alimentar la matriz de factores. 

 Envío a la comunicadora de los ajustes sugeridos a los flashes informativos para su 
corrección y divulgación- encargada Teresa Nury. 

 
 

 

Atentamente, 

 

 

  

 

Adriana Ramírez Barrientos  

Secretaria  

Comité Autoevaluación y Acreditación 


