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Proceso Permanente de Rendicion de Cuentas

Segun el articulo 78 de la Ley 1474 de 2011 —Estatuto Anticorrupcibn—, las entidades y organismos de la
Administracion Publica deben rendir cuentas de manera permanente a la ciudadania. La Universidad de Antioquia,
como ente publico, asume la rendicién de cuentas como un proceso permanente, ejecutado a través de un conjunto
de acciones realizadas durante todo el periodo de gestién, que buscan garantizar la transparencia, generar
condiciones de confianza entre las directivas de la Universidad y los ciudadanos, permitiendo el control social a la
gestion y administracion de los recursos publicos, ademas de ser una herramienta para ajustar los planes
institucionales y fortalecer el sentido de lo publico.

La rendicién de cuentas comprende espacios centrales y asociados. Los primeros se refieren a las audiencias
publicas presididas por la rectoria, las decanaturas o las direcciones. Los segundos son espacios complementarios
y acciones orientadas a la comunicacion de la gestion universitaria. Dichos espacios permiten la interaccion entre la
administracion, los diversos grupos de interés y los estamentos universitarios; y fomentan el acceso a la informacion
publica y la transparencia universitaria.

El proceso de rendicion de cuentas en la Universidad se compone de tres elementos centrales: a) Informacién, un
componente que se refiere a la disponibilidad, acceso, exposicién y difusion de los datos, estadisticas, documentos
e informes de la gestion universitaria y de cumplimiento de las metas misionales, desde el momento de la planeacion
hasta las fases de seguimiento y evaluacion. Los datos y los contenidos deben cumplir el principio de calidad de la
informacion para llegar a todos los grupos poblacionales y de interés. b) Explicacion y didlogo, se refiere a los
espacios de interaccion entre los grupos de interés y los responsables de la gestion universitaria, en los cuales se
entrega informacion, justificaciones y respuestas a las inquietudes de los estamentos universitarios y de los
ciudadanos frente a la gestion, las acciones y las decisiones universitarias. Y ¢) Retroalimentacion y acciones de
mejora formuladas a partir del andlisis de resultados de las actividades del proceso de rendicion de cuentas, con el
fin de definir actividades que mejoren la gestion universitaria.
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Audiencia publica de rendicion de cuentas. La audiencia publica permite el encuentro y la interlocucion entre la
Rectoria, las dependencias universitarias y los distintos publicos de la Universidad y la sociedad. Se trata de un
dialogo fluido, permanente y directo con la comunidad universitaria y la ciudadania en general, el cual tiene como
principal expresion la audiencia publica de rendicion de cuentas que se lleva a cabo en el primer semestre y tiene
como proposito central la presentacion del informe de gestion del afio inmediatamente anterior.

La audiencia se vale de actividades previas, concomitantes y posteriores, como las acciones de aprestamiento; la
publicacién en el portal de la Universidad del informe de gestion y de la memoria de responsabilidad social y
sostenibilidad; la informacién financiera correspondiente al periodo, y una serie de estadisticas basicas y datos
abiertos en diversas areas. La convocatoria a la audiencia se realizara de forma amplia y oportuna a través de los
canales de comunicacion de la Universidad. El proceso tiene previsto responder las preguntas realizadas antes de
la audiencia o durante su desarrollo. El informe final de la audiencia se consolidara y publicara por la Comisién de
Rendicion de Cuentas.

La audiencia, fortalece el sentido de lo publico; facilita el ejercicio del control social a la gestion universitaria; y
contribuye al desarrollo de los principios constitucionales de transparencia, responsabilidad, eficacia, eficiencia e
imparcialidad y participacién ciudadana en el manejo de los recursos publicos.

Rendicion de cuentas en unidades académicas. La administracion de la Universidad promovera que las unidades
académicas implementen acciones que den cumplimento al proceso permanente de rendicion de cuentas, tales
como el disefio de la estrategia anual de rendicion de cuentas, la publicidad de la informacion y la realizacién de
eventos y/o acciones que tengan como objetivo hacer publica la gestion institucional. El propésito es integrar este
ejercicio al proceso permanente de rendicion de cuentas y presentar los aspectos mas destacados de la gestion
adelantada por cada unidad durante la vigencia.
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La rendicion de cuentas (audiencia publica o publicacion del informe de gestion) de las unidades académicas se
realizara durante el primer semestre del afio siguiente. Las acciones asociadas (foros, conversatorios, divulgacion,
publicacién de informacion), son actividades permanentes que se realizaran en el transcurso del periodo de gestion,
de acuerdo con el cronograma dispuesto por cada Unidad.

Espacios de interaccion y complementarios a la audiencia publica. Con el fin de lograr una mayor interlocucion
y dialogo con los actores, los estamentos y la ciudadania en general, la Direccion de Comunicaciones mantendra
una relacion fluida con los medios de comunicacion externos; conservara los mecanismos y canales de contacto
adecuados para la atencion de comunicadores y periodistas, respetando parametros de objetividad y veracidad de
la informacion. Ademas de la generacion de contenidos y de la proyeccion mediatica, a partir de la interaccion entre
la administracion de la Universidad y los grupos de interés y estamentos universitarios, se propiciaran reuniones
periodicas y diadlogos para la comunicacion constante de la gestion universitaria y la informacion que corresponda
en las eventualidades con relevancia para la comunidad universitaria y la sociedad.

Sensibilizacion, formacién y capacitacioén del publico universitario en el proceso de rendicion de cuentas.
La Universidad propiciara espacios preparatorios y acciones de formacién y capacitacion con grupos de interés y
estamentos universitarios para motivar la participacion y aportar a la consolidacién de la cultura de la rendicién de
cuentas en la Institucién. Se trabajard igualmente en la actualizacién y el mejoramiento de las habilidades de los
servidores que apoyan en las unidades académicas, mediante jornadas de capacitacion y el acceso al material
audiovisual disponible y a contenidos de formacién autogestionables. De igual modo, se capacitara al equipo de
trabajo que lidera el proceso de planeacion de rendicién de cuentas en la Universidad de Antioquia, con la finalidad
de implementar acciones de mejora. Asi mismo, se recopilaran las recomendaciones y sugerencias de los
participantes en las actividades de formacién para el mejoramiento de futuras estrategias de capacitacion.
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Evaluacion y retroalimentacion de la estrategia anual de rendicion de cuentas. Con el propdsito de reconocer
y monitorear el proceso y las acciones desarrolladas por las unidades académicas y administrativas en el marco de
la estrategia permanente de rendicién de cuentas, se implementardn mecanismos de sistematizacion y evaluacién
gue permita realizar un seguimiento al proceso para identificar debilidades y fortalezas, y formular e implementar
acciones de mejora. Ademas de los aspectos metodolégicos y centrales del proceso, se evaluaran componentes
paralelos como el cumplimiento del cronograma, la publicidad y la calidad de la informacién.

La rendicion de cuentas para la vigencia se desarrollara en la formay en las fechas que aparecen a continuacion:

1.1 Publicacién en | Direccion de

el portal de Ila Planeacion y
Universidad del : . . Desarrollo
. - Registros de ejecucion o 0l1-mar-24
informe de gestion e Institucional y
informacion Direccion de
1. Audiencia financiera. Comunicaciones
publica de ) . Capturas de pantalla de las
rendicion de 1. onvocatoria a licaci | . .
ss d | publicaciones en los Direccién de 1 24
cuentas traves e Cahales . . . 01-mar-
. . diferentes canales Comunicaciones
informativos. informativos
1.3 Habilitar ) .
formulario de Capturas de pantalla de las ~_ Direccion de 01-mar-24
_ S de c C mar
preguntas previas publicaciones en los omunicaciones
para la audiencia
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1.5 Ejecucion de la
AudlenC|a_ P Ublica Registros de ejecucion Equipo Rectoral 03-abr-24
de rendicibn de Comisién d
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Trabajo
1.6 Publicaciéon del
Informe final y de
las respuestas a las Secretaria
preguntas Respuestas publicadas en el General
realizadas en el micrositio Direccion ii/e 24-abr-24
marco de la UdeATransparente S
o - Comunicaciones
Audiencia Publica
de rendicion de
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2.1 Realizacion de Decanos (as) y
actividades directores (as)
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cuentas en Institutos
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académicas.
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las actividades puplicacion en el micrositio  Direccion de 15-dic-24
orlen.tgc’jas a la de Rendicién de Cuentas del  Comunicaciones
rendicion de Portal Universitario.
cuentas realizadas
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por las unidades
académicas.

3.1. Realizaciéon de
encuentros y/o
acciones
comunicacionales

Rectoria

Equipo Rectoral

3. Espacios yl/o obre temas Registros de ejecucion 15-dic-24
acciones especificos Direccién de
comunlcamona_lles asociados con el Comunicaciones
complementarias a
la audiencia desa_tr’rollo de la
publica de 9geston -
rendicion de universitaria.
cuentas Difundir a través de piezas Secretaria
3.2 Socializacion  CoOmunicacionales las General
de decisiones de  decisiones y temas mas Direccion de Mensual
los 6rganos de representfatlvos que abordan Comunicaciones
gobierno. los consejos Superior y
Académico.
4. Sensibilizacion, Realizar espacios
formacion y de sensibilizacion y
capacitacion sobre capacitacion sobre Secretaria
transparencia transparencia Registros de ejecucion General 15-dic-24
universitaria y | universitaria y
rendicion de rendicién de

cuentas

cuentas.
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